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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTBACION DE LA COMUNIDA[? AU‘l:(’)NOMA
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, FUNCION PUBLICA E IGUALDAD

23757 Resolucion de la consejera de Presidencia, Funcion Publica e Igualdad de 24 de febrero de 2021 por
la que se delegan competencias en materia de gestion de personal docente

Antecedentes

1. La Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la funcion publica de la comunidad auténoma de las Illes Balears, en el articulo 6, establece las
competencias que tiene atribuidas el consejero o consejera competente en materia de funcion publica.

2. Ademas, el punto 4 del articulo 6 de la Ley 3/2007 dispone que también corresponden al consejero o consejera competente en materia de
funcién publica las competencias que, en materia de personal, le atribuye la normativa vigente y, en general, las que no estén atribuidas
expresamente a otros o6rganos. Por lo tanto, deben tenerse en cuenta el resto de normas vigentes para saber a quién corresponden ciertas
competencias no mencionadas en los puntos 2 y 3 de este articulo.

3. Asi mismo, el articulo 7.2 de la Ley 3/2007 dispone que el consejero o consejera competente en materia de funciéon publica, en los
términos que establece la normativa vigente, puede delegar las competencias que le atribuye esta Ley en los consejeros y en los presidentes
de las entidades autonomas dependientes de la Administracion autondmica. Este apartado igualmente permite que los drganos que ejerzan
estas competencias por delegacion puedan, por otro lado, delegarlas en 6rganos dependientes jerarquicamente y en 6rganos de las entidades
autonomas dependientes.

4. Ademas, el articulo 25.1 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las
Illes Balears, establece que, mediante acto motivado, los 6rganos administrativos podran delegar el ejercicio de sus competencias,
conservando la titularidad de las mismas, en otros organos de la Administracion autonémica del mismo rango o inferior, aunque no sean
jerarquicamente dependientes.

5. A raiz de esta posibilidad de delegacion, se dictd la Resolucion de la consejera de Administraciones Publicas y Modernizacion de 15 de
julio de 2019 por la que se delegan competencias en materia de gestion de personal docente (BOIB num. 100, de 20 julio de 2019).

6. El articulo 11.d) de la Ley 3/2003 establece que corresponde a los consejeros, en el ambito de las competencias materiales atribuidas a su
consejeria, dirigir sus recursos humanos, de acuerdo con la legislacion especifica. La legislacion a la que se refiere es, principalmente, la Ley
3/2007 y la normativa de desarrollo.

7. El 14 de febrero de 2021 se publicé en el Boletin Oficial de las Illes Balears el Decreto 8/2021, de 13 de febrero, de la presidenta de las
Illes Balears, de modificacion del Decreto 9/2019, de 2 de julio, de la presidenta de las Illes Balears, por el que se determina la composicion
del Gobierno y se establece la estructura de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, y el 15 de febrero de 2021 se
publico el Decreto 11/2021, de 15 de febrero, de la presidenta de las Illes Balears, por el que se establecen las competencias y la estructura
organica basica de las consejerias de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears.

8. Esta nueva estructura organica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears hace recomendable dictar una nueva
resolucion que deje sin efecto la anterior.

Fundamentos de derecho
1. El articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico, en cuanto a las delegaciones de competencias.

2. Los articulos 25 y 42.c) de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las
Illes Balears, en cuanto a la delegacion interorganica de la Administracion autonémica, asi como los articulos 11 y 14 de la misma Ley, en
cuanto a las personas titulares de las consejerias y en cuanto a las personas titulares de las secretarias generales, respectivamente, con relacion

-a la gestion de los recursos humanos de la consejeria correspondiente.

[l g

3 Los articulos 6 y 7 de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la funcion publica de la comunidad auténoma de las Illes Balears, en cuanto a las
competencms del consejero o consejera competente en materia de funcion publica y la alteracion de las competencias.

4. El Decreto 8/2021, de 13 de febrero, de la presidenta de las Illes Balears, de modificacion del Decreto 9/2019, de 2 de julio, de la
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presidenta de las Illes Balears, por el que se determina la composicion del Gobierno y se establece la estructura de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de las Illes Balears.

5. El Decreto 11/2021, de 15 de febrero, de la presidenta de las Illes Balears, por el que se establecen las competencias y la estructura
organica basica de las consejerias de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

Por todo esto, dicto la siguiente
RESOLUCION

1. Delegar en el consejero competente en materia de funcion publica docente el ejercicio de las competencias administrativas, incluida la
firma de las resoluciones derivadas de los expedientes administrativos en materia de gestion de personal que se enumeran a continuacion:

a.Declarar las situaciones administrativas del personal funcionario docente.

b.Reconocer el tiempo de servicios previos del personal funcionario docente.

c.Reconocer los trienios y los sexenios del personal docente.

d.Tramitar y formalizar los contratos de trabajo del personal docente en los casos en que, segin la disposicion adicional tercera de la
Ley 3/2007, no tiene atribuida esta competencia.

e.Resolver los procedimientos disciplinarios incoados a personal docente por faltas graves o muy graves, cuando no implican
separacion del servicio.

f.Tramitar y resolver las solicitudes de reconocimiento de compatibilidad del personal docente.

g.Proponer al Consejo de Gobierno la aprobacion de la oferta ptiblica de ocupacion del personal docente.

h.Tramitar y declarar la jubilacioén forzosa, voluntaria y por incapacidad permanente del personal docente.

i.Instruir y resolver los procedimientos de cambio o adaptacion del puesto de trabajo del personal docente por motivos de salud.

2. Disponer que la delegacion de facultades a que se refiere esta Resolucion no altera la competencia del 6rgano delegante y que se entiende
sin perjuicio de las potestades de revocacion y avocacion de la consejera de Presidencia, Funcion Publica e Igualdad, en cuanto al
conocimiento o la resolucion de los asuntos o procedimientos en que lo considere oportuno, siempre de acuerdo con lo que prevén los
articulos 25 y 28 de la Ley 3/2003.

3. Disponer que la delegacion implica la transmision global del ejercicio de la competencia y, por lo tanto, incluye la resolucion del recurso
de reposicion y cualquier otro tramite que se derive.

4. Disponer que el 6rgano en el cual se han delegado las competencias mencionadas puede, a su vez, delegarlas en 6rganos dependientes
jerarquicamente y en organos de los organismos autéonomos dependientes, de acuerdo con el segundo parrafo del articulo 7.2 de la
Ley 3/2007.

5. Disponer que las resoluciones adoptadas en virtud de cualquier de las delegaciones de competencias a las cuales se refiere esta Resolucion
deben indicar expresamente esta circunstancia, junto con la especificacion del 6rgano delegante y de la publicacion oficial de esta delegacion.

6. Ordenar la aplicacion de esta Resolucion a todos los actos que se tengan que dictar a partir de su entrada en vigor, por lo cual también se
incluyen los que resuelvan expedientes ya iniciados.

7. Dejar sin efecto la Resolucion de la consejera de Administraciones Publicas y Modernizacion de 15 de julio de 2019 por la que se delegan
competencias en materia de gestion de personal docente (BOIB ntiim. 100, de 20 julio de 2019).

8. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears.

9. Establecer que los efectos de esta Resolucion se produciran a partir del dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de las Illes
Balears.

Palma, 24 de febrero de 2021

La consejera de Presidencia, Funcién Publica e Igualdad
Mercedes Garrido Rodriguez
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