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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIO DE LA COMUNI:I'AT AUTONOMA
CONSELLERIA DE MODEL ECONOMIC, TURISME I TREBALL

1183 Instruccio del conseller de Model Economic, Turisme i Treball sobre proteccio del sector turistic i

dels treballadors fixos discontinus

La Mesa de Dialeg Social de les Illes Balears, el 25 de gener de 2021, va adoptar un acord en materia de proteccid del sector turistic 1 dels
treballadors fixos discontinus.

En el text de 1'acord es recull com a antecedent una analisi de 1'impacte economic i social de la crisi de la COVID-19 sobre el territori de les
nostres illes amb el tenor segiient:

La pandémia de la COVID-19 ha suposat una crisi sanitaria d'ambit mundial sense precedents, que s'ha transmés de manera volatil i
inusitada al teixit economic i social, 1 ha provocat una paralitzaci6 de l'economia mundial.

En el cas d'Espanya, l'expansio de la malaltia va obligar a I'aprovacié del Reial decret 463/2020, de 14 de marg, pel qual es va
establir 1'estat d'alarma per a la gestid de la situacid de crisi sanitaria ocasionada per la COVID-19, que va comportar importants
mesures restrictives de la mobilitat i 'economia que van implicar el cessament parcial o total de determinades activitats.

La comunitat autonoma de les Illes Balears, amb un model economic de marcat caracter terciari i propulsat per activitats turistiques,
ha estat un dels territoris més afectats per la crisi sanitaria de la COVID-19, que es va iniciar préviament al llancament massiu de la
temporada turistica de I'any 2020. No han d'obviar-se les dificultats del sector turistic que desenvolupa la seva activitat en un entorn
economic globalitzat profundament canviant.

Per donar resposta, des d'un punt de vista social, a la situacidé generada per la crisi de la COVID-19, el Govern d'Espanya va aprovar
el Reial decret llei 8/2020, de 17 de marg, de mesures urgents extraordinaries per fer front a l'impacte economic i social de la
COVID-19, mitjangant el qual es van garantir mesures de flexibilitat i de proteccio del teixit productiu i social del nostre pais, a
través de la figura juridica dels expedients de regulacié temporal d'ocupaci6 (d'ara endavant ERTO).

A la comunitat autonoma de les Illes Balears els ERTO han tengut un especial nivell de cobertura, gracies a la inclusié dels
treballadors fixos discontinus, fins i tot encara que no haguessin estat cridats abans de 1'inici de 1'estat d'alarma, de manera que s'han
vist protegits mitjangant una prestacio extraordinaria per desocupacio.

Malgrat els esforcos del Govern de les Illes Balears i dels agents socials per impulsar la temporada turistica durant 1'any 2020, amb
una major activacid en el mes de juliol, fruit dels resultats de la prova pilot per a un turisme segur, l'evolucid de la crisi sanitaria va
impedir estendre la reactivaci6 del sector des de mitjan mes d'agost. Aixi les coses, la crisi de la COVID-19 va significar, a més d'un
inici tarda de la temporada turistica, una finalitzacié anticipada d'aquesta, atés que se sol donar per conclosa, amb caracter general,
en els mesos d'octubre i novembre.

Davant aquesta situacid, es feia imprescindible garantir la proteccié dels treballadors fixos discontinus, perqué son els qui responen
a l'estacionalitat de l'activitat turistica a les nostres illes, a més de donar cobertura al teixit empresarial per evitar una situaci6 de
descapitalitzacié que podria generar I'obligacié d'abonar quotes de Seguretat Social en periodes perllongats d'inactivitat.

Amb aquest proposit, el 16 de setembre de 2020, la Mesa de Dialeg Social de les Illes Balears va acordar establir el 30 de setembre
com a data de finalitzaci6 de temporada i activitat per als treballadors fixos discontinus. D'aquesta manera, es va habilitar les
empreses perqué procedissin a interrompre la relacié laboral del col-lectiu de fixos discontinus a fi de quedar exemptes de
'obligacié d'abonar les quotes de Seguretat Social corresponents a aquests treballadors. Aquest acord va tenir trasllat a la Instruccio
del conseller de Model Economic, Turisme i Treball de 29 de setembre, sobre finalitzaci6 de la temporada dels treballadors amb
contracte fix discontinu, publicada el 30 de setembre en el Butlleti Oficial de les Illes Balears (BOIB).

Per evitar la desprotecci6 de prestacio del col-lectiu de fixos discontinus una vegada interrompuda la relacio laboral, la Mesa de
Dialeg Social va acordar sol-licitar al Ministeri de Treball i Economia Social 1'establiment d'una prestacié extraordindria per
desocupacio, amb les mateixes condicions que les inicialment reconegudes en el Reial decret llei 8/2020, que, a més, permetés la
flexibilitat d'entrada a la prestacio i sortida d'aquesta sense cap perjudici per al treballador o treballadora.
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L'acord i les sol-licituds aconseguides en la Mesa de Dialeg de les Illes Balears van tenir el seu reconeixement i la materialitzaci6 en
el Reial decret llei 30/2020, de 29 de setembre, de mesures socials en defensa de 1'ocupacio, aprovat pel Govern d'Espanya. L'article
9 de l'esmentada norma va recongéixer el dret dels treballadors fixos discontinus a percebre, des de l'inici del periode d'inactivitat,
una prestacio extraordinaria en la mateixa quantia que la reconeguda durant l'afectacié per l'expedient de regulacié temporal
d'ocupaci6, amb una vigéncia fins al 31 de gener de 2021. Aixi mateix, es va dotar la mesura de flexibilitat per permetre a empreses
i treballadors ajustar I'entrada en la prestacié i la sortida d'aquesta a les necessitats productives de l'activitat econdmica.

Com se sap, recentment, fruit també del treball realitzat pel dialeg social de les Illes Balears, la Mesa de Dialeg Social d'ambit
nacional ha aconseguit un acord en matéria de prorroga de les mesures de proteccid de l'ocupacio fins al 31 de maig de 2021. En
aquest sentit, s'han prorrogat, fins a la indicada data, les diferents figures d'ERTO vigents a l'empara del Reial decret llei 30/2020,
les mesures extraordinaries en matéria de cotitzacio a la Seguretat Social vinculades a aquests i també les prestacions extraordinaries
per als treballadors, inclosa, la corresponent a la proteccid del col-lectiu de fixos discontinus.

D'aquesta manera i fins al 31 de maig de 2021, es blinda la proteccioé dels treballadors fixos discontinus, mesura fonamental per al
mercat laboral de les nostres illes, a causa de la particular importancia d'aquesta figura juridica en l'activitat turistica i el seu volum
en la poblaci6 activa.

En el moment actual, a Espanya i en la majoria de paisos del moén entre els quals es troben els nostres principals mercats emissors, es registra
una tendéncia ascendent en el nombre de casos de persones emmalaltides per la COVID-19. La complicada situacié epidemiologica per la
qual travessam ha propiciat I'adopcio, per les administracions publiques, de mesures sanitaries de prevencio i proteccié de la COVID-19, que
han comportat la restriccié de mobilitat de les persones i substancialment de determinades activitats economiques.

En aquest context de situacid sanitaria, atés que el sector turistic és el principal afectat pel fet que desenvolupa la seva activitat en un entorn
globalitzat i de desplagament dels ciutadans, la Mesa de Dialeg Social de les Illes Balears va considerar necessari acordar mesures de
proteccid del nostre principal teixit productiu fins al 31 de maig de 2021, a costa de la data en la qual pugui realitzar-se el llancament de la
temporada turistica, amb l'objecte d'evitar processos de tancament i destruccié d'ocupacio.

INSTRUCCIO
Tal com figura en I'Acord de la Mesa de Dialeg Social de les Illes Balears de 25 de gener:

® Es garanteix la proteccio dels treballadors fixos discontinus mitjangant 1'accés a la prestacid extraordinaria que perceben sobre la
base de l'article 9 del Reial decret llei 30/2020, amb vigencia fins al 31 de maig de 2021.

® S'habilita les empreses a mantenir els treballadors del col-lectiu de fixos discontinus en la proteccio extraordinaria fins al 31 de maig
de 2021 per evitar la necessitat d'efectuar la corresponent crida i incorporacié a l'expedient de regulacié temporal d'ocupacid que
tengui vigent l'empresa. Amb aix0, es pretén la proteccié de I'ocupacid, perque s'evita que les empreses hagin d'assumir I'abonament
de quotes de la Seguretat Social corresponents a aquest col-lectiu d'empleats, que podria donar lloc a processos de descapitalitzacio
en tractar-se d'un periode temporal sense activitat economica.

Sense perjudici de 1'anterior, es permet la flexibilitat perqué les empreses ajustin la crida dels treballadors fixos discontinus a les necessitats
productives que puguin tenir lloc fins al 31 de maig de 2021, amb la pertinent entrada i sortida de la proteccié de la prestacié extraordinaria,
sense afectacid per als drets dels treballadors. L'esmentada crida ha de realitzar-se conforme al que preveuen les normes convencionals
d'aplicaci6 a les corresponents relacions laborals o els acords aconseguits en 1'ambit de la representacio legal dels treballadors.

Palma, 5 de febrer de 2021

El conseller de Model Economic, Turisme i Treball
lago Negueruela i Vazquez
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