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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT D'ALARÓ

3880 Contracte d’arquitecte municipal (contracte laboral temporal a temps parcial), per acumulació de
feines

(exp. núm. 525/2020)

Resolució de batlia núm. 480-2020

1. Fets

Motiu del contracte:  l'acumulació de feines en l'àrea d'urbanisme; en aquest sentit n'és una prova que actualment hi ha una trentena de
sol·licituds de llicències urbanístiques d'obres majors que s'han d'informar pels serveis tècnics municipals. Així mateix, tramitem instruments
urbanístics de planejament, gestió i execució que precisen d'informe tècnic.

Atès que s'ha reprès l'activitat de la construcció i la de serveis relacionats, es contribueix a la recuperació d'aquest i d'altres sectors de
l'economia, agilitzant la tramitació dels procediments.

S'estima necessari, urgent i inajornable aquesta contractació, que afecta un sector i uns serveis considerats prioritaris, com són els
d'urbanisme, incardinats dins els d'administració general (serveis de prestació obligatòria).

S'ha escoltat l'informe favorable del regidor delegat d'hisenda i urbanisme Lorenzo Rosselló Campins.

L'oferta de treball i l'ordre de prelació dels aspirants inclosos a la borsa de feina es publicaren a la pàgina web de l'ajuntament el passat dia
13. En aqueixa data es comunicà mitjançant correu electrònic l'oferta de treball a les persones que integren dita borsa.

La persona que es dirà ha acceptat l'oferta, i se la contracta atès l'ordre de prelació. Les comunicacions, les respostes i l'aportació de
justificants de no disponibilitat s'han incorporat a l'expedient.

Hi ha crèdit pressupostari adequat i suficient en el Pressupost general per a 2020.

2. Fonaments de dret.

Art. 19, dos, de la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de Pressuposts Generals de l'Estat per a l'any 2018, prorrogada per a 2020, respecte la
contractació de personal temporal.

Art. 25 i 26 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local, sobre les competències i els serveis dels municipis.

Art. 89 i següents de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, respecte el personal al servei de les corporacions locals.

Art. 15 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, text refós de la Llei de l'Estatut dels treballadors, i art. 3 del Reial decret 2720
/1998, de 18 de desembre, pel qual es desenvolupa l'art. 15 de l'Estatut dels treballadors en matèria de contracte de durada determinada,
sobre el contracte eventual per circumstàncies d'acumulació de feines.

3. Resolució.

D'acord amb l'atribució que me confereix l'art. 21,1,h de la Llei 7/1985, reguladora de les bases del règim local, resolc:

- Contractar a Ivan Puigserver Antich, dni. 43089718T, com a arquitecte municipal, contracte laboral a temps parcial, modalitat contractual
per acumulació de feines, amb una durada estimada del 19.05.2020 a 18.09.2020

Condicions i característiques del contracte:
Tipus de personal: Personal laboral temporal
Denominació: Arquitecte
Tipus de contracte: Contracte temporal, per acumulació de feines
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                            (art. 3 del R.D. 2720/1998, de 18 de desembre)
Característiques:   (lloc núm. 55 de la Relació de llocs de feina, annexa a la Plantilla de personal de 2012)
les pròpies de la carrera o professió d'arquitecte superior, i especialment: informes de llicències urbanístiques, planejament, gestió i
disciplina urbanística; obres municipals, patrimoni immobiliari municipal i manteniment.           

Durada estimada (previsió): de 19.05.2020 a 18.09.2020

Jornada  i horari laboral:   22 hores / setmana (58'67 % de jornada -de 37 hores i 30 minuts a la setmana-); dilluns, dimarts, dijous i
divendres, de 9 a 14'30 h.

L'horari podrà ser modificat, atenent les necessitats del servei i prèvia audiència a l'empleat

Període de prova: 15 dies
Retribució:  2.712,7 € mensuals (14 pagues anuals)
Antiguitat:  16,78 €/trienni/mensual (si pertoca)

Cosa que es notifica pel seu coneixement, compliment i efectes.

Recursos.

Contra aquesta resolució, que és definitiva en via administrativa, es poden interposar, alternativament, els recursos següents:
 
a) Directament el recurs contenciós administratiu davant el Jutjat del Contenciós Administratiu de Palma, en el termini de dos
mesos, comptadors a partir del dia següent de la publicació de la present resolució.
b) El recurs de reposició potestatiu davant la batlia, en el termini d'un mes, comptador a partir del dia següent de la publicació de la
present resolució. Contra la desestimació per silenci del recurs de reposició, que es produirà pel transcurs d'un mes des de la seva
presentació sense que s'hagi resolt expressament ni s'hagi notificat, podrà interposar-se el recurs contenciós administratiu, davant el
Jutjat del Contenciós Administratiu de Palma en el termini de sis mesos, comptadors a partir del dia següent a la desestimació
presumpta.

No obstant l'anterior, es pot exercitar, si n'és el cas, qualsevol altre recurs que s'estimi pertinent. Tot això de conformitat amb la Llei 29
/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa i de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comú de les administracions públiques.

 

Alaró, 18 de maig de 2020

El batle,
Llorenç Perelló Rosselló
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