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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL DE GOVERN
12987 Acord del Consell de Govern de 14 de desembre de 2018 de modificacié de I’Acord del Consell de

Govern de 3 de febrer de 2017 pel qual s’estableixen els col-lectius de personal laboral al servei de
U’Administracio de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i de les entitats instrumentals
integrants del sector public autonomic exceptuats de la suspensio de la concessio de retribucions per
rao de la realitzacio d’hores extraordinaries

El 4 de febrer de 2017 es va publicar en el Butlleti Oficial de les Illes Balears num. 15 I’ Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de 2017
pel qual s’estableixen els col-lectius de personal laboral al servei de 1’Administracio de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i de les
entitats instrumentals integrants del sector public autonomic exceptuats de la suspensié de la concessid de retribucions per rad de la
realitzacié d’hores extraordinaries.

L’Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de 2017 també disposa que la meritacié de les retribucions corresponents a favor del personal
laboral integrat en els col-lectius esmentats requereix, en tot cas, que 1’organ competent de 1’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les
Illes Balears o de I’entitat instrumental motivi la impossibilitat material de la compensacié de les hores extraordinaries amb temps de
descans.

Aquest Acord es va modificar mitjangant els acords segiients:

L’Acord del Consell de Govern de 10 de marg de 2017 (BOIB nim. 30, d’11 de marg).

L’Acord del Consell de Govern de 17 de novembre de 2017 (BOIB nim. 141, de 18 de novembre).
L’Acord del Consell de Govern de 23 de febrer de 2018 (BOIB num. 25, de 24 de febrer).
L’Acord del Consell de Govern de 23 de marg de 2018 (BOIB nim. 37, de 24 de marg.

L’Acord del Consell de Govern de 13 d’abril de 2018 (BOIB num. 46, de 14 d’abril).

L’Acord del Consell de Govern de 13 de juliol de 2018 (BOIB ntim. 87, de 14 de juliol).
L’Acord del Consell de Govern de 27 de juliol de 2018 (BOIB niim. 93, de 28 de juliol).
L’Acord del Consell de Govern de 7 de setembre de 2018 (BOIB num. 111, de 8 de setembre).
L’Acord del Consell de Govern de 14 de setembre de 2018 (BOIB ntim. 114, de 15 de setembre).
L’Acord del Consell de Govern de 5 d’octubre de 2018 (BOIB num. 123, de 6 d’octubre).
L’Acord del Consell de Govern de 10 d’octubre de 2018 (BOIB num. 127, de 13 d’octubre).

La Fundacié d’Atencid i Suport a la Dependéncia i de Promoci6é de I’Autonomia Personal de les Illes Balears du a terme, entre altres
activitats, la gestio i I’administraci6 directa de centres, recursos i serveis assistencials i sociosanitaris d’atenci6 a persones amb dependéncia.
Dins aquests serveis o centres es troben, per exemple, els serveis residencials per a persones grans en situacié de dependéncia, que estan
regulats pel Decret 86/2010, de 25 de juny, pel qual s’estableixen els principis generals i les directrius de coordinaci6 per a 1’autoritzacio i
I’acreditacid dels serveis socials d’atenci6 a persones grans i persones amb discapacitats, i es regulen els requisits d’autoritzacio i acreditacié
dels serveis residencials de caracter suprainsular per a aquests sectors de poblacio.

Durant I’exercici de 2018, s’han donat de baixa per diferents motius 79 treballadors dels tres centres residencials de la Fundaci6 a I’illa
d’Eivissa (Can Blai, Can Raspalls i Sa Serra).

A més, hi ha una manca de persones demandants d’ocupacio en el mercat laboral d’Eivissa amb els perfils professionals necessaris
que dificulta la contractacio de personal qualificat.

Ates I’anterior, es planteja la necessitat de permetre fer hores extraordinaries al personal de la Fundacié que presta serveis en les residéncies i
centres de dia de Can Blai, Can Raspalls i Sa Serra a I’illa d’Eivissa, dins els limits legals, per tal que es pugui prestar el servei de forma
correcta.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2018/157/1023910

P aquest motiu, i atés que la possibilitat de dur a terme la compensacid d’hores extraordinaries de feina amb temps de descans resulta
incompatible amb les necessitats del servei, es considera convenient modificar I’Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de 2017 i
-:ampliar la relaci6 dels col-lectius laborals als quals es permet fer serveis extraordinaris fora de 1’horari o la jornada laboral habituals, per tal
:d’incorporar-hi el personal de la Fundaci6é d’Atencid i Suport a la Dependéncia i de Promocié de 1’ Autonomia Personal de les Illes Balears

By “que presta serveis en les residéncies i centres de dia de Can Blai, Can Raspalls i Sa Serra a1’illa d’Eivissa.
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Per tot aix0, el Consell de Govern, a proposta de la consellera d’Hisenda i Administracions Publiques, en la sessi6 del dia 14 de desembre de
2018, adopta, entre d’altres, I’ Acord segiient:

Primer. Modificar I’ Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de 2017 pel qual s’estableixen els col-lectius de personal laboral al servei de
I’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i de les entitats instrumentals integrants del sector public autonomic
exceptuats de la suspensio de la concessié de retribucions per rad de la realitzacié d’hores extraordinaries, en el punt primer, que queda
redactat de la manera segiient:

Personal laboral adscrit al Gabinet de la Presidencia de les Illes Balears i personal laboral que faci tasques per al Gabinet de la
Presidencia per rao d’actes i esdeveniments Illigats a I’activitat institucional, administrativa i protocol-laria d’aquest Gabinet.
Personal laboral de la Conselleria de Presidéencia que presta serveis al palau de Marivent.

Personal laboral de la categoria professional d’auxiliar técnic/a educatiu/iva adscrit a la Conselleria d’Educacio i Universitat amb
contracte a temps complet.

Personal de [’entitat publica Gestio d’Emergeéncies de les Illes Balears en relacio, exclusivament, amb la prevencio, la gestio i la
direccio d’emergencies.

Personal de moviment i personal de serveis técnics i mecanics de [’entitat publica Serveis Ferroviaris de Mallorca en ocasio de la
prestacio de serveis especials que no tenguin la consideracio de serveis ordinaris o per rao de la concurréncia de situacions que
puguin afectar la regularitat del servei public ferroviari.

Personal auxiliar técnic de farmacia de la Residencia i Centre de Dia Can Raspalls de la Fundacio d’Atencié i Suport a la
Dependeéncia i de Promocio de I’Autonomia Personal de les Illes Balears en relacio, exclusivament, amb les tasques de suport als
serveis de farmacia de les residencies i centres de dia Can Blai i Sa Serra.

Personal de I’Institut Balear de la Natura (IBANAT) en relacio, exclusivament, amb les tasques de direccio, gestio i execucio en
emergencies.

Professorat del Consorci Escola d’Hoteleria de les Illes Balears per impartir cursos de formacio continua i formacio professional
per a l’ocupacio.

Personal de la Fundacio d’Atencio i Suport a la Dependéncia i de Promocié de I’ Autonomia Personal de les Illes Balears en relacio,
exclusivament, amb les tasques relatives als serveis de salut mental i amb la tutela de les persones incapacitades judicialment a les
Illes Balears.

Personal laboral adscrit al Consorci de Recursos Sociosanitaris i Assistencials de les Illes Balears en relacié amb les tasques en el
marc del Pla d’Actuacio per a I’Ampliacié de la Xarxa Publica de Serveis Socials 2017-2020.

Personal de la Fundacio d’Atencio i Suport a la Dependencia i de Promocio de I’Autonomia Personal de les Illes Balears que presta
serveis de gestio de dependencia, fins que s ’implanti el nou sistema informatic de gestio de la dependencia i, en tot cas, fins al 31 de
desembre de 2018.

Personal de Ports de les Illes Balears adscrit als serveis segiients:

a. El servei de practicatge que hagi de realitzar el personal que presta els seus serveis com a practic, patro i/o mariner de
I’embarcacio del servei fora de I’horari o jornada habitual establerts en la planificacio aprovada per complicacions
derivades d’operatives dels vaixells.

b. La prestacio dels serveis extraordinaris fora de [’horari o jornada habituals de feina, d’acord amb la planificacio aprovada,
que hagi de realitzar el personal que presta els seus serveis en els ports comercials per complicacions derivades de les
operatives dels vaixells de linies regulars (Ciutadella i Sant Antoni de Portmany) o creuers degudament autoritzats.

c. La prestacio dels serveis extraordinaris fora de I’horari o jornada habituals de feina als ports de gestio directa que es
realitzin per prevenir o reparar sinistres i altres danys extraordinaris i urgents i els que es realitzin per motius
d’emergéncia, catastrofe o calamitat publica.

d. La prestacio de serveis extraordinaris fora de [’horari o jornada habituals de feina per realitzar inspeccions,
comprovacions o denuncies relatives a ocupacions de la zona del servei del port en horari nocturn, a partir de les 22 hores,
amb motiu d’esdeveniments i activitats de tercers préviament autoritzats per Ports de les Illes Balears que obliguin a la
prolongacio de la jornada i que requereixin la presencia fisica de personal al port per realitzar funcions de control i
vigilancia de I’activitat autoritzada.

Personal de la Fundacié d’Atencio i Suport a la Dependeéncia i de Promocio de I’Autonomia Personal de les Illes Balears, amb la
categoria professional de governant/a.

Personal técnic d’emergencies sanitaries de [ ’entitat publica Gestio Sanitaria i Assistencial de les Illes Balears.

Personal adscrit a I’area de promocio turistica (assisténcia a fires) de 1’Agencia d’Estratégia Turistica de les Illes Balears en
relacio només amb les tasques duites a terme durant el periode compreés entre 1’1 de gener i el 31 de marg de 2018, ambdos inclosos.
Personal laboral adscrit a I’Institut Balear d’Infraestructures i Serveis Educatius que es designi per dur a terme cada un dels
projectes d’execucio del Pla d’Infraestructures Educatives 2016-2023.

Personal laboral adscrit a les oficines d’atencié al public del Servei d’Ocupacio de les Illes Balears durant els mesos d’octubre,
novembre i desembre de cada any.
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®  Personal laboral de I’Administracié autonomica i dels ens del sector public instrumental autonomic que es designi per dur a terme
tasques de recuperacio i rescabalament dels danys produits per les fortes pluges produides el 9 d’octubre de 2018.

®  Personal de la Fundacié d’Atencio i Suport a la Dependeéncia i de Promocio de I’Autonomia Personal de les llles Balears que presta
serveis en les residéncies i centres de dia de Can Blai, Can Raspalls i Sa Serra a l'illa d’Eivissa.

Segon. Publicar aquest Acord en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Palma, 14 de desembre de 2018

La secretaria de del Consell de Govern
Pilar Costa i Serra
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