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ANNEX Il. BAREM DE MERITS

I EXPERIENCIA PROFESSIONAL, per mes complet* (Maxim 26 punts)

Punts per mes

Institut Mallorqui d'Afers Socials o Consell de Mallorca a la mateixa especialitat o categoria 0,2
Experiencia en llocs de treball de I'IMAS o del CIM d'altra especialitat o categoria 0,05
Experiéncia en qualsevol altra Administracié Publica a la mateixa especialitat o categoria 0,12
Experiéncia en empreses privades amb categoria equivalent a I'homoleg funcionarial 0,08
Experiencia en llocs de treball d'altres administracions publiques d'altra especialitat o categoria 0,02
II FORMACIO

II.1 FORMACIO REGLADA: Es valoren els titols académics de caracter oficial relacionats amb les Punts per titol
funcions i diferents del requerit per a 1'accés (Maxim 1,5 punts)

Titol de batxiller o cicle formatiu de grau superior de formacio professional o equivalent 1,5
Titol de graduat en Educacidé Secundaria Obligatoria o cicle formatiu de grau mig de formacié professional o 1
equivalent

Certificat d'escolaritat 0,5

I1.2 FORMACIO NO REGLADA (Maxim 21 punts)

I1.2.a) Formaci6 directament relacionada amb les funcions i realitzades per centres o organismes publics
oficials (Maxim 13 punts)

Punts per hora

PPer hora d'assisténcia 0,01
Per hora d'aprofitament 0,02
Per hora com a docent 0,03

I1.2.b) Formaci6 meritable per a qualsevol especialitat (Maxim 8 punts)

- Cursos de l'area juridicoadministrativa (maxim 1,60 punts)

- Cursos d'igualtat de génere (maxim 1,60 punts)

- Cursos d'informatica (maxim 1,60 punts)

- Cursos de qualitat/habilitats/competéncies professionals/comandaments (maxim 1,60 punts)

- Cursos de prevencié de riscs laborals (maxim 1,60 punts)

IPunts per hora

PPer hora d'assisténcia 0,01
Per hora d'aprofitament 0,02
PPer hora com a docent 0,03
III CONEIXEMENTS DE LLENGUA CATALANA** (Maxim 1,5 punts) Punts
Nivell B2 (abans nivell B) o equivalent 0,5
Nivell C1 (abans nivell C) o equivalent 1
Nivell C2 (abans nivell D) o equivalent 1,5

Maxim TOTAL 50 punts

*) Cada 30 dies tindran la consideracié d'un mes, les fraccions inferiors a 15 dies no es tindran en compte, la fraccié de 15 dies o més
mes complet.

es puntuara al 50% del

**) El nivell de catala només es pot acreditar mitjangant la presentacié d'un certificat expedit, reconegut com equivalent o que estigui homologat per I'drgan

competent del Govern de les llles Balears, i els expedits pel Consell de Mallorca d'acord amb els decrets de presidéncia de 3 de ju
setembre de 2004. S’ha de valorar només el certificat que correspongui al nivell més alt que aporta la persona interessada, sempre q
constitueix un requisit per participar en la borsa a la qual opta.

ny de 2004 o de 29 de
ue sigui superior al que




Consell de
WA Mallorca
B Departament de Benestar

i Drets Socials
Institut Mallorqui d’Afers Socials

ANNEX Ill. COMISSIO TECNICA DE VALORACIO

President/a titular: FRANCESC RAMIS FERRER
President/a suplent: MARTI FERRIOL PONS

Vocal 1r titular: MARIA JOSE PASTOR PALENZUELA
Vocal 1r suplent: BERNAT MESQUIDA CALAFAT

Vocal 2n titular: TERESA E. CALAFAT QUETGLAS
Vocal 2n suplent: CATALINA TOMAS GALMES BUSQUETS

Vocal 3r titular: LOURDES TORRES PASTOR
Vocal 3r suplent: MARIA RULLAN COLL

Vocal 4t titular: JOANA M. GONZALEZ ISERN
Vocal 4t suplent: M. DOLORS TABERNER FERRER
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ANNEX IV: DECLARACIO JURADA DE COMPATIBILITAT FUNCIONAL

EI/1a SENYOI/SENYOIA ... ettt et e e e e eaneas
=] o 1o (o] 41 [o] L= TSR PPPPPTR
amb el NIF ... declara sota jurament/promesa als efectes de ser
nomenat/nomenada o contractat/contractada que no pateix cap malaltia ni limitacio
fisica o psiquica que li impedeixi dur a terme amb normalitat les funcions corresponents
al lloc de feina al qual s’aspira.

Palma, ...... d.oeei, de 2017

Signatura]
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ANNEX V: DECLARACIO JURADA DE NO TROBAR-SE INHABILITAT

EI/1a SENYOI/SENYOIA ... ettt et e e e e eneee
b= ] o JNo (o] 31 (o] L= TP PR
amb el NIF ..., declara sota jurament/promesa als efectes de ser
nomenat/nomenada o contractat/contractada que no ha estat separat/ada, mitjangant
expedient disciplinari, del servei de cap administracio publica, dels 6rgans constitucionals
o estatutaris de les comunitats autdnomes, ni es troba inhabilitada de manera absoluta o
especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucid judicial per accedir a l'escala
d'Administracié Especial, Subescala Serveis Especials, Classe Personal d'Oficis/Operari,
especialitat Zelador/a.

Palma, ...... d.oeei, de 2017

[Signatura]
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ANNEX VI
SOL-LICITUD D’ADMISSIO A LA BORSA DE TREBALL DE L'ESPECIALITAT ZELADOR/A

DADES PERSONALS:

Llinatges: Nom:

NIF/NIE: Data de naixement: Nacionalitat:

Domicili: nam. Pis/porta
Codi postal: Localitat Nacionalitat:

Teléfons: / Correu electronic:

Discapacitat:D Si D No

D’acord amb la base 4.4.f. les persones aspirants amb un grau de discapacitat igual o superior al 33% han d’aportar fotocopia compulsada de la resolucié de reconeixement de
grau, aixi com el certificat d'aptitud emés per la Direccié General de Dependéncia del Govern de les llles Balears, que acrediti la compatibilitat per a I'exercici de les funcions
corresponents i en el qual es determini, si s’escau, les adaptacions que la persona aspirant necessita per al compliment del lloc de feina de Zelador/a que consten al Text refés del
Reglament intern del president de I'Institut Mallorqui d’Afers Socials de 28 de maig de 2010 pel qual s’atribueixen funcions als llocs de feina adscrits a 'lMAS (BOIB nim. 56, de
24/04/2014).

REQUISITS:
|:| DNI/ NIE |:| Annex |IV: Declaracié jurada de compatibilitat funcional |:| Nivell de catala
O Titulacio ] Annex V: Declaraci¢ jurada de no trobar-se inhabilitat

MERITS:

l:l Sol-licit el certificat de serveis prestats a I'lMAS (Si no es marca aquesta casella, I'lMAS no adjuntara el certificat a la documentacié
presentada). El certificat de serveis prestats al Consell de Mallorca s’ha de demanar directament a la Direccié Insular de Funcié Publica del
Consell de Mallorca i la persona interessada I'ha d’adjuntar dins el termini de presentacié de sollicituds)

MERITS

Nuam.

dordre (1) Document Num. Hores Emplenar per 'IMAS

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

(1) S’han d’ordenar els documents correlativament i haura de coincidir el nimero d’ordre amb el nimero apuntat a cada document que
s’aporta.

La persona sotasignant sol-licita ser admesa a la seleccié a que es refereix aquesta sol-licitud i declara que so6n certes les dades, que
reuneix les condicions exigides en la convocatoria per ingressar a la Funcié Publica, autoritza a introduir les seves dades en un fitxer
automatitzat perque es tractin informaticament, LOPD 15/1999, 13 de desembre i déna el consentiment perqué I'Administracié tracti les
seves dades personals als efectes que es derivin d'aquesta convocatoria.

Palma, de/d’ de 2017

[Signatura]

INSTITUT MALLORQUI D’AFERS SOCIALS. DEPARTAMENT DE RECURSOS HUMANS.
C/ General Riera, num. 67 CP 07010 Palma (llles Balears)
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