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ANEXO 1 
Expedientes del programa 1 propuestos para otorgarles la subvención 
 

Orden N.º exp. Solicitante Programa Importe 
solicitado 

Importe 
concedido Observaciones 

1 IPAI 5/2026 Més per Menorca 1 875,00 € 875,00 €    

2 IPAI 7/2026 Autocares Levante Sociedad Anónima 1 3.525,00 € 3.525,00 €    

3 IPAI 10/2026 Torres Alles Autocares SL 1 735,00 € 735,00 €    

4 IPAI 18/2026 Promociones Puerto de Alcúdia SL 1 6.735,00 € 5.735,00 € 
Los costes derivados de realizar acciones formativas que no estén 
vinculadas de manera directa a la implementación del plan de igualdad 
no se consideran actuaciones subvencionables para los programas 1 y 
2 (apartado 3.º, punto 4.1). 

5 IPAI 19/2026 Gran Playa SLU 1 6.640,00 € 5.640,00 € 
Los costes derivados de realizar acciones formativas que no estén 
vinculadas de manera directa a la implementación del plan de igualdad 
no se consideran actuaciones subvencionables para los programas 1 y 
2 (apartado 3.º, punto 4.1). 

6 IPAI 20/2026 Sibu SA 1 6.845,00 € 5.845,00 € 
Los costes derivados de realizar acciones formativas que no estén 
vinculadas de manera directa a la implementación del plan de igualdad 
no se consideran actuaciones subvencionables para los programas 1 y 
2 (apartado 3.º punto 4.1). 

7 IPAI 21/2026 Lhotse Investments SA 1 18.876,00 € 7.000,00 € 
El importe máximo subvencionable por beneficiario en los programas 
1, 2 y 3 es de 7.000,00 €, IVA excluido (apartado 7.º, punto 1.1). 

8 IPAI 24/2026 Pascualbus SA 1 3.525,00 € 3.525,00 €   

9 IPAI 37/2026 Charo Ruiz Export 1 4.650,00 € 4.650,00 €   
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Expedientes del programa 1 de los que se propone la inadmisión de la solicitud de la ayuda 
 

Orden   N.º exp.   Solicitante   Programa   Importe 
solicitado  

Importe 
concedido  

Observaciones   

1    IPAI 1/2026   Asociación Fibromialgia y Fatiga Crónica 
Ibiza   

1   5.660,00 € 0,00 €  Solo son subvencionables los gastos laborales del personal interno 
capacitado profesionalmente en materia de relaciones laborales o de 
igualdad de oportunidades (apartado 10.º, punto 3). 
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ANEXO 2 
Expedientes del programa 2 propuestos para otorgarles la subvención 
 

Orden N.º exp. Solicitante Programa Importe 
solicitado 

Importe 
concedido Observaciones 

1 IPAI 2/2026 Fundació Social La Sapiència 2 8.053,00 € 6.073,00 € 
Los costes derivados de realizar acciones formativas que no estén 
vinculadas de manera directa a la implementación del plan de igualdad 
no se consideran actuaciones subvencionables para los programas 1 y 
2 (apartado 3.º, punto 4.1). 

2 IPAI 6/2026 Herbusa SA Unipersonal 2 3.000,00 € 3.000,00 €    

3 IPAI 11/2026 Obras y Pavimentaciones Man SA 2 4.954,00 € 3.950,00 € 
Solo son subvencionables los gastos laborales del personal interno 
capacitado profesionalmente en materia de relaciones laborales o de 
igualdad de oportunidades (apartado 10.º, punto 3). 

4 IPAI 13/2026 Proyectos Paisajísticos Baleares SL 2 1.600,00 € 1.600,00 €   

5 IPAI 15/2026 AMADIBA 2 8.911,65 € 7.000,00 € 
El importe máximo subvencionable por beneficiario en los programas 
1, 2 y 3 es de 7.000,00 €, IVA excluido (apartado 7.º, punto 1.1). 

6 IPAI 16/2026 Fundación Patronato J23 de Inca 2 27.826,25 € 7.000,00 € 
El programa 3 es compatible con los programas 1 y 2 con el límite 
máximo establecido para cada programa. En este caso, el importe 
máximo subvencionable por beneficiario es de 14.000,00 €, IVA 
excluido (apartado 7.º, punto 1.1). 

7 IPAI 17/2026 Set Hotels SL 2 25.750,00 € 7.000,00 € 
El importe máximo subvencionable por beneficiario en los programas 
1, 2 y 3 es de 7.000,00 €, IVA excluido (apartado 7.º, punto 1.1). 
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8 IPAI 22/2026 Ses Fontanelles SA 2 19.950,00 € 7.000,00 € 
El importe máximo subvencionable por beneficiario en los programas 
1, 2 y 3 es de 7.000,00 €, IVA excluido (apartado 7.º, punto 1.1). 

9 IPAI 23/2026 Los Molinos de Ibiza SA 2 19.450,00 € 7.000,00 € 
Los costes derivados de realizar acciones formativas que no estén 
vinculadas de manera directa a la implementación del plan de igualdad 
no se consideran actuaciones subvencionables para los programas 1 y 
2 (apartado 3.º, punto 4.1). 

10 IPAI 25/2026 Hora Nova SA 2 5.790,00 € 3.790,00 € 
Los costes derivados de realizar acciones formativas que no estén 
vinculadas de manera directa a la implementación del plan de igualdad 
no se consideran actuaciones subvencionables para los programas 1 y 
2 (apartado 3.º, punto 4.1). 

11 IPAI 26/2026 Editorial Menorca SA 2 4.515,04 € 600 € 
Los costes derivados de realizar acciones formativas que no estén 
vinculadas de manera directa a la implementación del plan de igualdad 
no se consideran actuaciones subvencionables para los programas 1 y 
2 (apartado 3.º, punto 4.1). 

12 IPAI 27/2026 Fundació Estel de Llevant Salut Mental 2 7.000,00 € 7.000,00 €   

13 IPAI 30/2026 Santiago Pons Quintana SA 2 6.500,00 € 6.500,00 €   

14 IPAI 31/2026 Limpiezas Sayaho SL 2 5.300,00 € 5.300,00 €    

15 IPAI 32/2026 Melchor Mascaró SA 2 7.000,00 € 7.000,00 €    

16 IPAI 33/2026 Triauno SL 2 6.100,00 € 6.100,00 €    

17 IPAI 34/2026 Neonet Illes SL 2 4.950,00 € 4.950,00 €    

18 IPAI 28/2026 Tojuaca Ibiza SA 2 10.000,00 € 7.000,00€ 
 

 
 
 



 

C. del Gremi d’Hortolans, 11 
Polígon de Son Rossinyol 
07009 Palma 
Tel. 971 17 62 00 
www.caib.es 

 

13 
 

Expedientes del programa 2 de los que se propone la inadmisión de la solicitud de la ayuda 
 

Orden N.º exp. Solicitante Programa Importe 
solicitado 

Importe 
concedido Observaciones 

1 IPAI 12/2026 Nova Televisió 2 9.945,00 € 0,00 € 
Las actuaciones que se pretenden subvencionar se ejecutaron y 
pagaron fuera del periodo de elegibilidad, comprendido entre el 1 de 
noviembre de 2025 y el 30 de septiembre de 2026 (apartado 6.º, punto 
1). 

2 IPAI 14/2026 Amer e Hijos SA 2 4.580,00 € 0,00 € 
La entidad solicitante ha recibido más de 300.000 euros en concepto de 
ayudas de minimis en los últimos tres años y, por lo tanto, incumple el 
requisito establecido en el apartado (apartado 19.º). 

3 IPAI 29/2026 Fundació Es Garrover 2 7.000,00 € 0,00 € 
El objeto del proyecto presentado no es una actuación subvencionable 
en el marco del programa 2 (apartado 3.º, punto 4.1). 

5 IPAI 36/2026 Amare Beach Hotel Ibiza 2 54.000,00 € 0,00 € 
Solo son subvencionables los gastos laborales del personal interno 
capacitado profesionalmente en materia de relaciones laborales o de 
igualdad de oportunidades (apartado 10.º, punto 3).  
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ANEXO 3 
Expedientes del programa 3 propuestos para otorgarles la subvención 
 

Orden N.º exp. Solicitante Programa Importe 
solicitado 

Importe 
concedido Observaciones 

1 IPAI 2/2026 Fundació Social La Sapiència 3 8.053,00 € 1.980,00 € 
 

2 IPAI 11/2026 Obras y Pavimentaciones Man SA 3 3.600,00 € 3.600,00 € 
 

3 IPAI 16/2026 Fundación Patronato J23 de Inca 3 52.215,30 € 7.000,00 € 
El programa 3 es compatible con los programas 1 y 2 con el límite 
máximo establecido para cada programa. En este caso, el importe 
máximo subvencionable por beneficiario es de 14.000,00 €, IVA 
excluido (apartado 7.º, punto 1.1). 

4 IPAI 17/2026 Set Hotels SL 3 1.574,04 € 1.574,04 €   

5 IPAI 27/2026 Fundació Estel de Llevant Salut Mental 3 7.000,00 € 7.000,00 € 
 

6 IPAI 36/2026 Amare Beach Hotel Ibiza 3 54.000,00 € 7.000,00 € 
El importe máximo subvencionable por beneficiario en los programas 
1, 2 y 3 es de 7.000,00 €, IVA excluido (apartado 7.º, punto 1.1). 

 
Expedientes del programa 3 de los que se propone la inadmisión de la solicitud de la ayuda 
 

Orden N.º exp. Solicitante Programa Importe 
solicitado 

Importe 
concedido 

Observaciones  

1 IPAI 9/2026 Associació per a la Salut Mental Gira-Sol 3 7.273,00 € 0,00 € 
Para el programa 3, son subvencionables los costes derivados de la 
revisión y la modificación de los planes de igualdad para introducir 
medidas de conciliación o los costes derivados de la implementación de 
estas medidas (apartado tercero, punto 4.2). 
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ANEXO 4 
Expedientes de los que se propone la aceptación del desistimiento de la solicitud de la ayuda  
 

Orden N.º exp. Solicitante Programa Importe 
solicitado 

Importe 
concedido Observaciones 

1 IPAI 35/2026 Temps Lliure Projectes Socioeducatius i 
Esportius SL   € € 

La entidad solicitante no ha subsanado su solicitud en tiempo y forma 
y, por lo tanto, se considera que desiste de su petición (apartado 8.º, 
punto 7). 

 



SO
LI

CI
TU

D
 D

E 
PA

G
O

 Y
 D

EC
LA

RA
CI

Ó
N

 R
ES

PO
N

SA
BL

E

CO
D

I S
IA

: 3
26

87
95

   
   

D
ES

TI
N

O
: D

IR
EC

CI
Ó

N
 G

EN
ER

AL
 D

E 
CO

N
CI

LI
AC

IÓ
N

 E
 IG

U
AL

D
AD

 E
N

 E
L 

ÁM
BI

TO
 L

AB
O

RA
L

   
   

CO
N

SE
JE

RÍ
A 

D
E 

TR
AB

A
JO

, F
U

N
CI

Ó
N

 P
Ú

BL
IC

A 
Y 

D
IÁ

LO
G

O
 S

O
CI

AL

   
  C

Ó
D

IG
O

 D
IR

3:
 A

04
05

38
74

 

   
SO

LI
CI

TA
N

TE

   
   

 D
en

om
in

ac
ió

n 
so

ci
al

: 

   
  N

IF
: 

  

   
  D

ir
ec

ci
ón

 : 
 

   
  C

P:
 

Lo
ca

lid
ad

: 
 P

ro
vi

nc
ia

: 
 

   
   

Pa
ís

: 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 T

el
éf

on
o:

 

   
   

D
ir

ec
ci

ón
 e

le
ct

ró
ni

ca
:

   
  D

ir
ec

ci
ón

 e
le

ct
ró

ni
ca

 a
 e

fe
ct

os
 d

e 
no

ti
fi

ca
ci

on
es

: 

RE
PR

ES
EN

TA
N

TE
 L

EG
A

L 
(s

E 
TI

EN
E 

Q
U

E 
RE

LL
EN

AR
 S

O
LO

 S
I L

A 
SO

LI
CI

TU
D

 L
A 

FI
RM

A 
EL

 R
EP

RE
SE

N
TA

N
TE

 A
CR

ED
IT

AD
O

)

   
  N

om
br

e:
 

   

   
   

D
N

I: 
   

  D
ir

ec
ci

ón
: 

  C
P:

 

   
   

Lo
ca

lid
ad

: 
  P

ro
vi

nc
ia

: 
 

   
  

   
   

Pa
ís

:
   

Te
lé

fo
no

:  
   

  D
ir

ec
ci

ón
 e

le
ct

ró
ni

ca
:

   
  D

ir
ec

ci
ón

 e
le

ct
ró

ni
ca

 a
 e

fe
ct

os
 d

e 
no

ti
fi

ca
ci

on
es

:

   
   

  



   
   

 P
ER

SO
N

A
 D

E 
CO

N
TA

CT
O

   
 N

om
br

e 
y 

ap
el

lid
os

: 

   
   

   
Te

lé
fo

no
: 

 

   
 

   
 D

ir
ec

ci
ón

 e
le

ct
ró

ni
ca

: 

N
Ú

M
. E

XP
ED

IE
N

TE

   
   

  I
PA

I: 
   

   
   

/2
02

6

CA
N

A
L 

PR
EF

ER
EN

TE
 D

E 
N

O
TI

FI
CA

CI
Ó

N

N
ot

if
ic

ac
ió

n 
a:

   
   

  
   

En
tid

ad
 s

ol
ic

ita
nt

e 
   

   
   

   
 

 P
er

so
na

 o
 e

nt
id

ad
 re

pr
es

en
ta

nt
e

  
 N

ot
if

ic
ac

ió
n 

el
ec

tr
ón

ic
a 

(o
bl

ig
at

or
ia

 p
ar

a 
la

s 
pe

rs
on

as
 ju

rí
di

ca
s 

y 
op

ci
on

al
 p

ar
a 

la
s 

pe
rs

on
as

 
fí

si
ca

s)
Su

je
to

s 
ob

lig
ad

os
 a

 r
el

ac
io

na
rs

e 
el

ec
tr

ón
ic

am
en

te
 c

on
 la

s 
ad

m
in

is
tr

ac
io

ne
s 

pú
bl

ic
as

 d
e 

ac
ue

rd
o 

co
n 

el
ar

tíc
ul

o 
14

.2
 y

 3
 d

e 
la

 L
ey

 3
9/

20
15

, d
e 

1 
de

 o
ct

ub
re

, d
el

 P
ro

ce
di

m
ie

nt
o 

Ad
m

in
is

tr
at

iv
o 

Co
m

ún
 d

e 
la

s 
Ad

m
in

is
tr

ac
io

ne
s 

Pú
bl

ic
as

.

Lo
s 

av
is

os
 d

e 
la

 p
ue

st
a 

a 
di

sp
os

ic
ió

n 
de

 la
 n

ot
ifi

ca
ci

ón
 e

n 
la

  C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 d

e 
la

 S
ed

e 
El

ec
tr

ón
ic

a 
de

l G
O

IB
  s

e 
en

vi
ar

an
:

 
 A

 la
 d

ire
cc

ió
n 

el
ec

tr
ón

ic
a 

de
 la

 p
er

so
na

 in
te

re
sa

da
.

 
 A

 la
 d

ire
cc

ió
n 

el
ec

tr
ón

ic
a 

de
l r

ep
re

se
nt

an
te

 
 A

 u
na

 d
ire

cc
ió

n 
el

ec
tr

ón
ic

a 
di

fe
re

nt
e,

 in
di

ca
da

 a
 c

on
tin

ua
ci

ón
::

D
ire

cc
ió

n 
el

ec
tr

ón
ic

a 
de

 a
vi

so
: 

   
  

D
AT

O
S 

BA
N

CA
RI

O
S 

A
 E

FE
CT

O
S 

D
E 

IN
G

RE
SO

 D
EL

 IM
PO

RT
E 

D
E 

LA
 S

U
BV

EN
CI

Ó
N

 
En

tid
ad

Do
m

ic
ili

o,
 s

uc
ur

sa
l o

 o
fic

in
a

Có
di

go
 c

ue
nt

a
Pa

ís
Co

nt
ro

l
IB

AN

(2
dí

gi
to

s)

Có
di

go
 e

nt
id

ad

(4
 d

íg
ito

s)

Có
di

go
 s

uc
ur

sa
l o

of
ic

in
a

(4
 d

íg
ito

s)

DC
cu

en
ta

2d
íg

.

N
úm

. d
e 

cu
en

ta
 o

 li
br

et
a

(1
0 

dí
gi

to
s)

E
S  IM

PO
RT

E 
TO

TA
L 

JU
ST

IF
IC

A
D

O
 P

O
R 

PR
O

G
RA

M
A

 (I
VA

 in
cl

ui
do

): 
 



C o
nc

ep
to

s 
(c

on
 in

di
ca

ci
ón

 d
e 

si
 s

e 
ha

n 
ej

ec
ut

ad
o 

co
n 

m
ed

io
s 

pr
op

io
s 

o 
ex

te
rn

al
iz

ad
os

): 

1.
 

2.
 

3. 4.

D
EC

LA
RA

CI
Ó

N
 R

ES
PO

N
SA

BL
E 

D
ec

la
ro

 q
ue

 s
on

 c
ie

rt
os

 lo
s 

da
to

s 
si

gu
ie

nt
es

 y
 m

an
ifi

es
to

 q
ue

 p
ue

do
 a

cr
ed

ita
rl

os
 d

oc
um

en
ta

lm
en

te
, e

n 
ca

so
 d

e 
qu

e 
se

 m
e 

ex
ija

:

1.
 Q

ue
 h

e 
re

al
iz

ad
o 

la
 a

ct
iv

id
ad

 q
ue

 fu
nd

am
en

ta
 la

 c
on

ce
si

ón
 d

e 
la

 a
yu

da
.

2.
 Q

ue
 to

do
s 

lo
s 

da
to

s 
co

nt
en

id
os

 e
n 

es
ta

 c
ue

nt
a 

ju
st

ifi
ca

tiv
a 

so
n 

ve
rd

ad
er

os
 y

 c
or

re
ct

os
.

3.
 Q

ue
 lo

s 
ju

st
ifi

ca
nt

es
 o

ri
gi

na
le

s 
de

l g
as

to
 y

 q
ue

 s
e 

de
ta

lla
n 

en
 la

 m
em

or
ia

 e
co

nó
m

ic
a 

es
tá

n 
cu

st
od

ia
do

s 
ba

jo
 m

i r
es

po
ns

ab
ili

da
d.

4.
 Q

ue
 lo

s 
ju

st
ifi

ca
nt

es
 m

en
ci

on
ad

os
 e

st
án

 a
 d

is
po

si
ci

ón
 d

e 
lo

s 
ór

ga
no

s 
de

 c
on

tr
ol

 in
te

rn
o 

o 
ex

te
rn

o 
de

 la
 A

dm
in

is
tr

ac
ió

n.

5.
 Q

ue
 p

ar
a 

la
 a

ct
ua

ci
ón

 p
ar

a 
la

 c
ua

l s
ol

ic
ito

 e
l p

ag
o 

(m
ar

qu
e 

su
 c

as
o 

X)
:

 S
í q

ue
 h

e 
so

lic
ita

do
 o

 r
ec

ib
id

o 
ot

ra
 a

yu
da

 p
or

 e
l m

is
m

o 
co

nc
ep

to
.

   
   

  
 N

o 
he

 s
ol

ic
ita

do
 n

i r
ec

ib
id

o 
ot

ra
 a

yu
da

 p
or

 e
l m

is
m

o 
co

nc
ep

to
.

O
rg

an
is

m
o

Fe
ch

a 
de

 re
so

lu
ci

ón
Cu

an
tía

1.
 

2.
 

3.
 

(E
n 

el
 s

up
ue

st
o 

de
 q

ue
 s

e 
so

lic
ite

n 
en

 e
l t

ra
ns

cu
rs

o 
de

 la
 tr

am
ita

ci
ón

 d
e 

la
 a

yu
da

, a
dj

un
te

 e
l e

sc
rit

o 
qu

e 
de

ta
lle

 la
s 

su
bv

en
ci

on
es

 s
ol

ic
ita

da
s 

o 
re

ci
bi

da
s.

) 



A
U

TO
RI

ZA
CI

Ó
N

 D
EL

 S
O

LI
CI

TA
N

TE
 A

 O
BT

EN
ER

 D
AT

O
S 

Y 
 D

O
CU

M
EN

TA
CI

Ó
N

 P
O

R 
M

ED
IO

S 
TE

LE
M

ÁT
IC

O
S

Au
to

ri
za

 a
:

H
ac

er
 la

s 
co

ns
ul

ta
s 

en
 lo

s 
fic

he
ro

s 
pú

bl
ic

os
 c

on
 e

l f
in

 d
e 

ac
re

di
ta

r 
lo

s 
da

to
s 

o 
lo

s 
do

cu
m

en
to

s 
es

ta
bl

ec
id

os
 e

n 
el

 p
un

to
 n

ov
en

o 
de

 la
 c

on
vo

ca
to

ri
a 

pa
ra

 q
ue

 p
ue

da
n 

se
r 

ob
te

ni
do

s 
en

 m
i n

om
br

e 
 p

or
 e

l 
ór

ga
no

 c
om

pe
te

nt
e 

o 
au

to
ri

za
do

, e
n 

el
 á

m
bi

to
 d

e 
la

 A
dm

in
is

tr
ac

ió
n 

de
 la

 C
om

un
id

ad
 A

ut
ón

om
a 

de
 la

s 
Ill

es
 B

al
ea

rs
, m

ed
ia

nt
e 

tr
an

sm
is

io
ne

s 
te

le
m

át
ic

as
 d

e 
lo

s 
da

to
s 

o 
de

 lo
s 

ce
rt

ifi
ca

do
s 

qu
e 

la
s 

su
st

itu
ye

n.
 (E

n 
ca

so
 d

e 
qu

e 
no

 lo
 a

ut
or

ic
e,

 h
ay

 q
ue

 a
dj

un
ta

r 
la

 d
oc

um
en

ta
ci

ón
 m

en
ci

on
ad

a)
.

 
 E

l ó
rg

an
o 

ge
st

or
 a

 o
bt

en
er

 lo
s 

da
to

s 
y 

lo
s 

do
cu

m
en

to
s 

ot
ra

s 
ad

m
in

is
tr

ac
io

ne
s 

y 
qu

e 
no

 s
e 

pr
es

en
ta

n 
m

ed
ia

nt
e 

tr
an

sm
is

io
ne

s 
te

le
m

át
ic

as
 d

e 
da

to
s 

o 
de

 lo
s 

ce
rt

ifi
ca

do
s 

qu
e 

lo
s 

su
st

itu
ye

n,
 s

ie
m

pr
e 

qu
e 

se
 

ha
ya

 e
st

ab
le

ci
do

 p
or

 c
on

ve
ni

o 
co

n 
la

 a
dm

in
is

tr
ac

ió
n 

co
m

pe
te

nt
e.

 (E
n 

ca
so

 d
e 

qu
e 

no
 a

ut
or

ic
e 

el
 c

en
tr

o 
ge

st
or

, h
ay

 q
ue

 a
dj

un
ta

r l
a 

do
cu

m
en

ta
ci

ón
 m

en
ci

on
ad

a)
.

D
O

CU
M

EN
TA

CI
Ó

N

D
oc

um
en

ta
ci

ón
 d

e 
qu

e 
ya

 d
is

po
ne

 a
lg

un
a 

ad
m

in
is

tr
ac

ió
n 

pú
bl

ic
a:

Do
cu

m
en

to
 1

Id
en

tif
ic

ac
ió

n 
de

l d
oc

um
en

to
:

Ex
pe

di
en

te
 o

 n
úm

. d
e 

re
gi

st
ro

 d
e 

en
tr

ad
a:

 

Ó
rg

an
o:

 

Ad
m

in
is

tr
ac

ió
n 

(y
 c

on
se

je
rí

a,
 s

i p
ro

ce
de

): 

Có
di

go
 s

eg
ur

o 
de

 v
er

ifi
ca

ci
ón

, s
i p

ro
ce

de
: 

D
oc

um
en

to
 2

Id
en

tif
ic

ac
ió

n 
de

l d
oc

um
en

to
: 

Ex
pe

di
en

te
 o

 n
úm

. d
e 

re
gi

st
ro

 d
e 

en
tr

ad
a:

 

Ó
rg

an
o:

 
Ad

m
in

is
tr

ac
ió

n 
(y

 c
on

se
je

rí
a,

 s
i p

ro
ce

de
): 

Có
di

go
 s

eg
ur

o 
de

 v
er

ifi
ca

ci
ón

, s
i p

ro
ce

de
: 

D
oc

um
en

to
 3

Id
en

tif
ic

ac
ió

n 
de

l d
oc

um
en

to
: 

Ex
pe

di
en

te
 o

 n
úm

. d
e 

re
gi

st
ro

 d
e 

en
tr

ad
a:

 

Ó
rg

an
o:

 



A d
m

in
is

tr
ac

ió
n 

(y
 c

on
se

je
rí

a,
 s

i p
ro

ce
de

): 

Có
di

go
 s

eg
ur

o 
de

 v
er

ifi
ca

ci
ón

, s
i p

ro
ce

de
: 

D
oc

um
en

to
  4

Id
en

tif
ic

ac
ió

n 
de

l d
oc

um
en

to
: 

Ex
pe

di
en

te
 o

 n
úm

. d
e 

re
gi

st
ro

 d
e 

en
tr

ad
a:

 
Ó

rg
an

o:
 

Ad
m

in
is

tr
ac

ió
n 

(y
 c

on
se

je
rí

a,
 s

i p
ro

ce
de

): 

Có
di

go
 s

eg
ur

o 
de

 v
er

ifi
ca

ci
ón

, s
i p

ro
ce

de
:

D
oc

um
en

ta
ci

ón
 q

ue
 s

e 
ad

ju
nt

a

1.
  

  M
od

el
o 

no
rm

al
iz

ad
o 

de
 s

ol
ic

itu
d 

de
 p

ag
o 

y 
de

cl
ar

ac
ió

n 
re

sp
on

sa
bl

e 
(a

ne
xo

 5
)

2.
 

M
em

or
ia

 ju
st

ifi
ca

tiv
a 

de
 a

ct
ua

ci
ón

 (a
ne

xo
 6

)
3.

 
M

em
or

ia
 e

co
nó

m
ic

a 
ju

st
ifi

ca
tiv

a 
(a

ne
xo

 7
)

 4
. 

 D
oc

um
en

ta
ci

ón
 ju

st
ifi

ca
tiv

a 
de

 lo
s 

ga
st

os
 r

ea
liz

ad
os

 (c
op

ia
 d

e 
fa

ct
ur

as
, j

us
tif

ic
an

te
s 

de
 p

ag
o 

y 
ot

ro
s 

do
cu

m
en

to
s 

de
 v

al
or

 p
ro

ba
to

ri
o.

 S
i s

e 
tr

at
a 

de
 g

as
to

s 
de

 p
er

so
na

l s
e 

te
nd

rá
n 

qu
e 

ap
or

ta
r 

nó
m

in
as

 y
 ju

st
ifi

ca
nt

es
 a

cr
ed

ita
tiv

os
 d

el
 p

ag
o 

de
 e

st
as

). 
En

 e
st

e 
úl

tim
o 

ca
so

, s
er

á 
im

pr
es

ci
nd

ib
le

 q
ue

 
qu

ed
e 

re
fle

ja
da

 la
 id

en
tif

ic
ac

ió
n 

de
 la

 p
er

so
na

 d
ed

ic
ad

a 
al

 p
ro

ye
ct

o,
 la

s 
fu

nc
io

ne
s 

de
sa

rr
ol

la
da

s 
y 

lo
s 

pe
ri

od
os

 d
e 

ej
ec

uc
ió

n 
y 

de
di

ca
ci

ón
, e

l c
os

te
/h

or
a 

de
l p

er
so

na
l i

nt
er

no
 y

 la
 c

at
eg

or
ía

 la
bo

ra
l, 

y 
en

 to
do

 
ca

so
 d

eb
er

á 
co

rr
es

po
nd

er
se

 c
on

 la
 in

fo
rm

ac
ió

n 
pr

es
en

ta
da

 e
n 

la
 s

ol
ic

itu
d 

in
ic

ia
l

 5
. 

 P
la

n 
de

 Ig
ua

ld
ad

 y
 c

op
ia

 d
e 

la
 R

es
ol

uc
ió

n 
de

 in
sc

ri
pc

ió
n 

en
 e

l R
eg

is
tr

o 
de

 C
on

ve
ni

os
 C

ol
ec

tiv
os

, 
Ac

ue
rd

os
 C

ol
ec

tiv
os

 d
e 

Tr
ab

aj
o 

y 
Pl

an
es

 d
e 

Ig
ua

ld
ad

 d
e 

la
s 

Ill
es

 B
al

ea
rs

.
6.

 
O

tr
a 

do
cu

m
en

ta
ci

ón
 ju

st
ifi

ca
tiv

a 
de

 la
 in

ve
rs

ió
n:

   
 IN

FO
RM

A
CI

Ó
N

 S
O

BR
E 

PR
O

TE
CC

IÓ
N

 D
E 

D
AT

O
S 

PE
RS

O
N

A
LE

S

D
e 

co
nf

or
m

id
ad

 c
on

 e
l R

eg
la

m
en

to
 (U

E)
 2

01
6/

67
9 

de
l P

ar
la

m
en

to
 E

ur
op

eo
 y

 d
el

 C
on

se
jo

, d
e 

27
 d

e 
ab

ri
l d

e 
20

16
, r

el
at

iv
o 

a 
la

 p
ro

te
cc

ió
n 

de
 la

s 
pe

rs
on

as
 fí

si
ca

s 
en

 c
ua

nt
o 

al
 tr

at
am

ie
nt

o 
de

 d
at

os
 p

er
so

na
le

s 
y 

a 
la

 li
br

e 
ci

rc
ul

ac
ió

n 
de

 e
st

os
 d

at
os

 y
 

po
r 

el
 q

ue
 s

e 
de

ro
ga

 la
 D

ire
ct

iv
a 

95
/4

6/
CE

 (R
eg

la
m

en
to

 g
en

er
al

 d
e 

pr
ot

ec
ci

ón
 d

e 
da

to
s)

, y
 c

on
 la

 le
gi

sl
ac

ió
n 

vi
ge

nt
e 

en
 

m
at

er
ia

 d
e 

pr
ot

ec
ci

ón
 d

e 
da

to
s,

 s
e 

in
fo

rm
a 

de
l t

ra
ta

m
ie

nt
o 

de
 d

at
os

 p
er

so
na

le
s 

qu
e 

co
nt

ie
ne

 e
st

a 
co

m
un

ic
ac

ió
n.

Fi
na

lid
ad

 d
el

 t
ra

ta
m

ie
nt

o:
 t

ra
m

ita
ci

ón
 d

el
 p

ro
ce

di
m

ie
nt

o 
ad

m
in

is
tr

at
iv

o 
ob

je
to

 d
e 

la
 s

ol
ic

itu
d 

de
 a

cu
er

do
 c

on
 la

 L
ey

 
38

/2
00

3,
 d

e 
17

 d
e 

no
vi

em
br

e,
 G

en
er

al
 d

e 
Su

bv
en

ci
on

es
. L

os
 d

at
os

 s
e 

in
co

rp
or

ar
án

 y
 s

e 
tr

at
ar

án
 e

n 
un

 fi
ch

er
o 

es
pe

cí
fic

o,
 a

 
ef

ec
to

s 
de

 g
es

tio
na

r 
la

 tr
am

ita
ci

ón
 d

e 
la

s 
ay

ud
as

 y
, e

n 
to

do
 c

as
o,

 a
l e

fe
ct

o 
es

ta
dí

st
ic

o.

Re
sp

on
sa

bl
e 

de
l t

ra
ta

m
ie

nt
o.

 D
ire

cc
ió

n 
G

en
er

al
 d

e 
Tr

ab
aj

o 
y 

 S
al

ud
 L

ab
or

al
.

D
es

ti
na

ta
ri

os
 d

e 
lo

s 
da

to
s 

pe
rs

on
al

es
. N

o 
se

 c
ed

er
án

 lo
s 

da
to

s 
pe

rs
on

al
es

 a
 te

rc
er

os
, s

al
vo

 q
ue

 h
ay

a 
ob

lig
ac

ió
n 

le
ga

l o
 

in
te

ré
s 

le
gí

tim
o 

de
 a

cu
er

do
 c

on
 e

l R
eg

la
m

en
to

 g
en

er
al

 d
e 

pr
ot

ec
ci

ón
 d

e 
da

to
s.



Pl
az

o 
de

 c
on

se
rv

ac
ió

n 
de

 lo
s 

da
to

s 
pe

rs
on

al
es

. L
os

 d
at

os
 s

e 
co

ns
er

va
rá

n 
du

ra
nt

e 
el

 ti
em

po
 n

ec
es

ar
io

 p
ar

a 
cu

m
pl

ir
la

 fi
na

lid
ad

 p
ar

a 
la

 q
ue

 s
e 

re
co

gi
er

on
 y

 d
et

er
m

in
ar

 la
s 

po
si

bl
es

 re
sp

on
sa

bi
lid

ad
es

 q
ue

 s
e 

pu
ed

an
 d

er
iv

ar
 d

e 
es

ta
 

fin
al

id
ad

 y
 d

el
 tr

at
am

ie
nt

o 
de

 d
at

os
.

O
tr

as
 in

fo
rm

ac
io

ne
s 

re
le

va
nt

es
:

—
 D

ec
is

io
ne

s 
au

to
m

at
iz

ad
as

. E
l t

ra
ta

m
ie

nt
o 

de
 d

at
os

 p
os

ib
ili

ta
 la

 re
so

lu
ci

ón
 d

e 
lo

s 
ex

pe
di

en
te

s 
y 

la
s 

co
ns

ul
ta

s 
de

 
fo

rm
a 

au
to

m
at

iz
ad

a,
 a

 e
fe

ct
os

 d
e 

ha
ce

r 
pe

rf
ile

s.

—
 T

ra
ns

fe
re

nc
ia

s 
de

 d
at

os
 a

 t
er

ce
ro

s 
pa

ís
es

. N
o 

se
 h

ac
en

 tr
an

sf
er

en
ci

as
.

Ej
er

ci
ci

o 
de

 d
er

ec
ho

s 
y 

re
cl

am
ac

io
ne

s.
 L

a 
pe

rs
on

a 
af

ec
ta

da
 p

or
 e

l t
ra

ta
m

ie
nt

o 
de

 d
at

os
 p

er
so

na
le

s 
pu

ed
e 

ej
er

ce
r 

su
s 

de
re

ch
os

 d
e 

in
fo

rm
ac

ió
n,

 d
e 

ac
ce

so
, d

e 
re

ct
ifi

ca
ci

ón
, d

e 
su

pr
es

ió
n,

 d
e 

lim
ita

ci
ón

, d
e 

po
rt

ab
ili

da
d,

 d
e 

op
os

ic
ió

n 
y 

de
 n

o 
in

cl
us

ió
n 

en
 tr

at
am

ie
nt

os
 a

ut
om

at
iz

ad
os

 (e
 in

cl
us

o,
 d

e 
re

tir
ar

 e
l c

on
se

nt
im

ie
nt

o,
 s

i p
ro

ce
de

, e
n 

lo
s 

té
rm

in
os

 q
ue

 e
st

ab
le

ce
 

el
 R

eg
la

m
en

to
 g

en
er

al
 d

e 
pr

ot
ec

ci
ón

 d
e 

da
to

s)
 a

nt
e 

el
 re

sp
on

sa
bl

e 
de

l t
ra

ta
m

ie
nt

o 
an

te
s 

m
en

ci
on

ad
o,

 m
ed

ia
nt

e 
el

 
pr

oc
ed

im
ie

nt
o 

«S
ol

ic
itu

d 
de

 e
je

rc
ic

io
 d

e 
de

re
ch

os
 e

n 
m

at
er

ia
 d

e 
pr

ot
ec

ci
ón

 d
e 

da
to

s 
pe

rs
on

al
es

»,
 p

re
vi

st
o 

en
 la

 S
ed

e 
El

ec
tr

ón
ic

a 
de

 la
 C

AI
B 

(s
eu

el
ec

tr
on

ic
a.

ca
ib

.e
s)

.

U
na

 v
ez

 r
ec

ib
id

a 
la

 re
sp

ue
st

a 
de

l r
es

po
ns

ab
le

 o
 e

n 
el

 s
up

ue
st

o 
de

 q
ue

 n
o 

ha
ya

 re
sp

ue
st

a 
en

 e
l p

la
zo

 d
e 

un
 m

es
, l

a 
pe

rs
on

a 
af

ec
ta

da
 p

or
 e

l t
ra

ta
m

ie
nt

o 
de

 lo
s 

da
to

s 
pe

rs
on

al
es

 p
ue

de
 p

re
se

nt
ar

 la
 «

Re
cl

am
ac

ió
n 

de
 tu

te
la

 d
e 

de
re

ch
os

» 
an

te
 la

 
Ag

en
ci

a 
Es

pa
ño

la
 d

e 
Pr

ot
ec

ci
ón

 d
e 

D
at

os

D
el

eg
ac

ió
n 

de
 P

ro
te

cc
ió

n 
de

 D
at

os
. L

a 
D

el
eg

ac
ió

n 
de

 P
ro

te
cc

ió
n 

de
 D

at
os

 d
e 

la
 A

dm
in

is
tr

ac
ió

n 
de

 la
 C

om
un

id
ad

  
Au

tó
no

m
a 

de
 la

s 
Ill

es
  B

al
ea

rs
 ti

en
e 

la
 s

ed
e 

a 
la

 C
on

se
je

rí
a 

de
 P

re
si

de
nc

ia
 y

 A
dm

in
is

tr
ac

io
ne

s 
Pú

bl
ic

as
 (p

g.
 d

e 
Sa

gr
er

a,
 2

, 
07

01
2 

Pa
lm

a;
 a

/e
: p

ro
te

cc
io

da
de

s@
dp

d.
ca

ib
.e

s)
.

Po
r 

to
do

 e
llo

,

SO
LI

CI
TO

:

El
 p

ag
o 

de
 la

 s
ub

ve
nc

ió
n 

(E
XP

. I
PA

I 
 /2

02
6)

 o
to

rg
ad

a 
m

ed
ia

nt
e 

la
 

Re
so

lu
ci

ón
 d

e 
la

 C
on

se
je

ra
 d

e 
Tr

ab
aj

o,
 F

un
ci

ón
 P

úb
lic

a 
y 

D
iá

lo
go

 S
oc

ia
l

, 
 d

e 
 d

e 
20

26

Fi
rm

a



MEMORIA JUSTIFICATIVA DE ACTUACIÓN PARA LOS PROGRAMAS 1, 2 Y 4

BENEFICIARIO

Nombre/razón social:   NIF: 

REPRESENTANTE LEGAL (tiene que rellenarse solo si firma la solicitud un representante acreditado)

Nombre:       NIF: 

ACTUACIONES EFECTUADAS EN EL PERÍODO ELEGIBLE

ACTUACIÓN 1

Factura/s relacionadas: 

Descripción Resultados obtenidos



ACTUACIÓN 2

Factura/s relacionadas: 

Descripción Resultados obtenidos

ACTUACIÓN 3

Factura/s relacionadas: 

Descripción Resultados obtenidos



ACTUACIÓN 4

Factura/s relacionadas: 

Descripción Resultados obtenidos

ACTUACIÓN 5

Factura/s relacionadas: 

Descripción Resultados obtenidos



ACTUACIÓN 6

Factura/s relacionadas: 

Descripción Resultados obtenidos

ACTUACIÓN 7

Factura/s relacionadas: 

Descripción Resultados obtenidos



ACTUACIÓN 8

Factura/s relacionadas: 

Descripción Resultados obtenidos

ACTUACIÓN 9

Factura/s relacionadas: 

Descripción Resultados obtenidos



ACTUACIÓN 10

Factura/s relacionadas: 

Descripción Resultados obtenidos

,  de  de 2026

[Firma]



MEMORIA JUSTIFICATIVA DE ACTUACIONES DEL PROGRAMA 3

CODI SIA: 3268795
BENEFICIARIO

Nombre / razón social:   NIF: 

REPRESENTANTE LEGAL (Tiene que rellenarse solo si firma la solicitud un representante acreditado.)

Nombre:       NIF: 

ACTUACIONES LLEVADAS A CABO EN EL PERIODO ELEGIBLE

Descripción de la
medida

Referencia al Plan de Igualdad
(número de paǵina)

Gasto imputado
Fecha de

implantación

Forma de
ejecución

(externalizado/
personal

propio/mixto)

Acreditación y
número de

beneficiarios 





DETALLE DE LAS ACTUACIONES SUBVENCIONABLES

Identificación de la medida Descripción de la medida





DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA DE LA IMPLANTACIÓN DE MEDIDAS

La entidad beneficiaria debe aportar la documentación acreditativa necesaria para demostrar la implantación efectiva de cada una de las
medidas.  Si  la  documentación aportada no permite acreditar suficientemente la  implantación efectiva de la  medida subvencionada,  el
órgano instructor puede requerir  a la  entidad beneficiaria  la aportación de documentación complementaria.  A este efecto,  se pueden
presentar, entre otros, los siguientes documentos:

✔ Comunicaciones internas o circulares informativas dirigidas a la plantilla
✔ Procedimientos, protocolos o instrucciones internas aprobadas por la empresa
✔ Acuerdos individuales formalizados con las personas trabajadoras beneficiarias de la medida
✔ Registros de solicitudes, concesiones o autorizaciones vinculadas a la medida implantada
✔ Relación de personas beneficiarias
✔ Certificados de asistencia, participación o aprovechamiento
✔ Actas, informes internos o cualquier otra evidencia documental que acredite la implantación efectiva de la medida
✔ Cualquier otra documentación que permita verificar el cumplimiento de la finalidad subvencionada

En todo caso, la documentación presentada debe respetar la normativa vigente en materia de protección de datos personales, con omisión o
anonimización de datos personales,  especialmente las  relativas a las categorías  especiales de datos,  de acuerdo con lo previsto en el
Reglamento (UE)  2016/679 del  Parlamento Europeo y del  Consejo,  de 25 de abril  de 2016 (RGPD),  y  la  Ley Orgánica 3/2018,  de 5 de
diciembre, de protección de datos personales y garantía de los derechos digitales

DECLARACIÓN RESPONSABLE

La entidad declara de manera responsable que:

✔ La medida no constituye una obligación legal mínima
✔ La medida está incorporada al Plan de Igualdad vigente



✔ La medida estaba incluida en la solicitud inicial
✔ La medida se corresponde con actuaciones de conciliación y corresponsabilidad previstas en los artículos 13 y 22 de la Ley 3/2022, de

igualdad entre hombres y mujeres en las Islas Baleares
✔ La medida ha estado implantada durante todo el período subvencionable

,  de  de 2026

[Firma]



MEMORIA ECONÓMICA JUSTIFICATIVA 
BENEFICIARIO

Nombre / razón social:   NIF: 

REPRESENTANTE LEGAL (Tiene que rellenarse solo si firma la solicitud un representante acreditado.)

Nombre:       NIF: 

DATOS DE LA SUBVENCIÓN

 Importe de la ayuda concedida:  euros                                               Importe de la ayuda ejecutada:  euros

RELACIÓN DE LOS GASTOS EFECTUADOS PARA LOS PROGRAMAS 1, 2 Y 4

Núm. de factura o
documento de

valor probatorio
equivalente

Concepto de gasto Acreedor
Fecha de
emisión

Fecha de pago
Importe gastos

subvencionables
(IVA excluido)



Motivo de las desviaciones (en caso de que no coincida el importe de la ayuda concedida con el importe de la ayuda ejecutada):



RELACIÓN DE LOS GASTOS EFECTUADOS PARA EL PROGRAMA 3

Núm. de factura o
documento de

valor probatorio
equivalente

Concepto de gasto Acreedor
Fecha de
emisión

Fecha de pago
Importe gastos

subvencionables
(IVA excluido)

Motivo de las desviaciones (en caso de que no coincida el importe de la ayuda concedida con el importe de la ayuda ejecutada):



,  de  de 2026

[Firma]


