III.

"l| Govern de les
) llles Balears

Conselleria de Treball,
Funcio Publica i Dialeg Social

ANEXO 1
Expedientes del programa 1 propuestos para otorgarles la subvencion
. . Importe Importe .
Orden N.° exp. Solicitante Programa .P , P . Observaciones
solicitado concedido

1 IPAI 5/2026 Més per Menorca 1 875,00 € 875,00 €

2 IPAI'7/2026 | Autocares Levante Sociedad Anénima 1 3.525,00 € 3.525,00 €

3 IPAI 10/2026 Torres Alles Autocares SL 1 735,00 € 735,00 €
Los costes derivados de realizar acciones formativas que no estén

4 IPAI 18/2026 |  Promociones Puerto de Alctdia SL 1 6.735,00 € 5735,00€ |/nculadasdemanera directaa laimplementacion del plan de igualdad
no se consideran actuaciones subvencionables para los programas 1y
2 (apartado 3.°, punto 4.1).
Los costes derivados de realizar acciones formativas que no estén

5 IPAL 19/2026 Gran Playa SLU 1 6.640,00 € 5.640,00 € |ncu|adas'de manera dl'recta ala |mp|§mentaC|on del plan de igualdad
no se consideran actuaciones subvencionables para los programas 1y
2 (apartado 3.°, punto 4.1).
Los costes derivados de realizar acciones formativas que no estén

6 IPAI 20/2026 Sibu SA 1 6.845,00 € 5.845,00 € vmculadas.de manera dlArecta ala |mp|gmentaC|on del plan de igualdad
no se consideran actuaciones subvencionables para los programas 1y
2 (apartado 3.° punto 4.1).
El importe maximo subvencionable por beneficiario en los programas

7 IPAI 21/2026 Lhotse Investments SA 1 18.876,00€ | 7.000,00€ |1, 2y 3 esde7.000,00€, IVA excluido (apartado7.% punto 1.1).

8 IPAI 24/2026 Pascualbus SA 1 3.525,00 € 3.525,00 €

9 IPAI 37/2026 Charo Ruiz Export 1 4.650,00 € 4.650,00 €

C. del Gremi d'Hortolans, 11
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Expedientes del programa 1 de los que se propone la inadmisién de la solicitud de la ayuda

Ibiza

Orden N.° exp. Solicitante Programa Importe Importe Observaciones
solicitado concedido
1 IPAI 1/2026 |Asociacién Fibromialgia y Fatiga Crénica 1 5.660,00 € 0,00 € Solo son subvencionables los gastos laborales del personal interno

capacitado profesionalmente en materia de relaciones laborales o de
gualdad de oportunidades (apartado 10.°, punto 3).
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ANEXO 2
Expedientes del programa 2 propuestos para otorgarles la subvencion
. . Importe Importe .
Orden N.° exp. Solicitante Programa .P , P . Observaciones
solicitado concedido

Los costes derivados de realizar acciones formativas que no estén

1 IPAL 2/2026 Fundacié Social La Sapiencia 5 8.053.00 € 6.073.00 € Vinculadas de manera directa a la implementacién del plan de igualdad

P T o no se consideran actuaciones subvencionables para los programas 1y

2 (apartado 3.°, punto 4.1).

2 IPAI 6/2026 Herbusa SA Unipersonal 2 3.000,00 € 3.000,00 €
Solo son subvencionables los gastos laborales del personal interno

3 IPAI 11/2026 Obras y Pavimentaciones Man SA 2 4.954.00 € 3.950.00 € capacitado profesionalmente en materia de relaciones laborales o de

o B igualdad de oportunidades (apartado 10.%, punto 3).

4 IPAI 13/2026 Proyectos Paisajisticos Baleares SL 2 1.600,00 € 1.600,00 €
El importe maximo subvencionable por beneficiario en los programas

5 IPAI 15/2026 AMADIBA 2 8.911.65 € 7.000.00€ |lr2y3es de 7.000,00 €, IVA excluido (apartado 7.°, punto 1.1).
El programa 3 es compatible con los programas 1y 2 con el limite

. maximo establecido para cada programa. En este caso, el importe

6 IPAI 16/2026 Fundacion Patronato J23 de Inca 2 27.826,25€ 7.000,00 € maximo subvencionable por beneficiario es de 14.000,00 €, IVA
excluido (apartado 7.°, punto 1.1).
El importe maximo subvencionable por beneficiario en los programas

7 IPAI 17/2026 Set Hotels SL 2 25.750.00 € 7.00000€ |V 2y 3esde 7.000,00%, IVA excluido (apartado 7.°, punto 1.1).
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El importe maximo subvencionable por beneficiario en los programas

8 IPAI 22/2026 Ses Fontanelles SA 2 19.950,00€ | 7.00000€ |':2Y3esde7.000,00€ VA excluido (apartado 7.% punto 1.1).
Los costes derivados de realizar acciones formativas que no estén

9 IPAI 23/2026 Los Molinos de Ibiza SA 5 19.450,00 € 7.000,00 € vmculadas.de manera dl‘recta ala |mplgmentaC|on del plan de igualdad
no se consideran actuaciones subvencionables para los programas 1y
2 (apartado 3.°, punto 4.1).
Los costes derivados de realizar acciones formativas que no estén

10 IPAI 25/2026 Hora Nova SA 5 5.790,00 € 3.790,00 € vmculadas'de manera dlvrecta ala |mp|gmentaC|on del plan de igualdad
no se consideran actuaciones subvencionables para los programas 1y
2 (apartado 3.°, punto 4.1).
Los costes derivados de realizar acciones formativas que no estén

1 IPAI 26/2026 Editorial Menorca SA 5 4.515,04 € 600 € vmculadas.de manera dl‘recta ala |mp|gmentaC|on del plan de igualdad
no se consideran actuaciones subvencionables para los programas 1y
2 (apartado 3.°, punto 4.1).

12 IPAI 27/2026 |Fundaci6 Estel de Llevant Salut Mental 2 7.000,00 € 7.000,00 €

13 IPAI 30/2026 Santiago Pons Quintana SA 2 6.500,00 € 6.500,00 €

14 IPAI 31/2026 Limpiezas Sayaho SL 2 5.300,00 € 5.300,00 €

15 IPAI 32/2026 Melchor Mascaré SA 2 7.000,00 € 7.000,00 €

16 IPAI 33/2026 Triauno SL 2 6.100,00 € 6.100,00 €

17 IPAI 34/2026 Neonet Illes SL 2 4.950,00 € 4.950,00 €

18 IPAI 28/2026 Tojuaca Ibiza SA 2 10.000,00 € 7.000,00€
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Expedientes del programa 2 de los que se propone la inadmisién de la solicitud de la ayuda

. . Importe Importe .
Orden N.° exp. Solicitante Programa .p . P . Observaciones
solicitado concedido
Las actuaciones que se pretenden subvencionar se ejecutarony
1 IPAI 12/2026 Nova Televisié ) 9.945 00 € 0.00 € pagaron fuera del periodo de elegibilidad, comprendido entre el 1 de
o ' noviembre de 2025y el 30 de septiembre de 2026 (apartado 6.°, punto
1).
La entidad solicitante ha recibido mas de 300.000 euros en concepto de
2 IPAI 14/2026 Amer e Hijos SA 2 4.580.00 € 000 € pyudas de minimis en los Ultimos tres afios y, por lo tanto, incumple el
o ' requisito establecido en el apartado (apartado 19.°).
El objeto del proyecto presentado no es una actuacién subvencionable
o
3 IPAI 29/2026 Fundacié Es Garrover 2 7.000,00 € 000€ [ elmarcodelprograma 2 (apartado 3 punto 4.1).
Solo son subvencionables los gastos laborales del personal interno
5 IPAI 36/2026 Amare Beach Hotel Ibiza 2 54.000.00 € 000 € capacitado profesionalmente en materia de relaciones laborales o de
R ' igualdad de oportunidades (apartado 10.°, punto 3).

C. del Gremi d'Hortolans, 11
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ANEXO 3
Expedientes del programa 3 propuestos para otorgarles la subvencion
. . Importe Importe .
Orden N.° exp. Solicitante Programa .P , P . Observaciones
solicitado concedido
1 IPAI 2/2026 Fundaci6 Social La Sapiencia 3 8.053,00 € 1.980,00 €
2 IPAI 11/2026 Obras y Pavimentaciones Man SA 3 3.600,00 € 3.600,00 €
El programa 3 es compatible con los programas 1y 2 con el limite
L maximo establecido para cada programa. En este caso, el importe
3 IPAI 16/2026 Fundacién Patronato J23 de Inca 3 52.215,30 € 7.000,00 € maximo subvencionable por beneficiario es de 14.000,00 €, IVA
excluido (apartado 7.°, punto 1.1).
4 IPAI 17/2026 Set Hotels SL 3 1.574,04 € 1.574,04 €
5 IPAI 27/2026 | Fundacié Estel de Llevant Salut Mental 3 7.000,00 € 7.000,00 €
El importe maximo subvencionable por beneficiario en los programas
6 IPAI 36/2026 Amare Beach Hotel Ibiza 3 54.000,00 € 7.000,00€ | 2y 3 es de 7.000,00€, IVA excluido (apartado 7.°, punto 1.1).

Expedientes del programa 3 de los que se propone la inadmisién de la solicitud de la ayuda

. . Importe Importe Observaciones
Orden N.° exp. Solicitante Programa .p . P .
solicitado concedido
Para el programa 3, son subvencionables los costes derivados de la
revision y la modificacion de los planes de igualdad para introducir
1 IPAI 9/2026 |Associacio per a la Salut Mental Gira-Sol 3 7.273,00 € 0,00 €

medidas de conciliacion o los costes derivados de la implementacion de
estas medidas (apartado tercero, punto 4.2).

C. del Gremi d'Hortolans, 11
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ANEXO 4
Expedientes de los que se propone la aceptacion del desistimiento de la solicitud de la ayuda
. . Importe Importe .
Orden N.° exp. Solicitante Programa .p . P . Observaciones
solicitado concedido
La entidad solicitante no ha subsanado su solicitud en tiempo y forma
1 IPAI 35/2026 Temps Lliure PrOJect'es Socioeducatius i € € . por lo tanto, se considera que desiste de su peticién (apartado 8.°,
Esportius SL punto 7).

C. del Gremi d'Hortolans, 11
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BENEFICIARIO

MEMORIA JUSTIFICATIVA DE ACTUACION PARA LOS PROGRAMAS 1,2Y 4

Nombre/razén social:

NIF:

REPRESENTANTE LEGAL (tiene que rellenarse solo si firma la solicitud un representante acreditado)

Nombre:

NIF:

ACTUACIONES EFECTUADAS EN EL PERIODO ELEGIBLE

ACTUACION 1

Factura/s relacionadas:

Descripcion

Resultados obtenidos




ACTUACION 2

Factura/s relacionadas:

Descripcion

Resultados obtenidos

ACTUACION 3

Factura/s relacionadas:

Descripcion

Resultados obtenidos




ACTUACION 4

Factura/s relacionadas:

Descripcion

Resultados obtenidos

ACTUACION 5

Factura/s relacionadas:

Descripcién

Resultados obtenidos




ACTUACION 6

Factura/s relacionadas:

Descripcion

Resultados obtenidos

ACTUACION 7

Factura/s relacionadas:

Descripcién

Resultados obtenidos




ACTUACION 8

Factura/s relacionadas:

Descripcion

Resultados obtenidos

ACTUACION 9

Factura/s relacionadas:

Descripcion

Resultados obtenidos




ACTUACION 10

Factura/s relacionadas:

Descripcion

Resultados obtenidos

de

[Firma]

de 2026




MEMORIA JUSTIFICATIVA DE ACTUACIONES DEL PROGRAMA 3

CODI SIA: 3268795

BENEFICIARIO
Nombre / razdn social: NIF:
REPRESENTANTE LEGAL (Tiene que rellenarse solo si firma la solicitud un representante acreditado.)
Nombre: NIF:
ACTUACIONES LLEVADAS A CABO EN EL PERIODO ELEGIBLE
Forma de
s . ejecucion Acreditacion
Descripcion de la Referencia al Plan de Igualdad . Fecha de ) . . y
. , .. Gasto imputado . .. (externalizado/ numero de
medida (nimero de pagina) implantacién .
personal beneficiarios

propio/mixto)







DETALLE DE LAS ACTUACIONES SUBVENCIONABLES

Identificacion de la medida

Descripcién de la medida







DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA IMPLANTACION DE MEDIDAS

La entidad beneficiaria debe aportar la documentacion acreditativa necesaria para demostrar la implantacién efectiva de cada una de las
medidas. Si la documentacién aportada no permite acreditar suficientemente la implantacion efectiva de la medida subvencionada, el
organo instructor puede requerir a la entidad beneficiaria la aportacion de documentacién complementaria. A este efecto, se pueden
presentar, entre otros, los siguientes documentos:

v

A N N N N N NN

Comunicaciones internas o circulares informativas dirigidas a la plantilla

Procedimientos, protocolos o instrucciones internas aprobadas por la empresa

Acuerdos individuales formalizados con las personas trabajadoras beneficiarias de la medida

Registros de solicitudes, concesiones o autorizaciones vinculadas a la medida implantada

Relacién de personas beneficiarias

Certificados de asistencia, participacion o aprovechamiento

Actas, informes internos o cualquier otra evidencia documental que acredite la implantacidn efectiva de la medida
Cualquier otra documentacion que permita verificar el cumplimiento de la finalidad subvencionada

En todo caso, la documentacion presentada debe respetar la normativa vigente en materia de proteccion de datos personales, con omisién o
anonimizacion de datos personales, especialmente las relativas a las categorias especiales de datos, de acuerdo con lo previsto en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de abril de 2016 (RGPD), y la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales

DECLARACION RESPONSABLE

La entidad declara de manera responsable que:

4
v

La medida no constituye una obligacion legal minima
La medida esta incorporada al Plan de Igualdad vigente




v La medida estaba incluida en la solicitud inicial

v La medida se corresponde con actuaciones de conciliacién y corresponsabilidad previstas en los articulos 13y 22 de la Ley 3/2022, de
igualdad entre hombres y mujeres en las Islas Baleares

v La medida ha estado implantada durante todo el periodo subvencionable

de de 2026

[Firma]



MEMORIA ECONOMICA JUSTIFICATIVA

BENEFICIARIO

Nombre / razén social:

NIF:

REPRESENTANTE LEGAL (Tiene que rellenarse solo si firma la solicitud un representante acreditado.)

Nombre:

NIF:

DATOS DE LA SUBVENCION

Importe de la ayuda concedida: euros

Importe de la ayuda ejecutada:

euros

RELACION DE LOS GASTOS EFECTUADOS PARA LOS PROGRAMAS 1, 2Y 4

Num. de factura o
documento de
valor probatorio
equivalente

Concepto de gasto

Acreedor

Fecha de
emision

Fecha de pago

Importe gastos
subvencionables
(IVA excluido)




Motivo de las desviaciones (en caso de que no coincida el importe de la ayuda concedida con el importe de la ayuda ejecutada):




RELACION DE LOS GASTOS EFECTUADOS PARA EL PROGRAMA 3

Num. de factura o
documento de
valor probatorio
equivalente

Concepto de gasto

Acreedor

Fecha de
emision

Fecha de pago

Importe gastos
subvencionables
(IVA excluido)

Motivo de las desviaciones (en caso de que no coincida el importe de la ayuda concedida con el importe de la ayuda ejecutada):




de

[Firma]

de 2026



