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o ANEXO 4

Modelo de solicitud

Solicitud de participacién y documentacion acreditativa de los requisitos

Datos personales

Primer apellido Segundo apellido Nombre DNI
Teléfono moévil Correo electrénico Fecha de
nacimiento

Nacionalidad (solo
para extranjeros)

Datos a efectos de notificacion y comunicacién

Teléfono movil

Correo electrénico

Denominacion de la plaza

Categoria

Plaza

Presento los originales o las copias auténticas que se consignan a continuacion
para acreditar el cumplimiento de los requisitos que exige la convocatoria:

0 | Titulacién académica exigida

0 | Declaracién responsable del hecho de no estar inhabilitado (anexo 7)

Baremo de méritos (anexo 5) y copia de los documentos justificativos de
los méritos alegados

SOLICITO ser admitido en el proceso selectivo a que se refiere esta solicitud.

DECLARO que los datos consignados son ciertos, que cumplo los requisitos y las
condiciones para participar en este proceso selectivo.
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Informacion sobre proteccion de datos

De acuerdo con el que disponen el Reglamento (UE) 2016/679, la LOPDGDD, el
Decreto 48/2024, de 22 de noviembre, por el cual se aprueba la politica de
proteccién de datos personales de la Administracién de la Comunidad
Autdénoma de las Illes Balears, y el resto de legislacion vigente en materia de
proteccién de datos personales, en conformidad con el articulo 13 del RGPD, se
informa sobre el tratamiento que se dara a los datos personales que contiene
esta solicitud.

Finalidad del tratamiento y base juridica: la finalidad del tratamiento es la de
participar en la convocatoria para formar una bolsa de trabajo y cubrir plazas,
por el sistema de concurso, de aspirantes a personal laboral docente e
investigador por necesidades urgentes e inaplazables en el Conservatorio
Superior de MUsica de las Illes Balears, la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de proteccién de datos personales y garantia de los derechos
digitales, y el articulo 12 del Real Decreto 1720/2007, de 27 de diciembre, por el
cual se aprueba el Reglamento de despliegue de la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal.

Responsable del tratamiento: EASIB.

Destinatarios de los datos personales: se cederan algunos datos a la empresa de
gestion laboral (nédminas, seguridad social...), a la Intervencion de la Comunidad
Autdénoma, a la Direccion General de Funcion Publica y a la empresa auditora de
la entidad.

Plazo de conservacion de los datos: los datos se conservaran durante el tiempo
necesario para cumplir con el fin para el cual se han recogido y para determinar
las posibles responsabilidades que puedan derivar de esta finalidad y del
tratamiento de datos.

Transferencias de datos en terceros paises: no se transferiran datos a terceros
paises.

Ejercicio de derechos y reclamaciones: la persona afectada por el tratamiento de
datos personales puede ejercer sus derechos de informacion, de acceso, de
rectificacion, de supresidn, de limitacion, de portabilidad, de oposicion y de no
inclusién en tratamientos automatizados (e, incluso, de retirar el
consentimiento, si procede, en los términos que establece el Reglamento
general de proteccion de datos) ante la EASIB mediante el procedimiento
«Solicitud de ejercicio de derechos en materia de proteccion de datos
personalesy, previsto en la Sede Electrénica de la CAIB (seuelectronica.caib.es).
Una vez recibida la respuesta del responsable o en el supuesto de que no haya
respuesta en el plazo de un mes, la persona afectada por el tratamiento de los
datos personales puede presentar la «<Reclamacién de tutela de derechos» ante la
Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.
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Delegacion de Proteccion de Datos: la Delegacién de Proteccidn de Datos de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears tiene la sede en
la Consejeria de Presidencia, Coordinacion de la Accién de Gobiernoy
Cooperacion Local (ps. de Sagrera, 2, 07012 Palma; a/e:

protecciodades@dpd.caib.es).
He leido la informacién sobre Proteccion de datos y lo acepto

[rubrica]
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Baremo de los méritos

Un mismo mérito no se puede valorar en mas de un apartado o subapartado.

Todos los méritos alegados se deben acreditar mediante una copia de los
documentos justificativos. Las personas participantes son responsables
expresamente de la veracidad, sin perjuicio que, en cualquier momento, se les
puedan requerir los documentos originales para cotejarlos.

Cualquier diferencia entre el documento original y la copia supondra la invalidez
del mérito alegado y la exclusion del procedimiento, sin perjuicio de la posible
responsabilidad que se pueda derivar.

1. EXPERIENCIA DOCENTE Fecha Fecha Total | total Puntos
(mdximo 7 puntos) inicio fin afios | puntos Comision
/mes

Documentacion justificativa: certificado del 6rgano competente en el que
conste la especialidad y las fechas de inicio y finalizacion de cada periodo.

Para cada afio de
experiencia docente en la
especialidad convocada,
del mismo nivel o etapa
educativa que el de la
impartida en la plaza ala
cual opta la persona
aspirante: 1,0 punto/afio,
(0,083 puntos/mes).

Para cada afio de
experiencia docente en
otra especialidad
diferente de la convocada,
del mismo nivel o etapa
educativa que el de la
impartida en la plaza a la
cual opta la persona
aspirante: 0,5 puntos/afio,
(0,042/mes).

Total puntos apartado 1

2. EXPERIENCIA LABORAL NO DOCENTE Total Puntos
EN EL AREA DE CONOCIMIENTO DE punto Comision
La ESPECIALIDAD CONVOCADA S
(maximo 5 puntos)

Documentacion justificativa: obras publicadas en cualquier formato.
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lh - Copia de la portada y del indice de la publicacion y copia de la
pagina en que conste la ISBN y la autoria.

- Certificado de la editorial en que consten el titulo de la obra, la
autoria y la ISBN.

- Copia del articulo completo, de la portada y del indice de la
publicacion o certificado de la editorial, en el caso de revistas.

- Certificacion del organismo emisor, o indicacion de la base de datos
en que figura, con el titulo, la autoria, la fecha de publicaciény la
direccion URL, en el caso de publicaciones en formato electrénico.

2.1. Obras publicadas: 0,50 puntos Titulo de la

para cada una. obra
e Grabacién
e Adaptacién

Publicacion técnica
e Publicacion pedagégica

Documentacion justificativa relacionada con interpretaciones

- Programas en que conste la participaciéon de la persona y una

certificacion de la entidad organizadora.

No se valoran las intervenciones en conciertos colectivos. Solo se tiene en
cuenta la participacion como solista o en la direccion.
Tampoco se valora la participacion en la orquesta joven, dado que esta
integrada por personas que cursan estudios de musica en el conservatorio, ni
los conciertos hechos en calidad de alumno.
Se excluyen los conciertos hechos dentro del ambito escolar y las actividades
vinculadas a la ensefianza y el aprendizaje en los centros educativos.
Asi mismo, no se valora la repeticion de un mismo concierto o de una misma
representacion.

2.2 Interpretaciones

= Actuacién: 0,1 puntos
para cada una.

= Interpretacidn
musical en un
concierto: 0,1 puntos
para cada una.

= Composicién de una
obra estrenada: 0,2
puntos para cada
obra.

Documentacion justificativa relacionada con premios artisticos
- Acreditacion de haber obtenido el premio

2.3. Premios artisticos Denominaciéon
del premioy
expedidor

e Autonoémico: 1 punto.
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\[)) e Nacional: 1,5 puntos.

e Internacional: 2
puntos.

Documentacion justificativa relacionada con la carrera artistica
profesional
- Certificado del érgano competente en qué conste la agrupacion
profesional y las fechas de inicio y de fin de cada periodo

2.4 Carrera artistica profesional: 0,1

puntos/mes.
Fecha Fecha meses Agrupacion
inicio fin profesional

Total puntos apartado 2

3. MERITOS ACADEMICOS (mdximo 5 PUNTOS PUNTOS
puntos) COMISION
Documentacion justificativa: certificacion acreditativa
correspondiente, titulo oficial, certificado académico o, si
procede, certificado supletorio provisional.
No se valoran, en ningun caso, las titulaciones que se aporten
como requisito para participar en el proceso.
Por el titulo de doctor (solo se
valora uno): 3 puntos.
Por un titulo de master
universitario oficial o de master en
ensefianzas artisticas oficial, para
la obtencion del cual se hayan
exigido al menos 60 créditos: 2,5
puntos.
Por el reconocimiento de
suficiencia investigadora, o por el
certificado o diploma de estudios
avanzados: 1,5 puntos.
Por la participacion en proyectos
de investigacion reconocidos y
homologados por organismos
oficiales: 0,2 puntos.
Por la participacion como docente
en programas de movilidad en la
Union Europea: 0,2 puntos.
Por haber obtenido un premio
extraordinario de doctorado, o de
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“I licenciatura o grado en
ensefianzas artisticas superiores:
0,5 puntos.

Por la mencion honorifica en el
grado superior, en el caso de
titulaciones otorgadas por
conservatorios superiores de
musica: 0,1 puntos.

Por cada grado, titulo superior de
ensefianzas artisticas o
equivalentes al nivel 2 del MECES:
1,5 puntos.

Por cada licenciatura,
arquitectura, ingenieria o titulos
declarados equivalentes: 1,0
punto.

Por cada diplomatura, ingenieria
técnica, arquitectura técnica o
titulos declarados equivalentes:
0,5 puntos.

Por cada certificado oficial de nivel
C2 del MECR de referencia para las
lenguas o equivalentes: 1,0 punto.
Por cada certificado oficial de nivel
C1 del MECR para las lenguas o
equivalentes: 0,50 puntos.

Por cada certificado oficial de nivel
B2 del MECR para las lenguas o
equivalentes: 0,25 puntos.

Por cada titulo de ensefianzas
artisticas profesionales diferentes
a los necesarios para participar:
0,5 puntos.

Total puntos apartado 3

4. FORMACION Y Total Total Puntos
PERFECCIONAMIENTO (mdximo 3 horas | puntos Comision
puntos)

Documentacion justificativa: certificacion acreditativa expedida
por el organismo o centro correspondiente, con especificacion de
las horas de duracién o créditos (se considera que cada crédito
equivale a 10 horas). No se acepta ninguna certificacion que no las
indique.

Asistencia a cursos, jornadas y
congresos reconocidos y
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I. homologados por organismos
oficiales: 0,05 puntos por cada 10
horas de actividades de formacion
relacionadas con la especialidad y
acreditadas por las
administraciones educativas, las
universidades o los conservatorios
superiores de musica.

Asistencia a cursos, jornadas y
congresos impartidos por
organismos educativos oficiales
del ambito educativo superior:
0,025 puntos por cada 10 horas de
actividades de formacion,
relacionadas con la especialidad.

Imparticién de cursos o ponencias
reconocidos y homologados por
organismos oficiales: 0,10 puntos
por cada 10 horas de actividad
docente relacionadas con la
especialidad y acreditada por las
administraciones educativas, las
universidades o los conservatorios
superiores de musica.

Imparticién de cursos o ponencias
desarrollados dentro del ambito
de educacién superior: 0,50
puntos por cada 10 horas de
actividad docente relacionadas
con la especialidad.

Total puntos apartado 4

5. PRUEBA PRACTICA Puntos
(maximo 2 puntos) Comision

La persona aspirante debe hacer
una prueba practica de la materia o
de la especialidad a la cual opta,
segun los criterios establecidos por
la Comisién de valoracion.

Total puntos apartado 5

Puntuacion total Total Puntos
puntos Comision

Apartado 1
Apartado 2
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Ih Apartado 3
Apartado 4
Apartado 5

Baremacion total

La Comision de seleccion debe rellenar las casillas sombreadas

[rubrica]
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ANEXO 6
Titulacion segun la plaza a la cual se opta

Cuerpo profesional: profesorado - Grupo: A — Categoria: técnico superior

Plaza

Titulacion

Profesor/a de guitarra, evolucidn estilistica,
lectura a primera vista, improvisacion e
interpretacion

Titulo Superior de la
Especialidad de Guitarra
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ANEXO 7
Modelo de declaracion responsable del hecho de no estar inhabilitado

DNIo
Primer linaje Segundo linaje Nombre documento de
identidad

Declaro responsablemente

Que no he sido separado o separada mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquier de las administraciones publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las comunidades auténomas, ni me encuentro
en inhabilitacién absoluta o especial para ocupaciones o cargos publicos por
resolucién judicial, o para ejercer funciones similares a las que se desarrollaban
en el caso del personal laboral, en qué haya sido separado o inhabilitado.

Que no he sido condenado por sentencia firme por ningun delito contra la
libertad e indemnidad sexual, que incluya la agresién y abuso sexual, acoso
sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y explotacién sexual y
corrupcion de menores, ni por trafico de seres humanos.

Que en caso de no ser nacional de un estado de la Unién Europea o de un
estado a qué sea aplicable la libre circulacion de trabajadores, no he sido
condenado por sentencia firme por ningun delito contra la libertad e
indemnidad sexual, ni me encuentro inhabilitado o en situacion equivalente ni
he sido sometido a una sancién disciplinaria o equivalente que impida en el
propio estado, en los mismos términos, el acceso a la ocupacién publica.

[rubrica]

27




