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ANNEX 2
Sol-licitud de participacié i aportacié de documentacié

No imprimiu aquestes imatges. Descarregau el formulari en PDF i obriu-lo exclusivament amb
Adobe Acrobat Reader, que podeu descarregar clicant aqui.

FORMULARI DE SOLLICITUD I APORTACIO DE DOCUMENTACIO
PER A UN PROCES ESPECIAL DE SELECCIO DE PERSONAL ESTATUTARI TEMPORAL

DestivAcCIO -

Coo1 DIR3

SoLLICITANT

Ndm. doc. identitat | Nom "

Primer llimatge || Segon llinatge |

Teléfon de contacte | | Adreca electranica |

EXPOS:

1. Queeldia es va publicar en el nimero del Butlleti Oficial de les Illes Bolears |a Resolucid
de convocatoria d'un procediment especial de seleccio de personal estatutari temperal del Servei de 5alut
de les llles Balears.

2. Que complesc els requisits establerts en aquesta convocatdria per optar a la categoria seglent:

SOLLICIT:

1. Que se m'admeti en el procés especial de seleccid en qhestid.

2. Que s'afegeixin al meu expedient els documents que enumer a continuacio | que adjunt a aquest formulari
per tal d'acreditar els requisits ifo els mérits per participar en aquest procés.

DocumENTACIO ADJUNTA

1.
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DEcLARACTO RESPOMSABLE

DECLAR sota la meva responsabilitat:

Que les dades consignades i els documents aportats son auténtics; per tant, certific la veracitat de la
informacio.

Que tenc la capacitat funcional necessaria per acomplir les funcions que es derivin del nomenament
COTFESPONENt.

Que no he estat separat/separada per mitjad d'un expedient discipiinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques o dels érgans constitucionals o estatutaris de les comunitats autdnomes; ni estic en
la situacid d'inhabilitacic absoluta o especial per a ocupacions o carrecs plblics per mitja d'una resolucié
judidial; ni estic inhabilitat/inhabilitada per accedir al cos 0 a |'escala de funcienari o per acomplir funcions
similars a les que s'acompleixen en el cas del personal laboral en qué hagi estat separat o inhabilitat.

[En cas que tingueu lo nocionalitat d'un oltre estat] Que no estic inhabilitat/inhabilitada o en una situacié
equivalent ni he estat sotmés/sotmesa a una sancic disciplinaria o equivalent que m'impedeixi accedir a
I'ocupacid plblica al meu estat i en els mateixos termes.

Que no estic afectat/afectada per una resolucio que impliqui quedar exclds/exciosa de la borsa.

Que no tinc la condicié de personal estatutari fix en la categoria per a la qual estic cursant aquesta soHicitud a
qualsevol servei de salut del Sistema Macional de Salut.

INFORMACES SOBRE PROTECCIO DE DADES PERSONALS

El responsable de! tractament de les dades personals consignades en aquest formulari €s la Direccid General del Servei de Salut de les lles
Balears, amb seu al carrer de ka Reina Esclarmunds, 9 {07003 Palma),

Mquestes dades seran traciades amb les finafitats de seleccio de personal | provisio de llocs de feina i de promocd i seleccio de personal,
oposicions i conoarses. Aquestes dades seran incorporades a Paciivitat de tractiament «Seleccio | provisio de personals;

Teriu dret a opozar-vos al tractament d'aquestes dades i a fimitar-lo, i també a accedir, rectificar | suprimir les dades | exercir el dreta la
portabilitat. & més, teniu dret @ presentar una reclamacia davant una autoritat de control. Per exercir aquests drets heu de presentar una
solicitud per escrit af Servei d'Atencid a I'Usuari de la Direccid General del Servei de Salut de fes Dles Babears, situat al carrer del Carme, 18
(07003 Palma).

La Delegacia de Proteccio de Dades del Servei de Salut de les Illes Balears té la seva sew.a la Direccio General (cf de la Reina
Esclarmunda, 8, 07003 Palma). El correu electronic de contacle és dpdi@ibsalut es.

Si voleu mes informacd sabre el ractament de les dades personals, visitau I'apanat <Registre d'activitats de tractaments
delweh def Servei de Salut ezcanejamt aquest codi QR.
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ANNEX 3
Prova teoricopractica (60 punts)

Aquesta prova consisteix en una prova teorica tipus test eliminatoria:

1. Prova teorica tipus test:

Bloc 1: Comptabilitat analitica

Bloc 2: Gesti6 pressupostaria i financera
Bloc 3: Indicadors assistencials

Bloc 4: Power BI

Bloc 5: Analisi i control de gestio

Bloc 6: Organitzacié hospitalaria

Bloc 7: Procediment administratiu

Bloc 8: Casos practics

Bloc 9: Preguntes integradores o de visi6 estrategica

Si se supera la prova teorica tipus test es realitzaran les seguents proves:

2. Cas practic: resoluci6 d'un cas simulat que permeti |'avaluacié de la capacitat
d'analisi, la interpretacio de dades i la formulacié de propostes de millora.

3. Prova d'habilitats analitiques: plantejament d'una situacié de desviacio
econdomica concreta i analisi de les possibles actuacions.

4. Prova practica de Power BI: creacié d'un panell amb KPIs i grafics.
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ANNEX 4
Barem de meérits (40 punts)

1. Experiéncia professional (maxim, 20 punts)

1. Per cada mes de servei prestat a institucions sanitaries publiques del Sistema
Nacional de Salut, a institucions sanitaries publiques de la Uni6é Europea o a
institucions sanitaries publiques de I'Espai Econdmic Europeu com a personal
estatutari, funcionari o laboral en la mateixa categoria que aquella a la qual
s'opta o amb el mateix contingut funcional: 0,50 punts.

2. Per cada mes de servei prestat a institucions sanitaries publiques del Sistema
Nacional de Salut, a institucions sanitaries publiques de la Uni6é Europea o a
institucions sanitaries publiques de I'Espai Econdmic Europeu com a personal
estatutari, funcionari o laboral en una categoria diferent d'aquella a la qual
s'opta: 0,15 punts.

3. Per cada mes de servei prestat a centres sanitaris privats de la Uni6é Europea
en la mateixa categoria que aquella a la qual s'opta o en places amb el mateix
contingut funcional: 0,25 punts. Juntament amb el certificat de serveis prestats
cal aportar la vida laboral de la Seguretat Social i els contractes de treball.

4. Per cada mes de servei prestat a centres publics no sanitaris de la Unio
Europea com a personal funcionari o laboral en la mateixa categoria que aquella
a la qual s'opta o en places amb el mateix contingut funcional: 0,30 punts.

5. Per cada mes de servei prestat en el sector privat (diferents dels contemplats
al punt 1.3 ) en la mateixa categoria que aquella a la qual s'opta o en places amb
el mateix contingut funcional: 0,20 punts. Juntament amb el certificat de serveis
prestats cal aportar la vida laboral de la Seguretat Social i els contractes de
treball.

6. Per cada mes de servei prestat com a carrec directiu a institucions sanitaries
publiques del Sistema Nacional de Salut: 0,05 punts. Només es valoraran aquests
serveis sempre que es tengui la titulacié requerida per accedir a la categoria
durant el temps en qué s'hagi ocupat el carrec directiu.

7. Per valorar aquest apartat es tenen en compte els aspectes seguents:
a. La puntuacié maxima que es pot obtenir per la totalitat dels
subapartats que l'integren és de 20 punts. Un mateix periode de temps
no pot ser valorat per més d'un dels subapartats que l'integren.
b. Els serveis prestats sota la modalitat de reduccié de jornada o a temps
parcial es computaran com si fossin a jornada completa.
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c. Si es presten serveis simultaniament a dos centres o més es
computaran els serveis prestats només en un (el que I'aspirant trii).

d. El comput de serveis prestats es calcula aplicant aquesta formula: se
sumen tots els dies de serveis prestats en cadascun dels subapartats
anteriors i el resultat es divideix entre 365, i el quocient resultant es
multiplica per 12.

e. Es consideren institucions sanitaries publiques les que figurin com a tal
en el cataleg de centres hospitalaris publicats pel Ministeri de Sanitat.
Tenen la consideracié d'institucions sanitaries publiques els serveis
centrals o periférics dels serveis autonomics de salut, els de I'INGESA, els
de I'extint INSALUD i els dels organismes equivalents de la Uni6 Europea
en els quals la gestié sigui publica.

2. Formacid, docéncia i activitats cientifiques i de difusié del
coneixement (maxim, 15 punts)

Sempre que estiguin relacionades directament amb les funcions generals i/o
especifiques de la categoria a la qual s'opta, es valorara la formacié
académica i la formacié continuada, d'acord amb el barem que es detalla a
continuacié:

1. Formacio reglada

a. Per cada titol universitari que permeti accedir al grup A1 reconegut per
a la normativa espanyola vigent i que no sigui requisit per a la categoria
per a la qual s'opta: 3 punts.

b. Per cada titol universitari que permeti accedir al grup A2 reconegut per
a la normativa espanyola vigent i que no sigui requisit per a la categoria a
la qual s'opta: 2 punts.

2. Formacié postgraduada:
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a. La titulacio oficial de doctorat universitari, regulat en el Reial decret
99/2011, de 28 de gener, pel qual es regulen els ensenyaments oficials de
doctorat: 6 punts.

b. El titols de master oficial universitari que estiguin relacionats
directament amb el contingut de la categoria a la qual s'opta es valoren
com es detalla a continuacio:

e Per cada credit ECTS: 0,5 punts
e Per cada credit LRU: 0,2 punts
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c. El titols universitaris propis de postgrau (certificat universitari, expert
universitari, especialista universitari i master universitari) que estiguin
relacionats directament amb el contingut de la categoria a la qual s'opta
es valoren com es detalla a continuacio:

e Per cada credit ECTS: 0,5 punts
e Per cada credit LRU: 0,2 punts

Per valorar I'apartat de formaci6 postgraduada es tendran en compte els
aspectes seguents:

e Sien el diploma o certificat figura el nombre d'hores en lloc dels
créedits, s'atorga un valor de 0,02 punts per cada hora de formacié.

e Sifiguren simultaniament credits i hores, la valoracio es fara
sempre pels crédits certificats.

e Sino s'especifiquen hores ni credits, no es valora aquesta activitat.

e Sino s'especifica el tipus de crédit, es valora com a credit LRU.

e Sienun mateix document figuren credits LRU i ECTS, es tindra en
compte la puntuacié més favorable a |'aspirant.

3. Formaci6 continuada
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a. Cursos. Seminaris, tallers, congressos, jornades, reunions cientifiques i
altres activitats formatives que estiguin relacionades directament amb el
contingut de la categoria a la qual s'opta:

e Per cada credit ECTS: 0,5 punts
e Per cada crédit CFC (Comissi6é de Formacié Continuada) o LRU:
0,2 punts.

Per valorar I'apartat de formaci6 continuada es tendran en compte els
aspectes seguents:

e Sien eldiploma o certificat figura el nombre d'hores en lloc dels
credits, s'atorga un valor de 0,02 punts per cada hora de formacié.

e Sifiguren simultaniament credits i hores, la valoracio es fara
sempre pels crédits certificats.

e Sino s'especifiquen hores ni credits, no es valora aquesta activitat.

e No esvalorara en aquest apartat haver superat assignatures d'un
estudi académic.

Per valorar I'apartat de formaci6 continuada, caldra que les activitat
realitzades compleixin alguna de les caracteristiques seguents:
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Han d'estar acreditades per la Comissié de Formaci6 Continuada
de les Professions Sanitaries. L'acreditacié ha de complir els
criteris de la normativa de la Comissié de Formaci6 Continuada del
Sistema Nacional de Salut en els materials de promoci6 o
certificacié d'assisténcia d'aquesta activitat, per la qual cosa han
de constar conjuntament el logotip, el text i el nombre de credits.

Han d'haver estat impartides, organitzades, subvencionades,
acreditades o homologades per una administracié publica, un
col-legi professional o una entitat del sector public institucional
(d'acord amb la definicié donada por I'article 2 de la Llei 40/2015,
d'1 d'octubre, del régim juridic del sector public), la qual cosa ha
de constar en el certificat corresponent.

Han d'haver estat impartides, organitzades o acreditades per
alguna universitat, la qual cosa ha de constar en el certificat
corresponent.

Han d'haver estat promogudes per una organitzacié sindical o
entitat sense anim de lucre i impartides en virtut d'un conveni
subscrit amb una administracié publica o una universitat, o bé han
d'haver estat acreditades i/o subvencionades per aquelles, la qual
cosa ha de constar en el certificat corresponent.

Han d'haver estat dutes a terme en virtut dels acords de formacié
continuada amb les administracions publiques i organitzades i/o
impartides per qualsevol dels promotors de formacié continuada
que hagin subscrit aquests acords, la qual cosa ha de constar en el
certificat corresponent.

Han d'estar reconegudes com d'interés sanitari per I'organ de
I'administracié publica competent, la qual cosa ha de constar en el
certificat corresponent

3. Coneixements orals i escrits de catala (maxim, 5 punts)

3.1. Els coneixements de catala es valoren de la manera seguent:
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a) Nivell C1: 3 punts.
b) Nivell C2: 4 punts.
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3.2.

3.3.
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¢) Llenguatge administratiu (LA): 1 punt.

Els certificats oficials que acrediten disposar dels coneixements de
llengua catalana sén els seguents:

Certificat expedit per I'organ competent del Govern de les Illes Balears.
Certificat expedit per I'Escola Balear d'Administracié Publica.

Certificat homologat per I'0rgan competent del Govern de les Illes
Balears o equivalent segons I'Ordre 7/2026, de la Conselleria de Turisme,
Cultura i Esports, de 4 de maig, per la qual es regula I'homologacio dels
estudis de llengua catalana de I'educacié secundaria obligatoria i del
batxillerat amb els certificats de coneixements de llengua catalana de la
Conselleria de Turisme, Cultura i Esports, i es determinen els titols,
diplomes i certificats equivalents a aquests certificats de coneixements de
llengua catalana.

Es valora només un certificat, excepte en el cas del certificat LA, en qué la
puntuacio s'acumula a la de I'altre certificat que s’aporti. Si es presenta
només el certificat LA, es valora igualment amb 1 punt.
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ANNEX5
Comissio de Seleccié

La Comissié de Selecci6 esta formada pels membres seglents, titulars i suplents:
- Presidenta: Felicitacion Hernandez Jover. Suplent: Laura Monserrat Calbo.

- Vocal: Noemi Perez Garcia. Suplent: Nicolas Saiz Petrus.

- Vocal: Francesc Cardona Gomila. Suplent: Agneés Florit Florit.

- Secretari: Antonio Ligero Garcia. Suplent: Magdalena Yebra Rotger.
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