ANNEX 2

AREA: CLP DEPARTAMENT DE CULTURA | PATRIMONI
ORGAN: CLP0O01 SECRETARIA TECNICA
UNITAT: CLP0010000 SECRETARIA TECNICA

CODI LLOC DE TREBALL

FO0110002 [TECNIC -A GRAU MITJA

ALLA ON DIU:
Ha d'exercir les funcions especifiques seguents:

- Donar suport a les persones responsables superiors en activitats de caracter tecnic i
administratiu de naturalesa econdmica, financera, pressupostaria i comptable, propis de
I'ambit funcional. Preparar la documentacio i enviar-la per a l'aprovacié de la Presidéncia,
Ple, Comissio de Govern i Consell Executiu, d'acord amb les instruccions dels responsables.

- Col'laborar en l'elaboracié i preparacié de la documentacié, en totes les fases
administratives i gestions comptables i/o pressupostaries, als expedients de plans,
convocatories de subvencions, contractacié, convenis de collaboracié i funcions
administratives en general i fer el control i la gestidé pressupostaria, tramitar i supervisar
despeses i propostes de pagament, d'acord amb les instruccions de la persona responsable
superior.

- Preparar la documentacio per elaborar el pressupost del Departament i introduir-lo en el
programa comptable, d'acord amb les instruccions de les persones responsables superiors.

- Atendre consultes de creditors i de persones usuaries en general relacionats amb la gestié
economica.

- Col'laborar amb la persona habilitada i administradora de la caixa fixa, i tramitar i registrar
les factures en el programa especific de caixa fixa.

- Registrar, revisar i tramitar factures d'acord al procediment i fases fixats per I'0rgan
superior corresponent.

- Incorporar noves aplicacions informatiques i noves modalitats d'expedients vinculats a
diferents fases de gestié de la despesa.

- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que
resultin adequades a l'escala, subescala, classe, grau o categoria d'adscripcié del lloc de
treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

HA DE DIR:
Ha d'exercir les funcions especifiques seglients:

- Donar suport a les persones responsables superiors en activitats de caracter técnic i
administratiu propis de I'ambit funcional.



- Elaborar i tramitar documentacio i expedients de despesa i altres expedients propis del seu
ambit funcional.

- Fer propostes i participar en I'elaboracié d¢estudis i analisis.

- Generar els documents comptables de la fase d'execucié pressupostaria i de despesa
publica.

- Donar suport en la preparaci6 de documentacié per elaborar el pressupost del
Departament i en la seva introducci6 en el programa comptable, d'acord amb les
instruccions de les persones responsables superiors.

- Atendre consultes de creditors, i de persones usuaries en general, relacionades amb el seu
ambit funcional.

- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que
resultin adequades a l'escala, subescala, classe, grau o categoria d'adscripcié del lloc de
treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

ORGAN: CLP002 DIRECCIO INSULAR DE CULTURA
UNITAT: CLP0020009 COORDINACIO DE LA DIRECCIO INSULAR DE CULTURA / SERVEI DE
CULTURA

CODI LLOC DE TREBALL

F00220005 [CAP DE SECCIO

ALLA ON DIU:

A més de les FUNCIONS GENERIQUES CAP DE LA SECCIO, té les funcions especifiques
seguents:

- Gestionar el registre de museus i colleccions i la Xarxa de Museus de Mallorca.

- Col'laborar en els expedients de les convocatories anuals de subvencions de museus i arts
plastiques, participar en el procés de seleccio i fer el seguiment de les subvencions.

- Gestionar la Comissio Tecnica Insular de Museus.
- Responsabilitzar-se de la Col-leccié6 Museografica del Consell de Mallorca.

- Proposar actuacions per al foment del patrimoni museistic, la revocacié del reconeixement
de museus i col-leccions, I'elaboraci6é del mapa de museus de Mallorca. Realitzar inspeccions
als museus i col-leccions de Mallorca i vigilar els deures establerts en la Llei de museus de
les Illes Balears.

- Proposar I'adquisicié de patrimoni moble per a la Col-lecci6 Museografica del Consell de
Mallorca i la coordinacié del programa anual d'exposicions del Servei de Cultura.



- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que
resultin adequades a l'escala, subescala, classe, grau o categoria d'adscripcié del lloc de
treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

HA DE DIR:

A més de les FUNCIONS GENERIQUES CAP DE LA SECCIO, té les funcions especifiques
seguents:

- Gestionar el registre de museus i col-leccions i la Xarxa de Museus de Mallorca.

- Col-laborar en els expedients de les convocatories anuals de subvencions de Cultura,
participar en el procés de seleccio i fer el seguiment de les subvencions.

- Gestionar la Comissid Técnica Insular de Museus i altres relacionades amb el Servei de
Cultura.

- Proposar actuacions per al foment del patrimoni museistic, la revocacié del reconeixement
de museus i col-leccions, I'elaboracié del mapa de museus de Mallorca.

- Proposar I'adquisicio d'obres d'art per al Consell de Mallorca i la coordinaci6 del programa
anual d'exposicions del Servei de Cultura.

- Realitzar inspeccions als museus i col-leccions de Mallorca i vigilar els deures establerts en
la Llei de museus de les llles Balears.

- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que
resultin adequades a l'escala, subescala, classe, grau o categoria d'adscripcié del lloc de
treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

ORGAN: CLP004 DIRECCIO INSULAR DE PATRIMONI

UNITAT: CLP0040011 COORDINACIO DE LA DIRECCIO INSULAR DE PATRIMONI / SERVEI
D'ARQUEOLOGIA, ETNOLOGIA | PATRIMONI HISTORIC | INDUSTRIAL
/ UNITAT DE PATRIMONI HISTORIC-INDUSTRIAL

CODI LLOC DE TREBALL

F00110028 [TECNIC -A GRAU MITJA

ALLA ON DIU:
Ha d'exercir les funcions especifiques seglients:

- Dur a terme recerques sobre el patrimoni historic industrial amb I'objectiu d'orientar en els
tractaments de conservacié i restauracio.

- Contribuir a la sistematitzacié del coneixement subministrant dades als inventaris, catalegs,
i altres documents.



- Colllaborar amb tot tipus d'actuacions de foment i en I'elaboracié conceptual de la difusid
per qualsevol medi.

- Participar en la creacio, I'execucid i la gestio6 técnica de projectes europeus relacionats amb
el patrimoni cultural, especialment I'historicoindustrial.

- Executar i gestionar les decisions dels drgans superiors i fer estudis i analisis.

- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que
resultin adequades a l'escala, subescala, classe, grau o categoria d'adscripcié del lloc de
treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

HA DE DIR:
Ha d'exercir les funcions especifiques seglents:

- Redactar informes técnics per a la tramitacié d'expedients sobre béns del patrimoni cultural
(mobles, immobles i immaterials).

- Col-laborar amb la resta de seccions de la direccié insular en la tramitacié d'expedients
sobre els quals n'hagi d'emetre informe.

- Organitzar i coordinar activitats de difusié com: publicacions, exposicions, material en
forma impres i digital, que organitza la Direcci6 Insular de Patrimoni.

- Elaborar plecs técnics i figurar, de conformitat amb la normativa establerta, com a
responsable als expedients de contractacio.

- Participar en la tramitacié d'expedients administratius de sol-licituds de declaracions de
Patrimoni de la Humanitat de la UNESCO, en coordinacié amb la CAIB i el Ministeri de
Cultura.

- Participar de reunions de coordinacié amb altres administracions a nivell autonomic i
estatal (Plans Nacionals de Patrimoni del Ministeri de Cultura, Consell Assessor del Patrimoni
Cultural Immaterial de les llles Balears).

- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que
resultin adequades a l'escala, subescala, classe, grau o categoria d'adscripcié del lloc de
treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

AREA:  MRE DEPARTAMENT DE MEDI AMBIENT, MEDI RURAL | ESPORTS
ORGAN: MRE003  DIRECCIO INSULAR DE CACA
UNITAT: MRE0030001 SERVEI DE CACA

CODI LLOC DE TREBALL

FO0100101 [TECNIC -A SUPERIOR CINEGETIC

ALLA ON DIU:



Ha d'exercir les funcions especifiques seglients:

- Organitzar i gestionar les bases de dades i el sistema d'informacié geografica de vedats de
caca, aixi com la gestié de la seva cessié en I'ambit de la col-laboracié interadministrativa.

- Elaborar i informar la cartografia, plans, annexos, censos, campanyes i accions de I'ambit
funcional.

- Dirigir i desenvolupar estimes poblacionals d'espécies cinegetiques, protocols i actuacions
de control de fauna de nivell superior, aixi com de guiatge de caca major.

- Elaborar i emetre informes técnics i documents, en matéria cinegetica, que la persona
superior jerarquica li encomani en la matéria propia del servei.

- Elaborar estudis técnics, de planificacio, col-laboracions cientifiques i suport en tasques de
contingut geografic, de I'ambit funcional del servei.

- Participar en el disseny i en I'execucié dels procediments administratius i de camp per
elaborar censos de caca major i/o censos de caga menor, seguiments d'espécies i per avaluar
les dades.

- Proposar i col-laborar, com a gestor o gestora de continguts del web.

- Elaborar materials, documentacié i publicacions, elaborar continguts per a la divulgacio del
servei, aixi com participar en I'organitzacié d'actes i d'esdeveniments divulgatius en matéries
propies del servei, i en I'examen de cacador o cagadora.

- Qualsevol altra funcié que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que
resultin adequades a l'escala, subescala, classe, grau o categoria d'adscripcié del lloc de
treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

HA DE DIR:
Ha d'exercir les funcions especifiques seguents:

- Organitzar i gestionar les bases de dades i el sistema d'informacié geografica de vedats de
caca, aixi com la gestié de la seva cessio en I'ambit de la col-laboracié interadministrativa.

- Elaborar i emetre informes de la cartografia, plans, annexos, censos, campanyes i accions
del seu I'ambit funcional.

- Dirigir tecnicament i desenvolupar estimes poblacionals d'espécies cinegetiques, protocols
i actuacions de control de fauna de nivell superior, aixi com de guiatge de caca major.

- Participar en el disseny i execucié de procediments administratius i de camp per elaborar
censos de caca major i menor i el seguiment d'espécies cinegetiques, aixi com en l'analisi de
les dades obtingudes mitjancant técniques de captura, marcatge, presa de mostres
biologiques i georeferenciacio.

- Elaborar i emetre informes tecnics i documents, en matéria cinegética, que la persona
superior jerarquica li encomani en la matéria propia del servei.



- Elaborar materials, documentacié i publicacions per a la divulgacié del servei, aixi com
participar en l'organitzacié d'actes i d'esdeveniments divulgatius en matéries propies del
servei, i en I'examen de cacador o cacadora.

- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que
resultin adequades a l'escala, subescala, classe, grau o categoria d'adscripcié del lloc de
treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

ORGAN: MRE005 DIRECCIO INSULAR D'ESPORTS
UNITAT: MREO050002UNITAT D'ACTIVITAT FISICA | SALUT

CODI LLOC DE TREBALL

FO0090086 |NUTRICIONISTA

ALLA ON DIU:
Ha d'exercir les funcions especifiques segients:

- Tenir cura i responsabilitzar-se del manteniment i del bon estat dels vehicles del servei i
d'usar-los segons les normes de circulacié.

- Informar sobre l'estat del manteniment dels centres comarcals del servei. Controlar i
informar del material que necessiten els centres.

- Classificar i repartir correspondéncia. Traslladar i distribuir documents i materials. Lliurar
notificacions i informes.

- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que
resultin adequades a l'escala, subescala, classe, grau o categoria d'adscripcié del lloc de
treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

HA DE DIR:
Ha d'exercir les funcions especifiques seguents:

- Implementar habits saludables a tots els programes i activitats organitzats on col-labora
la Direcci6 Insular d'Esports.

- Assessorar els usuaris del Servei en pautes basiques d'alimentacié saludable adaptades
al seu perfil i activitat fisica, per millorar la qualitat de vida.

- Educar en nutricié esportiva els professionals de I'esport, especialment els vinculats als
programes i activitats organitzats per la Direccié Insular d;Esports.

- Dissenyar eines de difusié de pautes i habits esportius saludables per tal d'arribar al
maxim nombre possible de la poblacié mallorquina.



- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que
resultin adequades a I'escala, subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de
treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

UNITAT: MREOO50003 SERVEI D’'ESPORTS

CODI LLOC DE TREBALL

F00210061 [CAP DE SECCIO D’ESPORT MUNICIPAL

ALLA ON DIU:
A més de les FUNCIONS GENERIQUES CAP DE SERVE, té les funcions especifiques segiients:

-Assistir com a metge del servei. Atendre i assessorar les persones usuaries del servei i
resoldre les incidéncies, les queixes o els suggeriments que es presentin.

- Representar al Consell de Mallorca, amb el nomenament exprés previ, en organismes,
organs i comissions diversos relacionats amb la medicina esportiva, assessorant
técnicament, assistint a les reunions i fent totes les funcions que son inherents al
nomenament.

- Proposar i fer el seguiment del pressupost anual del servei. Conformar les factures i emetre
els informes técnics corresponents.

- Fer el seguiment i supervisar els programes de control medic esportiu en I'edat escolar.

- Fer les funcions de cap de docéncia de residents segons els convenis signats amb les
diferents universitats. Dirigir, supervisar i controlar els programes de docéncia i investigacio
en col-laboracié amb els metges del servei.

- Treballar projectes conjunts amb el Servei d'Esports.

- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que
resultin adequades a l'escala, subescala, classe, grau o categoria d'adscripcié del lloc de
treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

HA DE DIR:

A més de les FUNCIONS GENERIQUES CAP DE LA SECCIO, té les funcions especifiques
seguents:

- Planificar, coordinar i supervisar programes i activitats esportives municipals, en
col-laboracié amb els responsables esportius dels municipis de Mallorca, dirigits als
diferents col-lectius de poblacid.

- Impulsar actuacions de promocié de I'activitat fisica i I'exercici fisic com a eina de salut,
benestar i cohesi6 social, en coordinacié amb els municipis de Mallorca.



- Assessorar técnicament els ajuntaments en materia d'infraestructures i equipaments
esportius municipals, elaborant informes sobre la seva idoneitat, viabilitat i adequacio a les
necessitats territorials i esportives

- Coordinar la cooperacié amb les administracions locals en la creacié, construccio,
ampliacié i millora d'instal-lacions esportives, d'acord amb la planificacié insular i el Pla
d'Installacions i Equipaments Esportius de les llles Balears.

- Coordinar i supervisar la gestié i distribucié dels recursos esportius de la Direccié Insular
d’Esports destinats als municipis i entitats esportives locals, garantint-ne l'optimitzacié i el
maxim aprofitament.

- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que
resultin adequades a I'escala, subescala, classe, grau o categoria d'adscripcié del lloc de
treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin

UNITAT: MRE0050000 DIRECCIO INSULAR D’ESPORTS

CODI LLOC DE TREBALL

FO0110102 [CAP DE COORDINACIO

ALLA ON DIU:
Ha d'exercir les funcions especifiques segients:
- - Ajudar i assistir els metges en la realitzaci6 de técniques especifiques d'exploraci6.

- Organitzar, impartir i avaluar cursos d'higiene i salut a la ciutadania per promocionar els
habits saludables.

- Controlar el material clinic i farmacoldgic del centre i dur a terme el manteniment de
farmacioles, carretons d'aturada i emmagatzematge de medicacié i material clinic.

- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que
resultin adequades a l'escala, subescala, classe, grau o categoria d'adscripcié del lloc de
treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

HA DE DIR:
A més de les FUNCIONS GENERIQUES CAP DE SERVE, té les funcions especifiques segiients:

- Supervisar i coordinar els serveis de la Direccio Insular d'Esports per garantir la coheréncia,
I'eficacia i I'eficiencia en la implementacié de les politiques esportives d'ambit insular.

- Coordinar, tramitar i controlar els expedients de contractacié, subvencions, convenis i
qualsevol altre expedient administratiu de caracter transversal que afecti diferents serveis
de la Direcci6 Insular d’Esports.



- Fer el seguiment i 'avaluacié dels projectes, programes i actuacions de la Direcci6 Insular
d'Esports, elaborar-ne els informes corresponents i proposar les mesures de millora que
siguin necessaries.

- Promoure la coordinacié i la col-laboracié entre els serveis de la Direccio6 Insular d'Esports i
les administracions publiques, les federacions, els clubs, les entitats esportives i altres agents
relacionats amb l'activitat fisica i 'esport

- Supervisar la gestié administrativa dels projectes i programes esportius de la Direccié
Insular d’Esports, inclosa la formacio especifica no prevista en el Pla de formacié del Consell
Insular de Mallorca.

- Participar en la definicid, la planificaci6, la comunicacié i la difusiéo de les politiques
esportives d'ambit insular, especialment pel que fa al foment de I'activitat fisica i 'esport, el
suport técnic als municipis i la medicina esportiva, i prestar assessorament per millorar la
qualitat i I'eficiencia dels serveis de la Direcci6 Insular.

- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors, sempre que
resulti adequada a l'escala, la subescala, la classe, el grau o la categoria d'adscripcié del lloc
de treball i que les necessitats del servei ho justifiquin.



