Ajuntament

) de Manacor
ANNEX |
MODEL DE SOL-LICITUD
Nom i llinatges: DNI ndm:
Domicili: Poblacio:
Correu electronic: Codi postal:
Telefon:

EXPOS

Que m’he assabentat de la convocatoria per al procés selectiu, com a personal funcionari de carrera pel
sistema de promocid interna, de quatre places d’OFICIAL/A de la Policia local de Manacor, d’acord amb les
bases publicades en el BOIBnim. ___de _ de de 202 .

SOL-LICIT:

Prendre part del procediment de seleccid, fent constar que reuneixo totes i cada una de les condicions i
requisits exigits a les bases, referides a la data de finalitzacid del termini assenyalat per a la presentacié

d’aquesta sol-licitud, i que sén certes les dades que es consignen en aquesta sol-licitud.

Adjunt a la sol-licitud la seglient documentacié:

0O Declaraciod responsable ajustada al model de I'annex 2 de les bases

O Justificant abonament dels drets d’examen

Manacor,a___ d de 202_

Sgt.:

SR. BATLE DE LAJUNTAMENT DE MANACOR



) de Manacor

-_ 4 Ajuntament

ANNEX I
MODEL DECLARACIO RESPONSABLE

, amb DNl num.

, declar que complesc els requisits establerts a la base tercera de la convocatoria, referits a

la data de finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds, i que son certes les dades que es consignen
en aquesta sol-licitud.

Aixi mateix, declar expressament que:

e Que tenc la nacionalitat espanyola

e Tenc la condicié de funcionari de carrera en algun dels cossos de policia local de les llles Balears i
una antiguitat minima de dos anys en la categoria de policia de la Policia local de Manacor.

e Que estic en possessio del titol de Batxillerat, Tecnic o equivalent.

e Que no patesc cap malaltia o defecte fisic o psicofisic que impedeixi o minvi el desenvolupament
correcte de les funcions.

e Que no he estat separat del servei de 'Administracié local, autonomica o estatal i no he estat
inhabilitat per a I'exercici de la funcié publica.

e Que no tenc antecedents penals per delictes dolosos.

e Que estic en possessio dels permisos de conduccié de les classes A2 i B en vigor.

e Que em compromet a portar armes i, si escau, a utilitzar-les.

Manacor,a___ d de 202_

Sgt.:




a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)
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ANNEX Il
Temari categoria oficial

D’acord amb la Resolucié de 'EBAP de 27 d’octubre de 2020, que aprova els temaris que han de regir les
convocatories de proves selectives per a l'accés a les diverses categories dels cossos de policia local de les
Illes Balears (BOIB num. 190 de 5 de novembre de 2020), el temari és el seglient:

Constitucié espanyola de 1978. La Constitucié com a norma suprema. Caracteristiques i estructura de la
Constitucié espanyola. Principis constitucionals basics. La reforma constitucional.

Constitucié espanyola de 1978. Drets i deures fonamentals.

Constitucié espanyola de 1978. La Corona. Les Corts Generals. El Govern i I'Administracié. Les relacions
entre les Corts Generals i el Govern. El poder judicial. El Tribunal Constitucional.

Constitucid espanyola de 1978. L'organitzacio territorial de I'Estat.

Estatut d'autonomia de les Illes Balears. Preambul. Disposicions generals. Les competéncies de la Comunitat
Autonoma de les llles Balears. Institucions de la Comunitat Autonoma de les llles Balears: del Parlament,
del president, del Govern de les llles Balears, dels consells insulars, dels municipis i d'altres entitats locals. El
poder judicial a les llles Balears: el Tribunal Superior de Justicia de les llles Balears, competéencies, el
president o la presidenta del Tribunal Superior de Justicia de les llles Balears. Financament i hisenda:
principis generals: principis. La reforma de I'Estatut.

Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les llles Balears. Els municipis: els elements
del municipi. Identificacié, la poblacié municipal, I'organitzaci6 municipal, competéncies Disposicions
comunes a les entitats locals: reglaments, ordenances i bans.

Reial decret legislatiu 6/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei sobre transit,
circulacid de vehicles de motor i seguretat viaria. Disposicions generals. Exercici i coordinacié de les
competencies sobre transit, circulacié de vehicles a motor i seguretat viaria: competéncies dels municipis.
Annex |: conceptes basics.

Reial decret 1428/2003, de 21 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament general de circulacié per a
I'aplicacié i el desenvolupament del text articulat de la Llei sobre transit, circulacié de vehicles de motor i
seguretat viaria, aprovat pel Reial decret legislatiu 339/1990. Normes generals de comportament en la
circulacié: normes generals, normes generals dels conductors, normes sobre begudes alcoholiques, normes
sobre estupefaents, psicotropics, estimulants o altres substancies analogues.

Reial decret 1428/2003, de 21 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament general de circulacié per a
I'aplicacié i el desenvolupament del text articulat de la Llei sobre transit, circulacié de vehicles de motor i
seguretat viaria, aprovat pel Reial decret legislatiu 339/1990. La circulacié de vehicles.



j)

k)

o)

p)

a)

r)

t)

u)

w)

Reial decret 1428/2003, de 21 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament general de circulacié per a
I'aplicacié i el desenvolupament del text articulat de la Llei sobre transit, circulacié de vehicles de motor i
seguretat viaria, aprovat pel Reial decret legislatiu 339/1990. La senyalitzacio: normes generals, prioritat
entre senyals. Els senyals i ordres dels agents de circulacid.

Reial decret 818/2009, de 8 de maig, pel qual s'aprova el Reglament general de conductors. Les
autoritzacions administratives per conduir: el permis i la llicencia de conduccio.

Reial decret 2822/1998, de 23 de desembre, pel qual s'aprova el Reglament general de vehicles.
Autoritzacions de circulacié dels vehicles: matriculacid i matriculacié ordinaria.

Reial decret 2822/1998, de 23 de desembre, pel qual s'aprova el Reglament general de vehicles. Annex I
definicions i categories dels vehicles.

Reial decret 2822/1998, de 23 de desembre, pel qual s'aprova el Reglament general de vehicles. Annex
XVIII: plagues de matricula, colors i inscripcions, contrasenyes de les plaques.

L'accident de transit. Definicio, tipus, causes i classes d'accidents. L'activitat policial davant els accidents de
transit. L'ordre cronologic de les actuacions.

Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinacié de les policies locals de les llles Balears. Principis generals.
Cossos de policia local. Estructura i regim de funcionament. Régim estatutari.

Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinacié de les policies locals de les llles Balears. Regim disciplinari:
principis generals, infraccions, sancions i potestat sancionadora, extincié i prescripcio.

Decret 40/2019, de 24 de maig, pel qual s'aprova el Reglament marc de coordinacié de les policies locals de
les Illes Balears i es modifica el Decret 55/2017, de 15 de desembre, del Fons de Seguretat Publica de les
llles Balears. Disposicions generals. Cossos de policial local. Us de I'equip basic d'autodefensa i proteccié:
disposicions generals, normes generals sobre tinenga d'armes, utilitzacié d'armes de foc, utilitzacié de la
defensa i el bastd extensible, utilitzacié de I'aerosol de defensa. Uniformitat i equipament. Normes
d'aparenca externa, presentacio i uniformitat.

Llei organica 2/1986, de 13 de marg, de forces i cossos de seguretat. Dels cossos i forces de seguretat. De les
policies locals.

La policia local com a policia judicial. La detencié. Concepte. Drets i garanties del detingut. Llei organica
6/1984, de 24 de maig, reguladora del procediment d'habeas corpus.

Reial decret de 14 de setembre de 1882 pel qual s'aprova la Llei d'enjudiciament criminal. La dendncia. De
les actuacions de la Policia Judicial i del Ministeri Fiscal.

Llei organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi penal. De la infraccid penal. De les persones
criminalment responsables dels delictes.

Llei organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi penal. De les penes, les classes i efectes.



x) Llei organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi penal. Delictes contra el patrimoni i contra I'ordre
socioeconomic: dels furts, dels robatoris, del robatori i furt d'ds de vehicles, de la usurpacio, de les
defraudacions, dels danys.

y) Llei organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi penal. Delictes relatius a I'ordenacié del territori i
I'urbanisme, la proteccid del patrimoni historic i el medi ambient.

z) Llei organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi penal. Delictes contra la seguretat viaria.

aa) Llei organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi penal. Delictes relatius a |'exercici dels deures
fonamentals i de les llibertats publiques.

bb) Reial decret 137/1993, de 29 de gener, pel qual s'aprova el Reglament d‘armes. Disposicions generals.
Llicéncies, autoritzacions especials i targetes d'armes: llicencies en general i targetes.

cc) Llei organica 4/2015, de 30 de marg, de proteccié de la seguretat ciutadana. Disposicions generals.
Documentacid i identificacid personal.

dd) Llei organica 4/2015, de 30 de marg, de proteccidé de la seguretat ciutadana. Actuacions per mantenir i
restablir la seguretat ciutadana. Potestats especials de policia administrativa de seguretat.

ee) Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals.
Disposicions generals. Principis de proteccio de dades. Drets de les persones.

ff) Llei 8/2016, de 30 de maig, per garantir els drets de lesbianes, gais, trans, bisexuals i intersexuals i per
erradicar I'LGTBI fobia. Disposicions generals. Politiques publiques per promoure la igualtat efectiva de les
persones LGTBI: professionals que actuen en ambits sensibles. Mecanismes per garantir el dret a la igualtat:
disposicions generals.

gg) Llei 11/2016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones i homes. Exposicié de motius. Disposicions generals.
Competencies, funcions, organitzacié institucional i financament. Violéncia masclista.

hh) La violéncia de génere. Llei organica 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de proteccid integral contra la
violéncia de genere. Titol preliminar. Drets de les dones victimes de violencia de genere: dret a la
informacioé, a l'assisténcia social integral i a la assisténcia juridica gratuita. Tutela institucional. Tutela
judicial: els jutjats de violéncia sobre la dona: competeéncia.

ii) Lideratge d'equips. Concepte i naturalesa del lider. El lideratge basat en I'accid. Teories del lideratge. El lider
com a motivador.
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ANNEX IV
BAREM DE MERITS

La puntuacié maxima que poden assolir els mérits al-legats és de 56,4 punts. Per a la part de concurs del
concurs oposicio la puntuacid maxima és el 40 % de la puntuacié total del procés, que s’ha de calcular
segons la formula que s’estableix en l'article 169 d’aquest Decret, d’acord amb el que estableixen els
apartats seglients.

El tribunal ha d’avaluar els meérits que les persones aspirants al-leguin i que justifiquin correctament, d’acord
amb el barem seglient:

e Valoracié dels serveis prestats
La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 8 punts, d’acord amb els criteris seglients:

Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts en la categoria de policia auxiliar: 0,016 punts.
Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts en la categoria de policia local: 0,033 punts.
Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts en la categoria d’oficial: 0,041 punts.

Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts en la categoria de subinspector: 0,05 punts.
Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts en la categoria d’inspector: 0,058 punts.

Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts en la categoria de major: 0,066 punts.

Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts en la categoria de comissari: 0,075 punts.
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Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts en la categoria d’intendent: 0,083 punts.

e Antiguitat
La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 4 punts, d’acord amb els criteris seglents:

a) Per cada any complet de serveis prestats i reconeguts com a personal funcionari de carrera en
gualsevol categoria de policia local: 0,2 punts per any.
b) Per cada any complet de serveis prestats i reconeguts com a personal de I’Administracié publica en

qualsevol altra categoria, lloc o desti, d’acord amb el que preveu la Llei 70/1978, de 26 de desembre, de
reconeixement de serveis previs en 'Administracié publica: 0,1 punts per any

La data de referéncia per fer la valoracid és la de la finalitzacié del termini per presentar la sol-licitud de
participacid i s’"ha d’acreditar mitjancant un certificat expedit pels ajuntaments.

e Estudis académics oficials.
Unicament es valoren els estudis académics oficials amb validesa en tot el territori nacional. En cas de
presentacid de titols d’estudis cursats a I'estranger, s’ha d’acreditar 'homologacié concedida pel Ministeri
d’Educacid, Cultura i Esport.

Per la possessié de titulacions academiques oficials superiors a la que s’exigeix per a la categoria a la qual
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s’accedeix o a partir d’'una segona titulacié academica oficial igual a la que s’exigeix per a la categoria a la
qual s’accedeix. La valoracié com a merit d’un titol implica que no es valori el de nivell inferior necessari per
obtenir-lo, llevat del cas que les titulacions corresponguin a branques diferents.

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 21 punts, d’acord amb els criteris seglients:

1. Per cada titulacié academica de técnic de formacid professional de grau superior, ensenyaments
professionals d’arts plastiques i disseny de grau superior i els ensenyaments esportius de grau
superior, com també tots els titols que hagin estat declarats equivalents: 1 punt, fins a un maxim de 2
punts.

2. Per cada titulacié academica de diplomatura universitaria, arquitectura técnica, enginyeria técnica o
titulacié declarada equivalent: 2 punts, fins a un maxim de 4 punts.

3. Per cada titulacié academica de grau universitari o grau de I'ensenyament artistic superior: 2 punts,
fins a un maxim de 4 punts.

4. Per cada llicenciatura universitaria, arquitectura, enginyeria o titulacié universitaria equivalent: 3
punts, fins a un maxim de 6 punts.

5. Per cada master oficial i altres estudis de postgrau oficial universitari: 0,25 punts per cada 30 credits
ECTS, fins a un maxim de 1,5 punts. Els estudis de grau amb carrega lectiva de 300 crédits ECTS, a més
d’obtenir els punts de l'apartat c, obtindran 0,5 punts, d’acord a l'article 12.10 del Reial decret
1393/2007, de 29 d’octubre.

6. Per acada titol de doctor: 1,5 punts, fins a un maxim de 3 punts.

Només s’han de valorar la possessid dels titols de nivell superior al que s’exigeix per a l'ingrés en la
categoria a la qual s’accedeix o la possessio d’una segona titulacié academica oficial igual a la que s’exigeix
per a la categoria a la qual s’accedeix.

La valoracié com a merit d’un titol implica que no es valori el de nivell inferior, o el primer cicle que sigui
imprescindible per a la seva obtencio, llevat dels titols de postgrau (master i doctor), que se sumen a la
titulacié corresponent, o que les titulacions corresponguin a branques academiques distintes.

e Valoracié dels coneixements de llengiies
4.1 Coneixements orals i escrits de llengua catalana

Es valoren els certificats expedits per 'EBAP, expedits o homologats per I'6rgan competent de la Conselleria
de Cultura, Participacié i Esports o reconeguts d’acord amb la normativa autonomica vigent fins a una
puntuacié maxima de 2,50 punts:

. Nivell A2 (abans nivell A) o equivalent: 1 punt

. Nivell B1: 1,25 punts

. Nivell B2 (abans nivell B) o equivalent: 1,50 punts

. Nivell C1 (abans nivell C) o equivalent: 1,75 punts

. Nivell C2 (abans nivell D) o equivalent: 2 punts

. Coneixements de llenguatge administratiu (certificat E): 0,50 punts

S’ha de valorar només el certificat que correspongui al nivell més alt aportat per la persona interessada
(excepte en el cas que sigui requisit per participar en el concurs estar en possessio d’'un determinat nivell de
catala, cas en que el nivell de catala aportat com a merit ha de ser superior al que s’exigeix com a requisit).



En el cas del certificat de coneixements de llenguatge administratiu, la puntuacié s'acumula a la de l'altre
certificat que s’acrediti.

4.2 Coneixements d’altres llengiies

Es valoren els certificats acreditatius dels coneixements de qualsevol llengua oficial de les altres comunitats
autonomes o d’una llengua estrangera expedits per les escoles oficials d’idiomes (EOI), les universitats,
I’'EBAP, altres escoles d’administracid publica i altres entitats, i que siguin equivalents als nivells que
estableix el Marc comu europeu, amb una puntuacid6 maxima de 5,40 punts segons els criteris que
s’indiquen en la taula segient:

Nivell del Universitats, escoles d’administracio publica i
ivells e
3 organitzacions sindicals en el marc dels acords | Altres nivells .,
Marc comu | EOI L ) ] . Puntuacio
de formacié continua, equivalents als nivells | EBAP
europeu i
del Marc comu europeu

1r curs de nivell
L 0,10
inicial
2n curs de nivell
- 0,20
inicial
1r curs de nivell

Al 0,40 0,30 0,30
elemental
2n curs de nivell

A2 0,60 0,40 0,40
elemental
1r curs de nivell

B1 0,80 0,60 . 0,60
mitja
2n curs de nivell

B1+ 1 0,80 - 0,80
mitja
1r curs de nivell

B2 1,20 1 . 1
superior
2n curs de nivell

B2+ 1,40 1,20 . 1,20
superior

Cc1 1,60 1,40

C2 1,80 1,60

Altres certificats equivalents als nivells del Marc comu europeu es valoren amb la mateixa puntuacid que els
certificats de les escoles oficials d’idiomes.

D’una mateixa llengua, només se’n valoren les titulacions de nivell superior.

Valoracié dels cursos de formacié



Només es valoren els diplomes o certificats de cursos i activitats formatives impartits per les escoles de
formacio de les policies locals, els cursos impartits per I'Escola Balear d’Administracié Publica o que tenguin
la condicié de concertats o homologats per I'EBAP, els cursos d’interés policial manifest superats en
universitats en l'ambit de la Unié Europea o en altres administracions publiques de I'Estat espanyol amb
centres de formacié acreditats i els efectuats dins el marc de 'acord de formacid per a I'ocupacié de les
administracions publiques (AFEDAP) o pla similar.

Pel que fa a la formacié en linia i a distancia no reglada, només es valora la que imparteixin i homologuin
I’'EBAP o les universitats de 'ambit de la Unié Europea i I'efectuada dins el marc de I'acord de formacio per a
I'ocupacié de les administracions publiques (AFEDAP) o pla similar. Els cursos en materia policial fets abans
d’entrar en vigor la Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinacié de les policies locals de les llles Balears,
també es valoren.

En aquest apartat també es valora la impartici6 de cursos d’accions formatives relacionades amb les
funcions propies del lloc al qual s’accedeixi en centres formatius oficials, acreditada mitjancant un certificat
en qué consti el curs, les hores i les matéries que s’han impartit i els credits dels titols, masters propis no
oficials i dels cursos d’expert universitari que tenen el caracter de titulacions propies d’una universitat
determinada.

5.1 Formacio relacionada amb I'area professional
5.1.1 Accions formatives relacionades

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 4,5 punts. Es valoren, per a cada lloc de treball, les accions
formatives sempre que estiguin directament relacionades amb les funcions propies del lloc a qué s’accedeix.
En concret, només es valoren els cursos referits a les arees professionals de policia, seguretat, emergencies,
salvament, ciéncies forenses, criminologia, violencia de genere, diversitat sexual i de génere, delictes d’odi i
formaciod sanitaria relacionada amb la professié de policia local d’acord amb els criteris que s’indiquen a
continuacio:

a) Per cada certificat d’aprofitament: 0,005 punts per hora.

b) Per cada certificat d’assisténcia: 0,0025 punts per hora

c) Per cada certificat d’imparticié de cursos d’accions formatives relacionades amb les funcions propies del
lloc al qual s’accedeixi: 0,0075 punts per hora.

Pel que fa als cursos o activitats expressats en credits, s'entén que cada credit equival a 10 hores.

No es valoren els certificats que no indiquin el nombre d’hores o crédits, el contingut de la formacié o que
tinguin un contingut indefinit.

No es valora la formacié que constitueix una part dels cursos de capacitacié corresponents al periode de
practiques ni tampoc la dels cursos de capacitacié per accedir a qualsevol categoria de les forces o cossos de
seguretat. Tampoc es valora la formacid repetida, llevat que s’hagi fet un canvi substancial en el contingut

5.1.2 Formacioé universitaria no oficial relacionada amb les funcions del lloc de treball convocat
La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 3,5 punts.



a) Titol propi de graduat en seguretat i ciéncies policials de la Universitat de les llles Balears: 1
punt.

b) Titols propis de graduat universitari, relacionats amb les arees de policia, seguretat,
emergencies, salvament, cieéncies forenses, criminologia, violencia de génere, diversitat sexual i de
génere, delictes d’odi i formacioé sanitaria, amb carrega lectiva de, com a minim, 180 credits ECTS:
0,75 punts per titol, fins a un maxim d’1,5 punts.

c) Masters, experts i diplomes universitaris relacionats amb les arees de policia, seguretat,
emergencies, salvament, ciencies forenses, criminologia, violencia de génere, diversitat sexual i de
genere, delictes d’odi i formacid sanitaria: 0,1 punts per credit ECTS, fins a un maxim d’1 punt. Els
titols amb carrega lectiva inferior a 30 crédits ECTS no es valoren en aquest apartat.

5.2 Formacio no relacionada amb l'area professional
5.2.1 Accions formatives no relacionades

La puntuaciéo maxima d’aquest apartat és de 2 punts. S’han de valorar, per a cada lloc de treball, les accions
formatives que, encara que no estiguin directament relacionades amb les funcions propies del lloc al qual
s’accedeix, es consideren d’interés general. En concret, només s’han de valorar per a totes les categories els
cursos que estiguin relacionats amb les arees tematiques de la formacié continua de I'EBAP.

a) Per cada certificat d’aprofitament: 0,005 punts per hora
b) Per cada certificat d’assisténcia: 0,0025 punts per hora

5.2.2. Formacio universitaria no oficial no relacionada

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 2 punts.
a) Titols propis de graduat universitari, sense relacid amb les arees de policia, seguretat, emergéncies,
salvament, ciencies forenses, criminologia, violéncia de génere, diversitat sexual i de genere, delictes d’odi o
formacio sanitaria, que es consideren d’interés general amb carrega lectiva de, com a minim, 180 credits
ECTS: 0,5 punts per titol, fins a un maxim d’1 punt.

b) Masters, experts i diplomes universitaris sense relacié amb les arees de policia, seguretat, emergéncies,
salvament, ciéncies forenses, criminologia, violéncia de génere, diversitat sexual i de genere, delictes d’odi o
formacio sanitaria, que es consideren d’interes general : 0,05 per crédit ECTS, fins a un maxim d’1 punt. Els
titols amb carrega lectiva inferior a 30 crédits ECTS no es valoren en aquest apartat.

6. Reconeixements honorifics

Valoracié dels reconeixements honorifics.

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 2,5 punts, d’acord amb els criteris seglients:

Per cada condecoracié i distincid al merit policial de la Comunitat Autonoma de les llles Balears o dels
ajuntaments prevista en la normativa:

a) Creu al merit policial amb distintiu blau de la Comunitat Autonoma de les llles Balears: 0,75 punts.

b) Creu al meérit policial amb distintiu verd de la Comunitat Autonoma de les llles Balears: 0,50 punts.



c) Creu al merit policial amb distintiu blanc de la Comunitat Autonoma de les llles Balears: 0,25 punts.
d) Felicitacions publiques atorgades per la Comunitat Autonoma o pel Ple dels ajuntaments: 0,10 punts.

S’ha d’acreditar mitjangant un certificat expedit per la conselleria competent en matéria de coordinacié de
les policies locals.

Unicament poden valorar-se a I'efecte de concurs de mérits les felicitacions atorgades pels ajuntaments si
han estat aprovades per acord plenari i estan motivades per alguna de les causes que preveu l'article 134
d’aquest Reglament. La puntuacié per una felicitacié publica pot considerar-se només en els processos
selectius de l'ajuntament que I’ha concedida.

7. Valoracio de les proves fisiques.

La superacid de les proves fisiques previstes a l'article 164 del Reglament marc amb una nota igual o
superior, en conjunt, a 7, té una puntuacid, en la fase de concurs, igual a la nota obtinguda multiplicada per
0,1, fins a un maxim d’1 punt.

8. Formes d’acreditacio dels mérits per part de les persones candidates.

Els mérits que al-leguin les persones candidates s’han d’acreditar mitjancant la presentacio de l'original o de
la copia compulsada de la documentacio seglient:

a) Serveis prestats i antiguitat: certificat expedit pels ajuntaments o administracions publiques
corresponents.

b) Estudis académics oficials: copia compulsada correctament del titol o del resguard acreditatiu (anvers i
revers). En cas de presentacid de titols d’estudis cursats a lI'estranger, s’ha d’acreditar I’homologacio
concedida pel Ministeri d’Educacid, Cultura i Esport.

c) Coneixement de llengua catalana: certificats expedits per I'Escola Balear d’Administracié Publica (EBAP),
expedits o homologats per l'organ competent de la Conselleria de Cultura, Participacid i Esports o
reconeguts d’acord amb la normativa autonomica vigent.

d) Coneixement d‘altres llengles: certificats expedits per I'Escola Balear d’Administracié Publica, per les
escoles oficials d’idiomes (EOI), per les universitats, per altres escoles d’administracié publica i altres
entitats, equivalents amb els nivells del Marc comu europeu.

e) Cursos de formacid: certificats d’aprofitament, certificats d’assisténcia i certificats d’'imparticié de cursos
d’accions formatives expedits per les escoles de formacié de les policies locals, per I'Escola Balear
d’Administracié Publica o homologats o concertats per I'EBAP, per universitats de I'ambit de la Unié
Europea, per centres de formacidé acreditats en altres administracions publiques de I'Estat espanyol o
centres que imparteixen formacié dins el marc de l'acord de formacid per a l'ocupacié de les
administracions publiques (AFEDAP) o pla similar.

f) Reconeixements honorifics: certificats expedits per la conselleria competent en mateéria de coordinacié de
les policies locals o I'ajuntament corresponent.



{ 4 Ajuntament
) de Manacor

ANNEX V
MODEL AL-LEGACIO DELS MERITS

Nom i llinatges: DNI nim:

Domicili: Poblacié:

Correu electronic: Codi postal:
Teléfon:

RELACIO DE MERITS AL-LEGATS

PUNTS

10

11

12

13

14

15

16

17

18




RELACIO DE MERITS AL-LEGATS

PUNTS

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

Manacor,a___ d de 202_

Sgt.:




	
	ANNEX III
	Temari categoria oficial
	D’acord amb la Resolució de l’EBAP de 27 d’octubre de 2020, que aprova els temaris que han de regir les convocatòries de proves selectives per a l’accés a les diverses categories dels cossos de policia local de les Illes Balears (BOIB núm. 190 de 5 de novembre de 2020), el temari és el següent:

