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ANNEX 2
Sol-licitud per participar en la convocatoria del procediment per proveir mitjancant
el sistema de comissié de serveis, lloc de feina de la Inspeccié Educativa com a
inspector accidental.

1. Dades personals

1r llinatge: 2n llinatge: Nom: DNI/Passaport:

Dades a efectes de notificacié i comunicacid

Adreca: CP: Teléfon fix: Telefon
mobil:
Municipi: Provincia: Adreca electronica:

2. Dades professionals

Cos docent al qual pertanyeu: Anys com a funcionari de carrera:

Centre de destinacié:

3. Dades académiques

Titol al-legat: Data d'expedicio:

Coneixements de llengua catalana acreditats: Data d'expedicio:

4. Relacié de documents aportats
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ANNEX 3
Barem (maxim 10 punts)

Unicament es valoren els mérits assolits (inclosa I'experiéncia docent) fins a la data
de finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds de participacié.

Un mateix mérit no pot ser valorat en més d'un apartat o subapartat.

Els aspirants no poden aconseguir més de 10 punts per la valoracié dels seus
merits.

Respecte a la valoracio de les titulacions universitaries de caracter oficial (apartat
4.1) només es valoren en el cas de no haver-les al-legat com a requisit per a l'accés
al cos o no haver estat necessaries per l'obtenci6 del titol al-legat.

Tots els merits allegats s’han d'acreditar mitjancant copia dels documents
justificatius; els participants sén responsables expressament de la veracitat de la
documentacioé presentada, sens perjudici que, en qualsevol moment, es puguin
requerir a I'aspirant els documents originals de la documentacié per acarar-los.
Qualsevol diferéncia entre el document original i la copia suposara la invalidesa del
merit al-legat, sense perjudici de la possible responsabilitat que se'n pugui derivar.

MERITS | PUNTS | DOCUMENTACIO ACREDITATIVA

1. Trajectoria professional (maxim 3,0000 punts)

1.1. Per cada any d'experiéncia
docent, que superi els vuit exigits
com a requisit, com a funcionari de 0,5000

Full de serveis expedit per
I’Administracié educativa

: competent.
carrera dels cossos que integren la
funcio publica docent. L’Administraci6 justifica d'ofici els
Les fraccions d'any es computaran 0.0416 serveis prestats en aquesta
per mes complet a rad de: ' comunitat que figuren al Portal del
1.2. Per cada any de servei en llocs Personal.

de 'Administracié educativa de nivell
26 o superior (a excepci6 d'inspector
accidental)

0,5000
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Les fraccions d’any es computaran
per mes complet a rad de:

0,0416

1.3. Per pertanyer al cos de catedrat

ics

1.3.1. Per ser personal funcionari de
carrera dels cossos de catedratics
d'ensenyament secundari, de musica
i arts escéniques, d'escoles oficials
d'idiomes i d'arts plastiques i
disseny.

2,0000

Full de serveis expedit per
’Administracié educativa
competent on consti la pertinenca
al cos de catedratics o titol
administratiu o credencial o, si
n'és el cas, el BOE o el diari oficial
en el qual consta el seu
nomenament.

L'Administracié justifica d'ofici
aquesta condicié si figura al Portal
del Personal.

2. Exercici com a inspector accidental (maxim 3,0000 punts)

2.1. Per cada any de servei com a

inspector accidental ocupats en 0.7500 Full de serveis expedit per
comissié de serveis i obtinguts per | I’Administracié educativa
convocatoria publica. competent on constin aquests
Les fraccions d'any es computaran serveis.
per mes complet a rad de:
L'’Administracié justifica d'ofici els
0,0625

serveis prestats en aquesta
comunitat que figuren al Portal del

Personal.

3. Exercici de carrecs directius i de coordinacié dida

ctica (maxim 3,0000 punts)

3.1. Per cada any complet com a
director de centres publics docents o
centres de professors i recursos,
amb avaluaci6 positiva quan s’hagi
fet.

0,7500

Full de serveis o certificat expedit
per I'Administracié educativa
competent on constin aquests

3.2. Per cada any complet com a cap
d'estudis, secretari o ocupant un
carrec equivalent a un centre docent
public 0 a un centre de professorat.

0,5000

carrecs.

L'’Administracié justifica d'ofici els
serveis prestats en aquesta

3.3. Per cada any complet com a
coordinador de cicle d’El o d'EP, cap
de departament, assessor de
formacié permanent o assessor
técnic docent.

0,1000

comunitat que figuren al Portal del
Personal.

4. Preparaci6 cientifica i didactica i altres meérits (m

axim 2,0000 punts)

4.1. Titulacions (fins a 0,5000 punts)

4.1.1. Per cada titol de doctor

0,2000

Titol o certificat d'abonament dels
drets d’expedici6 del titol, d'acord
amb I'Ordre de 8 de juliol de 1988
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(BOEnUm. 167,de 13 dejuliol)oen
I'Ordre ECI/2514/2007, de 13
d'agost, o en el Reial decret
1002/2010, de 5 d'agost.

L'’Administracié justifica d'ofici els
titols que figuren al Portal del
Personal.

4.1.2. Per cada titol de llicenciat,
enginyer, arquitecte o equivalent

1
diferent del que s'al-lega per accedir 0.1500
al lloc de feina sol-licitat.

4.1.3. Per cada titol universitari

oficial de master (excepte el titol

oficial de master de formacio6 del 0,1000

professorat).

Titol o certificat d'abonament dels
drets d'expedicié del titol, d'acord
amb I'Ordre de 8 de juliol de 1988
(BOEnum. 167,de 13 dejuliol) o en
I'Ordre ECI/2514/2007, de 13
d'agost, o en el Reial decret
1002/2010, de 5 d'agost.

L'Administracio justifica d'ofici els
titols que figuren al Portal del
Personal.

4.2. Preparaci6 especifica per exercir la funcié inspectora (fins a 0,5000 punts)

No es valoren per aquest apartat els cursos o assignatures del curriculum de qualsevol titol
academic ni els cursos la finalitat dels quals sigui I'obtenci6 de la formacié pedagogica i
didactica a queé es refereix l'article 100.2 de la LOE.

4.2.1. Per cada 10 hores d'imparticié
d’'activitats de formacié, convocades
o homologades per I'Administracio
educativa, relacionades amb les
funcions del lloc de feina sollicitat.

0,1500

4.2.2. Per cada 10 hores com a
assistent o coordinador d'activitats
de formacio, convocades 0
homologades per ['Administracio
educativa, relacionades amb les
funcions del lloc de feina sol-licitat.

0,1000

Certificat dels cursos en qué
consti expressament el nombre
d’hores de durada. En el cas de
Cursos organitzats per institucions
sense afany de lucre, se n'ha
d'acreditar fefaentment el
reconeixement o 'homologacié.
L’Administracié justifica d'ofici els
cursos que figuren al Portal del
Personal.

4.3. Coneixements d'idiomes (fins a 0,3000 punts)

4.3.1. Per cada certificat de les
escoles oficials d'idiomes de nivell B2
O superior.

Es puntua un sol certificat per cada
idioma, que s'ha de correspondre
amb el nivell superior que s'acredita.

No es valoren els certificats de les
escoles oficials d'idiomes que
acreditin un nivell d’'idioma en una

0,1000

Titol o certificat d'abonament dels
drets d'expedicié del titol.

L'’Administracio justifica d'ofici els
certificats que figuren al Portal del
Personal.
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llengua cooficial que sigui requisit
per l'ingrés als cossos docents.

4.4. Formaci6 permanent (fins a 0,3000 punts)

4.4.1. Per cada 10 hores d'imparticié
d'activitats de formacio, convocades
o0 homologades per I'Administracié

Certificat dels cursos en qué
consti expressament el nombre
d’hores de durada. En el cas de

educativa, relacionades amb 0,0100 cursos organitzats per institucions

I'organitzacio escolar, la didactica o sense afany de lucre, se n'ha

les TIC. d'acreditar fefaentment el

4.4.2. Per cada 10 hores com a reconeixement o 'homologacié.

assistent o coordinador d'activitats

de formacid, convocades o L'Administracio justifica d'ofici els

homologades per I'Administracié 0,0500 cursos que figuren al Portal del

educativa, relacionades amb Personal.

I'organitzaci6 escolar, la didactica o En el cas que en la certificacié no

les TIC. s'especifiqui el nombre d’hores es
considera que cada crédit equival
a 10 hores.

4.4.3. Per publicacions de caracter

cientific o técnic relacionades amb Els exemplars corresponents, en

les funcions del lloc de feina 0,1500 qué ha de constar I'ISBN o I'ISSN.

sol-licitat, 'organitzacio escolar, la
didactica o les TIC.

4.5. Participacié6 efectiva com a president/a en organs de procediments selectius (fins

a 0,2000 punts)

4.5.1. Participacié efectiva com a
president/a en organs de
procediments selectius d'ingrés o
d'accés als cossos docents als quals
es refereix la LOE.

Per aquest subapartat només es
valora haver format part dels
tribunals a partir de I'entrada en vigor
del Reial decret 276/2007, de 23 de
febrer (BOE de dia 2 de marg).

0,2000

Resolucié de nomenament
expedida per I'0rgan competent
de lI'administracié corresponent.
L'’Administraci6 justifica d'ofici el
nomenament com a president/a
en aquesta comunitat que figuren
al Portal del Personal.

5. Coneixements de catala (fins a 0,3000 punts)

5.1 Pel certificat de coneixements
superiors de catala, orals i escrits
(nivell D), o certificat C2 de catala, o
pel titol de mestre de catala o
equivalent.

0,3000

Titol o document d’haver abonat
les taxes per a la seva expedicio.
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ANNEX 4
Full d'autovaloracié dels mérits (maxim 10 punts)

Llinatges i nom: DNI/Passaport:

Adreca: Teléfon:

Municipi: Provincia: Adreca electronica:
DECLAR:

Que, juntament amb la sol-licitud per participar en el procediment per formar part de la
llista amb la finalitat de proveir, mitjangant el sistema de comissi6 de serveis, llocs de feina
de la Inspeccié Educativa com a inspector/a accidental, present els merits que
s'especifiquen a continuaci6, puntuats d’acord amb el barem de merits que figura en la
Resolucié de la directora general de Personal Docent i Centres Concertats de dia 11 de
juny de 2026 per la qual es convoca aquest concurs:

PN AW N2

d de 2026
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1. TRAJECTORIA PROFESSIONAL

11. Per cada any
d’'experiencia docent
(que superi els vuit
exigits com a requisit)
com a funcionari de
carrera dalgun dels
cossos de la funcid
publica  docent (0,5
punts).

CENTRE LOCALITAT

ANYS

MESOS

TOTAL

TOTAL PUNTS

1.2. Per cada any de
servei a I'Administracio
educativa a llocs de feina
de nivell 26 o superior
(0,5 punts).

LLOC DE FEINA

ANYS

MESOS

TOTAL

TOTAL PUNTS

1.3. Pel fet de tenir la
condicié de catedratic (2
punts)

TOTAL PUNTS

TOTAL APARTAT 1
(maxim 3 punts)

2.EXPERIENCIA LABORAL COM A INSPECTOR ACCIDENTAL

2.1. Per cada any de
servei a llocs d'inspector
ocupats en comissié de
serveis i obtinguts per
convocatoria publica
(0,750 punts).

LLOC DE FEINA

ANYS

MESOS

TOTAL

TOTAL PUNTS

TOTAL APARTAT 2
(maxim 3 punts)
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3.EXERCICI DE CARRECS DIRECTIUS I DE COORDINACIO DIDACTICA

CENTRE LOCALITAT ANYS MESOS

3.1. Per cada any com a

director d'un centre
docent public o d'un

centre de professorat,
amb avaluacio positiva, si

se n'ha fet (0,75 punts). TOTAL

TOTAL PUNTS

3.2. Per cada any com a CARREC CENTRE LOCALITAT ANYS MESOS

cap d'estudis o secretari

0 ocupant un carrec

equivalent a un centre

docent publico a un

centre de professorat TOTAL
(0,5 punts).

TOTAL PUNTS

3.3. Per cada any de CARREC CENTRE LOCALITAT ANYS MESQOS
servei com a coordinador

de cicle d'EI o d’EP, cap

de departament,

assessor de formacio

permanent o assessor TOTAL
técnic docent (0,1 punts).

TOTAL PUNTS

TOTAL APARTAT 3
(maxim 3 punts)

4.PREPARACIO CIENTIFICAI DIDACTICA I ALTRES MERITS

4.1. Titulacions

4.1.1. Per cada titol de

doctor (0,2 punts). TOTAL PUNTS
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4.1.2. Per cada titol de
llicenciat, enginyer,
arquitecte o equivalent
diferent del que s'al-lega
per accedir al lloc de
feina sol-licitat (0,15
punts).

TiTOL

TOTAL PUNTS

4.1.3. Per cada titol
universitari oficial de
master (excepte el titol
oficial de master de
formacio del professorat
i del curs d'adaptacié
pedagdgica) (0,1 punts).

TiTOL

TOTAL PUNTS |

TOTAL SUBAPARTAT 4.1
(maxim 0,5 punts)

4.2. Preparacio especifica per exercir la funcié inspectora

4.2.1. Per cada 10 hores
d'imparticié d'activitats
de formacié, convocades
o homologades per
I’Administracié
educativa, relacionades
amb les funcions del lloc
de feina sol-licitat (0,15
punts).

ACTIVITAT

HORES

TOTAL PUNTS

4.2.2. Per cada 10 hores
com a assistent o
coordinador d'activitats
de formacié, convocades
o homologades per
I’Administracié
educativa, relacionades
amb les funcions del lloc
de feina sol-licitat (0,1
punts)

ACTIVITAT

HORES

TOTAL PUNTS

TOTAL SUBAPARTAT 4.2
(maxim 0,5 punts)

4.3. Coneixements d'idiomes
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4.3.1. Per cada certificat
de les escoles oficials
d'idiomes de nivell B2 o
superior (0.1 punts)

TiTOL

TOTAL PUNTS

TOTAL SUBAPARTAT 4.3
(maxim 0,3 punts)

4.4. Formacié permanent

4.4.1. Per cada 10 hores
d'impartici6é d'activitats
de formacié, convocades
o homologades per
I’Administracié
educativa, relacionades
amb l'organitzacié
escolar, la didactica o les
TIC (0,1 punts)

ACTIVITAT

HORES

TOTAL PUNTS

4.4.2. Per cada 10 hores
com a assistent o
coordinador d'activitats
de formacié, convocades
o homologades per
I’Administracié
educativa, relacionades
amb l'organitzacié
escolar, la didactica o les
TIC (0,05 punts)

ACTIVITAT

HORES

TOTAL PUNTS

4.4.3. Per publicacions
de caracter cientific o
técnic relacionades amb
les funcions del lloc de
feina sol-licitat,
I'organitzacio escolar, la
didactica o les TIC (0,15
punts)

PUBLICACIO

TOTAL PUNTS

TOTAL SUBAPARTAT 4.4
(maxim 0,3 punts)

4.5. PARTICIPACIO EFECTIVA COM A PRESIDENT/A EN ORGANS DE PROCEDIMENTS SELECTIUS
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BOIB convocatoria

4.5.1. Participacio
efectiva com a
president/a en drgans
de procediments
selectius (fins a 0,5
punts)

TOTAL PUNTS

TOTAL APARTAT 4.
(maxim 2 punts)

5. Coneixements de catala

5.1. Pel certificat de
coneixements superiors
de catala, orals i escrits
(nivell D), o certificat C2 | TOTAL PUNTS
de catala o pel titol de
mestre de catala o
equivalent (0,3 punts).

TOTAL APARTAT 5
(maxim 0,3 punts)

APARTAT PUNTUACIO

TOTAL APARTAT 1 (maxim 3 punts)

TOTAL APARTAT 2 (maxim 3 punts)

TOTAL APARTAT 3 (maxim 3 punts)

TOTAL APARTAT 4 (maxim 2 punts)

TOTAL APARTAT 5 (maxim 0,3 punts)

TOTAL AUTOBAREM

— Els serveis prestats d'una durada inferior a un any es valoren proporcionalment d'acord
amb el nombre de mesos complets acreditats.
— No esvaloren els cursos la finalitat dels quals és I'obtencié d'un titol academic.
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