ANEXO: MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL IMAS (EXPEDIENTE 2/2025)

MODIFICACION R.P.T.: estructuracion programa 150
ORGANISMO: IMT IMAS/GERENCIA
CENTRO DIRECTIVO: IMT012 ARQUITECTURA

UNIDAD: IMT0120001 SERVICIO DE ARQUITECTURA

PUESTOS DE TRABAJO QUE SE MODIFICAN

DONDE DICE:
CcODIGO PUESTO DE | DESTINACION| NP | TP [CD | CE|FP | ADM| GR | TH| ESCALAS | ESCALA/ESP REQUISITOS N.CAT | OBS
DE TRABAJO
PUESTO
F00930003 ARQUITEC- | PALMA 1 |G [25 |38 |C |Al Al |01 | 3056 AE-TECNICA- CARNE DE B2
TO/A TECNICO-A SU- CONDUCIR B
PERIOR/ARQUI-
TECTURA
F00920002 INGENIERO | PALMA 3 |G [20 |36 |C [Al A2 |01 | 3057 AE-TECNICA-TEC- | CARNE DE B2
TECNICO IN- NICO-A MEDIO/IN-| CONDUCIR B
DUSTRIAL GENIERIA TECNI-
CA INDUSTRIAL
DEBE DECIR:
CODIGO PUESTO DE | DESTINACION| NP | TP |CD | CE|FP | ADM| GR | TH| ESCALAS | ESCALA/ESP REQUISITOS N.CAT | OBS
DE TRABAJO
PUESTO
F00930003 ARQUITEC- | PALMA 2 |G [25 |38 |C |A1l |Al |01 |3056 AE-TECNICA- CARNE DE B2
TO/A TECNICO-A SU- CONDUCIR B
PERIOR/ARQUI-
TECTURA
F00920002 INGENIERO | PALMA 4 |G |20 |36 |[C |A1l | A2 |01 | 3057 AE-TECNICA-TEC- | CARNE DE B2
TECNICO IN- NICO-A MEDIO/IN-| CONDUCIR B
DUSTRIAL GENIERIA TECNI-
CA INDUSTRIAL
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO PUESTO DE | DESTINACION| NP | TP |CD | CE|FP | ADM| GR | TH| ESCALAS | ESCALA/ESP REQUISITOS N.CAT | OBS
DE TRABAJO
PUESTO
F00220229 AUXILIAR PALMA 1 |G [16 |25 |C | A1 |[C2 |01 |3054 AG-AUXILIAR- B2
DE ADMINIS- AUXILIAR/
TRACION GE-
NERAL
F0059000H ARQUITEC- | PALMA 1 |G [20 [36 |C |A1 | A2 |01 3057 AE-TECNICA-TEC- B2
TO/A TECNI- NICO-A MEDIO/
CO/A ARQUITECTURA
TECNICA
MODIFICACION R.P.T.: estructuracién programa 157
ORGANISMO: IMT IMAS/GERENCIA
CENTRO DIRECTIVO: IMT015 ATENCION A LA CIUDADANIA
UNIDAD: IMT0150001
SECCION DE ATENCION A LA CIUDADANIA
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CcODIGO PUESTO DE | DESTINACION| NP | TP |CD | CE|FP | ADM| GR | TH| ESCALAS | ESCALA/ESP REQUISITOS N.CAT | OBS
DE TRABAJO
PUESTO
F0006003D ADMINIS- PALMA 2 |G |18 |32 |C [Al |C1 |09 |3053 AG-ADMINISTRA- C1 P
TRATIVO/IVA TIVA- ADMINIS-
DE ADMINIS- TRATIVO-IVA/--
TRACION GE-
NERAL
MODIFICACION PARCIAL R.P.T: estructuracion del programa 151
ORGANISMO: IMI IMAS/ AREA CENTROS Y PROGRAMAS DE ATENCION INTEGRAL A LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA
CENTRO DIRECTIVO: IMI001 ACOGIMIENTOS RESIDENCIALES
UNIDAD: IMI0010003
CENTRO PRIMER ACOGIMIENTO DE INFANCIA/PUIG DES BOUS
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO PUESTO DE | DESTINACION| NP | TP [CD | CE|FP | ADM| GR | TH| ESCALAS | ESCALA/ESP REQUISITOS N.CAT | OBS
DE TRABAJO
PUESTO
F0070103D EDUCADOR/ | PALMA 2 |G |20 |36 |[C |A1l | A2 |02 | 3057 AE-TECNICA- CARNE DE B2 P
A SOCIAL TECNICO-A ME- CONDUCIR B




DIO/EDUCADOR
SOCIAL

UNIDAD:IMI0010005

CENTRO PRIMER ACOGIMIENTO DE ADOLESCENTES/TRAMUNTANA

PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION

CODIGO PUESTO DE | DESTINACION| NP | TP |CD | CE|FP | ADM| GR | TH| ESCALAS | ESCALA/ESP REQUISITOS N.CAT | OBS
DE TRABAJO
PUESTO
F0070103E EDUCADOR/ | PALMA 1 |G [20 |36 |C [A1 |A2 |02 ]3057 AE-TECNICA- CARNE DE B2 P
A SOCIAL TECNICO-A ME- CONDUCIR B
DIO/EDUCADOR
SOCIAL
MODIFICACION R.P.T: estructuracion programa 151
ORGANISMO: IMF IMAS/ AREA SERVICIOS SOCIALES, INFANCIA'Y FAMILIA
CENTRO DIRECTIVO: IMF001 INFANCIA Y ADOLESCENCIA
UNIDAD: IMF0010003 SECCION JURIDICO-TECNICA
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CcODIGO PUESTO DE | DESTINACION| NP | TP [CD | CE|FP | ADM| GR | TH| ESCALAS | ESCALA/ESP REQUISITOS N.CAT | OBS
DE TRABAJO
PUESTO
F00220228 AUXILIAR PALMA 1 |G |16 |25 |C [A1 |C2 |01 |3054 AG-AUXILIAR- B2
DE ADMINIS- AUXILIAR/
TRACION GE-|
NERAL
F0067015G PSICOLOGO/ | PALMA 1 |G [23 [38|C |A1l | A1 |09 |3056 AE-TECNICA-TEC- | 1 ANO DE EX- B2 P
PSICOLOGA NICO-A PERIENCIA EN
SUPERIOR/PSICO- | PROTECCION
LOGIA DE PERSONAS
MENORES DE
EDAD Y CAR-
NE DE CONDU-
CIR B
UNIDAD: IMF0010004 SECCION DE ATENCION TERRITORIAL LEVANTE
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO PUESTO DE | DESTINACION| NP | TP |CD | CE|FP | ADM| GR | TH| ESCALAS | ESCALA/ESP REQUISITOS N.CAT | OBS
DE TRABAJO
PUESTO
F0005004Y TECNICO/A | PALMA 1 |G [23 |38 |C [A1 |A1 |09 3051 AG-TECNICA- CARNE DE C1 P
SUPERIOR TECNICO-A SU- CONDUCIR BY
AG PERIOR/-- LICENCIATU-
RA EN DERE-
CHO O GRADO
EN DERECHO
F006801CO TRABAJA- PALMA 1 |G [20 |36 |C [A1 | A2 |09 |3057 AE-TECNICA-TEC- | CARNE DE B2 P
DOR/A SO- NICO-A MEDIO/ CONDUCIR B
CIAL TRABAJO SOCIAL
UNIDAD: IMF0010005 SECCION DE ATENCION TERRITORIAL PONIENTE
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO PUESTO DE | DESTINACION| NP | TP |CD | CE|FP | ADM| GR | TH| ESCALAS | ESCALA/ESP REQUISITOS N.CAT | OBS
DE TRABAJO
PUESTO
F0005004Z TECNICO/A | PALMA 1 |G [23 |38 |C [A1 |A1 |09 3051 AG-TECNICA- CARNE DE C1 P
SUPERIOR TECNICO-A SU- CONDUCIR BY
AG PERIOR/-- LICENCIATU-
RA EN DERE-
CHO O GRADO
EN DERECHO
F006801C1 TRABAJA- PALMA 3 |G [20 |36 |C [A1 | A2 |09 |3057 AE-TECNICA-TEC- | CARNE DE B2 P
DOR/A SO- NICO-A MEDIO/ CONDUCIR B
CIAL TRABAJO SOCIAL
MODIFICACION R.P.T: estructuracién programa 154
ORGANISMO: IMA IMAS/ AREA DE ATENCION SOCIOSANITARIA
CENTRO DIRECTIVO: IMA001 ATENCION SOCIOSANITARIA
UNIDAD: IMA0010001 SERVICIO DE ATENCION SOCIOSANITARIA
CcODIGO PUESTO DE | DESTINACION| NP | TP [CD | CE|FP | ADM| GR | TH| ESCALAS | ESCALA/ESP REQUISITOS N.CAT | OBS
DE TRABAJO
PUESTO
F0026006L TECNICO/A | PALMA 1 |G [23 [34|C | A1 Al |01 | 3056 AE-TECNICA- GRADO EN PE- | B2
SUPERIOR TECNICO-A SU- DAGOGIA, LI-
EN FORMA- PERIOR/ CENCIATURA

CION




EN PEDAGO-

GiA
MODIFICACION PARCIAL R.P.T.: estructuracion programa 155
ORGANISMO: IMP IMAS/ AREA DE ATENCION COMUNITARIA Y PROMOCION A LA AUTONOMIA PERSONAL
CENTRO DIRECTIVO: IMP002 PREVENCION Y ATENCION COMUNITARIA
UNIDAD: IMP0020001 HOGAR DE PERSONAS MAYORES AVDA. ARGENTINA
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CcODIGO PUESTO DE | DESTINACION| NP | TP |CD | CE|FP | ADM| GR | TH| ESCALAS | ESCALA/ESP REQUISITOS N.CAT | OBS
DE TRABAJO
PUESTO
F0070103L EDUCADOR/ | PALMA 1 G |20 |33 |C Al A2 |09 | 3057 AE-TECNICA- CARNE DE B2
A SOCIAL TECNICO-A ME- CONDUCIR B
DIO/EDUCADOR
SOCIAL
UNIDAD: IMP0020002 HOGAR DE PERSONAS MAYORES LLUCMAJOR
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CcODIGO PUESTO DE | DESTINACION| NP | TP |CD | CE|FP | ADM| GR | TH| ESCALAS | ESCALA/ESP REQUISITOS N.CAT | OBS
DE TRABAJO
PUESTO
F0070103C EDUCADOR/ | LLUCMAJOR 1 G |20 |33 |C Al A2 |09 | 3057 AE-TECNICA- CARNE DE B2
A SOCIAL TECNICO-A ME- CONDUCIR B
DIO/EDUCADOR
SOCIAL
UNIDAD: IMP0020003 HOGAR DE PERSONAS MAYORES MANACOR
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CcODIGO PUESTO DE | DESTINACION| NP | TP [CD | CE|FP | ADM| GR | TH| ESCALAS | ESCALA/ESP REQUISITOS N.CAT | OBS
DE TRABAJO
PUESTO
F0070103K EDUCADOR/ | MANACOR 1 G (20 (33 |C Al A2 | 09 | 3057 AE-TECNICA- CARNE DE B2
A SOCIAL TECNICO-A ME- CONDUCIR B
DIO/EDUCADOR
SOCIAL

Cédigos de la Relacion de Puestos de Trabajo del Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales

TP - TIPO DE PUESTO
G GENERICO
S SINGULARIZADO

FP - FORMA DE PROVISION
C CONCURSO i
L LIBRE DESIGNACION

ADM - ADSCRIPCION A LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
Al PUESTOS RESERVADOS A PERSONAL DEL CONSEJO DE MALLORCA Y DE SUS ORGANISMOS AUTONOMOS X
A3 PUESTOS ABIERTOS A PERSONAL DE OTRAS ADMINISTRACIONES LOCALES Y DE LAS ADMINISTRACIONES AUTONOMICAS

TH - TIPO DE HORARIO

01 JORNADA ANUAL DE 1642 HORAS PRESTADA DE FORMA CONTINUA

02 JORNADA ANUAL DE 1642 HORAS PRESTADA EN DOS TURNOS Y/O FINES DE SEMANA

03 JORNADA ANUAL DE 1642 HORAS PRESTADA EN TRES TURNOS

06 JORNADA ANUAL DE 1642 PRESTADA DE FORMA PARTIDA

07 JORNADA DE PLENA DISPONIBILIDAD

09 LA JORNADA DE ESTOS PUESTOS DE TRABAJO SERA DE 1642 HORAS ANUALES, PRESTADAS HABITUALMENTE DE 8 A 15 HORAS,

DE LUNES A VIERNES. LAS HORAS PRESTADAS FUERA DE LA JORNADA INDICADA SON CONSECUENCIA DE LA PROGRAMACION ORDINARIA Y ESTRUCTURAL DEL PROFE-
SIONAL' Y SE COMPENSARAN SEMANALMENTE O MENSUALMENTE, PREVIA SOLICITUD DEL TRABAJADOR, CON LAS CORRESPONDIENTES HORAS DE DESCANSO DURAN-
TE LA FRANJA HORARIA DE LA JORNADA HABITUAL. EIl NUMERO MAXIMO DE HORAS A COMPENSAR NO SUPERARA EL 20% DE LA JORNADA SEMANAL.



