Ajuntament de

Sant Josep
de sa Talaia

ANNEX |. MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE

Jo, , amb DNI
, he tengut coneixement de la convocatoria per a la provisio
definitiva d’una placa de monitor/a d’activitats esportives, subgrup C2, de I'Ajuntament
de Sant Josep, mitjancant sistema de concurs-oposicié, i DECLAR
RESPONSABLEMENT:

—Que compleix amb tots els requisits exigits a les bases especifiques de la
convocatoria.

—Que accept les presents bases.
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ANNEX Il. TEMARIS

Tema 1. La Constitucié espanyola de 1978. Principis generals. Drets i deures dels
espanyols. Del govern i de 'administracié. Organitzacio territorial de I'Estat.

Tema 2. L'Estatut d’autonomia de les llles Balears: estructura, contengut basic i principis
fonamentals. Competéncies de la Comunitat Autdbnoma de les llles Balears.

Tema 3. Llei 7/1985, LRBRL: disposicions generals. El municipi. Territori i poblaci6. El
padré d’habitants. Organitzacié de competéncies del municipi.

Tema 4. Procediment administratiu: normes generals d’actuacio de 'administracio. Drets
i obligacions de relacionar-se electronicament amb les administracions publiques.
Procediment administratiu: eficacia dels actes administratius. La iniciacié i ordenaci6 del
procediment. La instruccio i finalitzacié del procediment.

Tema 5. Normativa estatal i autondmica en matéria d’igualtat i contra la violéncia de
genere: disposicions generals, objecte, principis i politiques publiques. La violéncia
masclista: definicio, prevencio i dret a la proteccio efectiva.

Tema 6. La prevencid de riscos laborals. Riscos i mesures preventives associades al
lloc de treball.

Tema 7. Transparéncia i accés a la informacio. Principis de bon govern.

Tema 8. Principis de proteccié de dades de caracter personal. Drets de les persones.
Exercici dels drets.

Tema 9. El municipi de Sant Josep de sa Talaia i la practica d’activitats fisiques i
esportives. Instal-lacions i esport local.

Tema 10. Concepte i orientacié de I'esport actual. Oci i esport. L'oci i I'esport a la
Constitucié espanyola i la Carta europea de I'esport.

Tema 11. Bases anatomiques i fisioldgiques de I'esport.

Tema 12. Bases psicopedagogiques de la ensenyanga y de I'entrenament.
Tema 13. Teoria i practica de I'entrenament esportiu.

Tema 14. Organitzacio i legislacié de I'esport.

Tema 15. Primers auxilis i higiene a I'esport.

Tema 16. Contenguts de la natacid. Ensenyanga de les activitats aquatiques i les seues
variants. Estils de natacio. Activitats aquatiques per a la salut.
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ANNEX Ill. VALORACIO DELS MERITS EN LA FASE DE CONCURS

La presentacié dels documents esta feta per apartats. Us recomanam que numereu la
documentacié i en els apartats puntuables poseu a la columna nam. el nUmero assignat
al document, li afegiu un titol, com per exemple “curs de procediment administratiu”, i a
la columna corresponent les hores o crédits assignats.

DOCUMENTACIO OBLIGATORIA a presentar en el moment d’inscripcié en el
procés selectiu

1. sol-licitud

2. titulacio exigida

3. DNI en vigor

4. certificat del nivell de coneixements de llengua catalana
5. document d’autobaremacié (annex)

6. justificant original d’haver satisfet els drets d’examen

7. declaracié responsable (annex)

a) Experiéncia professional. Puntuacié maxima: 22 punts

1. Serveis prestats i reconeguts a I'administracié local, en qualitat de personal
funcionari o personal laboral, en la mateixa categoria que es convoca: 0,15
punts/mes.

nam. titol del document mesos punts

TOTAL

2. Serveis prestats i reconeguts a qualsevol administracié publica autondmica o
estatal com a personal funcionari o personal laboral, en la mateixa categoria que
es convoca: 0,10 punts/mes.

nam. titol del document mesos punts

TOTAL

3. Serveis prestats i reconeguts a qualsevol administraci6 com a personal
funcionari o personal laboral en qualsevol categoria del subgrup immediatament
superior, que siguin de naturalesa o de contengut técnic relacionat amb la
categoria que es convoca: 0,09 punts/mes.

nam. titol del document mesos punts
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TOTAL

4. Serveis prestats i reconeguts a qualsevol administraci6 com a personal
funcionari o personal laboral en qualsevol categoria del subgrup immediatament
inferior, 0, en el cas que no n’hi hagués, del grup immediatament inferior que
siguin de naturalesa o de contengut técnic relacionat amb la categoria que es
convoca: 0,08 punts/mes.

nam. titol del document mesos punts

TOTAL

5. Experiéncia professional amb relacio laboral en treballs fets en empresa publica
societaria, privada i en régim d’autdbnoms de la categoria igual que la plaga
convocada, enquadrada en el mateix grup de classificacié professional que
siguin de naturalesa o de contengut técnic relacionat amb la categoria que es
convoca: 0,05 punts/mes.

nam. titol del document mesos punts

TOTAL

b) Titulacions académiques. Puntuacié maxima: 5 punts

num. titol del document punts

TOTAL

c) Cursos de formacié i perfeccionament. Puntuacié maxima: 8 punts

—Cursos amb aprofitament o impartits: 0,02 punts per hora

aprof./

nam. titol del document credit’hores .
assist.

punts
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TOTAL
—Cursos amb assisténcia: 0,01 punts per hora
nam. titol del document crédit/hores | 2P rgf./ punts
assist.
TOTAL
d) Coneixements de llenqua catalana. Puntuacié maxima: 3 punts
nam. titol del document punts

TOTAL

e) Coneixements de llenqgiies estrangeres (nivells del Marc comu europeu de
referéncia per a les llengiies). Puntuacié maxima: 2 punts

nam. titol del document punts

TOTAL

PUNTUACIO TOTAL QUE CORRESPONDRIA A LA FASE DE CONCURS

(A emplenar per l'aspirant. També és necessari emplenar la puntuacié total que
correspon a cada un dels apartats de la fase de concurs.)

Firma de I'aspirant / data



