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DADES DEL CENTRE ESPECIAL D'OCUPACIO

Persona fisica

DNI/NIE Nom

Llinatge 1 Llinatge 2

Persona juridica

NIF Denominacio social
Ambit’ ‘

NUm. patronal®

NUm. d'inscripcié

Tipus de societat?

Activitat principal

Adreca electronica

Adreca postal

Codi postal Localitat Municipi
Provincia Pais

Teléfon

REPRESENTANT

DNI/NIE Nom

Llinatge 1 Llinatge 2

NIF Denominaci6 social

Adreca electronica

Adreca postal

Codi postal Localitat Municipi

Provincia Pais

Telefon

Mitja d’acreditacié de la representacié OREA O Altres:




CANAL PREFERENT DE NOTIFICACIO

Notificaci6 a: Persona sol-licitant [ Persona o entitat representant

O Notificacio6 electronica (obligatoria per a les persones juridiques i opcional per a les persones fisiques)
Subjectes obligats a relacionar-se electronicament amb les administracions publiques d'acord amb el que estableix 'article
14.2 i3 delaLlei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Els avisos de la posada a disposicié de la notificacié a la Carpeta Ciutadana de la Seu Electronica del GOIB® s'enviaran:

O A I'adreca electronica de la persona interessada OA l'adreca electronica del representant

O Adreca electronica diferent indicada a continuacié:

PLANTILLA DE TREBALLADORS DISCAPACITATS
Amb discapacitat fisica o sensorial Amb discapacitat psiquica amb
Grau menor a 65 % Grau major o igual a 65 % | grau igual o superior a 33 %

PLANTILLA DE LA UNITAT DE SUPORT
Personal técnic de grau mitja o superior Encarregats de suport a la produccié

Subvencié sol:licitada: euros

INFORMACIO SOBRE PROTECCIO DE DADES PERSONALS

De conformitat amb el Reglament (UE) 2016/679 (RGPD) i la legislacié vigent en matéria de proteccié de dades,
s'informa del tractament de les dades personals que conté aquesta sol-licitud:

Finalitat del tractament i legitimacié. Gesti6 de subvencions els destinataris finals de les quals sén persones
amb discapacitat. Podran ser beneficiaris de les subvencions els centres especials d'ocupacié. El tractament de
les dades personals és necessari per complir una obligacio legal i per aconseguir l'interés public, com és la
inclusié social de les persones amb discapacitat i la realitzacié dels seus drets.

Responsable del tractament. Direccié General de Treball i Salut Laboral, Conselleria d’'Empresa, Ocupacié i
Energia.

Categories de dades. Dades basiques de caracter identificatiu, tant del sollicitant com dels treballadors amb
discapacitat; dades relatives als contractes i a la situacié laboral dels treballadors amb discapacitat, juntament
amb dades relatives al percentatge i tipus de discapacitat d'aquests.

Destinataris de cessions o transferéncies. Intervencié General de la CAIB; Ministeri de Treball i Economia
Social; organismes responsables de la produccié d'estadistiques oficials; Administraci6 de Justicia, en cas que
algun jutjat o tribunal requereixi I'expedient del procediment. No estan previstes transferéncies de dades a
tercers paisos.

Termini de conservacié de les dades personals. Les dades es conservaran el temps necessari per completar la
tramitaci6 del procediment i per complir-ne la finalitat, i durant el temps que preveu la legislacié d'arxius i

documentacio per a les administracions publiques.

Decisions automatitzades. No s'elaboraran perfils ni cap altra mena de decisions automatitzades



https://www.caib.es/carpeta/
https://www.caib.es/carpeta/

Exercici de drets i reclamacions. La persona afectada pel tractament de dades personals pot exercir els seus
drets d'informacié, d'accés, de rectificacio, de supressid, de limitacio, de portabilitat, d'oposicié i de no inclusié en
tractaments automatitzats (i fins i tot retirar el consentiment, en els termes que estableix el RGPD) davant el
responsable del tractament, mitjancant el procediment «Sol-licitud d'exercici de drets en matéria de protecci6 de
dades personals», previst en la Seu Electronica de la CAIB. Amb posterioritat a la resposta del responsable o al fet
gue no hi hagi resposta en el termini d'un mes, pot presentar la «<Reclamacio6 de tutela de drets» davant 'Agencia
Espanyola de Protecci6é de Dades (AEPD).

Delegaci6 de Proteccié de Dades. Conselleria de Presidencia i Administracions Publiques (passeig de Sagrera, 2,
07012 Palma), a/e: protecciodades@dpd.caib.es

El Sr./ La Sra. , amb DNI/NIE nam.
, com a representant legal o apoderat/da del centre especial d'ocupacio
, SOL-LICIT la subvencié de
euros per a la unitat de suport a l'activitat professional de I'entitat que represent, alhora
que certific la veracitat de totes les dades que es consignen en aquesta sol-licitud i en la documentaci6 que

'acompanya.

) de de 20

(Localitat, data i signatura electronica)

S’ADJUNTA COPIA DE LA DOCUMENTACIO SEGUENT:

— Acreditacio i DNI del representant legal, a més del NIF de I'entitat sol-licitant.

— Escriptures de constitucio o estatuts de I'entitat sol-licitant inscrits en el registre corresponent.

— Certificat d'estar al corrent de les obligacions amb la Seguretat Social, si opta per adjuntar-lo a la sol-licitud.

— Memoria d'activitats de la unitat de suport a I'activitat professional i descripcié de les funcions.

— Respecte als treballadors de la unitat de suport: contractes de treball i altes en la Seguretat Social.

— Respecte als treballadors discapacitats del centre: contractes de treball i certificats de discapacitat.

— Pressupost dels costs salarials i de Seguretat Social del personal que integra la unitat de suport i nomines i
documents de cotitzaci6é del mateix personal que s’hagin abonat.

— Informe de vida laboral del codi de compte de cotitzaci6 del centre especial d'ocupacié des del dia 01/01/2025
fins a la data de presentacio de la sol-licitud telematica.

— Certificats vigents expedits per I'drgan competent que especifiquin el tipus de discapacitat i el grau de
discapacitat de les treballadores o treballadors amb discapacitat que conformin la plantilla del centre especial
d'ocupacio.



mailto:protecciodades@dpd.caib.es

PLANTILLA DE LA UNITAT DE SUPORT A L'ACTIVITAT PROFESSIONAL

TECNICS DE GRAU MITJA O SUPERIOR

Contracte de Treball

Nom i llinatges Duracié % jornada
(només indefinit)

ENCARREGATS DE SUPORT A LA PRODUCCIO

Contracte de Treball

Nom i llinatges Duracié % jornada
(només indefinit)




DECLARACIO D'ALTRES AJUTS

El Sr./ La Sra.

amb domicili a i DNI
en qualitat de de l'entitat

amb domicili social a i NIF
INFORM

Que a més d'aquest, I'entitat ha sol-licitat o obtingut uns altres ajuts per a la mateixa finalitat, de qualsevol
administracié, ens public o privat:

SiO NO O

En cas de resposta afirmativa, feu constar les dades de I'organisme que els concedeix, el tipus d'ajut, quantia i data:

Organisme I Tipus d'ajut Quantia i data
Sol-licitada Concedida
1.
2.
3.
4,




DECLARACIO RESPONSABLE I AUTORITZACIO EXPRESSA

El Sr./ La Sra.

amb domicili a i DNI
en qualitat de de l'entitat

amb domicili social a i NIF

DECLAR DE FORMA RESPONSABLE

Que l'entitat que represent compleix amb els requisits establerts en el capitol Ii en l'article 34 del
Reglament (UE) 651/2014, de la Comissio, de 17 de juny de 2014, pel qual es declaren determinades
categories d'ajuts compatibles amb el mercat interior en aplicaci6 dels articles 107 i 108 del Tractat.
Que l'entitat compleix els requisits establerts en l'article 13.3 bis de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions, en 'ambit d’aplicacié de la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la
qual s'estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials.

Que l'entitat que represent no esta sotmesa a cap de les prohibicions que estableix I'apartat 1 de
I'article 10 del Text refés de la Llei de subvencions, aprovat per mitja del Decret legislatiu 2/2005, de
28 de desembre (BOIB num. 196, de 31 de desembre), per ser beneficiaria de la subvencié sol-licitada.
Que I'empresa ha realitzat 'organitzacié de l'activitat preventiva, 'auditoria corresponent, si nés el
cas, i el pla de prevencio, de conformitat amb el que disposa la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de
prevencio de riscs laborals (BOE num. 269, de dia 10 de novembre), el Reial Decret 39/1997, de 17 de
gener, pel qual s'aprova el Reglament dels serveis de prevencié (BOE num. 27, de 31 de gener) i
I'Ordre de 27 de juny de 1997, per la qual es desplega el Reglament de serveis de prevenci6é (BOE
num. 159, de 4 de juliol).

Que l'entitat que represent no ha estat sancionada en virtut de resolucions administratives fermes ni
de senténcies condemnatories fermes perqué hagi exercit o tolerat practiques prohibides d’acord
amb la Llei 11/2016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones i homes; la Llei 8/2016, de 30 de maig, per
garantir els drets de lesbianes, gais, trans, bisexuals i intersexuals i per erradicar la LGTBI-fobia; i el
titol IV de la Llei 15/2022, de 12 de juliol, integral per a la igualtat de tracte i la no discriminacio.

Que aquesta entitat té vigent i registrat un pla d’'igualtat en el moment de la sol‘licitud de I'ajut,
d’'acord amb el que disposa l'article 8.e) del Reial decret llei 1/2023, de 10 de gener, de mesures
urgents en materia d'incentius a la contractacio laboral i millora de la protecci6 social de les persones
artistes.

Declaracio en que es facin constar les subvencions o els ajuts obtinguts o sollicitats per a la mateixa
finalitat, procedents de qualsevol administracié o ens publics o privats nacionals, de la Uni6 Europea
o d'organismes internacionals o, si escau, una declaracié expressa de no haver-ne sol-licitat cap.
L'entitat sol-licitant ha de declarar les situacions noves que es puguin produir sobre aixd mitjangant
un escrit presentat davant la Direccié General de Treball i Salut Laboral en el termini de quinze dies
comptadors des de la data en que se li concedeixi la subvenci6 o presenti noves sol-licituds d'ajuts.
Que accept integrament les condicions de la convocatoria; declar que totes les dades exposades s6n
certes i, a més, facilitaré totes les actuacions de control possibles que es duguin a terme per
comprovar que s'’ha dut a terme correctament l'objecte d'aquests ajuts.

Del compliment per les persones o entitats beneficiaries de les obligacions establertes en I'apartat
quart de la convocatoria.

Que tenc l'autoritzacié expressa dels treballadors perque la Direccié General de Treball i Salut Laboral
accedeixi a les dades personals d'aquests necessaries per tramitar la subvencié.



DADES BANCARIES A L'EFECTE D'INGRES DERIVADES DEL PROCEDIMENT

Entitat Domicili, sucursal o oficina

Codi compte

Pais Control Codi entitat Codi sucursal o DC Num. de compte o llibreta
IBAN (4 digits) oficina compte (10 digits)
(2 digits) (4 diaits) (2 diaits)

espe e rerfrrrP PP PP PP PP g

AUTORITZACIO DEL SOL-LICITANT PERQUE S'OBTENGUIN DADES I DOCUMENTACIO PER MITJANS
TELEMATICS

Autoritz:

[ Que es facin les consultes en els fitxers publics amb la finalitat d’acreditar les dades o els
documents establerts en el punt vuité de la convocatoria (relatiu a la documentacio) perquée
puguin ser obtinguts en nom meu per I'6rgan competent o autoritzat, en 'ambit de
I'’Administracio de la Comunitat Autobnoma de les Illes Balears, mitjangant transmissions
telematiques de les dades o dels certificats que les substitueixen. (En cas que no ho autoritzeu,
cal adjuntar la documentacié esmentada).

[]L'6rgan gestor a obtenir les dades i els documents d'altres administracions i que no es
presenten mitjancant transmissions telematiques de dades o dels certificats que les
substitueixen, sempre que s'’hagi establert per conveni amb l'administracié competent. (En cas
que no autoritzeu el centre gestor, cal adjuntar la documentacié esmentada).

La signatura d'aquest annex implica acceptar els termes establerts en la convocatoria i autoritzar
’Administracio de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears per poder consultar i obtenir de 'Agencia
Estatal de 'Administracié Tributaria i de la Tresoreria General de la Seguretat Social informacio relativa al
compliment de les obligacions tributaries i amb la Seguretat Social, excepte en cas de denegacié expressa
del consentiment; en aquest cas s’hauran d'aportar els certificats corresponents juntament amb la sol-licitud.

, de de 20

(Localitat, data i signatura)




DOCUMENTACIO

Documentacié de qué ja disposa alguna administracié publica

Document 1

Identificacié del document:

Expedient o nim. de registre d’entrada:

Organ:

Administracié (i conselleria, si escau):

Codi segur de verificacid, si escau:

Document 2

Identificacié del document:

Expedient o num. de registre d’entrada:

Organ:

Administracio (i conselleria, si escau):

Codi segur de verificacid, si escau:

Document 3

Identificacié del document:

Expedient o num. de registre d’entrada:

Organ:

Administracio (i conselleria, si escau):

Codi segur de verificacid, si escau:




Document 4

Identificacié del document:

Expedient o num. de registre d’entrada:

Organ:

Administracié (i conselleria, si escau):

Codi segur de verificacid, si escau:




INSTRUCCIONS

1. S'ha d'identificar com a estatal, autonomic, provincial o local, segons els seus estatuts.
2. Numero de la Seguretat Social.
3. Naturalesa juridica.
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