ANNEX 1

Llista definitiva de persones admeses del procediment extraordinari

DNI

LLINATGES | NOM

***5079**

ALVAREZ BUENO MARTA

***7948**

ALVARO MARTINEZ GREGORIO

***1225**

ARGANDONA CASTRO JOSE JULIO

***1398**

BARCELO PERELLO JUANA MARIA

***3794**

BARRACHINA ORTELLS MARIA REYES

***9801**

BAUZA LOPEZ MIQUEL

***9711**

BLANCH VICENS DANIEL

***8929**

BONASTRE MUNOZ MERCE

***7252**

BONNIN FUSTER FRANCESC

***9722**

BORDOY LOBO ANA MARIA

***8883**

BUNOLA PEDROL MIGUEL AMADOR

***3006**

CAIMARI ESTARELLAS FRANCISCO

***2004**

CALDENTEY POZO FRANCISCA AINA

***2057**

CAMPINS SANTUCCI ENRIC

***3623**

CARRASCO MUNOZ CRISTIAN

***1394**

CASADO BRAGADO JORGE

***2170**

CASAMOR MOLINA ORIOL

***7468**

CASANOVA FLORES CARLOTA

***8442**

COLL FERRAGUT LAURA

***8977**

COMPANY FERRAGUT BARTOLOME

***8604**

CRESPI ROIG LLUC

***3550**

DE PABLO ESCOLA MARCOS

***3511**

DEL ALAMO CUADRADO JAVIER

***1397**

DEL RIO MATUTE SANTIAGO LUIS

***2548**

DONAIRE PASCUAL GABRIEL

***2857**

ESTRANY PLANAS PAU

***5334**

FRANCO PUJOL ALEXIS

***8687**

GAGO VEGA DANIEL JESUS

***9823**

GALINDO MOLINA MARIA DE LAS MERCEDES

***4461**

GARCIA MARTINEZ JUAN ANTONIO

***6773**

GARCIES DEIA ANTONI

***9416**

GOMEZ LLABRES MARIA

***1578**

GOMILA CANDEL FRANCISCA

***9394**

GRIMALT FALCO FRANCISCO

***2792**

GUAL MONTEJO MARTIN

***3880**

JAUME SUREDA ANTONI

***6074**

LACRUZ ROIG JOSE

***5626**

LEO RUBIO JUAN




***5856**

LEZA SALORD AINA MARIA

***6751**

LUIS GONZALEZ BENICIA AURORA

***7685**

MARTINEZ INIGUEZ MARIA SOLEDAD

***0720**

MASSANET NEUBAUR MARIA

***1529**

MIQUEL NADAL JAUME

***3889**

MONSERRAT QUETGLAS CATALINA MACIANA

***7430**

MONSERRAT QUETGLAS MIQUEL

***1367**

MORENO MIRALLES IGNACIO

***8016**

ORELL REGIS MARIA ANTONIA

***3742**

OURO PARDO ISABEL

***1732**

PASCUAL PAYERAS JOANA MARIA

***4958**

PEREZ MUNOZ PERE ANTONI

***2994**

PIETZSCH GARCIA MONICA

***0805**

POL BESTARD JOAN

***5884**

POL TORTELLA MARIA CATALINA

***2008**

PUJOL MAYOL LORENZO

***4137**

RIVAS PASCUAL ALICIA

***8136**

RODRIGUEZ CARBALLES MARIA DEL CARMEN

***6166**

RUBIO MASSOT MART!

***8158**

RUIZ CARRIO ESPERANCA

***2773**

SAGRERA PERELLLO ANTONI

***0924**

SALVA CABRER JUANA ANA

***2514**

SERRA RIUTORT GABRIEL

***6843**

STALLER GRANICHER MARCO ANDRES

***7363**

SUSILLA GEORGIOU ESTELA INES

***8516**

TORRES PUJOL ESTEBAN

***4617**

USANDIZAGA COLL MANUEL

***9389**

VAQUER MUNAR PERE JOSEP

***4944**

VICENS COMPANY FRANCESC

Llista definitiva de persones admeses del procediment especific

DNI LLINATGES | NOM
***7948** | ALVARO MARTINEZ GREGORIO
**%1225%% | ARGANDONA CASTRO JOSE JULIO
**%1398** | BARCELO PERELLO JUANA MARIA
***3794** | BARRACHINA ORTELLS MARIA REYES
***9801** | BAUZA LOPEZ MIQUEL
**%8929*%* | BONASTRE MUNOZ MERCE
**%7252** | BONNIN FUSTER FRANCESC
***9722*%* | BORDOY LOBO ANA MARIA

***8883**

BUNOLA PEDROL MIGUEL AMADOR




***3006**

CAIMARI ESTARELLAS FRANCISCO

**%)004** | CALDENTEY POZO FRANCISCA AINA
***)057*%*% | CAMPINS SANTUCCI ENRIC
***3623%*% | CARRASCO MUNOZ CRISTIAN
**%1394%* | CASADO BRAGADO JORGE
***8AAD** | COLL FERRAGUT LAURA

***8977+*% | COMPANY FERRAGUT BARTOLOME
***3550*%% | DE PABLO ESCOLA MARCOS
***5334%% | FRANCO PUJOL ALEXIS

***8687** | GAGO VEGA DANIEL JESUS
***98)3** | GALINDO MOLINA MARIA DE LAS MERCEDES
***4461** | GARCIA MARTINEZ JUAN ANTONIO
***1578%% | GOMILA CANDEL FRANCISCA
***9394%* | GRIMALT FALCO FRANCISCO
***3880** | JAUME SUREDA ANTONI

***k6074%*% | LACRUZ ROIG JOSE

***5856** | LEZA SALORD AINA MARIA
**kG751%*% | LUIS GONZALEZ BENICIA AURORA
***7685%*% | MARTINEZ INIGUEZ MARIA SOLEDAD
***(0720%* | MASSANET NEUBAUR MARIA
**%1529%% | MIQUEL NADAL JAUME

***1367*%% | MORENO MIRALLES IGNACIO
***3742%% | OURO PARDO ISABEL

*k%1732%% | PASCUAL PAYERAS JOANA MARIA
***4958** | PEREZ MUNOZ PERE ANTONI
***0805%* | POL BESTARD JOAN

***5884%* | POL TORTELLA MARIA CATALINA
***¥)008** | PUJOL MAYOL LORENZO

***8136%* | RODRIGUEZ CARBALLES MARIA DEL CARMEN
***6166%* | RUBIO MASSOT MARTI

***)773%% | SAGRERA PERELLLO ANTONI
***()924** | SALVA CABRER JUANA ANA
***)514%% | SERRA RIUTORT GABRIEL

***6843%*% | STALLER GRANICHER MARCO ANDRES
***7363%*% | SUSILLA GEORGIOU ESTELA INES
***8516%* | TORRES PUJOL ESTEBAN

***4617*%% | USANDIZAGA COLL MANUEL
***9389**

VAQUER MUNAR PERE JOSEP




ANNEX 2

Llista definitiva de persones excloses del procediment extraordinari

DNI LLINATGES | NOM
***6823** | ACOSTA TORRES MARIA DEL CARMEN
**%¥9769** | | LADO BERGAS GUILLEM
***6615** | LLEDO GALIANA GUSTAVO
**%2479** | MESTRE OLIVER MAGALIDA
**%0499** | TAULER ALEMANY GASPAR

Llista definitiva de persones excloses del procediment especific

DNI

LLINATGES | NOM

***6823**

ACOSTA TORRES MARIA DEL CARMEN

***9769**

LLADO BERGAS GUILLEM

***6615**

LLEDO GALIANA GUSTAVO

***0499**

TAULER ALEMANY GASPAR




ANNEX 3

A) Aclaracié sobre les funcions corresponents a la categoria técnic superior
especialitat oficial.

El Tribunal es remet a l'informe emes, en data 19 de novembre de 2024, pel cap de servei
juridicotécnic de Recursos Humans, en resposta a la sol-licitud emesa per aquest
Tribunal en data 14 de novembre de 2024, on s'informa que s’entén que les funcions
que corresponen a l'oficial sén les funcions establertes al Reglament de Bombers del
Consell de Mallorca.

Per tant, si es considera que les funcions son les que fa referéncia el Reglament de Bombers,
aquestes son:

«Article 10 in fine

L'oficial de I'area operativa dels serveis centrals és un técnic de I'area de planificacio, estudis i
projectes o de I'area de parc mobil, infraestructures i maquinaria, amb perfil d’enginyer o
d‘arquitecte i habilitat per a la intervencio.

Les funcions i obligacions de I'oficial son:

1. Totes les del técnic de I'area que li correspongui.

2. Atendre totes les emergéncies a les quals sigui sol-licitat, a qualsevol hora fora de la jornada
laboral, i també acudir a les reunions i als actes als quals sigui requerit des de la Presidéncia
del Consell de Mallorca o des de la Direccid dels Bombers de Mallorca, en representacio del
servei.

Article 11.1 Les funcions generals de la prefectura i dels técnics d’area son:

1. Elaborar estudis de necessitats quant a recursos humans o materials.

2. Desenvolupar els objectius i les necessitats del servei.

3. Proposar l'organitzacio del servei, per a la qual cosa se n'han de modificar o corregir els
aspectes necessaris i procedents per a un bon funcionament.

4. Activar l'elaboracid dels protocols d'actuacié sobre la base de I'andlisi dels resultats de les
intervencions.

5. Establir plans d’actuacié i de coordinacié amb altres serveis d'emergéncia per millorar la
prestacio del servei de prevencid, extincié d'incendis i salvaments, sense perjudici de les
competéncies d'altres administracions i de la plena vigéncia de qualsevol altre instrument de
planificacié legitimament aprovat per altres administracions.

6. Organitzar la prevencio.

7. Dur un seguiment de les necessitats de personal per tal de donar cobertura al servei.

Article 11.3 Les funcions i obligacions dels técnics d’area sén:

1. Programar les tasques técniques adients a la seva titulacio i condicid.

2. Substituir el cap de servei circumstancialment,

3. Redactar informes técnics sobre l'adquisicié de material, de vehicles i d'eines, i sobre la resta
de necessitats que puguin sorgir dependents de la seva area.

4. Planificar i desenvolupar I'area que li pertoqui.

5. Elaborar els plecs de condicions que li corresponguin per la condicié de téecnic.

6. Redactar la memoria anual d'activitats.

7. Convocar i dirigir les reunions de la comissié que li pertoquin.

8. Disposar les inspeccions técniques que s*hagin de dur a terme.

9. Dissenyar sistemes de control i de manteniment de recursos materials i equips especials.
10. Fomentar la coordinacié de totes les activitats del servei.



11. Qualsevol altra funcié que es derivi de la naturalesa i de les necessitats del servei en relacié
amb el seu grau jerarquic.

A més, i vist que l'oficial forma part de I'area operativa te atribuides a més les funcions segiients:

Article 13. Funcions del personal de I'area operativa

Les funcions i obligacions generals dels membres de I'area operativa son:

1. Intervenir amb prestesa en els sinistres en qué se'ls sol-liciti

2. Rebre i tramitar les telefonades, d’emissora o de qualsevol mitja de comunicacié

3. Complir les ordres que rebin del superiors en afers relacionats amb el servei

4. Tenir cura del material i de les instal-lacions i, si escau, del personal al seu carrec, i
informar el superior immediat de les novetats corresponents

5. Proposar al cap superior immediat totes aquelles millores que es considerin convenients
per al servei

6. Executar els treballs, tant teorics com practics, relacionats amb les activitats del servei
7. Facilitar les dades necessaries per emplenar la fitxa personal i notificar-ne qualsevol
variacid, encara que sigui temporal

8. Dur l'uniforme reglamentari establert pel servei

9. Mantenir I'aptitud fisica adequada per incorporar-se al servei en plenes facultats

10. Romandre en servei per ordre dels seus superiors una vegada finalitzat I'horari ordinari
de treball quan la gravetat de la situacié ho requereixi

11. Prendre part activa en les practiques, en les maniobres i en els simulacres, i assistir als
cursos de reciclatge que el servei programi dins el seu horari laboral per mantenir i per
potenciar el nivell de preparacié professional

12. Executar les tasques especials, tant tedriques com practiques, relacionades amb les
activitats del servei

13. Complir i fer complir el present Reglament i I'altra normativa vigent»

No s'ha de confondre les titulacions requerides com a requisit d'accés a aquesta borsa amb
les funcions de la categoria i/o especialitat convocada.

B) RESOLUCIO DE LES AL-LEGACIONS PRESENTADES EN RELACIO A LA LLISTA
PROVISIONAL DE PUNTUACIONS PUBLICADA DIA 3 DE DESEMBRE DE 2024.

El Tribunal en sessions celebrades els dies 12, 16, 18 i 19 de desembre de 2024, va revisar
els expedients dels aspirants i va estudiar les al-legacions presentades durant el periode
d'al-legacions que va finalitzar dia 18 de desembre de 2024, fent les consultes pertinents als
serveis corresponents, tal i com se detalla a continuacid, i amb indicacié de la proposta de
resolucié que en cada cas s'acorda:

1. VAQUER MUNAR, PERE JOSEP Registre num. 86721 de data 08/12/2024

La persona allegant exposa que figura com a exclos a la llista provisional de persones
admeses i excloses per manca del model oficial de la sol-licitud i declaracié responsable i del
full d'autobaremacio.

Mitjancant la instancia nimero 1711469 adjunta la sollicitud segons model oficial,
declaracié responsable i full d'autobaremacio, al-legant i acreditant diferents mérits, que no



consten a la seva sol-licitud presentada dins el termini de presentaci6 d'instancies, sol-licitant
que es tingui per presentada la documentacié requerida i ser admeés en la convocatoria.

El Tribunal informa el seglient: atés que els merits presentats i al-legats han estat presentats
i al-legats fora de termini no es poden valorar, per la qual cosa la seva puntuacié és de 0
punts.

Per tant, el Tribunal ACORDA DESESTIMAR l'al-legacié presentada pel Sr. Pere Josep Vaquer

Munar.

2. RUBIO MASSOT, MARTI_Registre nim. 87193 de data 10/12/2024

La persona al-legant exposa:

« 1. Que segons el barem de mérits professionals a l'apartat 1.1 es puntua amb 0.25 punts per
mes en serveis prestats en qualsevol administracié publica, amb funcions analogues i que siguin
del mateix grup.

2. Al'apartat 1.4 es valoren serveis prestats en empreses privades amb 0.06 punts per mes exercint
funcions analogues.

3. Que segons el Reglament de Bombers del Consell de Mallorca, oficial és un técnic de I'area de
planificacid, estudis i projectes, amb perfil d'arquitecte.

Sollicit:

1. Que es tengui en compte la meva experiéncia professional en els serveis prestats en la CAIB com
arquitecte de cap de la seccié Xl en la DG d’habitatge i arquitectura.

2. Que es tengui en compte la meva experiéncia professional en els serveis prestats en I'empresa
privada Other Structures, d'especialitat en el calcul estructural dels edificis (si no és amb el
contracte en practiques, si amb el contracte indefinit).»

El Tribunal revisa la documentacié presentada en relacioé als serveis professionals al-legats
envers les funcions corresponents al técnic superior especialitat oficial que s’han detallat en
'apartat A d'aquest annex.

Respecte a l'al-legacié ndmero 1:

La experiéncia professional en els serveis prestats en la CAIB com arquitecte de cap de la
seccio Xl en la DG d’'Habitatge i Arquitectura, si s'ha valorat a I'apartat 1.2 amb una puntuacio
de 0.10 punts per mes, com a serveis prestats en qualsevol administracié publica amb relacié
laboral o funcionarial en qualsevol categoria i/o especialitat.

El Sr, Rubio al-lega que s’hauria d'haver valorat a I'apartat 1.1, pero tal i com s'exposa a
I'annex 1 de les bases, apartat 1.1 “es valoraran les funcions analogues segons el cataleg de
funcions del Consell de Mallorca i que siguin del mateix grup o subgrup d’adscripcio (en el suposit
de no existir subgrup, s'entén aplicable al grup) corresponent a la categoria i/o especialitat de la
borsa convocada: 0.25 punts per mes”, i segons el certificat aportat els serveis prestats son:
Cos o escala/categoria: Escala d'arquitectes del Cos Facultatiu Superior de la CAIB
Sense especialitat
grup/Nivell: A1.

Per tant, si be és el mateix grup i subgrup, no és a la mateixa categoria ni especialitat, per
tant, no es pot valorar en aquest apartat 1.1 sin6 a I'apartat 1.2.



Respecte a l'al-legacié numero 2:
Tal i com ja ha exposat aquest Tribunal els contractes en practiques no es valoren.

En relacié al contracte indefinit en 'empresa privada Other Structures: al contracte aportat
s'especifica a la clausula primera :« EL trabajador prestard sus servicios como ARQUITECTO....
para la realizaciéon de las funciones ARQUITECTO ....", per tant no sén funcions analogues a les
de la categoria i/0 especialitat convocada, condici6 disposada a I'apartat 1.4 de 'annex 1 de
les bases per tal de poder valorar els serveis prestats en una empresa privada.

Una vegada fetes les anteriors consideracions el Tribunal ACORDA DESESTIMAR les
al-legacions presentades pel Sr. Marti Rubio Massot.

3. PIETZSCH GARCIA, MONICA Registre nim. 86933 de data 09/12/2024

La persona al-legant sol-licita:

Primer. «Que es revisi la valoracié de la meva experiéncia professional per a la placa de
referéncia, ja que queda acreditada documentalment la total relacid i similitud entre les funcions
de I'especialitat i part de les que jo desenvolupo habitualment al meu lloc de feina.»

Segon. «Que es revisi la puntuacié de la meva formacid, ja que molta esta relacionada amb
programes i tasques de manteniment | comprovacié del compliment de la normativa que
guarden gran relacio amb les tasques i funcions abans esmentades, especialment en el cas
d’instal-lacions contra incendis, tant en fase de projectes com d’execucio d’obra, i concretament
s’incloguin, si no ho estan ja:

ARQUIMEDES. MEDICIONES Y PRESUPUESTOS : Per la planificacié d’obres, projectes i segiient
técnic i economic

CALCULO DE INSTALACIONES CON CYPECAD MEP ZERO: Pel calcul d’instal-lacions PCl i revisié del
compliment de la normativa vigent.

Curso Avanzado CE3X. Programa de Certificacion energetiques i comprovacio del compliment
dels documents Basics del CTE.

Autoconsumo. Sistemas de energia alternativos para industria y vivienda.: aquest curs, realitzat
a instancies del Consell de Mallorca i pagat pel Consell, és per la implementacio de sistemes de
millora d’eficiéncia energeética en els edificis del Consell per actuacions tals com dotar
d’Instal-lacions d’Autoconsum ales Parcs de Bombers, ampliar el nombre de punts de recarrega
de vehicles eléctrics que demanen els diferents departaments i implementar sistemes de control
i gestié dels espais en els edificis (veure expedients abans esmentats del PB Alcudia, Soller i
Felanitx)»

El Tribunal revisa I'expedient de la Sra. Pietzsch.

e Respecte ala primera al-legacio referent a I'experiencia professional:

Les funcions de la categoria convocada que ha valorat el Tribunal han quedat relacionades
a l'apartat A d'aquest annex.



Tal i com s'exposa a I'annex 1 de les bases, apartat 1.1 «es valoraran les funcions analogues
segons el cataleg de funcions del Consell de Mallorca_i que siguin del mateix grup o subgrup
d’adscripcid (en el suposit de no existir subgrup, s'entén aplicable al grup) corresponent a la
categoria i/o especialitat de la borsa convocada: 0.25 punts per mes»

Segons el certificat de serveis prestats al Consell de Mallorca emeés en data 07/11/2024,
consta que la Sra . Pietzsch ha prestat serveis, com a funcionaria interina:

Escala/subescala: AE/ Técnica.

Classe/ Categoria: Superior

Cos: Subescala técnica superior de 'Administracié especial (TAE superior)
Especialitat: Enginyer-a Industrial

Grup/ Nivell: A1

Amb aquest certificat queda constancia que els serveis prestats si bé es corresponen amb el
mateix grup/subgrup no es corresponen amb la mateixa especialitat: oficial, i per aquest
motiu aquesta experiéncia no s'ha valorat a I'apartat 1.1 siné a l'apartat 1.2, com a Serveis
prestats en qualsevol administracié publica amb relacié laboral o funcionarial en qualsevol
categoria i/o especialitat.

Respecte a la seva experiéncia professional en la empresa privada:

L'apartat 1.4 de 'annex 1 de les bases diu: Serveis prestats en una empresa privada, exercint
funcions analogues segons el cataleg de funcions del Consell de Mallorca a les de la categoria i/o
especialitat de la borsa convocada: 0.06 punt per mes.

Es revisa també la seva experiéncia professional en empreses privades, segons els
contractes i la vida laboral aportades per la Sra. Pietzsch. La valoracié o no valoracié
d'aquesta experiencia es detalla a continuacio:

Empresa Data del Contratada com funcions Obra
contracte/s
no figura la categoria al
contracte i segons la vida NO es valora, no és la
DESPI INGENIERIA . .
SL(iSndefiEit) 01/12/2005 | laboral aportada és un no consta mateixa CATEGORIA I/O
contracte amb grup 2 de ESPECIALITAT
cotitzacid
AGRUPACION NO es valora, no és la
GUINOVART OBRAS 20/02/2006 . Aux. Técnico de | Nuevo vestibulo estacion . g
Aux. Te de ob, t CATEGORIA I/O
Y SERVICIOS 01/12/2006 |- Tecnicoaeobra obra Provenca FGC- Barcelona ;“;:g;m o /
HISPANIA,SA
Construcc. Obra NO es valora, perqué no
FCC L . Ingeniero "Aprov.Hidr S és la mateixa
CONSTRUCCION, sa | 12/02/2007 | Ingeniero industrial industrial | Tramuntana”en Palma | ESPECIALITAT, i no sén
Mca funcions analogues
NO es valora, perqué no
Construcc. Ob ) L
Fcc 01/05/2008; Ingeniero industrial Ingeniero ":/22 r/l:;lc Son rDaureta és la mateixa
CONSTRUCCION, SA | 17/07/2013 |'™ industrial Nou,,p ESPECIALITAT, i no s6n
funcions analogues

Una vegada fetes les anteriors consideracions el Tribunal ACORDA DESESTIMAR la primera
al-legacié presentada per la Sra. Pietzsch en relacio a la seva experiéncia professional.

e Respecte ala segona al-legacid, en relacié a la puntuacié de la formaci6 presentada
i al-legada:




Tal i com s'exposa a l'apartat 6 de I'annex 1 de les bases, només es valoraran els cursos o
accions formatives realitzades dins els darrers 10 anys i que compleixin les altres
caracteristiques detallades. Aixi, el Tribunal per tal d'unificar dates ha revisat els cursos o
accions formatives realitzades a partir del 01/01/2014, que no siguin privades i amb
continguts relacionats amb les funcions de la categoria i/o especialitat convocada: oficial, de
BOMBERS.

S’han revisat tots els cursos al-legats i acreditats per I'aspirant, i més concretament els cursos
relacionats a l'al-legacio.

En relacié a aquests cursos:
e ARQUIMEDES. MEDICIONES Y PRESUPUESTOS .
e CALCULO DE INSTALACIONES CON CYPECAD MEP ZERO.
e Curso Avanzado CE3X.

Els tres sén cursos impartits per empreses privades; el fet d'haver estat abonats pel CIM no
suposa que estiguin promoguts i certificats pel CIM. Cursos promoguts pel CIM sén els que
formen part del seu Pla de Formacio.

En relacié al curs Autoconsumo. Sistemas de energia alternativos para industria y vivienda , amb
una durada de 150h, impartit pel Consejo General de Colegios Oficiales de la Ingenieria
técnica industrial de Espafia (COGITI), el Tribunal revisa el seu contingut i 'admet per ser
valorat com a mérit, amb una puntuacié maxima de 15 punts a afegir a I'apartat de formacio,
on la Sra. Pietzsch ja tenia una valoracio total de 23,5 punts, per tant se li puja a 30 punts,
maxima puntuacié d'aquest apartat.

Una vegada fetes les anteriors consideracions el Tribunal ACORDA ESTIMAR PARCIALMENT
aquesta al-legacié valorant el curs Autoconsumo. Sistemas de energia alternativos para
industria y vivienda a I'apartat 6. Cursos de Formacid, i modificant la valoracié de l'apartat
Cursos de Formacié, que passa de 23,5 punts a 30 punts, maxima puntuacié d'aquest
apartat.

4. GRIMALT FALCO. FRANCISCO Registre entrada n° 88396 de data 16/12/2024
La persona al-legant exposa:

«3. Que no s'ha valorat a I'apartat 3, de coneixements de catala, el certificat de nivell C1 al-legat,
acreditat i declarat a I'autobarem amb 10 punts.

4. Que per acreditar en nivell C1 de catala vaig incorporar a la sol-licitud la "Resolucién de la
presidenta del Instituto de Estudios Baledricos de dia 30 de abril de 2015 por la que se hace
publica la lista de personas que han resultado aptas en la convocatoria de pruebas de enero de
2015 para obtener los certificados de cataldn de los niveles A2, B1, B2, C1, C2 y lenguaje
administrativo que expide la Consejeria de Educacion, Cultura y Universidades", on a la pagina
11, apareix el meu numero de DNI (***9394%*%*) on especifica que he superat les proves del nivell
Ct.

5. Que adjunt el certificat C1 de catalo, de data 5 d'abril de 2015, per a ampliar la documentacié
acreditada, que igualment esta en poder d'aquesta administracio.



Sollicit:

1. Sigui acceptada la present al-legacid i es valori a I'apartat 3, de coneixemets de catala, el
certificat de nivell C1 amb 10 punts. »

L'apartat 3 de les bases que regulen aquesta convocatoria “Coneixements orals i escrits de
catala”, exposa molt clarament que la forma d'acreditacio ha de ser mitjangant els certificats
expedits pels organismes que es relacionen, per tant no s'admeten resolucions amb llistes
definitives d'aprovats; a més en el cas del Sr. Grimalt el certificat que presenta esta emes el
7 d’abril de 2015, per la qual cosa l'acreditacié del nivell C1 no es va fer correctament. Per
altra banda, el Tribunal considera que atés que el Sr. Grimalt adjunta copia de la publicacio
al BOIB de la resolucié d'aprovats, aquesta acreditacié erronia és esmenable i admet el
certificat presentat com acreditacio6 correcta.

Una vegada fetes les anteriors consideracions el Tribunal ACORDA ESTIMAR l'al-legacio
presentada pel Sr.Grimaltivalorar amb 10 punts el fet de tenir acreditat el nivell C1 de catala.
Per tant, la seva valoracié definitiva és de 45,750 punts.

5. RIVAS PASCUAL ALICIA amb diferents registres d'entrada

e Registre num. 86888 de data 09/12/2024
La Sra. Rivas exposa :
«Que no estant d'acord amb la puntuacié de la valoracid de mérits de la llista provisional
per vacant de la categoria de técnic superior especialitat oficial.
Sollicit
Revisié de la documentacié perqué m'expliquin la rad perqué m'han descomptat els
punts»

En resposta a aquesta sol-licitud el Tribunal en data 16 de desembre de 2024 va
donar audiéncia a la Sra. Rivas i li va mostrar el seu full de valoracié amb el detall
dels mérits puntuats i no puntuats, i se li va fer entrega d'una copia.

e Registre nium. 88316 de data 16/12/2024
La Sra. Rivas exposa :
«Que per la constitucié d'una borsa pel procediment extraordinari i especific de técnic -a
superior especialitat oficial mitjangant concurs de merits, he vist avui a funcié publica la
valoracio els meus mérits i he pogut comprovar que no han tingut en compte cap dels
meu cursos de formacid, perqué no els tenen a l'expedient.
El dia 31/10/2024 vaig entrar la sol-licitud, i com al programa no em va permetre entrar
més documents, vaig aportar tota la documentacié dels cursos de formacio per registre
electronic.
Sollicit
Que es tinguin en compte en la meva baremacio, ja que els que van poder entrar tota la
documentacio pel programa, és perqué la van comprimir. Perd jo per por a que no es
comprimis bé, la vaig afegir per registre elecronic dins el termini permes.

Entenc que si I'eina que oferiru per entrar la documentacié no esta ben dissenyada
per entrar tota la documentacié, podrieu ser flexibles en la manera d'entrar-la, dins el
termini legal.»



La Sra. Rivas adjunta copia del registre d'entrada general nim. 78706 de data
31/12/2024, fet fora del tramit telematic, per la qual cosa en compliment del qué es
disposa a la base 3.5 es considera com a no presentat.

La Sra. Rivas al-lega que no va poder adjuntar la documentacié mitjancant el tramit
telematic i per aixo ho va fer via instancia general.

No hi ha constancia de cap incidéncia técnica amb la pujada de fitxers en aquest
tramit. Altres participants han adjuntat una gran quantitat de fitxers sense cap
limitacio d'espai ni problemes técnics.

S'ha fet consulta a I'Oficina técnica de Transformacié Digital, del departament de
Presidéncia, qui ha informat que no té constancia de cap incidéncia técnica.

La Sra. Rivas no ha justificat que es trobés amb una incidéncia técnica sin6é que no es
va atrevir a comprimir la documentacié i va optar per presentar-la fora del tramit
telematic. Les bases especifiquen clarament que tots els tramits relacionats amb
aquesta convocatoria han de fer-se mitjancant el tramit telematic habilitat a tal
efecte.

Una vegada fetes les anteriors consideracions el Tribunal ACORDA DESESTIMAR les
al-legacions presentades per la Sra. Rivas.

6. GAGO VEGA, DANIEL JESUS Registre entrada n® 88507 de data 17/12/2024
La persona al-legant exposa:

«1- El dia 25 de octubre, se registré solicitud de admisién a la convocatoria de Técnico
superior especialidad oficial, mediante concurso de méritos.
2- No se ha contabilizado la puntuacién referente a las pruebas de oposicién superadas.
3- Se presentaron las siguientes convocatorias del proceso de estabilizacion superadas:
* CONSELL INSULAR DE MALLORCA
Convocatoria Grupo A1 - Administracion especial, técnico superior (CFOEA1/075)
Convocatoria Grupo C1 Técnico auxiliar obras publicas (CLOEC1/089)
* IMAS
Convocatoria Grupo A2 - Administracion especial, especialidad arquitectura
técnica (COF09/22)
* CAIB
Convocatoria Grupo A2, administracién especial, cuerpo de gestién

Sollicit

1- Que se dé por acreditado las pruebas de oposicién del proceso de estabilizacién
superadas.

2- Que se considere la suma de la autobaremacion registrada en fecha 25 de octubre de
2024.»



Tal i com es disposa a l'apartat 4 de les bases, es valoraran els exercicis superats en els cinc
anys anteriors a la convocatoria de la borsa, de processos selectius per oposicié o concurs
oposicid de la mateixa escala, subescala, classe, categoria i/0 especialitat de la borsa a la

qual s'opta.

En relacio als processos selectius superats i al-legats pel Sr. Gago:

* CONSELL INSULAR DE MALLORCA
Convocatoria Grupo A1 - Administracion especial, técnico superior (CFOEA1/075):
No es valora perqué no és la mateixa especialitat: oficial.

Convocatoria Grupo C1 Técnico auxiliar obras publicas (CLOEC1/089): No es
valora perqué no és la mateixa escala, subescala, classe, categoria i
especialitat.

* IMAS
Convocatoria Grupo A2 - Administracion especial, especialidad arquitectura
técnica (COF09/22): No es valora perqué no és la mateixa subescala, classe,
categoria i especialitat.

* CAIB
Convocatoria Grupo A2, administracién especial, cuerpo de gestion: No es
valora perqué no és la mateixa subescala, classe, categoria i especialitat.

Una vegada fetes les anteriors consideracions el Tribunal ACORDA DESESTIMAR les
al-legacions presentades pel Sr. Gago.

7. LEZA SALORD, AINA MARIA Registre entrada num. 88452 de data 17/12/2024
La persona al-legant exposa:

«Que en data 3/12/2024 es va publicar la “R. Provisional admesos i exclosos i puntuacions de la
borsa TAE ESPECIALITAT OFICIAL".

Que en aquesta resolucié se'm notifica que no he presentat la sol-licitud de participacié en la
borsa de técnic superior especialitat oficial ni la declaracié responsable.

Que en I'annex 4 i 5 no s’ha tingut en compte el meu titol de Master d’enginyeria Agrondomica.

Sol-Licit:
Que s‘accepti la sol-licitud de participacié i la declaracié responsable.
Que es tingui en compte el Master d’enginyeria Agronomica.»

En relacié a la valoraci6 del Master d'enginyeria Agronomica: la base 5. Formacié Academica
diu clarament que les titulacions han d'estar «relacionades amb les funcions de la categoria i/o
especialitat convocada», i considera també “relacionades amb les funcions de totes les escales,
subescales, classes i/o categories o especialitats i per tant s’han de valorar, les titulacions de
ciencies economiques, administracio i direccié d'empreses, ciéncies politiques de I'administracio,
dret, ciencies juridiques de les administracions publiques ...» Aquest Master no compleix amb
cap d'aquests requisits, per tant no es pot valorar.



Una vegada fetes les anteriors consideracions el Tribunal ACORDA DESESTIMAR les
al-legacions presentades per la Sra. Leza.

8. BONNIN FUSTER, FRANCESC Registre entrada num. 88874 de 18/12/2024
La persona al-legant exposa:

«Havent publicat la llista provisional de puntuacions de la borsa de técnic superior especialitat
oficial, considero que la puntuacié atorgada en l'apartat d'experiencia professional, no es
correspon amb la informacid aportada ni amb el criteri publicat. per quest motiu

soL-LicIT
Es revisi la puntuacié referent a;
Experiéncia Professional a 'Ajuntament de Calvia:

24 mesos en un placa del mateix grup (técnic superior A1) i amb funcions analogues a les d’ oficial.
s'adjunta document de I'ajuntament de Calvia on s'especifiquen les funcions de la plaga ocupada.

24 mesos x 0.25 = 6 punts
Experiéncia Professional a la Direccié Insular d'Emergeéncies del Consell de Mallorca:

26 mesos en un placa del mateix grup (técnic superior A1), la mateixa especialitat i amb funcions
analogues a les d'oficial. S'adjunta document amb les tasques i funcions desenvolupades durant
els anys corresponents en el Servei de Bombers de Mallorca com a técnic de bombers.

26 mesos x 0.25 = 6.5 punts»

El Tribunal revisa I'expedient del Sr. Bonnin.

En relaci6é a la seva experiéncia professional a 'Ajuntament de Calvia: encara que sigui al
mateix grup i subgrup (A1), va prestar serveis com a enginyer industrial adscrit als
departaments d' Activitats i Urbanisme amb funcions relacionades amb supervisi6 d'obres i
projectes, per tant no sén funcions analogues a les de la categoria convocada. | tampoc és
la mateixa especialitat, per tant no compleix els requisits necessaris per valorar aquesta
experiéncia al punt 1.1. siné a l'apartat 1.2, com a Serveis prestats en qualsevol administracié
publica amb relacié laboral o funcionarial en qualsevol categoria i/o especialitat.

En relacio a la seva experiencia professional a la Direccié Insular d'Emergencies del Consell
de Mallorca : segons el certificat de serveis prestats al CIM extret d'ofici, el lloc ocupat és de

e Escala/Subescala AE / TECNICA

o C(Classe/Categoria: Superior

e (Cos: Subescala Téecnica superior de 'Administracié Especial (TAE superior)
e Especialitat: Enginyer-a industrial

e Grup/Nivell : A1

Amb aquest certificat queda constancia que els serveis prestats si bé es corresponen amb el
mateix grup/subgrup no es corresponen amb la mateixa especialitat: oficial, i per aquest
motiu aquesta experiéncia no s'ha valorat a I'apartat 1.1 siné a l'apartat 1.2, com a Serveis



prestats en qualsevol administracié publica amb relacié laboral o funcionarial en qualsevol
categoria i/o especialitat.

Una vegada fetes les anteriors consideracions el Tribunal ACORDA DESESTIMAR les
al-legacions presentades pel Sr. Bonnin.

LLISTA DEFINITIVA DE PUNTUACIO TOTAL QUE DETERMINA L’ORDRE DE PRELACIO, AL
PROCEDIMENT EXTRAORDINARI

PUNTUACIO

DNI LLINATGES | NOM TOTAL
1 ***4461** | BONASTRE MUNOZ, MERCE 63,200
2 **%2057** | GAGO VEGA, DANIEL JESUS 58,000
3 ***8929** | ARGANDONA CASTRO, JOSE JULIO 53,250
4 ***2514** | ALVAREZ BUENO, MARTA 52,000
5 ***8687** | GARCIA MARTINEZ, JUAN ANTONIO 51,000
6 ***5884** | CAIMARI ESTARELLAS, FRANCISCO 50,750
7 ***5626** | CAMPINS SANTUCCI, ENRIC 48,200
8 **x7252** | BARRACHINA ORTELLS, MARIA REYES 48,200
9 **%1225** | POLTORTELLA, MARIA CATALINA 48,150
10 ***1397** | PIETZSCH GARCIA, MONICA 48,000
11 ***5079** | STALLER GRANICHER, MARCO ANDRES 46,800
12 ***3742** | BONNIN FUSTER, FRANCESC 46,750
13 ***3794** | OURO PARDO, ISABEL 46,200
14 ***7685** | GRIMALT FALCO, FRANCISCO 45,750
15 ***6843** | GALINDO MOLINA, MARIA MERCEDES 44,150
16 ***9394** | JAUME SUREDA, ANTONI 43,600
17 ***4958** | DEL RIO MATUTE, SANTIAGO LUIS 43,200
18 ***7363** | DONAIRE PASCUAL, GABRIEL 42,900
19 ***3880** | SUSILLA GEORGIOU, ESTELA 42,150
20 ***1394** | RODRIGUEZ CARBALLES, MARIA DEL CARMEN 41,850
21 ***9823** | BLANCH VICENS, DANIEL 41,300
22 ***2994** | CASADO BRAGADO, JORGE 40,000
23 ***8136** | LEO RUBIO, JUAN 40,000
24 ***2548** | SERRA RIUTORT, GABRIEL 40,000
25 **%2857** | ESTRANY PLANAS, PAU 37,400
26 ***9711** | LUIS GONZALEZ , BENICIA AURORA 37,350
27 ***3889** | PEREZ MUNOZ , PERE ANTONI 37,150
28 ***1398** | DE PABLO ESCOLA, MARCOS 34,950
29 **%*3550** | MONSERRAT QUETGLAS, CATALINA MACIANA 34,400
30 ***6751** | MARTINEZ INIGUEZ, MARIA SOLEDAD 33,400
31 **%7468** | RIVAS PASCUAL, ALICIA 31,150
32 ***3006** | CASANOVA FLORES, CARLOTA 30,900
33 ***8016** | BARCELO PERELLO, JUANA MARIA 30,400
34 ***9722** | ORELL REGIS, MARIA ANTONIA 30,100
35 **%4944** | VICENS COMPANY , FRANCESC 29,150
36 ***0924** | PUJOL MAYOL, LORENZO 27,500
37 ***2008** | BORDOY LOBO, ANA MARIA 27,500
38 ***8977** | COMPANY FERRAGUT , BARTOLOME 25,000
39 ***8516** | SALVA CABRER, JUANA ANA 23,500




40 ***4137** | TORRES PUJOL, ESTEBAN 22,050
41 ***8883** | RUBIO MASSOT , MARTI 20,200
42 ***6166** | MONSERRAT QUETGLAS , MIQUEL 20,000
43 ***0805** | POL BESTARD, JOAN 20,000
44 ***8158** | RUIZ CARRIO , ESPERANCA 20,000
45 ***1367** | BUNOLA PEDROL, MIGUEL AMADOR 18,000
46 ***9416** | GOMILA CANDEL, FRANCISCA 18,000
47 ***1578** | GOMEZ LLABRES , MARIA 17,700
48 ***7430** | CARRASCO MURNOZ, CRISTIAN 17,400
49 ***3511** | MORENO MIRALLES, IGNACIO 17,350
50 ***3623** | CALDENTEY POZO, FRANCISCA AINA 15,400
51 ***2004** | MASSANET NEUBAUR, MARIA 15,100
52 ***5856** | GUAL MONTEJO , MARTIN 15,000
53 ***0720** | LEZA SALORD, AINA MARIA 14,500
54 ***2792** | CASAMOR MOLINA, ORIOL 12,000
55 ***6615** | ALVARO MARTINEZ, GREGORIO 11,250
56 ***8604** | CRESPI ROIG, LLUC 11,250
57 ***7948** | LACRUZ ROIG, JOSE 10,400
58 ***2170** | PASCUAL PAYERAS, JOANA MARIA 10,100
59 ***6074** | DEL ALAMO CUADRADO, JAVIER 10,000
60 ***1732** | FRANCO PUJOL, ALEXIS 10,000
61 ***1529** | MIQUEL NADAL , JAUME 10,000
62 ***0499** | SAGRERA PERELLLO, ANTONI 10,000
63 ***2773** | USANDIZAGA COLL, MANUEL 10,000
64 ***5334** | COLL FERRAGUT, LAURA 8,450
65 ***9389** | VAQUER MUNAR, PERE JOSEP 0,000
66 ***6773** | BAUZA LOPEZ, MIQUEL 0,000
67 ***6823** | GARCIES DEIA, ANTONI 0,000

LLISTA DEFINITIVA DE PUNTUACIO TOTAL QUE DETERMINA L’ORDRE DE PRELACIO, AL
PROCEDIMENT ESPECIFIC

PUNTUACIO

DNI LLINATGES | NOM TOTAL
1 **%%4461*%* | BONASTRE MUNOZ, MERCE 63,200
2 **%)057** | GAGO VEGA, DANIEL JESUS 58,000
3 *%%8929** | ARGANDONA CASTRO, JOSE JULIO 53,250
4 **¥%)514** | GARCIA MARTINEZ, JUAN ANTONIO 51,000
5 **%8687** | CAIMARI ESTARELLAS, FRANCISCO 50,750
6 *%%7252%* | CAMPINS SANTUCCI, ENRIC 48,200
7 **¥%5884** | BARRACHINA ORTELLS, MARIA REYES 48,200
8 **¥%5626** | POL TORTELLA, MARIA CATALINA 48,150
9 *%%1225%* | STALLER GRANICHER, MARCO ANDRES 46,800
10 **%3742** | BONNIN FUSTER, FRANCESC 46,750
11 *%%3794** | OURO PARDO, ISABEL 46,200
12 *%%1398** | GRIMALT FALCO, FRANCISCO 45,750
13 **%%6843** | GALINDO MOLINA, MARIA MERCEDES 44,150
14 *%%9394** | JAUME SUREDA, ANTONI 43,600
15 *%%4958** | SUSILLA GEORGIOU, ESTELA 42,150
16 **%7363** | RODRIGUEZ CARBALLES, MARIA DEL CARMEN 41,850
17 **¥%3880** | CASADO BRAGADO, JORGE 40,000
18 *%%9@)3** | SERRA RIUTORT, GABRIEL 40,000




19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47

***8136** | LUIS GONZALEZ , BENICIA AURORA 37,350
***7685** | PEREZ MUNOZ , PERE ANTONI 37,150
***3550** | DE PABLO ESCOLA, MARCOS 34,950
***6751** | MARTINEZ INIGUEZ, MARIA SOLEDAD 33,400
***3006** | BARCELO PERELLO, JUANA MARIA 30,400
***2008** | PUJOL MAYOL, LORENZO 27,500
***9722** | BORDOY LOBO, ANA MARIA 27,500
***0924** | COMPANY FERRAGUT , BARTOLOME 25,000
***x8977** | SALVA CABRER, JUANA ANA 23,500
***8516** | TORRES PUJOL, ESTEBAN 22,050
***8883** | RUBIO MASSOT , MARTI 20,200
***6166** | POL BESTARD, JOAN 20,000
***0805** | BUNOLA PEDROL, MIGUEL AMADOR 18,000
***1367** | GOMILA CANDEL, FRANCISCA 18,000
***1578** | CARRASCO MURNOZ, CRISTIAN 17,400
***3623** | MORENO MIRALLES, IGNACIO 17,350
***2004** | CALDENTEY POZO, FRANCISCA AINA 15,400
***5856** | MASSANET NEUBAUR, MARIA 15,100
***0720** | LEZA SALORD, AINA MARIA 14,500
***6615** | ALVARO MARTINEZ, GREGORIO 11,250
***7948** | LACRUZ ROIG, JOSE 10,400
***6074** | PASCUAL PAYERAS, JOANA MARIA 10,100
***1732** | FRANCO PUJOL, ALEXIS 10,000
***2773** | MIQUEL NADAL , JAUME 10,000
***5334** | SAGRERA PERELLLO, ANTONI 10,000
***0499** | USANDIZAGA COLL, MANUEL 10,000
***4617** | COLL FERRAGUT, LAURA 8,450
***9389** | VAQUER MUNAR, PERE JOSEP 0,000
***6823** | BAUZA LOPEZ, MIQUEL 0,000




ANNEX 4

Constitucié de la borsa de la categoria de técnic superior especialitat oficial, del procediment
extraordinari de selecci6 de personal funcionari interi.

PUNTUACIO

DNI LLINATGES | NOM TOTAL
1 ***4461** | BONASTRE MUNOZ, MERCE 63,200
2 **%2057** | GAGO VEGA, DANIEL JESUS 58,000
3 **¥%8929** | ARGANDONA CASTRO, JOSE JULIO 53,250
4 ***2514** | ALVAREZ BUENO, MARTA 52,000
5 ***8687** | GARCIA MARTINEZ, JUAN ANTONIO 51,000
6 ***5884** | CAIMARI ESTARELLAS, FRANCISCO 50,750
7 **%5626** | CAMPINS SANTUCCI, ENRIC 48,200
8 ***7252** | BARRACHINA ORTELLS, MARIA REYES 48,200
9 **%1225** | POLTORTELLA, MARIA CATALINA 48,150
10 ***1397** | PIETZSCH GARCIA, MONICA 48,000
11 ***5079** | STALLER GRANICHER, MARCO ANDRES 46,800
12 ***3742** | BONNIN FUSTER, FRANCESC 46,750
13 ***3794** | OURO PARDO, ISABEL 46,200
14 ***7685** | GRIMALT FALCO, FRANCISCO 45,750
15 **%6843** | GALINDO MOLINA, MARIA MERCEDES 44,150
16 ***9394** | JAUME SUREDA, ANTONI 43,600
17 ***4958** | DEL RIO MATUTE, SANTIAGO LUIS 43,200
18 ***7363** | DONAIRE PASCUAL, GABRIEL 42,900
19 ***3880** | SUSILLA GEORGIOU, ESTELA 42,150
20 ***1394** | RODRIGUEZ CARBALLES, MARIA DEL CARMEN 41,850
21 ***9823** | BLANCH VICENS , DANIEL 41,300
22 **%2994** | CASADO BRAGADO, JORGE 40,000
23 ***8136** | LEO RUBIO, JUAN 40,000
24 ***2548** | SERRA RIUTORT , GABRIEL 40,000
25 ***2857** | ESTRANY PLANAS, PAU 37,400
26 ***9711** | LUIS GONZALEZ , BENICIA AURORA 37,350
27 **%3889%* | PEREZ MUNOZ , PERE ANTONI 37,150
28 ***1398** | DE PABLO ESCOLA, MARCOS 34,950
29 ***3550** | MONSERRAT QUETGLAS, CATALINA MACIANA 34,400
30 **¥x6751%* | MARTINEZ INIGUEZ, MARIA SOLEDAD 33,400
31 ***7468** | RIVAS PASCUAL, ALICIA 31,150
32 ***3006** | CASANOVA FLORES, CARLOTA 30,900
33 ***8016** | BARCELO PERELLO, JUANA MARIA 30,400
34 **%9722** | ORELL REGIS, MARIA ANTONIA 30,100
35 ***4944** | VICENS COMPANY , FRANCESC 29,150
36 **%0924** | PUJOL MAYOL, LORENZO 27,500
37 ***2008** | BORDOY LOBO, ANA MARIA 27,500
38 ***8977** | COMPANY FERRAGUT, BARTOLOME 25,000
39 ***8516** | SALVA CABRER, JUANA ANA 23,500
40 ***4137** | TORRES PUJOL, ESTEBAN 22,050
41 ***8883** | RUBIO MASSOT , MARTI 20,200
42 ***6166** | MONSERRAT QUETGLAS, MIQUEL 20,000
43 ***0805** | POL BESTARD, JOAN 20,000
44 ***8158** | RUIZ CARRIO , ESPERANCA 20,000
45 ***1367** | BUNOLA PEDROL, MIGUEL AMADOR 18,000
46 ***9416** | GOMILA CANDEL, FRANCISCA 18,000




47 ***1578** | GOMEZ LLABRES , MARIA 17,700
48 ***7430** | CARRASCO MURNOZ, CRISTIAN 17,400
49 ***3511** | MORENO MIRALLES, IGNACIO 17,350
50 ***3623** | CALDENTEY POZO, FRANCISCA AINA 15,400
51 **%2004** | MASSANET NEUBAUR, MARIA 15,100
52 ***5856** | GUAL MONTEJO, MARTIN 15,000
53 ***0720** | LEZA SALORD, AINA MARIA 14,500
54 **%2792** | CASAMOR MOLINA, ORIOL 12,000
55 ***6615** | ALVARO MARTINEZ, GREGORIO 11,250
56 ***8604** | CRESPI ROIG, LLUC 11,250
57 ***7948** | LACRUZ ROIG, JOSE 10,400
58 **%2170** | PASCUAL PAYERAS, JOANA MARIA 10,100
59 ***6074** | DEL ALAMO CUADRADO, JAVIER 10,000
60 ***1732** | FRANCO PUJOL, ALEXIS 10,000
61 ***1529** | MIQUEL NADAL, JAUME 10,000
62 ***0499** | SAGRERA PERELLLO, ANTONI 10,000
63 ***2773** | USANDIZAGA COLL, MANUEL 10,000
64 ***5334** | COLL FERRAGUT, LAURA 8,450
65 ***9389** | VAQUER MUNAR, PERE JOSEP 0,000
66 ***6773** | BAUZA LOPEZ, MIQUEL 0,000
67 ***6823** | GARCIES DEIA, ANTONI 0,000

ANNEX 5

Constitucié de la borsa de la categoria de técnic superior especialitat oficial, del procediment
especific de seleccié de personal funcionari interi.

PUNTUACIO

DNI LLINATGES | NOM TOTAL
1 ***4461%* BONASTRE MUNOZ, MERCE 63,200
2 ***2057** GAGO VEGA, DANIEL JESUS 58,000
3 **XB929** ARGANDONA CASTRO, JOSE JULIO 53,250
4 *HXD514%* GARCIA MARTINEZ, JUAN ANTONIO 51,000
5 ***B68T7** CAIMARI ESTARELLAS, FRANCISCO 50,750
6 *HXTQ52%* CAMPINS SANTUCCI, ENRIC 48,200
7 ***5884** BARRACHINA ORTELLS, MARIA REYES 48,200
8 **XG626%* POLTORTELLA, MARIA CATALINA 48,150
9 **X]225%* STALLER GRANICHER, MARCO ANDRES 46,800
10 *HXITLY** BONNIN FUSTER, FRANCESC 46,750
11 *HXZTOLH* OURO PARDO, ISABEL 46,200
12 **%1398%* GRIMALT FALCO, FRANCISCO 45,750
13 *H*EB43** GALINDO MOLINA, MARIA MERCEDES 44,150
14 **%Q394** JAUME SUREDA, ANTONI 43,600
15 ***4958%* SUSILLA GEORGIOU, ESTELA 42,150
16 *HXT363%* RODRIGUEZ CARBALLES, MARIA DEL CARMEN 41,850
17 ***3880%* CASADO BRAGADO, JORGE 40,000
18 **XQB3** SERRA RIUTORT, GABRIEL 40,000
19 ***8136** LUIS GONZALEZ, BENICIA AURORA 37,350
20 **XT6B5** PEREZ MUNOZ, PERE ANTONI 37,150
21 ***3550%* DE PABLO ESCOLA, MARCOS 34,950




22 YA Al MARTINEZ INIGUEZ, MARIA SOLEDAD 33,400
23 ***3006** BARCELO PERELLO, JUANA MARIA 30,400
24 ***2008** PUJOL MAYOL, LORENZO 27,500
25 *HXQT22H* BORDOY LOBO, ANA MARIA 27,500
26 ***0924** COMPANY FERRAGUT, BARTOLOME 25,000
27 *HXBYTTH* SALVA CABRER, JUANA ANA 23,500
28 ***8516** TORRES PUJOL, ESTEBAN 22,050
29 ***BBBIH* RUBIO MASSOT , MARTI 20,200
30 ***6166** POL BESTARD, JOAN 20,000
31 ***0805** BUNOLA PEDROL, MIGUEL AMADOR 18,000
32 ***1367** GOMILA CANDEL, FRANCISCA 18,000
33 *HX]578** CARRASCO MUNOZ, CRISTIAN 17,400
34 *HX3[23H* MORENO MIRALLES, IGNACIO 17,350
35 ***2004** CALDENTEY POZO, FRANCISCA AINA 15,400
36 ***5856** MASSANET NEUBAUR, MARIA 15,100
37 ***0720%* LEZA SALORD, AINA MARIA 14,500
38 **XG6615%* ALVARO MARTINEZ, GREGORIO 11,250
39 *HET9ABH* LACRUZ ROIG, JOSE 10,400
40 *rXB6074%* PASCUAL PAYERAS, JOANA MARIA 10,100
41 *HX]T32H* FRANCO PUJOL, ALEXIS 10,000
42 *HXQTTIH* MIQUEL NADAL, JAUME 10,000
43 *HXGI34H* SAGRERA PERELLLO, ANTONI 10,000
44 ***0499** USANDIZAGA COLL, MANUEL 10,000
45 *HXA61TH* COLL FERRAGUT, LAURA 8,450
46 **%Q389%* VAQUER MUNAR, PERE JOSEP 0,000
47 *HXEGL3H* BAUZA LOPEZ, MIQUEL 0,000
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