ANEXO: MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL IMAS (EXPEDIENTE 4/2024)

ORGANISMO: IMT IMAS/GERENCIA
CENTRO DIRECTIVO: IMT002 JURIDICO ADMINISTRATIVO
UNIDAD: IMT0020001  SERVICIO JURIDICO ADMINISTRATIVO
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO  [PUESTO DE TRABAJO  [DESTINACION [NP | TP | CD | CE | FP (ADM| GR | TH | ESCALAS [ESCALA/ESP. REQUISITOS N.CAT| RD OBS
PUESTO
[F0005004L] [TAG PALMA 31 G [ 23] 3 [ c |A1]Al] o1 3051 AG - TECNICA - TECNICO-A SUPERIOR/-- LICENCIATURA EN C1
DERECHO O GRADO EN
DERECHO
[F0005004M] [TAG PALMA 1] G| 23 (3| c|Aal]|Al]|o 3051 AG - TECNICA - TECNICO-A SUPERIOR/-- LICENCIATURA EN C1
DERECHO O GRADO EN
DERECHO
CENTRO DIRECTIVO: IMT009 GESTION ECONOMICA
UNIDAD: IMT0090003  SERVICIO DE GESTION ECONOMICA
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO  [PUESTO DE TRABAJO  [DESTINACION [NP [ TP | CD | CE | FP [ADM| GR | TH | ESCALAS [ESCALA/ESP. REQUISITOS N.CAT| RD OBS
PUESTO
[F0005004N] [TAG PALMA 1] G| 23|34 ]| c|[Aa]a]ol 3051 AG - TECNICA - TECNICO-A SUPERIOR/-- LICENCIATURA EN C1
DERECHO O GRADO EN
DERECHO
[F0005004P] TAG PALMA 2 G [ 23 ]3| c|A1]Al] o1 3051 AG - TECNICA - TECNICO-A SUPERIOR/-- LICENCIATURA EN c1
ECONOMICAS O GRADO EN
ECONOMIA
CENTRO DIRECTIVO: IMTO016 PLANIFICACION Y DOCUMENTACION
UNIDAD: IMT0160005  SECCION DE FORMACION
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO  [PUESTO DE TRABAJO  [DESTINACION [NP [ TP | CD | CE | FP (ADM| GR | TH | ESCALAS [ESCALA/ESP. REQUISITOS N.CAT| RD OBS
PUESTO
[F0018002D] [GRADUADO-GRADUADA [PALMA 1] G|l2 ]3| c|Al]|A]|o 3057  |AE - TECNICA - TECNICO-A MEDIO/GRADUADO/DA  [DIPLOMATURA EN B2

SOCIAL

SOCIAL

RELACIONES LABORALES O
GRADO EN RELACIONES

LABORALES




ORGANISMO: IMA IMAS/ AREA DE ATENCION SOCIOSANITARIA
CENTRO DIRECTIVO: IMAO001 ATENCION SOCIOSANITARIA
UNIDAD: IMA0010001  SERVICIO DE ATENCION SOCIOSANITARIA
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO [PUESTO DE TRABAJO [DESTINACION| NP [ TP [ cD [ CE | FP [ADM| GR | TH | ESCALAS [ESCALA/ESP. REQUISITOS N.CAT OBS
[PUESTO
[F0005004H] [TAG PALMA 3 G 23 34 [@ Al | A1 | o1 3051 AG - TECNICA - TECNICO-A SUPERIOR/-- LICENCIATURA EN c1
DERECHO O GRADO EN
DERECHO
[F0005004J] [TAG PALMA 2 G 23 34 [@ Al [ a1 | o1 3051 [AG - TECNICA - TECNICO-A SUPERIOR/-- LICENCIATURA EN C1
ECONOMIA O GRADO EN
ECONOMIA
[F0026006H] [TECNICO/TECNICA [PALMA 1 G 23 34 [@ Al | A1 | o1 3056 AE - TECNICA - TECNICO-A SUPERIOR/DERECHO B2
SUPERIOR
LLICENCIATURA EN
DERECHO
[F0092000C] [[INGENIERO-INGENIERA [PALMA 1 G 20 36 [@ Al | A2 | o7 3057 AE - TECNICA - TECNICO-A MEDIO/INGENIERIA CARNE DE CONDUCIR B B2
TECNICO-TECNICA TECNICA INDUSTRIAL
INDUSTRIAL
[F0006002P] |ADMINISTRATIVO/ PALMA 4 G 18 28 [@ A1 | c1 | o1 3053 AG - ADMINISTRATIVA - ADMINISTRATIVO-A/-- C1
[ADMINISTRATIVA DE
[ADMINISTRACION
GENERAL
CENTRO DIRECTIVO: IMAO16 SERVICIOS ESPECIALIZADOS 1
UNIDAD: IMAO0160012  RESIDENCIA LA BONANOVA
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO |[PUESTO DE TRABAJO [DESTINACION| NP | TP | CD | CE | FP |ADM| GR | TH | ESCALAS [ESCALA/ESP. [REQUISITOS N.CAT OBS
[PUESTO
[F0076000R] [COORDINADOR/ PALMA 1 S 23 37 [@ A3 | A2 | 02 3057 AE - TECNICA - TECNICO-A MEDIO/ENFERMERIA B2
COORDINADORA
[ASISTENCIAL
[F006801AT] [TRABAJADOR/ PALMA 2 G 20 33 [@ A1 | A2 | o9 3057 AE - TECNICA - TECNICO-A MEDIO/TRABAJO SOCIAL B2
TRABAJADORA SOCIAL
RESIDENCIAL
[F006920BL] [ENFERMERO/ PALMA 13 G 20 35 [@ A3 | A2 | 03 3057 AE - TECNICA - TECNICO-A MEDIO/ENFERMERIA B2
ENFERMERA
[F0070100Q] [EDUCADOR/EDUCADORA [PALMA 1 G 20 33 [@ Al | A2 | 09 3057 AE - TECNICA - TECNICO-A MEDIO/EDUCADOR B2
SOCIAL SOCIAL
[F00390038] [COORD. DE SERVICIOS  [PALMA 1 S 18 35 [@ A3 |[c1,c2f o2 3075,3076 |AE - SERVICIOS ESPECIALES - PERSONAL DE OFICIOS|CARNE DE CONDUCIR B B2
GOBERNANTE/GOBERNA MAESTRO-A/COORD. DE SERVICIOS -
INTA GOBERNANTE/A, AE - SERVICIOS ESPECIALES -
PERSONAL DE OFICIOS / OFICIAL/COORD. DE
SERVICIOS - GOBERNANTE/A
[F0077A0SS] [TECNICO/TECNICAEN  [PALMA 18 G 16 31 [@ Al [ c2 | o3 3058 AE - TECNICA - TECNICO-A AUXILIAR/CUIDADOS B1
CUIDADOS AUXILIARES AUXILIARES DE ENFERMERIA
DE ENFERMERIA
[F00220211] |AUXILIAR DE PALMA 2 G 16 25 [@ A1 | c2 | o1 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/— B2
[ADMINISTRACION
GENERAL




UNIDAD: IMA0160013  HOGAR DE LOS ANCIANOS
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO |[PUESTO DE TRABAJO [DESTINACION| NP | TP | CD | CE | FP |ADM| GR | TH | ESCALAS [ESCALA/ESP. [REQUISITOS N.CAT| RD OBS
[PUESTO
[F0067014X] [PSICOLOGO/PSICOLOGA [PALMA 1 23 36 [@ Al | A1 | o1 3056 AE - TECNICA - TECNICO-A SUPERIOR/PSICOLOGIA B2
[F0022020Z] [AUXILIARDE PALMA 2 16 25 [@ Al | c2 | o1 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/— B2
[ADMINISTRACION
GENERAL
[F0012023K] [CELADOR/CELADORA  [PALMA 1 G 14 | 23 [@ A1 | AP | 02 3077 AE - SERVICIOS ESPECIALES - PERSONAL DE OFICIOS Bl
OPERARIO-A/CELADOR-A
UNIDAD: IMA0160023  RESIDENCIA FELANITX
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO [PUESTO DE TRABAJO [DESTINACION| NP | TP | CD | CE | FP |ADM| GR | TH | ESCALAS [ESCALA/ESP. REQUISITOS N.CAT| RD OBS
[PUESTO
[F006920B9] [ENFERMERO/ FELANITX 2 G 20 35 [@ A3 | A2 | o3 3057 AE - TECNICA - TECNICO-A MEDIO/ENFERMERIA B2
ENFERMERA
[F0077A0SV][TECNICO/TECNICAEN  [FELANITX 3 G 16 31 [@ Al [ c2 | o3 3058 AE - TECNICA - TECNICO-A AUXILIAR/CUIDADOS B1
CUIDADOS AUXILIARES AUXILIARES DE ENFERMERIA
DE ENFERMERIA
[F00220212] |AUXILIAR DE FELANITX 2 G 16 25 [@ A1 | c2 | o1 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/— B2
[ADMINISTRACION
GENERAL
[F0012023L] |[CELADOR/CELADORA  [FELANITX 1 G 14 | 23 [@ Al | AP | 02 3077 AE - SERVICIOS ESPECIALES - PERSONAL DE OFICIOS Bl
OPERARIO-A/CELADOR-A
UNIDAD: IMAO0160024  RESIDENCIA HUIALFAS
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO |[PUESTO DE TRABAJO [DESTINACION| NP | TP | CD | CE | FP |ADM| GR | TH | ESCALAS [ESCALA/ESP. [REQUISITOS N.CAT| RD OBS
[PUESTO
[F0006002N] [ADMINISTRATIVO/ SA POBLA 1 G 18 28 [@ Al [ c1 | o1 3053 AG - ADMINISTRATIVA - ADMINISTRATIVO-A/-- c1
ADMINISTRATIVA DE
[ADMINISTRACION
GENERAL
[F00220213] [AUXILIARDE SA POBLA 1 G 16 25 [@ Al | c2 | o1 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2
[ADMINISTRACION
GENERAL
UNIDAD: IMAO0160036  OFICINA DE VALORACION Y ASIGNACION DE RECURSOS A PERSONAS MAYORES
(ANTES SECCION DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS, PENDIENTE MODIFICAR EXPEDIENTE 1/2024 EN TRAMITE ACTUALMENTE)
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO [PUESTO DE TRABAJO [DESTINACION| NP [ TP [ cD [ CE | FP |[ADM| GR | TH | ESCALAS [ESCALA/ESP. REQUISITOS N.CAT| RD OBS
[PUESTO
[F00220210] [AUXILIAR DE PALMA 1 G 16 25 [@ Al [ c2 | ;1 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2
[ADMINISTRACION

GENERAL




UNIDAD: IMA0160039  RESIDENCIA SON CAULELLES
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO [PUESTO DE TRABAJO [DESTINACION| NP [ TP | cD | CE | FP [ADM| GR | TH | ESCALAS [ESCALA/ESP. [REQUISITOS N.CAT OBS
PUESTO
[F006920BB] |[ENFERMERO/ [MARRATX{ 1 G 20 [ 33 c [ a3 ax] o1 3057 AE - TECNICA - TECNICO-A MEDIO/ENFERMERTA B2
ENFERMERA
[F0077A0SW] [TECNICO/TECNICAEN [MARRATXI 2 G 16 | 31 [@ Al | c2 | 03 3058 AE - TECNICA - TECNICO-A AUXILIAR/CUIDADOS B1
CUIDADOS AUXILIARES [AUXILIARES DE ENFERMERIA
DE ENFERMERIA
[F0012023M] |[CELADOR/CELADORA  |[MARRATXI{ 1 G 14 | 23 c | a1 | AP | o2 3077 AE - SERVICIOS ESPECIALES - PERSONAL DE OFICIOS Bl
OPERARIO-A/CELADOR-A
[FO01403BF] [PERSONAL DE [MARRATX{ 2 G 14 | 23 c | a1 | AP | o2 3077 AE - SERVICIOS ESPECIALES - PERSONAL DE OFICIOS B1
SERVICIOS OPERARIO-A/PERSONAL DE SERVICIOS
UNIDAD: IMA0160040  RESIDENCIA SAN MIGUEL/OLMOS
PUESTOS _DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO [PUESTO DE TRABAJO [DESTINACION| NP [ TP | cD | CE | FP [ADM]| GR | TH | ESCALAS [ESCALA/ESP. REQUISITOS N.CAT OBS
[PUESTO
[F0076000S] [COORDINADOR/ PALMA 1 S 23 | 37 c [ a3 a] or 3057 AE - TECNICA - TECNICO-A MEDIO/ENFERMERTA B2
COORDINADORA
ASISTENCIAL
[F006920BA ] [ENFERMERO/ PALMA 2 G 20 | 35 c | A3 | A2 ] 03 3057 AE - TECNICA - TECNICO-A MEDIO/ENFERMERIA B2
ENFERMERA
[F00830013] [TERAPEUTA PALMA 1 G 20 [ 33 c [at|a] o 3057 AE - TECNICA - TECNICO-A MEDIO/TERAPIA B2
(OCUPACIONAL (OCUPACIONAL
[F003101AP] [OFICIAL PALMA 1 G 17 | 31 c [ Aat]c2] o9 3076 AE - SERVICIOS ESPECIALES - PERSONAL DE OFICIOS|CARNE DE CONDUCIR B Bl
OFICIAL/OFICIAL
[F0077A0SY][TECNICO/TECNICAEN  [PALMA 4 G 16 | 31 [@ Al | c2 | 03 3058 AE - TECNICA - TECNICO-A AUXILIAR/CUIDADOS B1
CUIDADOS AUXILIARES [AUXILIARES DE ENFERMERIA
DE ENFERMERIA
[F00220215] |[AUXILIAR DE [PALMA 1 G 16 | 25 clat|c]on 3054 [AG - AUXILIAR - AUXILIAR/- B2
[ADMINISTRACION
GENERAL
[F0012023J] [CELADOR/CELADORA  [PALMA 4 G 14 | 23 c [atar] o2 3077 [AE - SERVICIOS ESPECIALES - PERSONAL DE OFICIOS] B1
/ OPERARIO-A/CELADOR-A
[F001403BG][PERSONAL DE SERVICIOS [PALMA 2 G 14 | 23 c [atar] o2 3077 [AE - SERVICIOS ESPECIALES - PERSONAL DE OFICIOS] B1
OPERARIO-A/PERSONAL DE SERVICIOS
[F00090032] |AUXILIAR DE RECEPCION[PALMA 1 G 14 | 21 c | a1 | AP | o2 3055 AG - SUBALTERNA - SUBALTERNO-A/-- B1
UNIDAD: IMA0160041  CENTRO DE DIA OLMOS
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO [PUESTO DE TRABAJO |DESTINACION| NP [ TP [ cD | CE | FP [ADM]| GR | TH | ESCALAS [ESCALA/ESP. [REQUISITOS N.CAT OBS
PUESTO
[F0077A0SZ]|TECNICO/TECNICAEN  [PALMA 2 G 16 | 30 [@ Al | c2 | o2 3058 AE - TECNICA - TECNICO-A AUXILIAR/CUIDADOS B1
CUIDADOS AUXILIARES [AUXILIARES DE ENFERMERIA
DE ENFERMERIA
ORGANISMO: IMP IMAS/ AREA DE ATENCION COMUNITARIA Y PROMOCION A LA AUTONOMI{A PERSONAL
CENTRO DIRECTIVO: IMP003 FOMENTO DE LA AUTONOMIA PARA LAS PERSONAS MAYORES




UNIDAD: IMP0030001  SECCION DE FOMENTO DE LA AUTONOMIA PARA LAS PERSONAS MAYORES
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO [PUESTO DE TRABAJO [DESTINACION |[NP| TP [ cD | CE | FP |ADM| GR | TH | ESCALAS [ESCALA/ESP. REQUISITOS N.CAT| RD OBS
[PUESTO
[F0067014V] [PSICOLOGO/PSICOLOGA [MANACOR 2 23 36 [@ Al | A1 | 09 3056 AE - TECNICA - TECNICO-A SUPERIOR/PSICOLOGIA  [CARNE DE CONDUCIR B B2
[F00670151]P[PSICOLOGO/PSICOLOGA [INCA 2 23 36 [@ A1 | A1 | o9 3056 AE - TECNICA - TECNICO-A SUPERIOR/PSICOLOGIA |[CARNE DE CONDUCIR B B2
SICOLOGO/
PSICOLOGA
CENTRE DIRECTIU: IMP004 ATENCION COMUNITARIA Y PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL
UNIDAD: IMP0040001  SERVICIO DE ATENCION COMUNITARIA Y PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO |[PUESTO DE TRABAJO [DESTINACION |[NP| TP | CD | CE | FP |ADM| GR | TH | ESCALAS [ESCALA/ESP. [REQUISITOS N.CAT| RD OBS
[PUESTO
[F0053003B] PEFE/A DE AREA DE [PALMA 1 S 25 37 L Al | A2 | o7 3052 [AG - GESTION - TECNICO-A DE GRADO MEDIO/-- DIPLOMATURA EN C1
GESTION DE PERSONAL RELACIONES LABORALES O
GRADUADO EN
RELACIONES LABORALES O
TRES ANOS COMPLETOS DE
LA LICENCIATURA EN
DERECHO
[F0005004G] [TAG PALMA 1 G 23 34 [@ Al | A1 | o1 3051 [AG - TECNICA - TECNICO-A SUPERIOR/-- LICENCIATURA EN C1
DERECHO O GRADO EN
DERECHO
[F0006002M]|ADMINISTRATIVO/ PALMA 1 G 18 28 [@ A1 | c1 | o1 3053 AG - ADMINISTRATIVA - ADMINISTRATIVO-A/-- C1
[ADMINISTRATIVA DE
[ADMINISTRACION
GENERAL
[F0022020Y] [AUXILIAR DE PALMA 1 G 16 25 [@ Al [ c2 | ;1 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2
[ADMINISTRACION
GENERAL
ORGANISMO: IMD IMAS/ AREA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
CENTRO DIRECTIVO: IMDO001 PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y INNOVACION SOCIAL
UNIDAD: IMD0010001 ~ SERVICIO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y INNOVACION SOCIAL
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO [PUESTO DE TRABAJO [DESTINACION |[NP| TP [ cD | CE | FP |ADM| GR | TH | ESCALAS [ESCALA/ESP. REQUISITOS N.CAT| RD OBS
[PUESTO
[F0067014Y] [PSICOLOGO/PSICOLOGA [PALMA 1 G 23 36 [@ Al | A1 | 09 3056 AE - TECNICA - TECNICO-A SUPERIOR/PSICOLOGIA  [CARNE DE CONDUCIR B B2
[F0067014Z] [PSICOLOGO/PSICOLOGA [INCA 1 G 23 36 [@ A1 | A1 | 09 3056 AE - TECNICA - TECNICO-A SUPERIOR/PSICOLOGIA [CARNE DE CONDUCIR B B2
[F00670150] [PSICOLOGO/PSICOLOGA [MANACOR 1 G 23 36 [@ A1 | A1 | o9 3056 AE - TECNICA - TECNICO-A SUPERIOR/PSICOLOGIA |[CARNE DE CONDUCIR B B2
[F006801AV] [TRABAJADOR/ [MANACOR 1 G 20 33 [@ Al | A2 | 09 3057 AE - TECNICA - TECNICO-A MEDIO/TRABAJO SOCIAL [CARNE DE CONDUCIR B B2
[TRABAJADORA SOCIAL
[F00830015] [TERAPEUTA [PALMA 1 G 20 33 [@ Al | A2 | 09 3057 AE - TECNICA - TECNICO-A MEDIO/TERAPIA CARNE DE CONDUCIR B B2
OCUPACIONAL [OCUPACIONAL




Codigos de la Relacion de Puestos de Trabajo del Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales

TL - TIPOS DE PUESTO
G GENERICO
S SINGULARIZADO

FP - FORMA DE PROVISION
C CONCURSO i
L LIBRE DESIGNACION

ADM - ADSCRIPCION A ADMINISTRACIONES PUBLICAS i
A1 PUESTOS RESERVADOS AL PERSONAL DEL CONSEJO DE MALLORCA'Y DE SUS ORGANISMOS AUTONOMOS
A3 PUESTOS ABIERTOS A PERSONAL DE OTRAS ADMINISTRACIONES LOCALES Y DE LAS ADMINISTRACIONES AUTONOMICAS

TH - TIPOS DE HORARIO

01 JORNADA ANUAL DE 1642 HORAS PRESTADA DE FORMA CONTINUA

02 JORNADA ANUAL DE 1642 HORAS PRESTADA EN DOS TURNOS Y/O FINES DE SEMANA

03 JORNADA ANUAL DE 1642 HORAS PRESTADA EN TRES TURNOS

06 JORNADA ANUAL DE 1642 PRESTADA DE MANERA PARTIDA

07 JORNADA DE PLENA DISPONIBILIDAD

09 LA JORNADA DE ESTOS PUESTOS DE TRABAJO SERA DE 1642 HORAS ANUALES, PRESTADAS HABITUALMENTE DE 8 A 15 HORAS, DE LUNES A VIERNES. LAS HORAS PRESTADAS FUERA DE LA
JORNADA INDICADA SON CONSECUENCIA DE LA PROGRAMACION ORDINARIA Y ESTRUCTURAL DEL PROFESIONAL Y SE COMPENSARAN SEMANALMENTE O MENSUALMENTE, PREVIA
SOLICITUD DEL TRABAJADOR, CON LAS CORRESPONDIENTES HORAS DE DESCANSO DURANTE LA FRANJA HORARIA DE LA JORNADA HABITUAL. EL. NUMERO MAXIMO DE HORAS A
COMPENSAR NO SUPERARA EL 20% DE LA JORNADA SEMANAL

NOTA: La unidad administrativa IMA0160036 Oficina de Valoracién y Asignacién de Recursos a Personas Mayores del Area de Atencién Sociosanitaria (antigua Seccién de Servicios Especializados) se modificé su
denominacién en el expediente 1/2024 mediante Acuerdo del Consejo Ejecutivo del Consejo de Mallorca de dia 30 de octubre de 2024, publicado en el BOIB ntim. 144 de 2 de noviembre de 2024



