ANNEX 2

FORMULARI D'AVALUACIO PREVIA PER A LES ACTIVITATS FORMATIVES AMB UN
COMPONENT DE RISC

Objectiu: avaluar i prendre mesures de prevencié de riscos per a la realitzacié de certes
activitats formatives que tenen un ‘component de risc, d'acord amb l'establert a l'article 9
referent al Procediment de seleccid i designacié de personal formador de la Base de dades
permanent de personal formador del Consell de Mallorca.

Les fitxes per a I'avaluaci6 i planificacio de les activitats formatives han de tenir en compte:

o Descripcio general de I'activitat formativa (1)
e Avaluacié del risc (2)
o Definici6 de les mesures de control a aplicar (3)

Per a cada activitat concreta, o per a la formacié en general si ho pot englobar tot, s'ha de
realitzar I'avaluacié del risc i establir les mesures de control per als riscs avaluats:

- Avaluacié del risc. A una primera taula es definiran els riscos i la causa o explicacié
d'aquest risc, i es fara l'estimacié del risc (posteriorment s'explica com es fa
I'estimacié del risc).

- Mesures de control a aplicar

o A una segona taula, per a cada risc identificat a l'avaluacid, en cas que
I'estimacié del risc impliqui que s'ha de realitzar una accid, s'han de definir
les mesures aplicables:

» Elements de protecci6 (protectors de seguretat de maquines o eines,
equips de protecci6 individual...).

* Procediments de treball

» Informacié o formacié prévia a I'exercici practic

o Control del risc o risc final. Després de I'aplicaci6 de les mesures de control,
el nivell de risc hauria de ser trivial o tolerable.



COM FER L'AVALUACIO D'UN RISC

Després d’haver definit un risc concret, I'estimacié del risc s'obté amb la probabilitat i la
consequeéncia. Es fa una estimacio per a cada una d'elles.

La probabilitat’ de que es produeixi el dany pot ser baix, mitja o alt:

Probabilitat
Baix (B) El dany es donara poques vegades
Mitja (M) El dany es produira en algunes ocasions
Alt (A) El dany es produira sempre o casi sempre

La severitat o consequiéncies? poden ser:

Consequeéncies (danys)
- Danys superficials (p.ex. talls o cops superficials).
- Molésties i irritacions.
- Laceracions, cremades, commocions, torcades de
consideracio, fractures menors.
Sordesa, dermatitis, asma, trastorns muscul-
esquelétics, malalties que condueixen a una
incapacitat menor.
- Amputacions, fractures majors, intoxicacions, lesions
multiples, lesions fatals.
- Cancer i altres malalties croniques que escurcen
severament la vida.

Lleugerament nociu (LN)

Nociu (N) -

Extremadament nociu (EN)

L'estimacio6 del nivell de risc? s'obté amb la seglient matriu:

Consequéncia
Lleugerament Nociu Extremadament
nociu nociu
LN N EN
Baixa Risc trivial Risc tolerable Risc moderat
B T TO MO
©
= Mitja Risc tolerable Risc moderat Risc important
QO
S M TO MO [
- Alta Risc moderat Risc important
A MO 1

! Taula de definicié de la probabilitat. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT).
2 Taula de definicié de les conseqiiéncies en cas de materialitzar-se el risc. INSHT
3 Taula d’estimaci6 del nivell de risc. INSHT.



MESURES DE CONTROL A APLICAR

Les mesures de control* de prevencié que corresponen dependran del nivell de risc estimat
anteriorment:

Nivell de risc Accié

Trivial No es requereix accié especifica

No es necessita millorar I'accié preventiva. Es poden

Tolerable considerar millores de 'accié preventiva. S'han de fer
comprovacions periodiques
Moderat S'ha de reduir el risc mitjangant mesures preventives. En

funcié de la probabilitat es determinara la necessitat de les
millores de control.

Important No es pot comencar I'actuacié fins que s'hagi reduit el risc.
En cas de que s'estigui realitzant s'ha de disminuir el risc en
un temps menor que el moderat.

_ Prohibit comencar ni continuar I'actuacio.

Les plantilles que es proposen per les fitxes de: descripcié general de I'activitat formativa (1),
d'avaluacié del risc (2) i establiment de les mesures de control a aplicar (3), per a cada activitat
formativa és la que apareix a les tres pagines seguents:

4 Accions en funcié del nivell de risc. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT)

3



DESCRIPCIO GENERAL DE L’ACTIVITAT FORMATIVA (1)

IDENTIFICACIO DE L'ACCIO FORMATIVA:

Descripcié general de I'accié formativa

EINES | EQUIPS DE TREBALL PREVISTS

PRODUCTES QUIMICS | COMBUSTIBLES PREVISTS

PREVISIO D'UTILITZACIO DE VEHICLES

Explicar el tipus, si és el cas

PREVISIO D’'ENTRADA A ESPAIS CONFINATS

Explicar el lloc o espai, si és el cas

PREVISIO DE TREBALL A INSTAL-LACIONS AMB RISC DE CAIGUDA A DISTINT NIVELL

Explicar la situacid o espai, si és el cas

PREVISIO D'INSTAL:LACIONS AMB RISC DE CONTACTE ELECTRIC

Explicacid breu del tipus d'instal-lacié o situacié prevista
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ANNEX 3

DECLARACIO D'ACCEPTACIO PER PART DEL PERSONAL FORMADOR DE LA IMPARTICIO DE
L'ACTIVITAT FORMATIVA

(NOM T COBNOMIS) ..ttt ettt ettt sttt b e see e s e et et et e bt et b e bt e b e sbeseenbeeee , amb domicili
- TR Carrer/plaga... e Jdistricte  postal.....cccevvvirennns amb
DNI/NIF NUM. o , que actuu

O en nom propi
O en nom i representaci6 de lempresa ( nom o radé social i

DECLAR SOTA LA MEVA RESPONSABILITAT, davant el servei competent en materia de formacié
del Consell de Mallorca, i per poder realitzar les tasques de personal formador del Consell de
Mallorca,

1. que accept la proposta per impartir I'activitat formativa
que té un total de ......... hores i que dur-la a terme em suposa dedicar ......... hores
efectives d'imparticio, les quals es duran a terme els dies ......ccoevrereeinenenenncrnceeeee
(o TP de 20.....

2. Que aquestes tasques les hauré de dur a terme amb estricta subjeccié a les obligacions i
instruccions especificades a la Guia del personal formador proporcionada pel Consell.

3. Que les funcions que hauré de desenvolupar sén les establertes a la base de dades de
personal formador per a les activitats formatives del Consell de Mallorca i on es fixen el
procediment per la seva designaci6 i les seves funcions i obligacions, aprovada per
Resolucié del conseller d'Hisenda i Funcié Publica.

4. Que accept que les hores efectives d'impartici6 es poden reduir en funcié de les
persones que s'apuntin al curs i del nombre de grups de practiques que s’hagin de
crear.

5. Que cedesc al Consell de Mallorca els drets del material elaborat per impartir aquesta
activitat formativa, pel que fa a la propietat intel-lectual i industrial, incloent, els drets de
reproduccio, distribucié, comunicacié publica i transformacié, en qualsevol tipus de
suport /o0 modalitat d'explotacié del contingut de l'activitat formativa contractada.



ANNEX 4
DECLARACIO RESPONSABLE RELATIVA AL MATERIAL DE L’ACTIVITAT FORMATIVA

(NOM T COBNOIMIS) ittt sttt sttt st bbb e b s bt e e et s be e s bt s b ae b e s seenbeeneennesnens ,
amb domicili - SO Carrer/Plaga...ceeceeeneneeenenenesens , districte
postal.....cceenene. ,amb DNI/NIF nUm. c..cccceevivevinecnennen , que actuu.

O en nom propi
O en nom i representacié de 'empresa ( nom o ra6 social i

DECLAR SOTA LA MEVA RESPONSABILITAT, davant el Servei de Formaci6 del Consell Insular
de Mallorca, que el material didactic que presento com a annex per a la imparticié de l'accio
FOrMALIVA .o

O és ORIGINAL, en el sentit que ha estat elaborat directament per jo o bé disposa de la
pertinent autoritzacié o s'han realitzat les cites de les fonts en la forma prevista per la
llei.

O esta REVISAT | ACTUALITZAT, en el sentit que ha estat elaborat directament per jo o bé
disposa de la pertinent autoritzacié o s'han realitzat les cites de les fonts en la forma
prevista per la llei.



ANNEX 5
DECLARACIO RESPONSABLE DE COMPATIBILITAT

(nom i cognoms)
.......................................................................................................................... , amb domicili
Qerrerrerrereneeneeeeseenes Carrer/Plaga... e , codi postal......... amb DNI/NIF

Ates que l'article 19. b) de la Llei 53/1984, de 26 de desembre d'Incompatibilitats del personal
al servei de les administracions publiques disposa que la imparticié de cursos de formacié
de funcionaris és una activitat compatible amb I'exercici d'un lloc de feina en el sector public,
sempre i que no tengui caracter permanent o habitual ni suposi més de setanta i cinc hores
anuals.

DECLAR SOTA LA MEVA RESPONSABILITAT, davant el Servei de Formacié i Planficacié del
Consell Insular de Mallorca:

Que les accions formatives que he impartit durant I'any 202_, inclosa la que impartiré pel
Servei de Formacié i Planificacio anomenada......c.cccveevvvnennencincineneneene. de....hores de
durada, no superen les 75 hores anuals d'imparticio de formacié permeses per la Llei.
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ANNEX 6: PROGRAMACIO DIDACTICA DE LES
ACTIVITATS FORMATIVES DEL CONSELL DE
MALLORCA
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PROGRAMACIO DIDACTICA

DADES GENERALS ACTIVITAT FORMATIVA ‘

Nom accié formativa

Modalitat
Semestre
Data
Destinataris
Competéncies

En finalitzar I'activitat formativa, I'alumnat ha de ser capac de:

Objectius generals d’aprenentatge
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Continguts
Continguts (SABER)

Continguts ( SABER FER)

Continguts ( SABER ESTAR)

METODOLOGIA

ESTRATEGIES METODOLOGIQUES | TECNIQUES METODOLOGIQUES
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ACTIVITATS DIDACTIQUES (per cada una de les activitats d’aprenentatge proposada,
s’ha d’emplenar la fitxa que es mostra a continuacio). Aquest apartat s’ha de repetir per tantes

activitats es vulguin proposar.

Nom de I'activitat

Objectius

Descripci6

Temporitzacié

Metodologia i recursos
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Avaluacio
RECURSOS | MATERIALS DEL CURS
TEMPORALITZACIO
DEL CURS (
Cronograma

dies/sessions)

AVALUACIO CURS O ACTIVITAT FORMATIVA

INSTRUMENTS AVALUACIO CRITERIS AVALUACIO
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