
ANEXO 3
Hoja de autobaremo para la valoración de los méritos

Únicamente se valorarán los méritos conseguidos (incluida la experiencia docente) hasta la fecha de
fin del plazo de presentación de solicitudes de participación.
Un mismo mérito no podrá ser valorado en más de un apartado o subapartado.
Los aspirantes no podrán conseguir más de 10 puntos por la valoración de sus méritos.
Respecto a la valoración de las titulaciones universitarias de carácter oficial (apartados 4.1.1, 4.1.2, 
4.1.3 y 4.1.4) solo se valoran en caso de no haber sido alegadas como requisitos para el acceso al 
cuerpo.
El aspirante debe cumplimentar las casillas sombreadas con la puntuación que corresponda en cada
caso.

1. Trayectoria profesional (máximo 3,0000 puntos)

1.1. Trabajo realizado

Méritos Puntos Tiempo de servicio

años meses

1.1.1. Por cada año de experiencia docente, 
que supere los ocho exigidos como requisito,
como funcionario de carrera de los cuerpos 
que integran la función pública docente.

0,5000
 

Las fracciones de año se computarán por 
mes completo a razón de

0,0416

1.1.2. Por cada año de servicio en puestos de
la Administración Educativa de nivel 26 o 
superior (excluido el de inspector accidental).

0,5000

Las fracciones de año se computarán por 
mes completo a razón de

 0,0416

TOTAL APARTADO 1.1 (1.1.1 + 1.1.2)

C. del Ter, 16, 1º
Polígon de Son Fuster
07009 Palma 
Tel. 971 17 78 65
dgpdocen.caib.es










