ANEXO DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO NUM. 3/2023

CREACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL DE LA RESIDENCIA SANT MIQUEL/OMS, CENTRO DE DIA OMS, CENTRO DE DiA CA’N CLAR, RESIDENCIA MIQUEL MIR Y
SERVICIOS DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL

ORGANISMO: IMA IMAS/VICEPRESIDENCIA 1/AREA DE ATENCION SOCIOSANITARIA
CENTRO DIRECTIVO: IMAO16 SERVICIOS ESPECIALIZADOS 1
UNIDAD IMAO0100040  RESIDENCIA SANT MIQUEL/OMS
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO  [PUESTO DE IDESTINA | NP | TP |CD| CE | FP | AD [ GR | TJ [ESCALES  [CATEGORIA/ESPECIALIDAD REQUISITOS N.CAT| RD | OBS
PUESTO  [TRABAJO CION M
L00880000 [DIRECTOR/A  [PALMA 1 s]as|s1| L [aA1]A1] 07 [M009 TECNICO-A SUPERIOR/--, TECNICO/A MEDIO/-- TITULO UNIVERSITARIO DE ARQUITECTURA SUPERIOR| B2
A2 O TITULO UNIVERSITARIO DE CUALQUIER GRADO O
(CUALQUIER LICENCIATURA O CUALQUIER INGENIERIA|
(O CUALQUIER DIPLOMATURA, INGENIERIA TECNICA,
ARQUITECTURA TECNICA O TRES PRIMEROS CURSOS
(COMPLETOS DE CUALQUIER LICENCIATURA,
ARQUITECTURA O INGENIERIA Y FORMACION
[COMPLEMENTARIA DE ESPECIALISTA UNIVERSITARIO
[EN DEPENDENCIA, DISCAPACIDAD, GERIATRIA,
IGERONTOLOGIA, DIRECCION DE CENTROS
RESIDENCIALES O OTRAS AREAS DE CONOCIMIENTOS
RELACIONADOS CON EL AMBITO DE ATENCION A LA
[DEPENDENCIA
00780000 [MEDICO/A PALMA 11 G|23]47| c|A1]A1]o1 [Moo9 TECNICO-A SUPERIOR/MEDICO/MEDICA LICENCIATURA EN MEDICINA O GRADO EN MEDICINA | B2
00890000 [PSICOLOGO/  [PALMA 1 {62336 c|a1]a1]or [Moo9 TECNICO-A SUPERIOR/PSICOLOGIA TITULO UNIVERSITARIO DE GRADO O LICENCIATURA | B2
PSICOLOGA EN PSICOLOGIA Y TITULO OFICIAL DE MiSTER EN
PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA O CERTIFICADO DE
ACREDITACION DE LA PROFESION DE PSICOLOGIA
(GENERAL SANITARIA
100900001 [FARMACEUTIC [PALMA 11 G|23]|36| c|A1]Aa1]o1 [Moo9 TECNICO-A SUPERIOR/FARMACIA LICENCIATURA EN FARMACIA O GRADO EN FARMACIA| B2
O/A
00910000 [COORDINADOR/[PALMA 16236 c|a1]A2] 07 [M020 TECNICO/A MEDIO/ENFERMERIA [DIPLOMATURA EN ENFERMERIA O GRADO EN B2
|A ENFERMERIA [ENFERMERIA
00790000 [ENFERMERO/ [PALMA 1m{Gl20]35] c|A1]A2] 03 [M020 TECNICO/A MEDIO/ENFERMERIA [DIPLOMATURA EN ENFERMERIA O GRADO EN B2
ENFERMERA [ENFERMER{A
00800001  [FISIOTERAPEUT[PALMA 21 Gl20]33[ c|A1]a2]o1 [Mo20 TECNICO/A MEDIO/FISIOTERAPIA DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA O GRADO EN B2
A FISIOTERAPIA
00920000 [TRABAJADOR/A[PALMA 1 ] Gl20]33| c|A1]a2]o1 [Mo20 TECNICO/A MEDIO/TRABAJO SOCIAL DIPLOMATURA EN TRABAJO SOCIAL O GRADO EN B2
SOCIAL TRABAJO SOCIAL
RESIDENCIAL
00930000 [ADMINISTRADO[PALMA 1 Gl20[31 ] C|aA1]A2] o1 [M020 TECNICO/A MEDIO/-- (GRADO EN ECONOMIA O GRADO EN ADMINISTRACION| B2
R/A Y DIRECCION DE EMPRESAS O GRADO EN
RESIDENCIAL ADMINISTRACION DE EMPRESAS O DIPLOMATURA EN
CIENCIAS EMPRESARIALES O GRADO EN CIENCIAS
[EMPRESARIALES O TRES PRIMEROS CURSOS
[COMPLETOS O PRIMER CICLO EQUIVALENTE A 180
ICREDITOS DE LA LICENCIATURA EN CIENCIAS
[ECONOMICAS O EN ADMINISTRACION Y DIRECCION




IDE EMPRESAS

00940000

[ADMINISTRATI
[VO/A

PALMA

28

Al

Cl

01

MO11

[ADMINISTRATIVO-VA (ADMINISTRACION GENERAL)/--

TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO/A
SUPERIOR DE FORMACION PROFESIONAL DE LA
[FAMILIA DE ADMINISTRACION Y GESTION O
FORMACION LABORAL EQUIVALENTE PARA
AQUELLOS TRABAJADORES QUE EN EL MOMENTO DE
LA APROBACION DE LA CREACION DE LA RPT DE
PERSONAL LABORAL DEL IMAS PRESTEN SERVICIOS A
LA ADMINISTRACION DEL IMAS

Cl

L00950000

TECNICO/A DE
ANIMACION
SOCIOCULTURA
L

PALMA

Al

02

MO16

TECNICO-A AUXILIAR/TECNICO-A ANIMACION
SOCIOCULTURAL

TITULO DE TECNICO/A SUPERIOR DE FORMACION
PROFESIONAL DE LA FAMILIA DE SERVICIOS
SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
(ESPECIALIDAD ANIMACION SOCIOCULTURAL Y
TURISTICA) O FORMACION LABORAL EQUIVALENTE
PARA AQUELLOS TRABAJADORES QUE EN EL
MOMENTO DE LA APROBACION DE LA CREACION DE
LA RPT DE PERSONAL LABORAL DEL IMAS PRESTEN
SERVICIOS A LA ADMINISTRACION DEL IMAS

B2

L.00960000

COORD. DE
SERVICIOS
GOBERNANTE/
A

PALMA

35

Al

Cl

01

M006

PERSONAL DE OFICIOS / OFICIAL-A/COORD. DE
SERVICIOS - GOBERNANTE/A

TITULO DE BACHILLER O TITULO DE TECNICO/A
SUPERIOR DE FORMACION PROFESIONAL DE LA
FAMILIA DE HOSTELERIA Y TURISMO (TECNICO/A
SUPERIOR EN GESTION DE ALOJAMIENTOS
TURISTICOS) O FORMACION LABORAL EQUIVALENTE
PARA AQUELLOS TRABAJADORES QUE EN EL
MOMENTO DE LA APROBACION DE LA CREACION DE
LA RPT DE PERSONAL LABORAL DEL IMAS PRESTEN
SERVICIOS A LA ADMINISTRACION DEL IMAS

B2

L.00970000

ANIMADOR/A
SOCIOCULTURA
L

PALMA

31

Al

C2

02

MO16

TECNICO-A AUXILIAR/AUXILIAR ANIMACION
SOCIOCULTURAL

(GRADUADO/DA EN EDUCACION SEGUNDARIA
(OBLIGATORIA (ESO) O FORMACION LABORAL
[EQUIVALENTE PARA AQUELLOS TRABAJADORES QUE
EN EL MOMENTO DE LA APROBACION DE LA
[CREACION DE LA RPT DE PERSONAL LABORAL DEL
IMAS PRESTEN SERVICIOS A LA ADMINISTRACION DEL
IMAS

Bl

L00980000

AUXILIAR DE
COMPRAS'Y
ALMACEN

PALMA

26

Al

C2

01

MO13

AUXILIAR ADMINISTRATIVO-VA (ADMINISTRACION
GENERAL)/--

TITULO DE GRADUADO/DA EN EDUCACION
SEGUNDARIA OBLIGATORIA (ESO) O TITULO DE
TECNICO/TECNICA MEDIO DE FORMACION
PROFESIONAL DE LA FAMILIA DE ADMINISTRACION Y
GESTION O FORMACION LABORAL EQUIVALENTE
PARA AQUELLOS TRABAJADORES QUE EN EL
MOMENTO DE LA APROBACION DE LA CREACION DE
LA RLT DE PERSONAL LABORAL DEL IMAS PRESTEN
SERVICIOS EN LA ADMINISTRACION DEL IMAS

B2

L.00990001

AUXILIAR
TECNICO/A
SOCIOSANITARI
O/A

PALMA

31

Al

C2

03

IMO16

TECNICO-A AUXILIAR/AUXILIAR TECNICO-A
SOCIOSANITARIO-A

FORMACION PROFESIONAL TECNICO/A EN CURAS
[AUXILIARES DE ENFERMERIA O FORMACION
PROFESIONAL TECNICO EN ATENCION A PERSONAS EN
SITUACION DE DEPENDENCIA O FORMACION
PROFESIONAL DE TECNICO/A EN ATENCION
SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION A PERSONAS
[DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES

Bl

L01000000

TECNICO/A EN

PALMA

54

31

Al

C2

03

MO016

TECNICO-A AUXILIAR/CURAS AUXILIARES DE

[FORMACION PROFESIONAL TECNICO/A EN CURAS

Bl




CURAS
[AUXILIARES DE
[ENFERMERIA

[ENFERMERIA

[AUXILIARES DE ENFERMERIA O FORMACION
PROFESIONAL TECNICO EN ATENCION A PERSONAS EN
SITUACION DE DEPENDENCIA O FORMACION
PROFESIONAL DE TECNICO/A EN ATENCION
SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION A PERSONAS
[DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES

L.00830001

AUXILIAR
[ADMINISTRATI
[VO/A

PALMA

25

Al

C2

01

MO13

AUXILIAR ADMINISTRATIVO-VA (ADMINISTRACION
(GENERAL)/--

(GRADUADO/DA EN EDUCACION SEGUNDARIA
(OBLIGATORIA (ESO) O TITULO DE TECNICO/A MEDIO
IDE FORMACION PROFESIONAL DE LA FAMILIA DE
ADMINISTRACION Y GESTION O FORMACION
LABORAL EQUIVALENTE PARA AQUELLOS
TRABAJADORES QUE EN EL MOMENTO DE LA
[APROBACION DE LA CREACION DE LA RPT DE
PERSONAL LABORAL DEL IMAS PRESTEN SERVICIOS A
LA ADMINISTRACION DEL IMAS

B2

L01010000

AUXILIAR DE
RECEPCION

PALMA

26

Al

C2

02

MO16

TECNICO-A AUXILIAR/AUXILIAR DE RECEPCION

(GRADUADO/DA EN EDUCACION SEGUNDARIA
(OBLIGATORIA (ESO) O TECNICO/A DE GRADO MEDIO
DE FORMACION PROFESIONAL O FORMACION
LABORAL EQUIVALENTE PARA AQUELLOS
TRABAJADORES QUE EN EL MOMENTO DE LA
[APROBACION DE LA CREACION DE LA RPT DE
PERSONAL LABORAL DEL IMAS PRESTEN SERVICIOS A
LA ADMINISTRACION DEL IMAS

B2

EXT

L00860000

PERSONAL DE
SERVICIOS

PALMA

23

Al

AP

02

MO008

PERSONAL DE OFICIOS / OPERARIO-A/PERSONAL DE
SERVICIOS

[CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD O FORMACION
[LABORAL EQUIVALENTE PARA AQUELLOS
TRABAJADORES QUE EN EL MOMENTO DE LA
[APROBACION DE LA CREACION DE LA RPT DE
PERSONAL LABORAL DEL IMAS PRESTEN SERVICIOS A
LA ADMINISTRACION DEL IMAS

A2

PMRE

L00860001

PERSONAL DE
SERVICIOS

PALMA

23

Al

AP

02

MO008

[PERSONAL DE OFICIOS / OPERARIO-A/PERSONAL DE
SERVICIOS

[CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD O FORMACION
LABORAL EQUIVALENTE PARA AQUELLOS
TRABAJADORES QUE EN EL MOMENTO DE LA
[APROBACION DE LA CREACION DE LA RPT DE
[PERSONAL LABORAL DEL IMAS PRESTEN SERVICIOS A
LA ADMINISTRACION DEL IMAS

A2

PMRE

01020000

MOZO/A DE
OFICIOS

PALMA

20

Al

AP

01

MO008

PERSONAL DE OFICIOS / OPERARIO-A/MOZO DE
(OFICIOS

[CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD O FORMACION
LABORAL EQUIVALENTE PARA AQUELLOS
TRABAJADORES QUE EN EL MOMENTO DE LA
[APROBACION DE LA CREACION DE LA RLT DE
PERSONAL LABORAL DEL IMAS PRESTEN SERVICIOS A

LA ADMINISTRACION DEL IMAS

A2

PMRE




ORGANISMO: IMA IMAS/VICEPRESIDENCIA 1/AREA DE ATENCION SOCIOSANITARIA
CENTRO DIRECTIVO: IMAO16 SERVICIOS ESPECIALIZADOS 1
UNIDAD IMA0160041  CENTRO DE DiA OMS
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO  [PUESTO DE DESTINAC| NP [ TP [CD|[CE| FP J[AD [ GR| TJ [ESCALES  [CATEGORIA/ESPECIALIDAD REQUISITOS N.CAT| RD | OBS
PUESTO  |[TRABAJO L M
100990002 |AUXILIAR PALMA 2 Gl1e]|30] c|ar|c2|o2|mois TECNICO-A AUXILIAR/AUXILIAR TECNICO-A FORMACION PROFESIONAL TECNICO/A EN CURAS Bl
TECNICO/A SOCIOSANITARIO-A AUXILIARES DE ENFERMERIA O FORMACION
SOCIOSANITARI PROFESIONAL TECNICO/A EN ATENCION A PERSONAS
0/A EN SITUACION DE DEPENDENCIA O FORMACION
PROFESIONAL DE TECNICO/A EN ATENCION
SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES
ORGANISMO: IMA IMAS/VICEPRESIDENCIA 1/AREA DE ATENCION SOCIOSANITARIA
CENTRO DIRECTIVO: IMAO16 SERVICIOS ESPECIALIZADOS I
UNIDAD IMA0160043  CENTRO DE DiA CA’N CLAR
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO  [PUESTO DE [DESTINACIO| NP | TP [CD | CE| FP [ AD | GR| TJ [ESCALES  [CATEGORIA/ESPECIALIDAD REQUISITOS N.CAT|RD| OBS
PUESTO  |[TRABAJO N M
01030001 |DIRECTOR/A [LLUCMAJOR | 1 | G [ 23| 34| € | A1 ] A2 | 07 [M020 [TECNICO/A MEDIO/TRABAJO SOCIAL DIPLOMATURA EN TRABAJO SOCIAL O GRADO EN B2
TRABAJO SOCIAL
01040000 |TERAPEUTA |LLUCMAJOR | 1 | G [ 20 ]33] Cc | A1] A2 | o1 [M020 TECNICO/A MEDIO/TERAPIA OCUPACIONAL DIPLOMATURA EN TERAPIA OCUPACIONAL O GRADO B2
(OCUPACION EN TERAPIA OCUPACIONAL
AL
00800002 [FISIOTERAPE[LLUCMAIOR | 1 | G [ 20 [ 33| C | A1 ] A2 ] o1 [M020 TECNICO/A MEDIO/FISIOTERAPIA DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA O GRADO EN B2 HETP
UTA FISIOTERAPIA
00990000 |AUXILIAR |LLUCMAJOR | 5 [ G [ 16 |30 c [ A1] C2| 02 [Mo16 TECNICO-A AUXILIAR/AUXILIAR TECNICO-A FORMACION PROFESIONAL TECNICO/A EN CURAS Bl
TECNICO/A SOCIOSANITARIO-A [AUXILIARES DE ENFERMERIA O FORMACION
SOCIOSANIT PROFESIONAL TECNICO EN ATENCION A PERSONAS EN
ARIO/A SITUACION DE DEPENDENCIA O FORMACION
PROFESIONAL DE TECNICO/A EN ATENCION
SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES
00860003 [PERSONAL [LLUCMAIJOR [ 1 [ G [ 1421 ¢ [Aa1]AP]| o1 [moo8 [PERSONAL DE OFICIOS / OPERARIO-A/PERSONAL DE  [CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD O FORMACION A2 HETP
DE SERVICIOS LABORAL EQUIVALENTE PARA AQUELLOS PMRE
SERVICIOS TRABAJADORES QUE EN EL MOMENTO DE LA
[APROBACION DE LA CREACION DE LA RPT DE
PERSONAL LABORAL DEL IMAS PRESTEN SERVICIOS A
LA ADMINISTRACION DEL IMAS




ORGANISMO: IMP IMAS/VICEPRESIDENCIA 1/AREA DE ATENCION COMUNITARIA Y PROYECTOS ESTRATEGICOS
CENTRO DIRECTIVO: IMP004 ATENCION COMUNITARIA Y PROYECTOS ESTRATEGICOS
UNIDAD IMP0040002  SERVICIOS DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
[CODIGO [PUESTO DE [DESTINACIO | NP | TP |[CD | CE | FP | AD | GR| TJ [ESCALES  |[CATEGORIA/ESPECIALIDAD REQUISITOS N.CAT OBS
PUESTO  [TRABAJO [N M
01030002 [DIRECTOR/A [PUIGPUNYEN| 1 | s [ 23 [ 34| C | A1 | A2 07 [M020 TECNICO/A MEDIO/TRABAJO SOCIAL [DIPLOMATURA EN TRABAJO SOCIAL O GRADO EN B2
T/PETRA [TRABAJO SOCIAL
00990004 |[AUXILIAR [PUIGPUNYEN| 1 [ G |16 [ 30| C [ A1 | C2] 09 Mo16 TECNICO-A AUXILIAR/AUXILIAR TECNICO-A FORMACION PROFESIONAL TECNICO/A EN CURAS Bl
TECNICO/A  [T/PETRA SOCIOSANITARIO-A AUXILIARES DE ENFERMERIA O FORMACION
SOCIOSANIT PROFESIONAL TECNICO EN ATENCION A PERSONAS EN
ARIO/A SITUACION DE DEPENDENCIA O FORMACION
PROFESIONAL DE TECNICO/A EN ATENCION
SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION A PERSONAS
[DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES
ORGANISMO: IMA IMAS/VICEPRESIDENCIA 1/AREA DE ATENCION SOCIOSANITARIA
CENTRO DIRECTIVO: IMAO16 SERVICIOS ESPECIALIZADOS I
UNIDAD IMA0160042  RESIDENCIA MIQUEL MIR
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO  [PUESTO DE DESTINA | NP | TP [ CD | CE | FP | AD | GR| TJ [ESCALES (CATEGORIA/ESPECIALIDAD REQUISITOS N.CAT OBS
PUESTO _ |[TRABAJO CION M
L00780001  [MEDICO/A INCA 1 [ Gl23[47] clai|ar] o1 [Moo9 TECNICO-A SUPERIOR/MEDICO/MEDICA [LICENCIATURA EN MEDICINA O GRADO EN MEDICINA [ B2
L00790001 |ENFERMERO/ [INCA 21 G|20]35] cCc |A1|A2] 03 [M020 TECNICO/A MEDIO/ENFERMERIA DIPLOMATURA EN ENFERMERIA O GRADO EN B2
ENFERMERA [ENFERMERIA
L00800003  [FISIOTERAPEUT [INCA 1 [ Gl20]33[cC[aA1|a2] o1 |mo20 TECNICO/A MEDIO/FISIOTERAPIA DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA O GRADO EN B2
A FISIOTERAPIA
L00810000 [TECNICO/AEN [INCA B|Glwe|31]clar|c2| 03 |mole TECNICO-A AUXILIAR/CURAS AUXILIARES DE [FORMACION PROFESIONAL TECNICO/A EN CURAS Bl
CURAS ENFERMERIA AUXILIARES DE ENFERMERIA O FORMACION
[AUXILIAR DE PROFESIONAL TECNICO EN ATENCION A PERSONAS EN
ENFERMERIA SITUACION DE DEPENDENCIA O FORMACION
PROFESIONAL DE TECNICO/A EN ATENCION
SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES
00820000 [TRABAJADOR/A [INCA I [Ggl1e][31] clar]ca| o3 [mole TECNICO-A AUXILIAR/TRABAJO FAMILIAR [FORMACION PROFESIONAL TECNICO/A EN CURAS Bl EXT
FAMILIAR [AUXILIARES DE ENFERMERIA O FORMACION
PROFESIONAL TECNICO EN ATENCION A PERSONAS EN
SITUACION DE DEPENDENCIA O FORMACION
PROFESIONAL DE TECNICO/A EN ATENCION
SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION A PERSONAS
[DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES
00830002 |AUXILIAR INCA 1 [ Gliwe|25] clar|c2| o1 [mo13 AUXILIAR ADMINISTRATIVO-VA (ADMINISTRACION  [GRADUADO/DA EN EDUCACION SECUNDARIA B2
[ADMINISTRATIV GENERAL)/-- [OBLIGATORIA (ESO)




O/A

100840000 |[COCINERO/A  [INCA 2| G|l17]28] cCc|Aar|c2] 02 [Moie6 PERSONAL DE OFICIOS / OFICIAL-A/COCINERO-A DE  [TITULO DE FORMACION PROFESIONAL DE

PRIMERA TECNICO/TECNICA EN COCINA Y GASTRONOMIA O
TITULO DE FORMACION PROFESIONAL DE
TECNICO/TECNICA EN COCINA O TITULO DE
GRADUADO/GRADUADA EN EDUCACION SECUNDARIA

(OBLIGATORIA (ESO)

L00850000 [AYUDANTE/A  [INCA 1 G |14 |28 C |Al|AP| 02 |[MO0O8 PERSONAL DE OFICIOS / OPERARIO-A/AYUDANTE-A

COCINA DE COCINA
00860002 |PERSONALDE [INCA 3 G |14 |23 C |Al|AP| 02 |[M008 PERSONAL DE OFICIOS / OPERARIO-A/PERSONAL DE

SERVICIOS SERVICIOS
00060002 [MARMITON/NA [INCA 1 G |14 |23 C |Al|AP| 02 |[M008 PERSONAL DE OFICIOS /

OPERARIO-A/MARMITON/MARMITONA

L00870000 |ORDENANZA INCA 1 G| 14|21 C[ALl|[AP]| 02 |[MO19 SUBALTERNO-A (ADMINISTRACION GENERAL)/--

Cédigos de 1a Relacion de Puestos de trabajo de laborales del Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales

TP - TIPOS DE PUESTOS
G - GENERICO
S - SINGULARIZADO

FP - FORMA DE PROVISION
C-CONCURSO
L - LIBRE DESIGNACION

ADM - ADSCRIPCION A ADMINISTRACIONES PUBLICAS
A1 PUESTOS RESERVADOS A PERSONAL DEL CONSEJO DE MALLORCA Y DE SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

TJ - TIPOS DE JORNADA

01 - JORNADA ANUAL DE 1642 HORAS PRESTADAS DE FORMA CONTINUA

02 - JORNADA ANUAL DE 1642 HORAS PRESTADAS EN DOS TURNOS Y/O FIN DE SEMANA

03 - JORNADA ANUAL DE 1642 HORAS PRESTADAS EN TRES TURNOS

07 - JORNADA DE PLENA DISPONIBILIDAD

09 - LA JORNADA DE ESTOS PUESTOS DE TRABAJO SERA DE 1642 HORAS ANUALES, PRESTADAS HABITUALMENTE DE 8 A 15 HORAS, DE LUNES A VIERNES. LAS HORAS PRESTADAS FUERA DE LA JORNADA INDICADA SON
CONSECUENCIA DE LA PROGRAMACION ORDINARIA Y ESTRUCTURAL DEL PROFESIONAL Y SE COMPENSARAN SEMANALMENTE O MENSUALMENTE, PREVIA SOLICITUD DEL TRABAJADOR, CON LAS CORRESPONDIENTES
HORAS DE DESCANSO DURANTE LA FRANJA HORARIA DE LA JORNADA HABITUAL. EL NOMBRE MAXIMO DE HORAS A COMPENSAR NO SUPERARAN EL 20% DE LA JORNADA SEMANAL

REQUISITOS



LAS TITULACIONES QUE CONSTEN EN EL APARTADO DE REQUISITOS SON LAS REQUERIDAS PARA ACCEDER AL PUESTOS DE TRABAJO O TITULACIONES EQUIVALENTES CUANDO SE APRUEBEN NUEVAS TITULACIONES O
MODIFICACIONES DE LA LEGISLACION EDUCATIVA VIGENTE

LOS PUESTOS DE TRABAJO ADSCRITOS DOBLEMENTE AL GRUPO A1/A2 CON LA CATEGORIA DE TECNICO-A SUPERIOR Y TECNICO-A MEDIO SE ENTIENDEN QUE LAS TITULACIONES REQUERIDAS SON LAS
CORRESPONDIENTES A CADA CATEGORIA.

N.CAT - NIVEL CATALAN
A2 - NIVEL BASICO; B1- NIVEL LINDAR; B2 - NIVEL AVANZADO; C1 - NIVEL DE DOMINIO FUNCIONAL EFECTIVO

RD - RESERVA DISCAPACIDAD
S Sl

OBSERVACIONES

HE HORARIO ESPECIAL 25H/SEMANALES

HE HORARIO ESPECIAL 50H/SEMANALES

HETP- HORARIO ESPECIAL TEMPO PARCIAL

EXT- EXT PUESTOS A EXTINGUIR CUANDO QUEDEN VACANTES

PMRE- PENDIENTE MODIFICACION DE LOS REQUISITOS DE OCUPACION Y NIVEL DE CATALAN A LA PROXIMA MODIFICACION DE LA RPT PARA A LA EQUIPARACION TOTAL CON EL RESTO DE PUESTOS DE PERSONAL
FUNCIONARIO Y LABORAL DEL GRUPO DE TITULACION AP UNA VEZ APROBADA LA RPT INICIAL CON EFECTOS DESDE LA APROBACION Y ADJUDICADOS LOS PUESTOS DEL PLAN DE ESTABILIDAD DE PERSONAL LABORAL
(PEL 2022), S| PROCEDE.

- Cuadro de correspondencia de las categorfas ambito de aplicacién convenio colectivo Fundacién i convenio colectivo Consejo de Mallorca
(estas categorfas no constan explicitamente en el convenio colectivo CIM)

GRUPO CATEGORIA/ GRUPO AMBITO DE cODIGO CATEGORIA / ESPECIALIDAD AMBITO DE
AMBITO DE | ESPECIALIDAD AMBITO DE | APLICACION CONVENIO CATEGORIA/ APLICACION CONVENIO O COLECTIVO
APLICACION | APLICACION CONVENIO | COLECTIVO PERSONAL ESPECIALIDAD PERSONAL LABORAL CONSEJO DE
CONVENIO | COLECTIVO FUNDACION | LABORAL CONSEJO DE MALLORCA
COLECTIVO @) MALLORCA
FUNDACION

A TECNICO/TECNICA Al MO009 TECNICO-TECNICA SUPERIOR/
TITULADO/TITULADA ESPECIALIDAD SIN ESPECIALIDAD

SUPERIOR/--

A TECNICO/TECNICA Al MO009 TECNICO-TECNICA SUPERIOR/
TITULADO/TITULADA ESPECIALIDAD MEDICO/MEDICA
SUPERIOR/MEDICINA

A TECNICO/TECNICA Al MO009 TECNICO-TECNICA SUPERIOR/
TITULADO/TITULADA ESPECIALIDAD PSICOLOGIA

SUPERIOR/PSICOLOGIA
A TECNICO/TECNICA Al MO009 TECNICO-TECNICA SUPERIOR/




TITULADO/TITULADA
SUPERIOR/FARMACIA

ESPECIALIDAD FARMACIA

TECNICO/TECNICA A2 M020 TECNICO-TECNICA MEDIO / ESPECIALIDAD
TITULADO/TITULADA DE ENFERMERIA
GRADO
MEDIO/ENFERMERIA
TECNICO/TECNICA A2 M020 TECNICO-TECNICA MEDIO / ESPECIALIDAD
TITULADO/TITULADA DE FISIOTERAPIA
GRADO
MEDIO/FISIOTERAPIA
TECNICO/TECNICA A2 M020 TECNICO-TECNICA MEDIO / ESPECIALIDAD
TITULADO/TITULADA DE TERAPIA OCUPACIONAL
GRADO MEDIO/TERAPIA
OCUPACIONAL
TECNICO/TECNICA A2 M020 TECNICO-TECNICA MEDIO / ESPECIALIDAD
TITULADO/TITULADA DE TRABAJO SOCIAL
GRADO MEDIO/TRABAJO
SOCIAL
TECNICO/TECNICA A2 M020 TECNICO-TECNICA MEDIO / ESPECIALIDAD
TITULADO/TITULADA DE SIN ESPECIALIDAD
GRADO MEDIO/--
ADMINISTRATIVO/ « MO11 ADMINISTRATIVO/ADMINISTRATIVA
ADMINISTRATIVA/-- (ADMINISTRACION GENERAL)
TECNICO/TECNICA DE C1 M016 TECNICO-TECNICA AUXILIAR/ESPECIALIDAD
ANIMACION TECNICO-A ANIMACION SOCIOCULTURAL
SOCIOCULTURAL/-- (GRUPO C1)
GOBERNANTE/ « MO006 PERSONAL DE OFICIOS / OFICIAL-OFICIALA/
GOBERNANTA/-- ESPECIALIDAD COORD. DE SERVICIOS-
GOBERNANTE-GOBERNANTA
ANIMADOR/ANIMADORA @ MO016 TECNICO-TECNICA AUXILIAR/ESPECIALIDAD
SOCIOCULTURAL/-- AUXILIAR ANIMACION SOCIOCULTURAL
(GRUPO (2)
AUXILIAR 2 MO013 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/ADMINISTRATIVA
ADMINISTRATIVO/ADMINIS (ADMINISTRACION GENERAL)
TRATIVA/--
AUXILIAR DE RECEPCION/-- @) MO016 TECNICO-TECNICA AUXILIAR/ESPECIALIDAD

AUXILIAR DE RECEPCION (A EXTINGUIR




CUANDO QUEDE VACANTE)
D AUXILIAR @) MO016 TECNICO-A AUXILIAR / ESPECIALIDAD

TECNICO/TECNICA AUXILIAR TECNICO/TECNICA
SOCIOSANITARIO/SOCIOS SOCIOSANITARIO/SOCIOSANITARIA

ANITARIA/--
D TECNICO/TECNICA EN @) MO016 TECNICO-TECNICA AUXILIAR / ESPECIALIDAD
CURAS AUXILIARES DE CURAS AUXILIARES DE ENFERMERIA
ENFERMERIA/-
E LIMPIADOR/LIMPIADORA/-- AP MO008 PERSONAL DE OFICIOS / OPERARIO-
OPERARIA/ ESPECIALIDAD PERSONAL DE
SERVICIOS
E PEON/- AP MO008 PERSONAL DE OFICIOS / OPERARIO-
OPERARIA/ ESPECIALIDAD MOZO DE
OFICIOS

(*) -- = SIN ESPECIALIDAD

Equivalencias de Cédigos de la Relacién de puestos de trabajo de la Residencia Sant Miquel/oms, Centro de dia Oms , Centro de dia Ca'n Clar Y Servicios de Promocién de la Autonomia Personal

CcODIGO CcODIGO
ANTERIOR ACTUAL
(BOIB niim. 29

de 24 de febrero

de 2022)

00310000 L00880000
00720000 L01000000
100320000 L00780000
100330000 00890000
100340000 L00900001
100350000 00910000
100360000 L00920000
00370000 L00800001
100380000 L00790000
100410000 L00930000
100420000 00940000
100430000 00960000
100440000 L00950000
100450000 00970000
00460000 L00980000




.00470000 L01010000
.00480000 00990001
.00490000 00830001
L00500000* 00860000
L00510000 01020000
00480001 00990002
00530000 L01030001
00540000 01040000
00370001 00800002
100480002 00990000
.00500001 00860003
.00300000 00990004
1.00520000 L01030002

(*) Dos expansiones de estos puestos de trabajo pasan a tener reserva de discapacidad, por estos motivos, se crea un nuevo puesto de trabajo LO0860001.

- Cuadro de correspondencia de les categorias ambito de aplicacién convenio colectivo Miquel Mir y convenio colectivo Consejo de Mallorca
(estas categorfas no constan explicitamente en el convenio colectivo CIM)

GRUPO CATEGORIA / GRUPO AMBITO DE CcODIGO CATEGORIA / ESPECIALIDAD
AMBITO DE | ESPECIALIDAD AMBITO DE | APLICACION CONVENIO CATEGORIA/ AMBITO DE APLICACION
APLICACION APLICACION CONVENIO | COLECTIVO PERSONAL ESPECIALIDAD CONVENIO COLECTIVO
CONVENIO COLECTIVO MIQUEL MIR | LABORAL CONSEJO DE PERSONAL LABORAL
COLECTIVO *) MALLORCA CONSEJO DE MALLORCA
MIQUEL MIR

1 MEDICO-MEDICA / -- Al MO009 TECNICO-TECNICA SUPERIOR/
ESPECIALIDAD MEDICO-
MEDICA

2 DUE/ -- A2 MO020 TECNICO-TECNICA MEDIO /
ESPECIALIDAD ENFERMERIA

2 FISIOTERAPEUTA / - A2 MO020 TECNICO-TECNICA MEDIO /
ESPECIALIDAD FISIOTERAPIA

3 TECNICO-TECNICA (@) M016 TECNICO-TECNICA AUXILIAR /

AUXILIAR DE ESPECIALIDAD CURAS

ENFERMERIA / - AUXILIARES DE ENFERMERIA




TRABAJADOR-
TRABAJADORA- FAMILIAR /

c2

MO016

TECNICO-TECNICA AUXILIAR /
ESPECIALIDAD TRABAJADOR-A
FAMILIAR (PUESTOS A
EXTINGUIR CUANDO QUEDEN
VACANTES)

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO-
ADMINISTRATIVA / -

c2

MO013

AUXILIAR ADMINISTRATIVO-
ADMINISTRATIVA
(ADMINISTRACION GENERAL)

COCINERO-COCINERA / -

c2

MO016

PERSONAL DE OFICIOS /
OFICIAL-A/ ESPECIALIDAD
COCINERO-COCINERA DE
PRIMERA

AYUDANTE-AYUDANTA DE
COCINA/ -

AP

MO008

PERSONAL DE OFICIOS /
OPERARIO-OPERARIA/
ESPECIALIDAD AYUDANTE-
AYUDANTA DE COCINA

LIMPIAPLATOS / -

AP

M008

PERSONAL DE OFICIOS /
OPERARIO-OPERARIA/
ESPECIALIDAD
MARMITON/MARMITONA

LIMPIADOR-A / -

AP

M008

PERSONAL DE OFICIOS /
OPERARIO-OPERARIA/
ESPECIALIDAD PERSONAL DE
SERVICIOS

PORTERO-A / ORDENANZA

AP

MO019

SUBALTERNO-SUBALTERNA/
(ADMINISTRACION GENERAL)

(*) -- = Sin especialidad

Equivalencias de Cédigos de la Relacién de puestos de trabajo de la Residencia Miquel Mir

CODIGO
ANTERIOR
(BOIB niim. 29
de 24 de
Febrero de
2022)

CODIGO ACTUAL

00570000

00780001

00580000

00790001




00590000 00800003
00600000 00810000
00610000 00830002
00630000 00840000
00640000 00850000
L00650000 00060002
L00660000 00860002
00670000 00870000
00620000 00820000

MODIFICACION PUNTUAL DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE FUNCIONARIOS DEL IMAS

ORGANISMO: IMA IMAS/VICEPRESIDENCIA 1/AREA DE ATENCION SOCIOSANITARIA
CENTRO DIRECTIVO: IMA016 SERVICIOS ESPECIALIZADOS I
UNIDAD IMA0100040  RESIDENCIA SANT MIQUEL/OMS
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO  [PUESTO DE TRABAJO |[DESTINACIO | NP [ TP [ CD | CE | FP |[ADM| GR | TJ | ESCALES |ESCALA/ESP. REQUISITOS N.CAT| RD | OBS
PUESTO N
F002201KP |AUXILIAR PALMA 1 G 16 | 25 c [ ar|c2] o 3054 JAG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2
ADMINISTRACION
GENERAL
[F00779YRW [TECNICO/A EN CURAS  [PALMA 4 G 16 | 31 c | a1t |c2| 03 3058 AE - TECNICA - TECNICO-A AUXILIAR/CURAS Bl
[AUXILIARES DE AUXILIARES DE ENFERMERIA
ENFERMERIA
F0014035D [PERSONAL DE SERVICIOS [PALMA 2 G 14 | 23 c | a1 | AP | 02 3077 AE - SERVICIOS ESPECIALES - PERSONAL DE Bl
OFICIOS / OPERARIO-A/PERSONAL DE SERVICIOS
ORGANISMO: IMA IMAS/VICEPRESIDENCIA 1/AREA DE ATENCION SOCIOSANITARIA
CENTRO DIRECTIVO: IMA016 SERVICIOS ESPECIALIZADOS I
UNIDAD IMA0160041  CENTRO DE DIiA OMS
PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO  |[PUESTO DE TRABAJO [DESTINACIO [ NP [ TP | CD | CE | FP [ADM| GR | TJ | ESCALES [ESCALA/ESP. REQUISITOS N.CAT| RD | OBS
PUESTO N
F00779YRT [TECNICO/A EN CURAS  [PALMA 1 G 16 | 30 c [ ar|cf|o 3058 AE - TECNICA - TECNICO-A AUXILIAR/CURAS Bl
[AUXILIARES DE [AUXILIARES DE ENFERMERIA
ENFERMERIA
ORGANISMO: IMA IMAS/VICEPRESIDENCIA 1/AREA DE ATENCION SOCIOSANITARIA
CENTRO DIRECTIVO: IMAO16 SERVICIOS ESPECIALIZADOS I
UNIDAD IMA0160042  RESIDENCIA MIQUEL MIR




PUESTOS DE TRABAJO DE NUEVA CREACION
CODIGO  |[PUESTO DE TRABAJO [DESTINACIO| NP | TP | CD | CE | FP [ADM| GR | TJ ESCALES [ESCALA/ESP. REQUISITOS N.CAT| RD | OBS
PUESTO N
F00779YRU [TECNICO/A EN CURAS  [INCA 3 G 16 31 C Al | Cc2 | 03 3058 AE - TECNICA - TECNICO-A AUXILIAR/CURAS Bl
AUXILIARES DE JAUXILIARES DE ENFERMERIA
ENFERMERIA
ORGANISMO: IMA IMAS/VICEPRESIDENCIA 1/AREA D'ATENCION SOCIOSANITARIA
CENTRO DIRECTIVO: IMAO16 SERVICIOS ESPECIALIZADOS I
UNIDAD IMA0160013  LLAR DE LOS ANCIANOS
PUESTOS DE TRABAJO QUE ES MODIFIQUEN
DONDE DICE:
CODIGO  |[PUESTO DE TRABAJO [DESTINACIO| NP [ TP | CD | CE | FP [ADM| GR | TJ ESCALES [ESCALA/ESP. REQUISITOS N.CAT| RD | OBS
PUESTO N
F00180012 |TECNICO/A DE GRADO  [PALMA 1 G 20 31 C Al | A2 | o1 3052,3057 |AG - GESTION - TECNICO-A DE GRADO MEDIO/--, AE - Cl
MEDIO [TECNICA - TECNICO-A MEDIO/--
DEBE DECIR:
CODIGO  |[PUESTO DE TRABAJO [DESTINACIO| NP [ TP | CD | CE | FP [ADM| GR | TJ ESCALES [ESCALA/ESP. REQUISITOS N.CAT| RD | OBS
PUESTO N
F00180012 |TECNICO/A DE GRADO  |[PALMA 1 G 20 31 C Al | A2 | o1 3052 JAG - GESTION - TECNICO-A DE GRADO MEDIO/-- Cl
MEDIO
ORGANISMO: IMP IMAS/VICEPRESIDENCIA 1/AREA DE ATENCION COMUNITARIA Y PROYECTOS ESTRATEGICOS
CENTRO DIRECTIVO: IMP002 PREVENCION Y ATENCION COMUNITARIA
UNIDAD IMP0020001  LLAR DE GENT GRAN AVGDA. ARGENTINA
PUESTOS DE TRABAJO QUE SE MODIFICAN
DONDE DICE:
CODIGO |[PUESTO DE TRABAJO [DESTINACIO | NP | TP | CD | CE | FP [ADM| GR | TH | ESCALES [ESCALA/ESP. REQUISITOS N.CAT| RD | OBS
PUESTO N
F00170002  [ORDENANZA PALMA 3 G 14 21 C Al [ AP | 02 3055 AG - SUBALTERNO - SUBALTERNO-A/-- CARNET DE CONDUCIR A1-B| Bl
DEBE DECIR:
CODIGO  |PUESTO DE TRABAJO [DESTINACIO | NP | TP | CD | CE | FP [ADM| GR | TH | ESCALES [ESCALA/ESP. [REQUISITOS N.CAT| RD | OBS
PUESTO N
F00170002  [ORDENANZA PALMA 4 G 14 21 C Al [ AP | 02 3055 JAG - SUBALTERNO - SUBALTERNOQ-A/-- CARNET DE CONDUCIR A1-B| BI

Cédigos de la Relacion de puestos de trabajo de funcionarios del Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales

TP - TIPOS DE PUESTOS




G GENERICO
FP - FORMA DE PROVISION

C CONCURSO
L LIBRE DESIGNACION

ADM - ADSCRIPCION A ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Al PUESTOS RESERVADOS A PERSONAL DEL CONSEJO DE MALLORCA Y DE SUS ORGANISMOS AUTONOMOS
TJ - TIPOS JORNADA

01 JORNADA ANUAL DE 1642 HORAS PRESTADAS DE FORMA CONTINUA

02 JORNADA ANUAL DE 1642 HORAS PRESTADAS EN DOS TURNOS Y/O FIN DE SEMANA
03 JORNADA ANUAL DE 1642 HORAS PRESTADAS EN TRES TURNOS

Codigos de les escales / subescalas / clase/categoria y grupo de la Relacién de puestos de trabajo de funcionarios del Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales
CODIGO ESCALA SUBESCALA CLASE/CATEGORIA GRUPO

3052 ADMINISTRACION GENERAL DE LA ADMINISTRACION LOCAL AG GESTION TECNICO-A DE GRADO MEDIO A2

3054 ADMINISTRACION GENERAL DE LA ADMINISTRACION LOCAL AG AUXILIAR AUXILIAR C2

3055 ADMINISTRACION GENERAL DE LA ADMINISTRACION LOCAL AG SUBALTERNA SUBALTERNO-A AP

3057 ADMINISTRACION ESPECIAL DE LA ADMINISTRACION LOCAL AE TECNICA TECNICO-A MEDIO A2

3058 ADMINISTRACION ESPECIAL DE LA ADMINISTRACION LOCAL AE TECNICA TECNICO-A AUXILIAR C2

3077 ADMINISTRACION ESPECIAL DE LA ADMINISTRACION LOCAL AE SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS / OPERARIO-A AP



