
ANEXO 1: TABLA RETRIBUTIVA (REVISADA) PARA EL PERÍODO DE 1 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE DE 2023
DEL CONVENIO COLECTIVO SECTORIAL DEL TRANSPORTE DISCRECIONAL Y TURÍSTICO DE VIAJEROS POR
CARRETERA DE LAS ILLES BALEARS

ARTÍCULO 7º.- SALARIO BASE.

NIVELES RETRIBUTIVOS PUESTOS DE TRABAJO SALARIO BASE MES

1 Personal superior o técnico/a 2.116,71 

2 Jefe/a de Tráfico 1.578,11

3 Jefe/a de equipo de taller 1.478,79

4 Conductor/a vehículos tipo A 1.613,27

5 Conductor/a vehículos tipo B 1.450,68

6 Oficial/a primera de taller 1.438,73

7 Oficial/a segunda de taller 1.410,83

8 Oficial/a tercera de taller 1.370,84

9 Oficial/a primera administrativo/a 1.501,36

10 Oficial/a segunda administrativo/a 1.430,04

11 Auxiliar administrativo/a 1.351,62

12 Peón y limpiador/a 1.327,23

ARTÍCULO 10º.- VALOR DE LAS HORAS DE PRESENCIA, HORAS EXTRAORDINARIAS Y HORAS DE EXCESO. 

PUESTO DE TRABAJO VALOR POR HORA

Conductor/a vehículos tipo A 12,29

Conductor/a vehículos tipo B 9,76

ARTÍCULO 11º.- PLUS ESPECIAL PARA EL PERSONAL DE MECÁNICA, PEONAJE Y LIMPIEZA.

PUESTO DE TRABAJO CUANTÍA MENSUAL

Oficial/a 1ª taller 98,47

Oficial/a 2ª taller 49,24

Oficial/a 3ª taller 29,84

Peón y Limpiador/a 22,27

ARTÍCULO 12º.- PLUS DE DISTANCIA Y TRANSPORTE. 

PUESTO DE TRABAJO CUANTÍA MENSUAL

Todos 112,93

DISPOSICIÓN ADICIONAL SEXTA.- CARGA Y DESCARGA DE EQUIPAJES POR CUENTA DE TERCEROS.

PUESTO DE TRABAJO
CUANTÍA POR VIAJERO Y

SERVICIO

Personal de conducción 0,339


