ANEXO 9 - Hoja de autobaremacién (incluida en el tramite telematico)

FULL D'AUTOBAREMACIO

NOM

COGNOMS

DNI

1 - MERITS PROFESSIONALS - Maxim 45 punts

Data inici Data Fi Mesos

Concepte

Punts/Mes Punts

Per cada mes treballat a la Fundacié en la mateixa
categoria professional o especialitat a la qual s'opta

0,25

Per cada mes treballat a la Fundacié en una altra
categoria professional o especialitat a la qual s'opta

0,1

Per cada mes treballat a una altre ens del sector public
instrumental autonomic balear en una categoria
professional equivalents/amb analogues funcions a la
qual s'opta

0,1

2 - ALTRES MERITS - Maxim 55 punts

Maxim 15 punts

2.1. - Formacié académica -
Titol i expedidor Nivell del Titol Punts/Titol| Total
Per una titulacié d'un nivell superior al requerit per a la 15
categoria professional:
Per una titulacié del mateix nivell al requerit per ala
categoria professional: 10
Total Punts Formacié académica - maxim 15 punts
2.2. - Coneixements de llengua catalana - Maxim 15 punts
Tipus de certificat Nivell del Titol Punts/Titol| Total
Per un certificat d’un nivell superior al requerit 12
Per al llenguatge administratiu 3
Total Punts Coneixements de llengua catalana - maxim 15 punts
2.3. - Cursos de Formacié - Maxim 30 punts
Hores Modalitat Denominacié del curs Punts/Hr. Total
Impartit 0,4
Aprofitament 0,4
Assisténcia 0,2666
Total Punts Cursos de Formacié - maxim 30 punts
2.4. - Triennis reconeguts - Maxim 15 punts
Data inici Data Fi Triennis Administracio o Ens Punts/Tri. Punts
3
3
3
Total Punts Triennis reconeguts - maxim 15 punts [+]
2.5. - Altres Mérits - Maxim 25 punts
Entrevista personal Punts Total

Total Punts altres mérits - maxim 25 punts




ANEXO 10 - Modelo de declaracién responsable del hecho de no estar
inhabilitado

PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI

DECLARA RESPONSABLEMENTE:

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autbnomas, ni encontrarse en inhabilitacién
absoluta o especial para ocupaciones o cargos publicos por resolucion judicial, o
para ejercer funciones similares a las que desarrollaban en el caso del personal
laboral, del cual hubiera sido separado o inhabilitado.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no encontrarse inhabilitado o en

situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico
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