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ANEXO 4 Baremo de méritos fase de concurso del personal laboral

La fase de concurso consistira en la valoracion de los méritos acreditados por las
personas aspirantes que hayan superado la fase de oposicién.

1. Baremo de méritos de la fase de concurso del Turno libre
La maxima puntuacién que se puede conseguir en esta fase es de 30 puntos.

Los méritos que se tienen que valorar en la fase de concurso del turno libre de las
personas aspirantes que han superado la fase de oposicidén de la categoria
profesional de son los siguientes:

1.1. Titulaciones académicas
1. Formacién académica general

Se valoraran las titulaciones que sean de nivel académico igual o superior al que
se exige para ingresar en la categoria profesional a la cual se accede, de la
manera siguiente:

a) Graduado en educacién secundaria, graduado escolar, técnico correspondiente
a ciclos formativos de grado mediano, técnico auxiliar correspondiente a
formacion profesional de primer grado, o un titulo equivalente: 0,5 puntos.

b) Bachillerato, técnico superior correspondiente a ciclos formativos de grado
superior, técnico especialista correspondiente a formacién profesional de
segundo grado, o un titulo equivalente o formacién laboral equivalente: 1 punto

c) Grado o licenciatura, diplomatura, o un titulo equivalente: 2 puntos.
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2. Formacion académica especifica.

Si las titulaciones de formacién profesional o universitaria tienen relacion directa
con las funciones de la categoria profesional a la cual se opta, se tienen que
sumar, si es el caso, a las puntuaciones anteriores, la puntuacién siguiente:

a) Si el nivel de titulacién es igual al nivel exigido para el acceso: 1 punto.
b) Si el nivel de titulacién es superior al nivel exigido para el acceso: 2 puntos.

En todo caso, la valoracion como mérito de un titulo implica que no se valore el de
nivel inferior necesario para la obtencién de este.

La puntuacién maxima total para este apartado sera de 6 puntos.
1.2. Formacién y perfeccionamiento:

Se valoran los cursos de formacion y perfeccionamiento superados en escuelas de
Administracion publica y en centros oficiales.

Para valorar los cursos de formacion y perfeccionamiento hay que atender los
criterios siguientes:

1. Se incluyen los cursos impartidos en el marco de los acuerdos de formacion
continuada con la Administracién, independientemente de quien sea el promotor.

2. Se incluyen todos los cursos el promotor de los cuales sea una Administracion
publica.

3. Los cursos se valoraran siempre que estén relacionados directamente con las
funciones de la categoria profesional a la cual se opta, salvo los cursos del area de
seguridad y salud laboral, del area de igualdad entre hombres y mujeres 'y
prevencion de la violencia de género, del area de calidad y del area de
informatica, que se valoraran en todo caso.

Se entiende que estan directamente relacionados los cursos del area
juridicoadministrativa dirigidos a los grupos y niveles de la categoria profesional a
la cual se opta.

4. La valoracion sera la siguiente:
Cursos con certificado de aprovechamiento: 0,2 puntos por cada 10 horas.

Cursos con certificado de asistencia: 0,1 puntos por cada 10 horas.
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Cursos impartidos: 0,4 puntos por cada 10 horas.

La fracciones inferiores a 10 horas se valoraran proporcionalmente.
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5. Si se ha asistido mas de una vez en un mismo curso o este se ha impartido mas
de una vez, se valorara una sola vez.

6. El total maximo de puntos que se podra obtener globalmente por este
concepto es de 6 puntos.
1.3. Experiencia profesional

1. Por el ejercicio en el ambito de cualquier Administracion publica a la categoria
profesional a la cual se opta: 0,125 puntos por mes.

2. Por el ejercicio de la categoria profesional a la cual se opta en ambitos no
incluidos en el punto anterior: 0,0625 puntos por mes.

La puntuacion maxima alcanzable en este apartado sera de 9 puntos.
1.4. Antigliedad

Por cada mes de servicios prestados y reconocidos en la Administracién publica:
0,03 puntos.

La puntuacion maxima alcanzable en este apartado sera de 6 puntos.
1.5. Conocimiento oral y escrito de catalan

Solo se valorara el certificado de nivel mas alto que se acredita, ademas del
certificado de lenguaje administrativo, la puntuacion del cual se tiene que
acumular a la del otro certificado que se acredite. En todos los casos solo se
valoran los certificados de nivel superior al exigido como requisito de acceso y con
un maximo de 3 puntos.

La puntuacion que se tiene que otorgar es la siguiente:
Para el nivel B1: 1,6 puntos.
Para el nivel B2: 1,8 puntos.
Para el nivel C1: 2,0 puntos.

Para el nivel C2: 2,6 puntos.
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Para el lenguaje administrativo: 0,4 puntos.

Este mérito se tiene que acreditar documentalmente de la manera siguiente:
salvo que el aspirante se oponga expresamente, el EBAP verificara los datos
relativos a los certificados de conocimiento de lengua catalana siguientes que se
aleguen como méritos:

- Los certificados expedidos por el 6rgano competente del Gobierno de las Illes
Balears (Direccion General de Politica Linguistica).

- Los certificados expedidos por la Escuela Balear de Administraciéon Publica.

- Los certificados homologados que consten en la base de datos del 6rgano
competente del Gobierno de las Illes Balears.

- Los certificados de catalan que consten inscritos en el Registro de Personal de la
Direccién General de Funcién Publica.

Si se opone a la comprobacién de oficio de estos datos o si estos certificados no
constan en la base de datos del 6rgano competente del Gobierno de las Illes
Balears, para acreditar este mérito la persona interesada tiene que aportar el
original o una copia de estos certificados.

Si la persona interesada alega el mérito de conocimientos de lengua catalana
mediante titulos, diplomas y certificados que requieran la homologacion, en
conformidad con la Orden del consejero de Educacién, Cultura y Universidades de
28 de julio de 2014 (BOIB n.° 115, de 26 de agosto de 2014), el mérito se puede
baremar a pesar de la homologacién se obtenga con posterioridad a la
finalizacion del periodo de presentacién de solicitudes, siempre que el mérito se
haya alegado y los conocimientos que se homologan se hayan adquirido con
caracter previo a la finalizacion de este plazo. En cualquier caso, la homologacion
tendra que aportarse dentro del plazo de acreditacion de méritos alegados.

También se entiende acreditado el requisito o mérito segun se proceda, si las
persones aspirantes constan en la lista provisional de aprobados de las ultimas
pruebas de lengua catalana, y alegan que constan en esta lista, siempre que
finalmente se eleve a definitiva aunque sea con posterioridad a la finalizacion del
tramite de presentacion de solicitudes.

2. Baremo de méritos de la fase de concurso de promocién interna

La maxima puntuacién que se puede conseguir en esta fase es de 40 puntos.
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Los méritos que se tienen que valorar a la fase de concurso del turno de
promocién interna de las personas aspirantes que han superado la fase de
oposicion son los siguientes:

2.1. Titulaciones académicas

1. Formacién académica general. Se valoraran las titulaciones que sean de nivel
académico igual o superior al que se exige para ingresar en la categoria
profesional a la cual se accede, de la manera siguiente:

a) Graduado en educacion secundaria, graduado escolar, técnico correspondiente
a ciclos formativos de grado mediano, técnico auxiliar correspondiente a
formacion profesional de primer grado, o un titulo equivalente: 1,25 puntos.

b) Bachillerato, técnico superior correspondiente a ciclos formativos de grado
superior, técnico especialista correspondiente a formacién profesional de
segundo grado, o un titulo equivalente o formacion laboral equivalente: 1,75
puntos.

c) Grado o licenciatura, diplomatura, o un titulo equivalente: 3 puntos.

2. Formacion académica especifica. Si las titulaciones de formacion profesional o
universitaria tienen relacion directa con las funciones de la categoria profesional a
la cual se opta, se adicionaran, si es el caso, a las puntuaciones anteriores, de
acuerdo con la valoracion siguiente:

a) Si el nivel de titulacién es igual al nivel exigido para el acceso: 2 puntos.
b) Si el nivel de titulacién es superior al nivel exigido para el acceso: 4 puntos.

En todo caso, la valoracion como mérito de un titulo implica que no se valore el de
nivel inferior necesario para la obtencién de este.

La puntuacidon maxima total para este apartado sera de 8 puntos.
1.2. Formacioén y perfeccionamiento:

Se valoran los cursos de formacién y perfeccionamiento superados en escuelas de
Administracion publica y en centros oficiales.

Para valorar los cursos de formacién y perfeccionamiento hay que atender los
criterios siguientes:
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1. Se incluyen los cursos impartidos en el marco de los acuerdos de formacion
continuada con la Administracién, independientemente de quien sea el promotor.

2. Se incluyen todos los cursos el promotor de los cuales sea una Administraciéon
publica.

3. Los cursos se valoraran siempre que estén relacionados directamente con las
funciones de la categoria profesional a la cual se opta, salvo los cursos del area de
seguridad y salud laboral, del area de igualdad entre hombres y mujeres 'y
prevencion de la violencia de género, del area de calidad y del area de
informatica, que se valoraran en todo caso.

Se entiende que estan directamente relacionados los cursos del area
juridicoadministrativa dirigidos a los grupos y niveles de la categoria profesional a
la cual se opta.

4. La valoracion sera la siguiente:

- Cuando los certificados de los cursos acrediten aprovechamiento, se valoraran a
razon de 0,4 puntos por cada 10 horas.

- Cuando los certificados de los cursos acrediten asistencia, se valoraran a razén
de 0,2 puntos por cada 10 horas.

- Los cursos impartidos se valoraran a razén de 0,7 puntos por cada 10 horas.
La fraccion se valorara proporcionalmente.

5. Si se ha asistido mas de una vez en un mismo curso o este se ha impartido mas
de una vez, se valorara una sola vez.

6. El total maximo de puntos que se podra obtener globalmente por este
concepto es de 8 puntos.
2.3. Experiencia profesional

1. Por el ejercicio en el ambito de cualquier Administracion publica a la categoria
profesional a la cual se opta: 0,25 puntos por mes.

2. Por el ejercicio de la misma categoria profesional a la cual se opta en ambitos
no incluidos en el punto anterior: 0,1 puntos por mes.

La puntuacion maxima alcanzable en este apartado sera de 12 puntos.
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2.4. Antiguedad

Por cada mes de servicios prestados y reconocidos en la Administracion publica y
reconocidos por la Comunidad Auténoma de las Illes Balears: 0,45 puntos.

La puntuacién maxima alcanzable en este apartado sera de 8 puntos.
2.5. Conocimiento oral y escrito de catalan

Solo se valorara el certificado de nivel mas alto que se acredita, ademas del
certificado de lenguaje administrativo, la puntuacion del cual se tiene que
acumular a la del otro certificado que se acredite. En todos los casos solo se
valoran los certificados de nivel superior al exigido como requisito de acceso y con
un maximo de 4 puntos.

La puntuacion que se tiene que otorgar es la siguiente:
Para el nivel B1: 2,2 puntos.

Para el nivel B2: 2,4 puntos.

Para el nivel C1: 2,6 puntos.

Para el nivel C2: 3,2 puntos.

Para el lenguaje administrativo: 0,8 puntos.

Este mérito se tiene que acreditar documentalmente de la manera siguiente:
salvo que el aspirante se oponga expresamente, el EBAP verificara los datos
relativos a los certificados de conocimiento de lengua catalana siguientes que se
aleguen como méritos:

- Los certificados expedidos por el 6rgano competente del Gobierno de las Illes
Balears (Direccién General de Politica Linguistica).

- Los certificados expedidos por la Escuela Balear de Administracion Publica.

- Los certificados homologados que consten en la base de datos del 6rgano
competente del Gobierno de las Illes Balears.

- Los certificados de catalan que consten inscritos en el Registro de Personal de la
Direccion General de Funcién Publica.

Si se opone a la comprobacion de oficio de estos datos o si estos certificados no
constan en la base de datos del érgano competente del Gobierno de las Illes
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Balears, para acreditar este mérito la persona interesada tiene que aportar el
original o una copia de estos certificados.

Si la persona interesada alega el mérito de conocimientos de lengua catalana
mediante titulos, diplomas y certificados que requieran la homologacion, en
conformidad con la Orden del consejero de Educacién, Cultura y Universidades de
28 de julio de 2014 (BOIB n.° 115, de 26 de agosto de 2014), el mérito se puede
baremar a pesar de la homologacién se obtenga con posterioridad a la
finalizacion del periodo de presentacién de solicitudes, siempre que el mérito se
haya alegado y los conocimientos que se homologan se hayan adquirido con
caracter previo a la finalizacion de este plazo. En cualquier caso, la homologacion
tendra que aportarse dentro del plazo de acreditaciéon de méritos alegados.

NTHOO®

También se entiende acreditado el requisito o mérito segun se proceda, si las
persones aspirantes constan en la lista provisional de aprobados de las ultimas
pruebas de lengua catalana, y alegan que constan en esta lista, siempre que
finalmente se eleve a definitiva aunque sea con posterioridad a la finalizacion del
tramite de presentacion de solicitudes.

PUNTUACION MERITOS TURNO LIBRE | PROMOCION
INTERNA

Titulaciones académicas 6 8

Formacion y perfeccionamiento 6 8

Experiencia profesional 9 12

Antiguedad 6 8

Conocimiento oral y escrito de catalan 3 4
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