
ANNEX I

SOL·LICITUD D'ADMISSIÓ CONCURS EXTRAORDINARI DE MÈRITS PER A LA
COBERTURA D'UNA PLAÇA D'AUXILIAR ADMINISTRATIU, FUNCIONARI DE

CARRERA, GRUP C, SUBGRUP C2

DADES PERSONALS

Cognoms: Nom:

DNI/NIE: Data de naixement: Nacionalitat:

Domicili:

Codi postal: Municipi:

Telèfon/s:

Correu electrònic:

Assabentat/a del procediment convocat per l'Ajuntament de Sant Joan de Labritja per a la cobertura

d'una plaça d'auxiliar administratiu, funcionari de carrera, grup C, subgrup C2, inclosa en el procés

d'estabilització per a donar compliment al que es preveu en l'article 2 i en la Disposició Addicional

Sisena  de  la  Llei  20/2021,  de  28  de  desembre,  de  mesures  urgents  per  a  la  reducció  de  la

temporalitat en l'ocupació pública,

EXPOSA

PRIMER.- Que  reuneix  tots  i  cadascun  dels  requisits  exigits  en  la  base  tercera  de  la  present

convocatòria, que són certs les dades que es consignen i que accepta les presents bases.

SEGON.- Que declara:

 No tenir la condició de personal funcionari de carrera o laboral fix, en el mateix cos, subescala

o categoria al qual opta.

 Tenir les capacitats i aptituds físiques i psíquiques que siguin necessàries per a l'exercici de

les funcions corresponents.

 No  haver  estat  separat  mitjançant  expedient  disciplinari  del  servei  de  qualsevol  de  les

Administracions  Públiques  o  dels  òrgans  constitucionals  o  estatutaris  de  les  Comunitats

Autònomes,  ni  trobar-se  en  inhabilitació  absoluta  o  especial  per  a  ocupacions  o  càrrecs

públics per resolució judicial, per a l'accés al cos o escala de funcionari, en què hagués estat

separat o inhabilitat

TERCER.- Que es compromet a aportar, en el seu moment, la documentació acreditativa dels mèrits

conforme al que es disposa en les bases de la convocatòria.

QUART.- Que autoritza l'ús de l'adreça de correu electrònic a l'efecte de notificació de tràmits relatius

al procediment.



CINQUÈ.- S'adjunta la següent documentació (original o fotocòpia compulsada):

DNI/NIE

Certificat de coneixements de llengua catalana exigit

Títol acadèmic exigit

Justificant d'haver abonat la taxa per drets d'examen

CONSENTIMENT I  DEURE D'INFORMAR LES PERSONES INTERESSADES SOBRE LA PROTECCIÓ DE
DADES

 De conformitat amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de
2016, DONO EL MEU CONSENTIMENT perquè l'Àrea de Secretaria de l'Ajuntament de Sant Joan de
Labritja utilitzi les meves dades de caràcter personal per a la seva gestió, sabent que disposo, en tot
cas, dels drets d'accés, rectificació, cancel·lació i oposició en els termes previstos en la legislació vigent.

SÍ ( ) .

 Així  mateix,  DONO EL MEU CONSENTIMENT perquè les  dades aportades en  la  instància i  en la
documentació que, si escau, l'acompanyen puguin ser utilitzats per a elaborar estadístiques d'interès
general.

SÍ ( ) .

Al  respecte,  se'ls  informa del  següent:  les  dades  de  caràcter  personal  que  s'obtinguin  de  la  seva
sol·licitud seran incorporats i tractats de manera confidencial en un fitxer propietat d'aquest ajuntament.
Les dades obtingudes amb aquesta instància podran ser utilitzats, salvaguardant la seva identitat, per a
elaborar  estadístiques  internes.  Tindran  la  possibilitat  d'accedir  en  qualsevol  moment  a  les  dades
facilitades i a sol·licitar, si escau, la rectificació, oposició o cancel·lació dirigint una comunicació escrita,
juntament amb la documentació acreditativa de la seva identitat, a aquest ajuntament.

Per tot l'exposat,

SOL·LICITA:

Ser admès/a en la convocatòria del corresponent procés selectiu.

............……………., .... de ...... .... de 2022.

(Signatura de l’interessat/da)

SR. BATLE-PRESIDENT DE AJUNTAMENT DE SANT JOAN DE LABRITJA



ANNEX II

FULLA D'AUTOBAREMACIÓ DEL CONCURS EXTRAORDINARI DE MÈRITS

Nom:

Cognoms:

DNI:

1. MÈRITS PROFESSIONALS (màxim 45 punts) Mesos Punts

a) Per cada mes de serveis prestats i  reconeguts en l'administració convocant,  com a
personal funcionari, en la mateixa escala, subescala, classe o categoria a la qual s'opta:
0,25 punts per mes de serveis prestats.

b) Per cada mes treballat en l'administració convocant, com a personal laboral, exercint les
funcions pròpies de l'escala, la subescala, la classe o la categoria a la qual s'opta: 0,25
punts per mes de serveis prestats.

c)  Per cada mes de serveis prestats i  reconeguts en l'administració convocant,  com a
personal funcionari, en una escala, subescala, classe o categoria diferent d'aquelles a les
quals s'opta, sempre que sigui del mateix subgrup o del subgrup immediatament inferior:
0,1 punts per mes de serveis prestats.

d) Per cada mes de serveis prestats en una altra administració, com a personal funcionari,
en un cos, escala o especialitat; o en una subescala, classe o categoria amb funcions
anàlogues,  sempre  que es tracti  d'administració  general  i  del  mateix  grup,  subgrup  o
agrupació professional al fet que s'opta: 0,1 punts per mes de serveis prestats.

2. ALTRES MÈRITS (màxim 55 punts)

2.1 Per la superació d'exercicis en convocatòries anteriors (màxim 20 punts) Punts

a) Per haver superat el primer exercici d'un o de diversos processos selectius: 4 punts per cada
exercici amb un màxim de 8 punts.

b) Per haver superat més d'un exercici dins del mateix procés selectiu: 12 punts.

c) Per haver superat més d'un exercici en diversos processos selectius: 15 punts.

d) Per haver superat tots els exercicis del procés selectiu: 20 punts.

2.2 Formació acadèmica (màxim 15 punts) Punts

a) Títol d'estudis oficials de doctor, reconegut com a nivell BRESSOLES 4: 15 punts

b) Títol d'estudis oficials de màster, llicenciatura, grau, enginyeria o arquitectura reconeguts com a
nivell BRESSOLES 3: 13 punts.

c) Títol d'estudis oficials de diplomatura, grau, enginyeria tècnica o arquitectura tècnica reconegut
com a nivell BRESSOLES 2: 11 punts.

d)  Títol  de  tècnic  superior  de  formació  professional  reconegut  com a  nivell  BRESSOLES 1  o
equivalent acadèmic: 9 punts.

e) Títol de batxillerat o de tècnic de formació professional o equivalent acadèmic: 7 punts.

f) Títol de graduat en educació secundària obligatòria (ESO) o equivalent acadèmic: 5 punts.

2.3 Coneixements de llengua catalana (màxim 15 punts) Punts

a) Per al nivell B1: 6 punts

b) Per al nivell B2: 8 punts



c) Per al nivell C1: 10 punts

d) Per al nivell C2: 12 punts

e) Per al llenguatge administratiu: 3 punts

2.4 Cursos de formació (màxim 20 punts) Núm. hores Punts

a) Els cursos amb aprofitament o impartits es valoraran a raó de 0,10 punts per hora.

b) Els cursos amb assistència es valoraran a raó de 0,06666 punts per hora.

Relació de cursos al·legats (detallar a continuació): 

2.5 Triennis reconeguts (màxim 15 punts) Núm. triennis Punts

PUNTUACIÓ TOTAL A CRITERI DEL/LA ASPIRANT: …….. punts.

Declaro que són uns certs totes les dades abans consignats i la relació de mèrits al·legats en aquest
document i  els únics que vull  al·legar,  i  autoritzo el  Tribunal  Qualificador a comprovar les dades
consignades, sense prejudici de les responsabilitats en les quals pugui incórrer en cas de falsedat de
les dades.

………...……, a …… de …… de  2022.

(Signatura de l’aspirant)

*El present document haurà d'anar acompanyat del model de sol·licitud (Annex I).


