
ANEXO VI
TEMARIOS

1. TEMARIO  SUBGRUPO  A2.  O  GRUPO  EQUIVALENTE  DE  CLASIFICACIÓN  PARA  PERSONAL
LABORAL

Tema 1. La Constitución española de 1978: estructura y contenido. Los principios constitucionales y valores superiores.
Los  derechos  y  deberes  fundamentales:  garantía  y  suspensión.  La  reforma  de  la  Constitución.  El  Tribunal
Constitucional. El poder judicial. Otros órganos constitucionales: el Defensor del Pueblo y el Tribunal de Cuentas.
Tema 2. El  Gobierno y la  Administración.  Relaciones  del  Gobierno  con las  Cortes  Generales.  La  Administración
General del Estado: regulación y composición.
Tema 3  . El Estado de las autonomías: las comunidades autónomas. Funciones y competencias del Estado y de las
comunidades autónomas. Distribución de competencias entre el Estado y las comunidades autónomas.
Tema 4  .  La Unión Europea: los tratados.  Las instituciones:  el  Consejo,  el  Parlamento, la Comisión Europea y el
Tribunal de Justicia. Las fuentes del derecho comunitario. Los fondos estructurales y los objetivos prioritarios.
Tema 5.  El Estatuto de Autonomía de las  Islas  Baleares:  estructura,  contenido básico y principios fundamentales.
Competencias de la Comunidad Autónoma de las Islas Baleares. La reforma del Estatuto de Autonomía.
Tema 6 . El régimen local: principios constitucionales y regulación jurídica. La autonomía local. Entidades que integran
la administración local. Disposiciones generales de las bases del régimen local.
Tema 7.  Los  consejos insulares.  Características generales.  Composición, organización y competencias en el  marco
legislativo estatal y autonómico.
Tema  8  .  Las  fuentes  del  derecho  administrativo.  Concepto  de  derecho  administrativo.  Jerarquía  de  fuentes.  La
Constitución.  La  ley.  Disposiciones  normativas  con  fuerza  de  ley.  Los  estatutos  de  autonomía  y  las  leyes  de  las
comunidades autónomas. El reglamento: concepto y clases, fundamento, titulares y límites.
Tema 9. Régimen jurídico del sector público: concepto, principios de actuación y funcionamiento. Los órganos de las
administraciones públicas: especial referencia a los órganos colegiados. La atribución de competencias a los órganos
administrativos:  delegación,  avocación,  encargo  de  gestión,  delegación  de  firma  y  suplencia.  Las  relaciones
interadministrativas. Los convenios.
Tema 10 . El acto administrativo: características generales. Requisitos, validez y eficacia, inderogabilidad singular y
clases.  Nulidad  y  anulabilidad.  La  revisión  de  los  actos  administrativos.  Fases  del  procedimiento  administrativo:
iniciación, ordenación, instrucción y terminación. Ejecución.
Tema 11.  La potestad sancionadora de las administraciones públicas: principios y procedimiento. La responsabilidad
patrimonial  de las administraciones públicas:  principios y procedimiento.  Responsabilidad de las autoridades y del
personal al servicio de las administraciones públicas.
Tema 12. Los contratos del sector público: concepto, clases y elementos. Capacidad para contratar y procedimiento. El
cumplimiento  de  los  contratos.  Revisión  de  precios.  Resolución,  rescisión  y  denuncia  de  los  contratos.  Tipo  de
contratos. El encargo de gestión sometido a la legislación de contratación.
Tema 13. La función pública local. Clases de personal. Régimen jurídico del personal de las entidades locales de las
Islas  Baleares.  Los  derechos  y  deberes  de  las  personas  empleadas  públicas.  Situaciones  Administrativas.
Incompatibilidades y régimen disciplinario.
Tema 14. Los presupuestos de las entidades locales: principios y proceso de aprobación. Estructura del presupuesto de
gastos.  La  ejecución  y  liquidación  del  presupuesto  de  gastos:  fases.  El  control  interno  y  externo  de  la  actividad
económico-financiera del sector público local. Las subvenciones públicas: concepto y procedimiento de concesión.
Tema 15. Transparencia:  concepto  y tipos.  Publicidad  activa:  el  Portal  de  Transparencia.  Derecho de  acceso  a  la
información pública: concepto de información pública y reglas generales del procedimiento aplicable.
Tema 16. Derechos y obligaciones de relacionarse electrónicamente con las administraciones públicas.  Canales de
atención a la ciudadanía: presencial, telefónico y electrónico. Transformación de las oficinas de registro en las oficinas
de asistencia en materia de registro: nuevas funciones. Asistencia en el uso de medios electrónicos. Registro electrónico:
normativa estatal básica y autonómica. Quejas y sugerencias.
Tema 17. Sede electrónica:  concepto.  La interoperabilidad en  las  administraciones públicas:  concepto y finalidad.
Aportación de documentos con cargo a los interesados en el procedimiento administrativo.
Tema 18.  Normativa  estatal  y  autonómica  en  materia  de  igualdad  y  contra  la  violencia  de  género:  disposiciones
generales,  objeto,  principios  y  políticas  públicas.  La  violencia  machista:  definición,  prevención  y  derecho  a  la
protección efectiva.
Tema 19. La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevención de riesgos laborales. Riesgos y medidas preventivas
asociadas al puesto de trabajo.
Tema 20. Marco normativo relativo a la protección de datos de las personas físicas. Principios de la protección de datos
personales.  Derechos de personas.  Responsable y encargado del  tratamiento.  Régimen sancionador.  Autoridades de
control. Derechos digitales.

2.  TEMARIO  SUBGRUPO  C1  O  GRUPO  EQUIVALENTE  DE  CLASIFICACIÓN  PARA  PERSONAL
LABORAL



Tema 1.  La Constitución española de 1978: estructura y contenido. Los principios constitucionales. Los derechos y
deberes fundamentales: garantía y suspensión. La reforma de la Constitución.
Tema 2.  El Estado de las autonomías:  las comunidades autónomas. Funciones y competencias del Estado y de las
comunidades autónomas. Distribución de competencias entre el Estado y las comunidades autónomas.
Tema 3. La Unión Europea: los tratados. Las instituciones: el Consell Insular d'Eivissa, el Parlamento, la Comisión
Europea y el Tribunal de Justicia. Las fuentes del derecho comunitario.
Tema 4. El  Estatuto de Autonomía de las  Islas  Baleares:  estructura,  contenido básico y principios fundamentales.
Competencias de la Comunidad Autónoma de las Islas Baleares. La reforma del Estatuto de Autonomía.
Tema 5. El régimen local: principios constitucionales y regulación jurídica. La autonomía local. Entidades que integran
la administración local. Disposiciones generales de las bases del régimen local.
Tema 6. Los consejos insulares.  Características generales.  Composición, organización y competencias en el  marco
legislativo estatal y autonómico.
Tema 7.  Las  fuentes  del  derecho  administrativo.  Jerarquía  de  fuentes.  La  ley.  Concepto  y  clases.  El  reglamento.
Fundamento y límites de la potestad reglamentaria. Clases de reglamentos.
Tema 8. El acto administrativo: características generales. Requisitos, validez y eficacia. Nulidad y anulabilidad. Fases
del procedimiento administrativo: iniciación, ordenación, instrucción y terminación. Ejecución.
Tema 9. La función pública local. Clases de personal. Régimen jurídico del personal de las entidades locales de las Islas
Baleares. Los derechos y deberes de las personas empleadas públicas. Situaciones Administrativas. Incompatibilidades
y régimen disciplinario.
Tema 10. Transparencia:  concepto  y tipos.  Publicidad  activa:  el  Portal  de  Transparencia.  Derecho de  acceso  a  la
información pública: concepto de información pública y reglas generales del procedimiento aplicable. 
Tema 11. Derechos y obligaciones de relacionarse electrónicamente con las administraciones públicas.  Canales de
atención a la ciudadanía: presencial, telefónico y electrónico. Transformación de las oficinas de registro en las oficinas
de asistencia en materia de registro: nuevas funciones. Registro electrónico: normativa estatal básica y autonómica.
Quejas y sugerencias.
Tema 12. Sede electrónica:  concepto.  La interoperabilidad en  las  administraciones públicas:  concepto y finalidad.
Aportación de documentos con cargo a los interesados en el procedimiento administrativo.
Tema 13. La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevención de riesgos laborales. Riesgos y medidas preventivas
asociadas al puesto de trabajo.
Tema 14.  Normativa  estatal  y  autonómica  en  materia  de  igualdad  y  contra  la  violencia  de  género:  disposiciones
generales,  objeto,  principios  y  políticas  públicas.  La  violencia  machista:  definición,  prevención  y  derecho  a  la
protección efectiva.
Tema 15. Marco normativo relativo a la protección de datos de las personas físicas. Principios de la protección de datos
personales.  Derechos de personas.  Responsable y encargado del  tratamiento.  Régimen sancionador.  Autoridades de
control. Derechos digitales.

3.  TEMARIO  SUBGRUPO  C2  O  GRUPO  EQUIVALENTE  DE  CLASIFICACIÓN  PARA  PERSONAL
LABORAL

Tema  1. La  Constitución  española  de  1978:  principios  generales.  Los  derechos  y  deberes  fundamentales.  La
Administración pública: principios constitucionales.
Tema 2. La Administración pública. Diferentes niveles. Administración General del Estado, Administración autonómica
y Administración local. El municipio. La provincia. La isla.
Tema 3. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las administraciones públicas:
objeto y ámbito de aplicación. Los derechos de la ciudadanía en las relaciones con las administraciones públicas.
Tema 4. La función pública local. Clases de personal. Los derechos y deberes de las personas empleadas públicas.
Tema 5. El régimen local: principios constitucionales y regulación jurídica. La autonomía local. Entidades que integran
la administración local. Los consejos insulares.
Tema  6. El  personal  al  servicio  de  las  administraciones  públicas:  clases.  Derechos  y  deberes.  Situaciones
Administrativas. El código de conducta.
Tema 7. Transparencia: concepto y tipos. Publicidad activa: el Portal de Transparencia de la Comunidad Autónoma de
las Islas Baleares.
Tema 8. Derechos  y  obligaciones  de  relacionarse  electrónicamente  con  las  administraciones  públicas.  Canales  de
atención a la ciudadanía: presencial, telefónico y electrónico. Transformación de las oficinas de registro en las oficinas
de asistencia en materia de registro: nuevas funciones. Quejas y sugerencias.
Tema 9. La prevención de riesgos laborales. Riesgos y medidas preventivas asociadas al puesto de trabajo.
Tema 10.  Normativa  estatal  y  autonómica  en  materia  de  igualdad  y  contra  la  violencia  de  género:  disposiciones
generales,  objeto,  principios  y  políticas  públicas.  La  violencia  machista:  definición,  prevención  y  derecho  a  la
protección efectiva.

4.  TEMARIO  GRUPO  AP (antiguo  grupo  E)  O  GRUPO  EQUIVALENTE  DE  CLASIFICACIÓN  PARA
PERSONAL LABORAL



Tema  1. La  Constitución  española  de  1978:  principios  generales.  Los  derechos  y  deberes  fundamentales.  La
Administración pública: principios constitucionales.
Tema 2. La Ley del procedimiento administrativo común: objeto y ámbito de aplicación. Los derechos de la ciudadanía
en las relaciones con las administraciones públicas. Derechos y deberes de los funcionarios de la Administración de la
Comunidad Autónoma de las Islas Baleares.
Tema 3. El Estatuto de Autonomía de las Islas Baleares: contenido básico y principios fundamentales. Instituciones de
la  comunidad  autónoma de  las  Islas  Baleares.  El  Parlamento  de  las  Islas  Baleares:  composición  y  funciones.  El
presidente  o  la  presidenta  de  la  comunidad  autónoma:  atribuciones.  El  Gobierno  de  la  comunidad  autónoma:
composición y competencias.
Tema 4. Sede electrónica: concepto. La Sede Electrónica: procedimientos y servicios. Transparencia: concepto y tipos.
Publicidad activa: Portal de Transparencia.
Tema  5. Normativa  estatal  y  autonómica  en  materia  de  igualdad  y  contra  la  violencia  de  género:  disposiciones
generales, objeto, principios y políticas públicas.


