ANNEX V
Informacio sobre proteccié de dades personals

De conformitat amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a
la protecci6 de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades
(RGPD) i la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals,
s'informa del tractament de dades personals necessaries en el present procediment.

Responsable del tractament:

Identitat: Consell Insular d’Eivissa

Adreca postal: av. d’Espanya, nim. 49 07800 Eivissa

Adreca de correu electronic: rrhhred@conselldeivissa.es

Finalitat del tractament: Les dades seran tractades amb la finalitat de dur a terme el procés selectiu, i la posterior
adjudicaci6 de places a les persones seleccionades.

Legitimacio: El tractament de les dades personals és necessari per complir una obligacio legal i per aconseguir 1'interés
public, com és la seleccid del personal al servei de les administracions publiques d'acord amb els principis
constitucionals d'igualtat, mérit, capacitat i transparéncia.

La legislaci6 aplicable és la segiient:

- El text refos de la Llei de 1'Estatut basic de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de
30 d'octubre.

- La Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcid publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

- Les lletres ¢) i ¢) de l'article 6.1 del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d'abril de 2016, relatiu

a la protecci6 de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personalsiala lliure  circulacid
d'aquestes dades.

- Llei organica 3/2018, de 5 de desembre de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals.

Categories de dades personals objecte de tractament:

Dades de caracter identificatiu Nom, DNI, domicili, data de naixement, teléfon i adreca de correu
electronic
Dades académiques i professionals Meérits, formaci6 i experiéncia professional
Dades relatives a la salut Percentatge i tipus de discapacitat
. Antecedents penals inscrits en el Registre Central de Penats, inclosos, si
Dades relatives a antecedents penals , . . . .
s’escau, els inscrits en el Registre Central de Delinqiients Sexuals

D'acord amb Il'article 28 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comt de les administracions
publiques, llevat que consti 'oposicid de l'interessat, el Consell Insular d’Eivissa, mitjangant una consulta a les
plataformes d'intermediacié de dades o altres sistemes habilitats a I'efecte, pot obtenir les dades de caracter identificatiu
que consten en el DNI, els certificats de coneixements de llengua catalana, les titulacions académiques oficials i els
mgérits, aixi com, si s'escau, el certificat acreditatiu de discapacitat i el dictamen d'aptitud per a a l'exercici de les
funcions de la categoria a qué s'opta, emeés pels equips multiprofessionals de la Direccié General de Dependéncia, o de
l'organisme public equivalent. Aquestes dades s'obtindran de 1'Administracié General de I'Estat i d'altres organs de
I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

Consentiment pel tractament de dades: La presentacio de la sol-licitud per al procés selectiu suposa el coneixement i
l'acceptacio inequivocs de l'aspirant del tractament de les dades de caracter personal que fara I'0rgan competent i
unicament per als fins establerts (fins i tot a dades relatives a la salut).

Destinataris de les dades personals: Se cediran les dades als seglients organismes o persones, a I'efecte de complir el
que preveu la legislacié vigent en materia de seleccio de personal:

- Tribunal qualificador del procés: per al desenvolupament i la valoracié de la prova i dels mérits
al-legats i acreditats del procés selectiu previst en la convocatoria.

- Conselleria competent en matéria de recursos humans: per al nomenament del personal.

- Butlleti Oficial de les Illes Balears: en aplicacid de les obligacions que preveu la normativa per
seleccionar empleats publics amb les previsions que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals.




- Altres participants en el procediment selectiu: en virtut del principi de transparéncia que regeix els
procediments selectius d'accés a la funcidé publica, els aspirants podran sol-licitar la consulta dels meérits
al-legats per altres participants per comprovar el funcionament correcte del procés selectiu. En cap cas,
podran obtenir les dades de contacte d'altres aspirants, com ara l'adreca postal, el nimero de teléfon o
'adreca de correu electronic.

- Administracié de justicia: en cas que algun jutjat o tribunal requereixi l'expedient del procediment,
I'Administracid trametra les dades personals que hi constin en I'Administracié de justicia.

No se cediran les dades personals a altres organismes o tercers, tret que existeixi obligacio legal o interés legitim,
d'acord amb 'RGPD.

Criteris de conservacié de les dades personals: els terminis de conservacio de les dades seran els necessaris per
complir la finalitat del procediment i els que preveu la legislacié d'arxius per a les administracions publiques, d'acord
amb l'article 26 de la Llei organica 3/2018.

Existéncia de decisions automatitzades: No es produiran decisions automatitzades, inclosa 1'elaboracio de perfils, amb
les dades personals dels aspirants.

Transferéncies de dades a tercers paisos: Les dades no es transferiran a tercers paisos.

Exercici de drets i reclamacions: les persones afectades pel tractament de dades personals tenen dret a sol-licitar al
Consell Insular d’Eivissa la confirmacié que les seves dades son objecte de tractament, l'accés a les seves dades
personals, la informacio, la seua rectificacid o supressio, la limitacid o l'oposicié al tractament i la no inclusid en
tractaments automatitzats (i fins i tot, de retirar el consentiment, si escau, en els termes que estableix el RGPD). També
tenen dret a la portabilitat de les dades en els termes que 1'exercici d'aquest dret pugui afectar al procés selectiu.

L'exercici d'aquests drets es pot sol-licitar davant el responsable del tractament esmentat abans.

Amb posterioritat a la resposta del responsable o al fet que no hi hagi resposta en el termini d'un mes, pot presentar la
«Reclamacio de tutela de drets» davant I'Ageéncia Espanyola de Proteccié de Dades (AEPD) (https://www.aepd.es/).

Conseqiiéncies de no facilitar les dades personals: No presentar les dades necessaries, implicara que la persona
interessada no pugui formar part del procediment selectiu.


https://www.aepd.es/).

