AJUNTAMENT DE SANT LLUIS RELACIO DE LLOCS DE TREBALL

CODI DENOMINACIO

PLACES R.LAB. ESCALA SUBESC. SCLASSE GRUP ESPECIALIT. SING PROVIS. REQUISITS MERITS M.I C.E JORNADA HORARI DEDIC. INCOMPAT. NIVELL ESPEC.
SECRETARIA GENERAL
1 SECRETARI/A 1 F.H.N. H.N. SEC ENTRADA A1 Les propiesdela  Si C.H.N. Habilitacio Nacional Direcci6 i geréncia Si No Flexible ~ DL-DV:7,5henhor. Exclusiva Total 28 2025
GENERAL subescala de H.N. publica en Administracio de mati + segons
Local. necessitats del
servei
Responsabilitzar-se de la fe publica i 'assessorament legal preceptiu.
13 SECRETARI/A 0 F AG. TEC. - A1 Les propies de la  Si Altre Expert en Gestié Superaci6 proves Si No Flexible ~ DL-DV: 7,5 hen hor. Exclusiva Total 27 1875
GENERAL (sense H.N.) subescala de H.N. nomen Publica (Master, Habilitacié Nacional de mati + segons
ament  experiéncia o assimilat) necessitats del
Ofimatica basica serviei
Responsabilitzar-se de la fe publica i 'assessorament legal preceptiu.
12 TECNIC/A 1 F A.G. TEC. - A1l Llicenciatura en Si C.G. Experiéncia de 1,5 afios Estudis si Si Continua DL-V:7,5h en horari Normal Parcial en 25 1275
ADMINISTRACIO Dret o acreditable en Gestion especialitzacid/experiéncia ditirna de mati L’ex. prof.
GENERAL assimilat de RRHH o en el seu ambit funcional
formacid/capacitacio
assimilable
Ofimatica basica
Realitzar tasques d’informe i assessorament juridic de caracter general en Secretaria, i especialment en materia de recursos humans i contractacio.
6 AGENT 1 F AE. TEC. TM. A2 Grau en Si CG. Ofimatica avanzada Estudis Si si Continua  DL-DV:7,5henhor. Preferent Legal 21 800
OCUPACIO, Ciencies D’especialitzacié/ ditirna de mati ordinaria
experiéncia
DESENVOLUPAMENT Empresarialls o en efi seu ambit funcional
LOCAL,
TURISME | assimitlat
PARTICIPACIO
CIUTADANA
Realitzar les tasques derivades de la impulsié i gestié del desenvolupament local i
ocupacio. Realitzar les tasques derivades de la gesti6 de la informacio turistica.
3 AUX. DMVO. 1 F AG. AUX. - Cc2 Les propias dela  No C.G. Experiéncia d’1 any  Diplomatura en la branca de No Si Continua DL-DV: 7,5hen Normal Legal 18 650
ADMVA. horari
CONTRATACION subescala d'A.G. acreditable en Ciéncies Socials i ditirna de mati ordinaria
Contractacié o Juridiques o assimilat
formacid/capacitacio Estudis
assimilable d’especialitzacio/
Ofimatica avanzada  experiéncia en el seu
Realitzar les tasques adm. derivades de la seccié de contractacio. ambit funcional
5—AUXDBMYORRHH- 4 + €2 tespropiesdedta €:6-
AUX__ADMVA No
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Experiencia de 1 afo de No Si ditirna
Diplomatura en la rama Continua

subescala deA.G.

RealiTzar les tasques adm. derivades de I'area de personal de la Corporacié.

7,5 h en horari de mati

DL-V: Normal
acreditable en Ciencias Sociales y
Administracio de Juridicas o asimilado
Personal o formacié/ Estudis
capacitacio d’especialitzacié/experiéncia
asimilable en el seu ambit funcional

Ofimatica avangada

Legal

8

ordinaria
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cobDI ) .
DENOMINACIO PLACES R.LAB. ESCALA SUBESC. CLASSE GRUP ESPECIALIT. SING PROVIS. REQUISITS MERITS M.I C.E JORNADA HORARI DEDIC. INCOMPAT. NIVELL ESPEC.
2 ADM. ORGANS 1 F AG. ADMVA. - C1 Les propies dela  No C.G. Ofimatica avangada Diplomatura en la branc de No  Si Continua DL-DV:7,5henhor. Normal Legal 19 625
COL-LEGIATS subescala d’A.G. Ciéncies Sociales i ditirna de mati + ordinaria
Juridiques o assimilat (especial) Assisténcia a Ple
Estudis
d’especializacio/experienc
en el seu ambit funcional
Realitzar les tasques derivades de I'area de secretaria i d’6rgans col-legiats (Ple, JGL i Comissié Especial de Comptes).
7 ADMVO. ALCALDIA - 1 F A.G. ADMVA. - C1 Les propies de la  No C.G Experiéncia d’1 any Diplomatura en la brancade No  Si Continua  DL-DV:7,5hen Preferent Legal 21 775
horari de mati
COORD. S.A.C. subescala d’A.G. acreditable en Ciencies Socials i didrna ordinaria
Procediment Juridiques o
Administratiu o assimilat Estudis
formacid/capacitacié especialitzacid/experiencia
asimilable en el seu ambit funcional
Ofimatica avanc¢ada
Realitzar les tasques derivades de la secretaria d’Alcadia.
Realitzar les tasques derivades de supervisio, control i actualitzacié del PMH.
Realitzar les tasques derivades de I'organitzacio i distribucié de documents.
8 AUX. ADM. 2 F A.G. AUXILIAR - c2 Les propiesdela  No C.G. Ofimatica avancada Batxiller Superior o si si Continua  DL-DV: 7,5hen hor. Normal Legal 17 525
SERVEI {-\TENCIO subescala d’A.G. assimilat dilirna de mati ordinaria
CIUTADA Estudis
especialitzacio/
experiéncia en el seu
ambito funcional
Realitzar les tasques aux. adm. derivades de I'atencié al ciutada.
11 NOTIFICADOR 1 F A.G. SUBALT. - AP/C2 Les propiesdela No C.G. Carnet de conduir B Graduat en ESO o si Si Continua DL-DV: 7,5hen Normal Legal 14 375
horario
subescala d'A.G. assimilado ditirna de mati ordinaria
Estudios
especialitzacié/
experiéncia en el seu
ambit funcional
Realitzar les tasques derivades de la notificacié d’informacié de la corporacio als ciutadans i entitats del municipi.
INTERVENCIO
20 INTERVENTOR ) ; o ; , )
0 F.H.N. H.N. INT-TES ENTRADA A1l Les propiesdela SI  C.HN Habilitacié Nacional Direcci6 i gerencia Sl No Flexible DL-DV:7,5hen Exclusiv Total 28 1975
subescala d’H.N. publica en Administracio horarode mati a
Local.
Responsabilitzar-se del control i fiscalizacié interna de la gestié econdmico-financera i pressupostaria, la tresoreria i la comptabilitat publica. Dirigir i
coordinar la unitat d’Intervencié, aixi com al personal al seu carrec.
21 INTERVENTOR/A (sense 1
H.N.) F AG. TEC. - A1 Les propiesdela Si  Altre Expert en Gestio Publica  Superacio proves Si No Flexible ~DL-DV: 7,5 hen Exclusiv Total 27 1825
subescala d'A.G. nomen  (Master, experiencia o Habilitacié Nacional horari de mati a
ament assimilat) Ofimatica
basica
Responsabilitzar-se del control i fiscalizacié interna de la gestié economico-financera i pressupostaria, la tresoreria i la comptabilitat publica. Dirigir i
coordinar la unitat d’Intervencid, aixé com al personal al seu carrec.
25 ADM.. Les propies de fa Experiencia de T ano Diplomatura en la rama de Legal
2 F AG. ADMVA. - c1/ No Si Continua DL-DV: 7,5henhor  Norma 18 650
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COMPTABILITAT subescala d’ A.G. acreditable en Ciencies Socials i ditrna de mati ordinaria

Comptabilitat o Juridques o asimilat
formacid/capacitacid Estudis
assimilable especialitzacié/experiénci

Ofimatica avangada  en el seu ambit funcional

Realitzar tasques administratives en Intervencid, principalment en matéria de comptabilitat.
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cobi ) .
DENOMINACIO PLACES R.LAB. ESCALA SUBESC. CLASSE GRUP ESPECIALI. SING PROVIS. REQUISITS MERITS M.I C.E JORNADA HORARI DEDIC. INCOMPAT. NIVELL ESPEC.
28 AUX,ADM. 1 F AG. AUXILIAR. - Cc2 Les propies dela  No C.G. Ofimatica avangada Diplomatura en la branca No Si Continua  DL-DV: 7,5henhor. Normal Legal 18 600
INTERVENCIO subescala d’A.G. Ciéncies Socials i ditirna de mati ordinaria
Juridiques o assimilat
Estudis
especialitzacié/experiéncia
en el seu ambit funcional
Realitzar les tasques administratives propies del lloc derivades de I'area d’intervencio.
TRESORERIA
24 TRESORER/A ) o ; ) )
0 F.H.N. H.N. INT-TES ENTRADA A1 Les propies dela Sl C.H.N Habilitacié Nacional Direcci6 i gerencia Sl No Continua DL-DV:7,5hen Exclusiva Total 27 1775
subescala de H.N. publica en Administracio dilirna horari de mati
Local.
Responsabilitzar-se del maneig i custodia de fons, valors i efectes, conforme a la Llei.
Ostentar la prefectura dels serveis recaptatoris i responsabilitzar-se de la recaptacio.
23 TRESORER/A (sense 1 F A.G. TEC. - A1 Les propies de la  Si Altre Expert en Gestio Superacié proves Si No Continua DL-DV: 7,5 hen Exclusiva Total 26 1625
H.N.) horari
subescala d’H.N. nomena Publica (Master, Habilitacié Nacional ditrna de mati
ment
experiéncia o assimilat)
Ofimatica basica
Responsabilitzar-se del maneig i custodia de fons, valors i efectes, conforme a la Llei.
Ostentar la prefectura dels serveis recaptatoris i responsabilitzar-se de la recaptacié.
26 AUX. ADMV. 1 F AG. AUXILIAR. - Cc2 Les propies de la  No C.G. Experiencia d'1 any Diplomatura en la branca de No Si Continua  DL-DV: 7,5hen hor. Normal Legal 18 675
RECAPTACIO subescala d’A.G. acreditable en Ciencies Socials i ditrna de mati ordinaria
EXECUTIVA Recaptacié o Juridiques o assimilat
formacid/capacitacid Estudis
assimilable especialitzacié/experiéncia
Ofimatica avancada  en el seu ambit funcional
Realitzar les tasques administratives propies del lloc derivades de la recaptacié municipal.
27 AUX. ADMVO. G. 2 F A.G. AUXILIAR. - Cc2 Les propies dela  No C.G. Experiénciad’1 any  Diplomatura en labranca  No Si Continua  DL-DV: 7,5henhor. Normal Legal 18 675
TRIBUTARIA | subescala d’A.G. acreditable en Gestio Ciéncies Socials i didrna de mati ordinaria
RECAPTACIO Tributaria o formacio/ Juridiques o assimilat
VOLUNTARIA capacitacio assimilable Estudis
y Ofimatica avangada especialitzacié/experiéncia
en el seu ambit funcional
Realitzar les tasques administratives propias del lloc derivades de la recaptacié municipal.
15 AUX. ADMVO. 1 F A.G. AUXILIAR - C2/C1 Les propiesdela No C.G. Ofimatica avancada Batxiller Superior o Si si Continua DL-DV:7,5henhor. Normal Legal 17 475
PLUSVALUES | subescala d’A.G. assimilat didrna de mati ordinaria
DOMINIS Estudios de

especialitzacié/experiénci
en el seu ambit funcional
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Realitzar les tasques adms. derivades del Cadastre i Plusvalues.

URBANISME
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CODI  DENOMINACIO

PLACES R.LAB. ESCALA SUBESC. CLASSE GRUP ESPECIALIT.  SING PROVIS. REQUISITS MERITS M.I C.E JORNADA HORARI DEDIC. INCOMPAT. NIVELL ESPEC.
32 ARQUITECTE 1 F AE. TEC. T.S. A1 Grau en Si C.E. Master habilitant Master en Estudis si Si Continua DL-DV: 7,5henhor. Normal Parcial en el 27 1475
MUNICIPAL Arquitectura o Arquitectura Territorials i Urbanistics ditirna de mati exerc prof
assimilat Experiéncia de 2 anys Estudis
acreditable en especialitzacio/experiencia
Urbanisme o en el seu ambito funcional
formacid/capacitacio
assimilable
Ofimatica basica
Realitzar les tasques técniques superiors derivades de I'’Area d’Urbanisme.
36 ASSESSOR JURIDIC 1 F AGJ/AE TEC. -IT.S. A1l Grau en Si C.G. Experiéncia de 3 anys Master en Estudis si si Continua  DL-DV:7,5henhor. Normal Parcial enel 26 1425
URBANISME Dret o acreditable en Territorials i Urbanistics Ditrna de mati ejerc prof
asismilat Urbanisme o Estudis
formacié/capacitacio especialitzacié/experiéncia
assimilable en el seu ambito funcional
Ofimatica basica
Realitzar les tasques juridiques derivades de I'’Area Urbanisme
30 INGENIERO TEC. 1 F AE. TEC. T.M. A2/A1 Grado en Ing. Si C.G. Formacié Coordinador Estudis de Si Si Continua DL-DV:7,5h enhor. Normal Parcial 23 1050
MUNICIPAL Industrial o Seguretat i Salut especialitzacio/experiencai ditrna de mati
asimilado Experiencia d'1,5 anys en el seu ambito funcional
acreditable en
Infraestructures
Publiques o
formacid/capacitacid
assimilable
Ofimatica basica
Realitzar les tasques derivades de la coordinacid, gestio i direccié material d’actividats i projectes de I'area d’'urbanisme.
35 ARQUITECTE 1 F AE. TEC. T.M. A2/A1 Arquitectura Si C.G. Formacié Coordinador ~ Arquitectura Superioro  Si  Si Continua DL-DV: 7,5hen hora Normal Parcial en el 23 1075
TECNIC | Tecnica o Segurretat i Salut assimilat ditirna de mati exer prof
INSPECTOR OBRES assimilat Experiencia d'1,5 anys
acreditable en
Disciplina Urbanistica o
formacid/capacitacid
assimilable
Ofimatica basica
Realitzar les tasques derivades de la inspeccié obres en el municipi.
Realitzar las tasques técniques superiors derivades de I'’Area Urbanisme.
33  DELINEANT 1 F AE. TEC. T. AUX. B/C1 FP Grau si C.G. Ofimatica avangada Arquitectura Técnicao S Si Partida DL-DJ: Mati: 09:00-  Normal Legal 20 700
Superior en assimilat 15:00 h. ordinaria
Delineaci6 o Tarde:
asismilat 17:30-20:00 h.
Dv: 09:00-15:00
Realitzar les tasques técniques derivades del lloc en matéria de gestio i col-laboracié urbanistica.
34  ADMVO. URBANISME 2 F A.G. ADMVA. - C1 Les propiesdela No C.G. Ofimatica avangada Diplomatura en la branca No  Si Continua DL-DV: 7,5hen hor. Normal Legal 19 600
"A" subescala d’'A.G. Ciéncies Socials i dilrna de mati ordinaria

Realitzar les tasques admves. derivades de I'area d’urbanisme.

Juridiques o assimilat
Estudis
especialitzacié/experiéncia
en el seu ambit funcional
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DENOMINACIO ) scES R LAB. ESCALA SUBESC. CLASSE  GRUP  ESPECIALIT. SING PROVIS. REQUISITS MERITS M. C.E JORNADA HORARI DEDIC. INCOMPAT. NIVELL ESPEC.

37  AUX. ADM. URBANISME 1

F AG. AUX. ADMVA. - Cc2 Les propias dela  No C.G Experiéncia d’1 any Diplomatura en la branca de No Si Continu DL-DV:7,5hen Normal Legal 18 650
. a horari
"B" subescala d’A.G. acreditable en Ciencies Socials i ditrna de mati ordinaria
Procedimient Juridiques o
Administratiu o assimilat estudis
formacid/capacitacié especialitzacio/experiencia
assimilable en el seu ambit funcional

Ofimatica avangada

Realitzar tasques de caracter administratiu derivades d’expedients de via publica, procediments sancionadors i responsabilitat patrimonial.

MEDI AMBIENT
40 ADMV. MEDI 1 F AG. ADMVA. - C1 Les propies dela  No C.G. Acreditacio para  Diplomatura en labranca No  Si Continua  DL-DV:7,5henhor. Normal Legal 21 750
AMBIENT / subescala d'A.G. redacci6 de Plans de de Ciéncies Socials i ditirna de mati ordinaria
COORDINADOR Salvament Juridiques o assimilat
PLATGES Ofimatica avancada Estudis

especialitzacié/experiéncia
en el seu ambito funcional
Realitzar les tasques admves. derivades de I'area de medi ambient.
Exercir les funcions de Coordinador de Platges.

41 POLICIA LOCAL (2a 1 F A.E. SERV. ESP. P.L. C1 Batxiller Superior  No C.G. Ofimatica basica Diplomatura o assimilat No Si Flexible ~ DL-DV:7,5hen hor. Exclusiva Total 18 825
ACTIVITAT) MEDI o assimilat Carnet de conduir B Estudis de mati + segons
AMBIENT especialitzacio/experiéncia necessitats del
en el seu ambit funcional servei

Realitzar les tasques derivades de la recollida d’animals, notificacions, inspeccions d’abocaments, etc.

62  AUX. ADM. 1 L - - - Cc2 Graduat en No C.G. Ofimatica avangada Batxiller Superior o si si Continua  DL-DV: 7,5hen hor. Normal Legal 17 500
BRIGADA i MEDI ESO o assimilat assimilat dilirna de mati ordinaria
AMBIENT Estudis
especialitzacié/experiéncia
en el seu ambit funcional
Realitzar les tasques de caracter administratiu derivades del funcionamient de la Brigada Municipal i area de medi ambient.
TURISME I TRANSPARENCIA / COMUNICACIO I PARTICIPACIO CIUTADANA
45  AUX. ADM. TURISME 1 L - - - Cc2 Si C.G. Ofimatica avangada . . Si Flexible DL-DV: 7,5h en hor. Normal Legal 18 625
Graduat en Batxiller Superior o
ESO o assimilat assimilat de mati + segons ordinaria
Estudis circumstancies del
especialitzacié/experiéncia servei
en el seu ambit funcional
Realizar les tasques derivades de I'atencié al public del Museu i I'Oficina de turisme.
BRIGADA MUNICIPAL
50 CAP BRIGADA 1 L - - - B/C1 FP GraU si C.E. Ofimatica basica Arquitectura/ing. Téc. o Si Si Continua DL-DV: 7,5 henhor. Preferent Legal 22 975
Superior en Carnet de conduir B assimilat dilirna de mati ordinaria
Oficis Classics Estudis
o assimilat especialitzacié/experiénci

en el seu ambit funcional

Realitzar les tasques de direccid, coordinacié i supervisié de la Brigada municipal.
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cobDI ) .
DENOMINACIO PLACES R.LAB. ESCALA SUBESC. CLASSE GRUP ESPECIALIT. SING PROVIS. REQUISITS MERITS M.I C.E JORNADA HORARI DEDIC. INCOMPAT. NIVELL ESPEC.
51 ENCARREGAT 1 L - - - Cc1/C2 FP Grau Mitja No C.E. Ofimatica basica FP Grau Superioren  No Si Continua  DL-DV: 7,5h enhor. Normal Legal 18 700
BRIGADA COSTES en Oficis Carnet de conducir B Oficis Clasics o ditrna de mati ordinaria
Classics o assimilat
assimilat Estudis
especialitzacio/experienci
en el seu ambit funcional
Realitzar les tasques derivades de la direccid, coordinacid i supervisié del personal assignat. Realitzar
les tasques derivades del mantenimint i conservacio de les infraestructures municipals.
52 ENCARREGAT 1 L - - - C1/C2  FP Grau Mitja No C.E. Ofimatica basica FP Grau Superioren  No Si Continua DL-DV: 7,5hen hor. Normal Legal 18 700
BRIGADA URBANA en Oficis Carnet de conduir B Oficis Classics o didrna de mati ordinaria
Classics o asimilat
assimilat Estudis de
especialitzacio/experienci
en e sau ambito funcional
Realitzar les tasques derivades de la direccid, coordinacié i supervisié del personal assignat. Realitzar
les tasques derivades del manteniment i conservacié de les infraestructures municipals.
53 JARDINER 2 L - - - C1/C2 FP Grau Mita ~ No C.G. Carnet de conduir B FP Grau Superior en ~ Si Si Continua  DL-DV:7,5henhor Normal Legal 16 575
en Jardineria o Oficis Classics o ditrna de mati ordinaria
assimilat assimilat
Estudis
especialitzacié/experiéncia
en el seu ambit funcional
Realitzar les tasques derivades del manteniment i conservacioé de les zones verdes del municipi.
54 CONDUCTOR 2 L - - - C1/C2 FP Grau Mitja No C.G. Carnet de conduir C FP Grau Superioren  Si Si Continua  DL-DV: 7,5h en hor. Normal Legal 17 600
SERVEIS de construccié o Oficis Classics o ditrna de mati ordinaria
MULTIPLES assimilat assimilat
Estudis
especialitzacié/experiéncia
en el seu ambit funcional
Realitzar les tasques derivades del manteniment i conservacié de les infraestructures municipals.
55  OFICIAL SERVEIS 2 L - - - C1/C2 FP Grado Mitja ~ No C.G. Carnet de conduir C FP Grau Superior en ~ Si Si Continua  DL-DV:7,5henhor. Normal Legal 17 600
MULTIPLES de construccié o Oficis Classics o didrna de mati ordinaria
assimilat assimilat
Estudis
especialitzacié/experiéncia
en el seu ambit funcional
Realitzar les tasques derivades del manteniment i conservacié de les infraestructures municipals.
58 ELECTRICISTA 2 L - - - C1/C2 FP Grado Mitia  No C.G. Carnet de conduir B FP Grau Superior en  Si Si Continua  DL-DV: 7,5h en hor. Normal Legal 16 600
en Electricitat o Ofimatica basica Oficis Classics o didrna de mati ordinaria
assimilat assimilat
Estudis

Realitzar les tasques derivades del manteniment i reparacié de I'enllumenat public municipal

especialitzacio/experienci
en d seu ambit funcional
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CODI  DENOMINACIO

PLACES R.LAB. ESCALA SUBESC. CLASSE GRUP  ESPECIALIT. SING PROVIS. REQUISITS MERITS M.I C.E JORNADA HORARI DEDIC. INCOMPAT. NIVELL ESPEC.
59  ELECTRICISTA 1 L - - - C1/C2 FP Grau Mitja No C.G. Carnet de conducir B FP Grau Superioren  Si Si Continua  DL-DV: 7,5 hen hor. Normal Legal 16 625
SERVEIS en Electricitat o Ofimatica basica Oficis Classics o ditirna de mati ordinaria
MULTIPLES assimilat assimilat
Estudis
especialitzacié/experienci
en el seu ambit funcional
Realitzar les tasques derivades del manteniment i reparacié de I'enllumenat publico municipal.
Realitzar tasques derivades del manteniment i conservacié de les infraestructures municipals.
60 OFICIAL SERVEIS 2 L - - - Cc1/C2 FP Grau Mitja No C.G. Carnet de conduir B FP Grau Superioren  Si Si Continua  DL-DV:7,5henhor. Normal Legal 17 700
MULTIPLES / en construccié o Oficis Classics o ditirna de mati ordinaria
SEPULTURERO assimilat assimilat
Estudis
especialitzacié/experiencia
en el seu ambit funcional
Realitzar les tasques derivades del manteniment i conservacio de les infraestructures municipals.
Realitzar inhumacions i exhumacions aixi com vetllar per 'adequat estat de les instal-lacions del cementeri.
61 2 L - - - AP Certificat No C.G. - - Si Continua DL-DV:7,5hen Normal Legal 10 400
ESCOMBRAIRE- d’escolaritat o Si ditirna horari de mati ordinaria
PEO assimilat
Realitzar les tasques derivades de la neteja i conservacio de la localitat.
56  AJUDANT 1 L - - - C2/AP  Titol Professional  No C.G. Carnet de conduirr B FP Grau Mitja en si si Continua Continua dilirna Normal Legal 14 550
SERVEIS Basic en Acabats de ditrna ordinaria
MULTIPLES Reformay Construccié o assimilat
Manteniment Estudis
d’Edificis o especialitzacio/experiencia
asimilat en el seu ambit funcional
Realitzar, baix supervisio, tasques derivades del manteniment i conservacié de les infraestructures municipals
57 PERSONAL 1 L - - - c1/c2  FP Grado Mitja No CG. Carnet de conducir B FP Grau Superior en si si  Continua Continua diiirna Normal Legal 16 600
SERVEIS en construccioé Oficis Clasics o didrna ordinaria
MULTIPLES / AUX. o assimilat assimilat
SEPULTURER Estudis de
especialitzacié/experiéncia
en el seu ambit funcional
Realitzar, baix supervisio, tasques derivades del manteniment i conservacié de les infraestructures municipals
63 ENCARREGAT 1 L - - - c2 Graduat en No  CE. Carnet de conducir B - No Si  Continua DL-DV:7,5h Preferent  Legal 17 550
NETEJA ESO o assimilat dilirna ordinaria
Realitzar les tasques derivades de la direccio, coordinacio i supervisio del personal assignat.
64 PERSONAL NETEJA 11 L - - - AP Certificat No C.G. - - si Continua DL-DV: Normal Legal 10 375
d’escolaritat o Si ditirna 75h ordinaria
assimilat
Realitzar les tasques derivades de la neteja i conservacié dels edificis publics.
65 PERSONAL NETEJA 1 L - - - AP/C2 Certificat No CG. - FP Grau Mitja en si si Continua  DL-DV: 7,5henhor Normal Legal 12 425
I MANTENIMENT d’escolaridad o Oficis Classics o ditirna de mati ordinaria
asimilado assimilat
Estudis

Especialitzacié/experiéncai
en el seu ambitt funcional
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Realitzar les tasques derivades de la neteja, conservacié i manteniment dels edificis publics.
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CODI  DENOMINACIO

PLACES R.LAB. ESCALA SUBESC. CLASSE = GRUP  ESPECIALIT. ~ SING PROVIS. REQUISITS MERITS M.I C.E JORNADA HORARI DEDIC. INCOMPAT. NIVELL ESPEC.
POLICIA LOCAL
70 CAP POLICIA 1 F AE. SERV.ESP. P.L A2/ Lespropiesdela Si LD Curs capacitacié  Llicenciatura o enginyeria Si  Si  Continua  DL-DV: 08:00 - Exclusiv Total 25 1375
A1 classe POL. . Subinspector o assimilat ditirna 15:00 a

Acadéemia Policia
Ofimatica basica
Carnet de conduir Ai B

Exercir com a la maxima Autoritat en el Cos de la Policia Local: la direcci6, coordinacio i supervisié de les actuacions operatives del cos, dictant les corresponents normes i ordres de servei.

71  SUBINSPECTOR 1 F A.E. SERV. ESP. P.L. A2 Les propies de la  Si C.G Curs capacitacid Llicenciatura o enginye Si Si Torn M/T/N D L-DV: M:06:00 -14:00  Exclusiva Total 23 1425
POLICIA classe Subinspector o assimilat (M: 2 T: 14:00 -22:00 N:
POL. Academia Policia setmanes, 22:00 06:00 +
Ofimatica basica T:1N:1) necessitats del
Carnet de conduir Ai B Servei

Realitzar les tasques derivades del suport a la Prefectura de Policia; la supervisié i coordinacié de les tasques encomanades als Agents i Oficials, aixd com les tasques derivades de I'atencio als ciutadans
quan es requerit per aixo.

72 OFICIAL POLICIA 3 F AE. SERV. ESP. P.L. C1 Les propiesdela  No CG Curs capacitacio Diplomatura o assimilat No Si Tom M/T/N M: 06:00 -14:00 T: Exclusiva Total 21 1250
classe POL. . Oficial Estudis 14:00 -22:00 N:
Académia Policia especialitzacioé en el 22:00 -06:00
Ofimatica basica seuambit
Carnet de conduir Ai B funcional

Vetllar per la seguretat ciutadana, el manteniment de I'ordre public i el compliment de les ordenances municipals, aixi com desenvolupar, assessorar, coordinar i supervisar els serveis assignats durant el
torn corresponent.

73 AGENT POLICIA 16 F AE. SERV. ESP. P.L. c1 Les propiesdela No  C.G. Académia Policia Diplomatura o assimilat  Sf  Si ~ Torn M/T/N M: 06:00 -14:00 T:  Exclusiva  Total 18 1100
classe POL. Ofimatica basica Estudis 14:00 -22:00 N:
Carnet de conduir AiB  d’especialitzacié en el 22:00 -06:00

seu ambit funcional

Vetllar per la Seguretat Ciutadana, el manteniment de I'ordre public i el compliment de les Ordenances municipals.

75  OFICIAL POLICIA 1 F AE. SERV.ESP. P.L. C1  Lespropiesdela No  C.G. Curs capacitacio Diplomatura o assimilat  No ~ Si Torn M/T M:7:00 - 14.00 Exclusiva  Total 21 1050
ADMVO. classe POL. Oficial Estudis T:14:00 - 21:00
Académia Policia especialitzacio en el seu
Ofimatica avangada ambit funcional

Carnet de conduir Ai B

Realitzar les tasques de Supervisié i Coordinacioé dels serveis administratius de la Policia Local, responsabilitzant-se dels mateixos, aixi com del bon funcionament dels elements informatics habilitats i, a més,
encarregar-se de la instruccio de les denuncies presentades por infraccions de les Ordenances municipals.

76  AGENT POLICIA 1 F AE. SERV. ESP. P.L. C1 Les propies dela  No C.G. Académia Policia Diplomatura o assimilat Si Si Torn M/T M:7:00 - 14.00 Exclusiva Total 19 950
ADM. classe POL. Ofimatica avangada Estudis de T:14:00 - 21:00
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Carnet de conduir Ai B especializacio en el
ambit funcional

Vetllar per la seguretat ciutadana, el manteniment de I'ordre public i el compliment de les ordenances municipals, aixi com, desenvolupar les tasques administratives policials i de gestié de documentacio.

CULTURA
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CODIG DENOMINACIO

PLACES R.LAB. ESCALA SUBESC. CLASSE GRUP ESPECIALIT. SING PROVIS. REQUISITS MERITS M.I C.E JORNADA HORARI DEDIC. INCOMPAT. NIVELL ESPEC.
86 AUX. ADM. CULTURA 1 L - - - Cc2 FP Grau No C.G. Ofimatica avangada Diplomatura en la branca Si Si Continua DL-DV: 7,5 hen Normal Legal 19 625
horari
Superior en d’Humanitats o assimilat dilirna de mati ordinaria
Animacio Estudis
Sociocultural o especialitzacio/experienci
assimilat en el seu ambit funcional

Realitzar les tasques administratives i d’atencié al public de 'area de Cultura, aixi com crear, coordinar i supervisar la programacioé cultural del municipi (especificament de la Sala Polivalent Albert Camus i,
de la programacioé d’estiu del municipi).

ARXIU I BIBLIOTECA
84  COORDINADOR 1 F AE. TEC. T.S. A2 GraU en sSi C.G. Ofimatica avangada Coneixements de si si Continua  DL-DV: 7,5 h en horari Normal Legal 21 825
ARXIU | Informacioé | Documentacio, didrna de mati ordinaria
BIBILOTECA Documentacio o Preservacio de
assimilat documents, Paleografiia
Diplomatica i Historia
Estudis

especialitzacié en el seu
ambit funcional

Reallitzar les tasques derivades de la Gestio, organitzacio i direccio de la Biblioteca Pablica Municipal, aixi com, gestionar I'Arxiu Municipal i portar a terme totes les tasques propies del Servici d’Arxiu.

85 AUX. BIBLIOTECA 1 L - - - C1/ Batxiiller Superior No C.G Ofimatica avangada Diplomatura en Sl Si Partida ESTIU: DL/X:  Normal Legal 17 500
B 0 assimilat . Biblioteconomia o (especial)  08:00-13.30 h ordinaria
assimilat DL-X-DJ: 16:30-
Estudis 20:30 h
especialitzacié/ M/V: 08:00-15:00
experiéncia en el seu HVERN:
ambit funcional DL/X: 08,30-13:30
DV: 08:00 - 15:00
DL-DJ: 16:00-
20:00 h

Realitzar les tasques propies del lloc, aixi com atendre al public i mantenir la biblioteca i el seu contingut en optimes condicions.

SERVEIS SOCIALS
90 COORDINADOR/ 1 F AE. TEC. T.S. A2/A1 Grau en Si C.E. Experiéncia d'1,5 anysExperiencia en Gesti6 de Si Si Flexible DL-DV: 7,5 hen Preferent Legal 23 1200
horari
PSICOLEG Psicologia o acreditables en Gestié  Serveis Socials o de mati + segons ordinaria
SERVEIS SOCIALS assimilat Serv. Socials o assimilat Necessitats del
formacid/capacitacio Estudis servei.

assimilable especialitzacié/experiéncia
Ofimatica basica en el seu ambit funcional

Realitzar les tasques derivades de la intervencio i seguiment dels projectes socials; la orientacié i assessorament terapéutic a persones i families; la mediacié familiar, aixi com, la coordinacié amb equips
professionals | el seguiment i evaluacié dels diferents programes.

91  EDUCADOR SOCIAL 1 L - - - A2 Grau en si CG. Ofimatica basica Cursos de Psicologia /o Si  Si Flexible  DL-DV:7,5hen horari Normal Legal 21 875
Educaci6 Social Carnet de conduir B Pedagogia Social de mati + segons ordinaria
o assimilat Estudis necessitats del
especialitzacié/experiénci servei

en el seu ambit funcional

Realitzar les tasques derivades de la intervencié en matéria socioeducativa de caracter individual, familiar, grupal i comunitaria, formant part de I'equip interdisciplinari de professions dels Serveis Socials.
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cobi 5 .
DENOMINACIO PLACES R.LAB. ESCALA SUBESC. CLASSE = GRUP  ESPECIALIT. ~ SING PROVIS. REQUISITS MERITS M. C.E JORNADA HORARI DEDIC. INCOMPAT. NIVELL ESPEC.
92 TRABAJADOR SOCIAL 2 L - - - A2 Grau en Treball No c.G Ofimatica basica  Cursos de Psicologiaifo SI  Si  Flexible ~ DL-DV:7,5hen Normal Legal 21 900
Social o assimilat Carnet de conduir B Pedagogia Social horari de mati + ordinaria
Estudis segons necessitats
especialitzacié/experiénca del servei
en el seu ambit funcional
Realitzar les tasques derivades de I'assessorament en matéria social; la tramitacié d’ajudes i prestacions de caracter social; la gestié de programes especifics relacionats amb el Servei, aixi com, la realitzacié
d’informes i, el disseny i planificacié de programes d’intervencié.
93  AUX. ADM. 2 F A.G. AUXILIAR - c2 Les propies dela No C.G. Ofimatica avancada Batxiller Superior o si si Continua DL-DV:7,5henhor. Normal Legal 17 500
SERVEIS SOCIALS subescala d'A.G. assimilat ditirna de mati ordinaria
Estudis
especialitzacio/experienca
en dseu ambit funcional
Realitzar les tasques derivades del lloc en matéria d’atencio a 'usuari, actualitzant llistats d’'usuaris del SAD, aixi com col-laborar en la facturacié del geriatric.
94 TREBALLADOR 3 L - - - C2 FP Grau mitjia- No C.G. Carnet de conduir B Estudis si si Continua DL-DV:7,5hen Normal Legal 14 425
horari
FAMILIAR Atencié especialitzacié/experieénca dilirna de mati ordinaria
Sociosanitaria o enelsau ambit funcional
assimilat
Realitzar les tasques derivades de l'auxili d’'una persona malalta en situacié de dependéncia.
EDUCACIO
110 DIRECTOR ESCOLA 1 L - - - A2 Grau en Si CE. Ofimatica basica Estudis No Si Continua  DL-DV: 07:45 a 14:15 Normal Legal 21 800
+
INFANTIL Magisteri especialitzacié/experienca ditrna 2 tardes/mes 15:00 - ordinaria
(Educacio endseu ambit funcional 17:00
Infantil) o
assimilat
Realitzar les activitats derivades de la direccio i coordinacié del Centre, al seu personal docent assignant horaris i distribuint grups, aixi com, la representacié del Centre en les seves relacions amb I’Administracio.
111 SECRETARI 1 L - - - A2 Grau en No C.E. Ofimatica basica Estudis No Si Continua  DL-DV: 07:45 a 14:15 + Normal Legal 18 625
ESCOLA INFANTIL Magisteri especializacié/experiénca ditirna 2 tardes/mes 15:00 - ordinaria
(Educacio en el seu ambit funcional 17:00
Infantil) o
assimilat
Realitzar les tasques derivades del lloc en matéria de vigilancia de les instal-lacions, custodia d’expedients académics, col-laboracié en la conformacioé del projecte educatiu del Centre, difusié de normativa
a la comunitat educativa, aixi com, gestionar els processos de preinscripcio i matricula de I'alumnat.
113  TUTOR ESCOLA 8 L - - - B/C1 FP Grau No C.G. Ofimatica basica Diplomatura en Magisteri Si Si Continua  DL-DV: 07:45 a 14:15 + Normal Legal 18 550
INFANTIL Superior en (Educacié Infantil) o dirna 2 tardes / mes 15:00 - ordinaria
Educacio Infantil assimilat (especial) 17:15
o assimilat Estudis
especialitzacio/experienci
en el seu ambito funcional
Realitzar les tasques derivades de la cura, vigilancia i educacié dels alumnes del Centre, dur a terme la programacio de les aules, realitzar seguiment global dels processos d’aprenentatge, aixi com
I'elaboracié d’informes i I'assisténcia al claustre.
114  EDUCADOR 1 L - - - B/C1 FP Grau No C.G. Ofimatica basica Diplomatura en Magisteri Si Si Continua  DL-DV: 07:45 a 14:15 + Normal Legal 17 475
RECOLCAMENT
INFANTIL Superior en (Educacio Infantil) o ditrna 2 tardes/mes 15:00 - ordinaria
Educacio Infantil assimilat (especial) 17:00
o assimilat Estudis
especialitzacio/experienci
en el seu ambito funcional
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Realitzar les tasques derivades del lloc en matéria d’educacid, realitzant juntament amb la tutora de grup les activitats de desdoblament i la programacié de I'aula, aixi com I'assisténcia als claustres.

Pagina 16 de 19



CODI DENOMINACIO

PLACES R.LAB. ESCALA SUBESC. CLASSE GRUP ESPECIALIT.  SING PROVIS. REQUISITS MERITS M.I C.E JORNADA HORARI DEDIC. INCOMPAT. NIVELL ESPEC.
82 DIRECTOR EMEA 1 L - - - A2 Grau en Si C.E. Ofimatica basica Estudis No Si Continua En funcio de les Normal Legal 21 825
Musica/Belles especialitzacié/experiénca ditirna necessidats ordinaria
Arts/Danga o en el seu ambit funcional educatives del curs
assimilat

Realitzar les tasques derivades de la direccid, coordinacié i supervisio de I'escola municipal d’ensenyaments artistics.

80 COORDINADOR EMEA 0 L - - - A2 Grau en No CE. Ofimatica basica Estudis No Si  Continua  En funci6 de les Normal Legal 19 625
Musica/Belles especialitzacié/experiénca ditirna necessitats ordinaria
Arts/Danga o en el seu ambit funcional educatives del curs
assimilat

Realitzar les tasques derivades de I'administracié de I'escola municipal d’ensenyaments artistics.

81 PROFESOR EMEA 12 L - - - A2 Grau en No C.G. - Estudis de si si Continua En funcio de les Normal Legal 18 575
Musica/Belles especialitzacio/experienci ditrna necessitats ordinaria
Arts/Danga o en el seu ambit funcional educatives del curs
assimilat

Realitzar les tasques derivades de la imparticié de classes de la seva especialitat, col-laborar en les activitats del Centre, aixi com, preparar els continguts de les classes i establir regularment comunicacié
amb els pares d’alumnes menors d’edat.

115 ADM. 1 F A.G. AUXILIAR - C1 Lespropiesdela No C.G. Ofimatica avancada Batxiler Superior o Si si Contijua  DL-DV: 7,5 h en horari Normal Legal 17 550
EDUCACIO subescala d'A.G. assimilat ditirna de mati ordinaria
Estudis

especialitzacio/experienci
endseu ambit funcional

Realitzar les tasques derivades del lloc en matéria d’ escoleta, EMEA i col-legis publics (formalitzacié de preinscripcions i matricules), tramitacié de beques per a I'estudi i, I'assisténcia al Consell Sectorial
d’Educacion, actuant de secretari/a del mateix.

112  CONSERGE 2 L - - - AP/C2 Certificat No C.G. Carnet de conduir B FP Grau Mitja en si si Continua DL-DV:7,5hen Preferent Legal 13 375
horari
EDUCACIO d’escolaritat o Oficis Classics o ditrna de mati ordinaria
assimilat assimilat
Estudis

especialitzacio/experiencia
en el seu ambit funcional

Realitzar les tasques derivades del lloc en matéria de control d’accessos i manteniment de la instal-lacio, aixi com I'atencié al public i la custodia de les claus.

FESTES
120 AUX. ADM. FESTES 1 L - - - C2 Les propies de la C.G. Ofimatica avangada Diplomatura en la branca Si Si Continua  DL-DV: 7,5 henhor. Normal Legal 18 525
No
subescala de A.G. d’humanitats o assimilat ditrna de mati ordinaria
Estudis

especialitzacié/experienci
en dseu ambit funcional

Realitzar les tasques derivades del lloc en matéria de festes, actuant com a Secretari/a del Departament de Festes, Comerg y Tercera Edat.

SPORTS
130 COORDINADOR 0 F A.E. TEC. T. AUX. B/C1 FP Grau Si C.G. Ofimatica avangada Diplomatura en la branca de Si Si Continua DL-DV:7,5h enhor. Normal Legal 19 575
ADM. DEPORTIU Superior en Ciéncies Socials i ditrna de mati ordinaria
(acumulacion) Ensenyament y Juridiques o assimilat
Animaci6 Soci- Estudis
esportiva o especialitzacié/experiéncia
assimilat en el seu ambit funcional

Realitzar les tasques derivades del lloc en matéria esportiva, portant a terme les oportunes relacions amb clubs locals i usuaris de les instal-lacions, aixi com la coordinaci6 en la matéria de la seva
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competéncia i la realitzacio de tramits de caracter federatiu.
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CODI DENOMINACIO

PLACES R.LAB. ESCALA SUBESC. CLASSE GRUP ESPECIALIT. SING PROVIS. REQUISITS MERITS M.I C.E JORNADA HORARI DEDIC. INCOMPAT. NIVELL ESPEC.
URBANITZACIONS
31 ADM. 1 F A.G. ADMVA. - Cc1 Les propiesdela No C.G. Ofimatica avancada Diplomatura en la brancade No Si  Continua DL-DV:7,5henhor. Preferent Legal 20 700
URBANITZACIONS subescala d'A.G. Ciéncies Socials i dilirna de mati ordinaria
Juridiques o assimilat
Estudis

especialitzacié/experiéncia
en el seu ambit funcional

Realitzar tasques admves. derivades de I'area d’urbanitzacions.

Llegenda de codis:

Codi: Indicador numeéric unic i irrepetible que identifica el lloc.

Denominacié: Nom lliurament atorgat al lloc de treball, és convenient que no se confongui amb la placa

Places: nimero de "places"” o recursos humans de naturalesa permanent assignats al lloc en aquesta organitzacio.

Rel. Lab. : Relacié laboral o régim juridic proposat per a la plaga o recursos humans assignat a aquest lloc, normalment funcionari, laboral o eventual

Escala: Classificacio escalar de la plagca segons les seves caracteristiques i el réegim legal vigent (A.G. - Administracié General; A.E. - Administracié Especial; H.N. - Habilitacié Nacional).
Subesc.: Subescala assignable a la plaga dins de I’escala ja indicada.

Classe: Classe o categoria assignable a la placa dins de la subescala ja indicada.

Grup: Grup assignable a la placa, en funcié dels continguts a desenvolupar en el lloc i coherent amb la catalogacié de la plaga.

Especialitat: Especialitat académica concreta de titulacio si es procedent en funcié dels continguts del lloc, Exemple: Arquitecte superior.

Sing.: Singularitzacié del lloc, normalment en funcié de les seves peculiaritats d’especializacié que condueixen a la logica inamovibilitat del seu titular en el lloc esmentat.

Provisioé: Sistema recomanat de dotacié de recursos al lloc, normalment via concurs (C.G. - Concurs General; C.E. - Concurs Especific) o lliure designacié (L.D.).

Requisits: Condicions minimes, adiccionals a la titulacio, per poder accedir al lloc, normalment habilitats i competencies complementaries als coneixements académics.

Merits: Altres habilitats i competéncies dtils en el desenvolupament de les funcions del lloc, perd no indispensables per al seu correcte desenvolupament. Només valorables a efectes de provisié del
lloc.

Mobilitat Interadministrativa: Posibilitat de cobertura del lloc de treball amb personal d’altres administracions publiques.

C.Europea: Posibilitat de cobrir la plaga i/o lloc amb ciutadans d’altres estats membres de la Unié Europea. Veure legislacié al respecte. Dada recomanable, perd no preceptiva en la RLT
Tipus de jornada: Caracteristiques qualitatives de la jornada a desenvolupar en el lloc, normalment: continua, partida, a torns, etc.

Horari: Detall dels horaris desenvolupats en el tipus de jornada indicada, aquesta dada no es preceptiva en la RLT (la informacié recollida en aquest apartat té caracter orientatiu.

Dedic.: Regim de dedicaci6 del titular del lloc en funcié de les necessitats deduibles de les tasques i responsabilitats particulars del lloc.

Incompatibilitat: Incompatibilitat derivada de les condicions particulars de desenvolupament del lloc de treball. Dada no preceptiva en la RLT.

Nivell: Nivell del Complement de Desti assignat al lloc en furncié del procés de valoracio.

Especif.: Asignacié de punts per a la determinacié del Complement Especific al lloc, després del procés de valoracié. Dada a transformar en Euros mitjancant la indicacié del seu valor unitari Euros/punt.
Euros/Punt proposat per a la seva aprovacio: xx Euros/pt.
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