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Annex 2

Activitats del Pla de Formacié General per al primer semestre de I'any 2022

MALLORCA

Area de comunicacié i habilitats personals

Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups

Atenci6 a la ciutadania 50 28 EV 1 A1 A2 C1C2AP
Gestio de l'estrés en I'atenci6 a la ciutadania 15 18 EV 1 A1 A2 C1 C2 AP
Recicl ‘atencio a la ci nia: Atendre a |

R N N I DR Lt
Estas preparat per treballar col-laborativament? 10 10 EV 1 A1 A2

Estas preparat per treballar col-laborativament? 10 10 EV 1 c1C2
Intel-ligéncia emocional aplicada al lloc de treball 20 20 PR 1 A1 A2 C1 C2 AP

Area economicopressupostaria

C. del Gremi de Corredors, 10, 3r
(poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma
Tel. 97117 76 25

ebap.caib.es

Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups
La justificacié de les subvencions 15 20 PR 2 A1 A2
La Hisenda publica de la CAIB. Introducci6 als 20 20 PR 5 A1 A2 C1C2
pressuposts
Introducci6 a la gestié econdmica 20 30 EL 1 A1 A2
Introducci6 a la gestié econdomica 20 30 EL 1 c1C2
Elaboraci6 de pressuposts. Ordre per a |'elaboracié 20 30 EL 1 A1 A2 C1C2
dels pressuposts de la CAIB
Gesti6 econdmica de la contractacié 15 20 SP 1 A1 A2 C1 C2
Fiscalitzacio prévia i control posterior 15 20 PR 1 A1 A2
Area de gesti6 i desenvolupament de recursos humans
Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups
Procediments \de‘ gesth de personal funcionari i 20 62 EL 1 A1 A2 C1C2 AP
efectes en el regim retributiu
El conveni col-lectiu del personal laboral de la CAIB 20 40 EL 1 12345678
La jubilacio i Ig perl.longaao en el servei actiu del 10 40 EL 1 A1 A2 C1C2 AP
personal funcionari de la CAIB
El sistema d'avaluacié de competéncies en els serveis
generals de 'Administracié de la CAIB 10 200 AF ! ATA2C1C2AP
Area de gesti6 d'organitzacié i innovacié
Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups
Llenguatge de programacio R nivell 1: tractament
2 2 PR 2 A1 A2 C1 C2
estadistic de dades amb R-Comander 0 0 e
Cap a I.Agenda Balear 2030 de desenvolupament 15 115 EL 1 A1 A2
sostenible
Cap a I.Agenda Balear 2030 de desenvolupament 15 115 EL 1 C1C2 AP
sostenible
El fenomem de la corrupcié 12 25 EL 1 A1 A2 C1C2
Entorns laborals saludables 12 60 EV 2 A1 A2 C1 C2 AP
Gesti6é documental electronica a I'Administraci6 de 15 28 PR 1 A1 A2 C1C2
la CAIB
*Publicacio de procediments a la Seu Electronica 10 20 PR 1 A1 A2
Area juridicoadministrativa
24
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C. del Gremi de Corredors, 10, 3r
(poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma
Tel. 97117 76 25

ebap.caib.es

Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups
La notificacié administrativa en la Llei 39/2015, d"1
d'octubre, del procediment administratiu comu de les| 15 40 EL 1 C1 C2 AP
administracions publiques
La preparaci6 de contractes administratius 15 62 EL 1 A1 A2
Régim juridic aplicable al procediment d'elaboracié
dels convenis de col-laboracié. Aspectes teorics i 15 62 EL 1 A1 A2
practics
Is_jk?veesr':Lc;odncassubvenC|ons. La convocatoria de 15 102 EL 5 C1C2 AP
El procediment sancionador 15 40 EL 1 C1 C2 AP

Area de tecnologies de la informacié i la comunicacié

Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups
Disseny de continguts multimédia amb Genially 20 40 EL 1 A1 A2 C1 C2
Eines d'edici6 d'imatges 25 68 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
EI,::Z ;j;elirrwen;;agatzematge al navol (Dropbox, Google 15 118 EL 1 A1 A2 C1C2 AP
Eines al ndvol per crear i compartir coneixement 25 68 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
Eines de Google al ntvol per al treball col-laboratiu 25 118 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
Eines per crear webs corporatives: Microsites 20 35 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
Organitzacié de tasques i col-laboracié al navol 20 40 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
Processador de texts LibreOffice (nivell intermedi) 16 40 EL 1 AT A2 C1 C2 AP
Proteccié de dispositius digitals i dades personals 25 68 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
:Ieeccetz;giilcgestlo d'informacié a Internet i al correu 20 118 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
Creaci6 de documents de text i fulls de calcul al ndvol| 25 118 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
Eines de videoconferéncia 10 68 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
::J(:;r:jlgrl]si;raao electronica: eines d'atencié a la 15 20 p 2 A1 A2 C1C2
*Administracié electronica: eines de gesti6
d'expedients i comunicacio6 a la ciutacgi]ania 15 20 SP 2 ATA2C1C2
*Gestio d'expedients electronics amb RIPEA 15 40 EL 1 A1 A2 C1C2
*Gestié d'expedients electronics amb RIPEA 15 90 EL 1 A1 A2 C1 C2

MENORCA
Area de comunicacié i habilitats personals

Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups
Atencio a la ciutadania 50 10 EV 1 A1 A2 C1 C2AP
Gesti6 de l'estrés en 'atenci6 a la ciutadania 15 10 EV 1 A1 A2 C1 C2 AP
Reciclatge d'atenci6 a la ciutadania. Atendre a la
diversite?t. Perspectiva LGTBI 10 / EL ! ATA2C1C2AP
Estas preparat per treballar col-laborativament? 10 EV 1 A1 A2
Estas preparat per treballar col-laborativament? 10 EV 1 C1C2
Intel-ligéncia emocional aplicada al lloc de treball 20 20 PR 1 A1 A2 C1 C2 AP

Area economicopressupostaria

Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups
Introducci6 a la gestié economica 20 4 EL 1 A1 A2
Introduccio a la gestié econdmica 20 4 EL 1 C1C2
Elaboracié de pressuposts. Ordre per a I'elaboracio
dels pressupogts de IE CAIB P 20 4 EL ! pTA2C1C2

Area de gestié i desenvolupament de recursos humans
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Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups
Procediments \dg gesth de Personal funcionari i 20 8 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
efectes en el regim retributiu
El conveni col-lectiu del personal laboral de la CAIB 20 4 EL 1 12345678
La jubilaci6 i |¢'.i perI.Iongauo en el servei actiu del 10 4 EL 1 A1 A2 C1C2 AP
personal funcionari de la CAIB
El sistema d'avaluacié de competencies en els 10 20 AF 1 A1 A2 C1C2 AP

serveis generals de 'Administraci6 de la CAIB

Area de gestié d'organitzacié i innovacié

Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups
gsft:nl;ﬁ?eenda Balear 2030 de desenvolupament 15 15 EL 1 A1 A2
ggz;l;ﬁ?eenda Balear 2030 de desenvolupament 15 15 EL 1 102 AP
El fenomem de la corrupcio 12 10 EL 1 A1 A2 C1 C2
Entorns laborals saludables 12 10 EV 2 AT A2 C1 C2 AP

Area juridicoadministrativa

Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups
La notificacié administrativa en la Llei 39/2015, d"1
d'octubre, del procedimient administratiu comu de 15 4 EL 1 C1 C2 AP
les administracions publiques
La preparacié de contractes administratius 15 8 EL 1 A1 A2
Regim juridic aplicable al procediment d’elaboracié
dels convenis de collaboracié. Aspectes teorics i 15 8 EL 1 A1 A2
practics
Is_jt?vzsri(i)odnessubvenaons. La convocatoria de 15 12 EL 5 C1C2 AP
El procediment sancionador 15 4 EL 1 C1 C2 AP

Area de tecnologies de la informacié i la comunicacié

Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups
Disseny de continguts multimédia amb Genially 20 4 EL 1 A1 A2 C1 C2
Eines d'edici6 d'imatges 25 9 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
EDlrr:SZ id;elzr;;rsmfgatzematge al navol (Dropbox, Google 15 9 EL 1 A1 A2 C1C2 AP
Eines al ndvol per crear i compartir coneixement 25 9 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
Eines de Google al navol per al treball col-laboratiu 25 9 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
Eines per crear webs corporatives: Microsites 20 2 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
Organitzacié de tasques i col-laboracié al navol 20 4 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
Processador de texts LibreOffice (nivell intermedi) 16 4 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
Proteccié de dispositius digitals i dades personals 25 9 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
zleec;:giilcgestlo d'informacié a Internet i al correu 20 9 EL 1 A1 A2 C1C2 AP
ggiitlzlo de documents de text i fulls de calcul al 5 9 EL 1 A1 A2 C1C2 AP
Eines de videoconferencia 10 9 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP

EIVISSA
Area de comunicacié i habilitats personals
Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups
Atencio a la ciutadania 50 10 EV 1 A1 A2 C1 C2AP
Gestio de l'estrés en I'atenci6 a la ciutadania 15 10 EV 1 A1 A2 C1 C2 AP
Reciclatge d'atenci6 a la ciutadania. Atendre a la 10 7 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP

C. del Gremi de Corredors, 10, 3r
(poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma
Tel. 97117 76 25

ebap.caib.es
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diversitat. Perspectiva LGTBI

serveis generals de 'Administraci6 de la CAIB

Estas preparat per treballar col-laborativament? 10 5 EV 1 A1 A2
Estas preparat per treballar col-laborativament? 10 5 EV 1 c1C2
Intel-ligéncia emocional aplicada al lloc de treball 20 20 PR 1 A1 A2 C1 C2 AP
Area economicopressupostaria

Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups
Introducci6 a la gestié econdmica 20 4 EL 1 A1 A2
Introducci6 a la gestié econdmica 20 4 EL 1 C1C2
Elaboracié de pressuposts. Ordre per a I'elaboracié 20 4 EL 1 A1 A2 C1C2
dels pressuposts de la CAIB

Area de gestié d'organitzacié i innovacié

Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups
Cap a I'Agenda Balear 2030 de desenvolupament 15 15 EL 1 A1 A2
sostenible
Cap a I.Agenda Balear 2030 de desenvolupament 15 15 EL 1 C1C2 AP
sostenible
El fenomen de la corrupcio 12 10 EL 1 A1 A2 C1 C2
Entorns laborals saludables 12 10 EV 2 A1 A2 C1 C2 AP

Area juridicoadministrativa

Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups
La notificacié administrativa en la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comu de 15 4 EL 1 C1 C2 AP
les administracions publiques
La preparacié de contractes administratius 15 8 EL 1 A1 A2
Reégim juridic aplicable al procediment d’elaboracié
dels convenis de col-laboracid. Aspectes teorics i 15 8 EL 1 A1 A2
practics
La gestlc? de subvencions. La convocatoria de 15 12 EL ) C1C2 AP
subvencions
El procediment sancionador 15 4 EL 1 C1 C2 AP

Area de gesti6 i desenvolupament de recursos human

Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups
Procediments \de. gesth de Personal funcionari i 20 3 EL 1 A1 A2 C1C2 AP
efectes en el regim retributiu
El conveni col-lectiu del personal laboral de la CAIB 20 4 EL 1 12345678
La jubilacid i I? perl.longauo en el servei actiu del 10 4 EL 1 A1 A2 C1C2 AP
personal funcionari de la CAIB
El sistema d'avaluacié de competéncies en els 10 20 AF 1 A1 A2 C1C2 AP

Area de tecnologies de la informacié i la comunicacié

Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups
Disseny de continguts multimédia amb Genially 20 4 EL 1 A1 A2 C1 C2
Eines d'edici6 d'imatges 25 9 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
Elrr;\elz: i(:I"_jelzrrgrs\)agatzematge al navol (Dropbox, Google 15 9 EL 1 A1 A2 C1C2 AP
Eines al ndvol per crear i compartir coneixement 25 9 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
Eines de Google al ndvol per al treball col-laboratiu 25 9 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
Eines per crear webs corporatives: Microsites 20 2 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
Organitzacié de tasques i col-laboracié al navol 20 4 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP

C. del Gremi de Corredors, 10, 3r
(poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma
Tel. 97117 76 25

ebap.caib.es
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Processador de texts LibreOffice (nivell intermedi) 16 4 EL 1 AT A2 C1 C2 AP
Proteccié de dispositius digitals i dades personals 25 9 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
RecerFa.l gestié d'informacié a Interneti al correu 20 9 EL 1 A1 A2 C1C2 AP
electronic

Cr’eaao de documents de text i fulls de calcul al 25 9 EL 1 A1 A2 C1C2 AP
nuvol

Eines de videoconferéncia 10 9 EL 1 AT A2 C1 C2 AP

FORMENTERA

Area de comunicacié i habilitats personals

diversitat. Perspectiva LGTBI

Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups
Atenci6 a la ciutadania 50 2 EV 1 A1 A2 C1 C2AP
Gesti6 de l'estrés en 'atenci6 a la ciutadania 15 2 EV 1 A1 A2 C1 C2 AP
Reciclatge d'atencio a la ciutadania. Atendre a la 10 ) EL 1 AT A2 C1C2 AP

Area economicopressupostaria

serveis generals de I'Administraci6 de la CAIB

Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups
[ntroduccio a la gestié economica 20 2 EL 1 A1 A2
[ntroducci6 a la gestié econdmica 20 2 EL 1 C1C2
Elaboracié de pressuposts. Ordre per a l'elaboracio 20 ) EL 1 A1 A2 C1C2
dels pressuposts de la CAIB

Area juridicoadministrativa

Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups
La notificacié administrativa en la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comu de 15 2 EL 1 C1 C2 AP
les administracions publiques
La preparaci6 de contractes administratius 15 2 EL 1 A1 A2
Regim juridic aplicable al procediment d’elaboracié
dels convenis de col-laboracid. Aspectes teorics i 15 2 EL 1 A1 A2
practics
La gesth de subvencions. La convocatoria de 15 4 EL ) C1C2 AP
subvencions
El procediment sancionador 15 2 EL 1 C1 C2 AP

Area de gesti6 i desenvolupament de recursos humans

Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups
Procediments \dg gesth de Personal funcionari i 20 ) EL 1 A1 A2 C1C2 AP
efectes en el regim retributiu
El conveni col-lectiu del personal laboral de la CAIB 20 2 EL 1 12345678
La jubilacio i Ig perl!ongaao en el servei actiu del 10 5 EL 1 A1 A2 C1C2 AP
personal funcionari de la CAIB
El sistema d'avaluacié de competéncies en els 10 10 AF 1 A1 A2 C1C2 AP

Area de gesti6 d'organitzacié i innovacié

Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups
Cap a I.Agenda Balear 2030 de desenvolupament 15 5 EL 1 A1 A2
sostenible
Cap a I.Agenda Balear 2030 de desenvolupament 15 5 EL 1 C1C2 AP
sostenible
El fenomen de la corrupci6 12 5 EL 1 A1 A2 C1 C2
Entorns laborals saludables 12 10 EV 2 A1 A2 C1 C2 AP

C. del Gremi de Corredors, 10, 3r
(poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma
Tel. 97117 76 25

ebap.caib.es
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Area de tecnologies de la informacié i la comunicacié

Nom de l'activitat formativa Hores | Places | Modalitat | Nre. ed. Grups
Disseny de continguts multimédia amb Genially 20 2 EL 1 A1 A2 C1 C2
Eines d'edici6 d'imatges 25 4 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
EI,::Z id;;rrwen;;agatzematge al navol (Dropbox, Google 15 4 EL 1 A1 A2 C1C2 AP
Eines al ndvol per crear i compartir coneixement 25 4 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
Eines de Google al ntvol per al treball col-laboratiu 25 4 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
Eines per crear webs corporatives: Microsites 20 1 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
Organitzacié de tasques i col-laboracié al navol 20 2 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
Processador de texts LibreOffice (nivell intermedi) 16 2 EL 1 AT A2 C1 C2 AP
Proteccié de dispositius digitals i dades personals 25 4 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
(F:Ieeccetz;ge:];cgestlo d'informacié a Internet i al correu 20 4 EL 1 A1 A2 C1C2 AP
Creaci6 de documents de text i fulls de calcul al ndvol 25 4 EL 1 A1 A2 C1 C2 AP
Eines de videoconferéncia 10 4 EL 1 AT A2 C1 C2 AP

Abreviatures

AF: autoformacié

PR: presencial

SP: semipresencial

EL: en linia

VF: videoformacié

EV: en linia i videoformacio
PV: presencial i videoformacié
Nre. ed.: nombre d'edicions

* Pertany a I'Ttinerari de formacié en Administracio electronica (vegeu I'annex 5)

NOTA:

L'oferta formativa, amb la indicacié de les persones destinataries, el calendari, els llocs de
realitzacié i, en general, tota la informacié corresponent a les activitats programades per al primer
semestre de l'any 2022 esta publicada a la pagina web de I'EBAP (http://ebap.caib.es).

C. del Gremi de Corredors, 10, 3r
(poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma
Tel. 97117 76 25

ebap.caib.es
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G Annex 3
O Activitats del Pla de Formaci6 Sectorial per al primer semestre de I'any 2022
B AGENCIA TRIBUTARIA DE LES ILLES BALEARS
/ Illa Nom Modalitat Hores Places Grups
MA/ME/EIV Dret tributari. Concepte i principis PR 30 0 A1 A2 C1C2
generals
MA/ME/EIV Valor de refgrenua i comprovaci6 dels PR 20 9 A1 A2 C1C2
valors als tributs cedits
CONSELLERIA DE FONS EUROPEUS, UNIVERSITAT I CULTURA
Illa Nom Modalitat Hores Places Grups
MA/ME Formacié en AbsysNet (avancada) EL 30 24 A1 A2 C1C2 AP
MENORCA Formacié en AbsysNet (inicial) EL 20 8 A1 A2 C1C2 AP
MA/ME/EIV Disseny i estructura de tallers de PR 10 a4 Al A2
/FOR conversa en catala
Accessibilitat i diversitat als arxius,
MA/ME/EIV mu§eus i b|b||otegues: ,D‘lssenya gn EL 10 30 A1 A2 C1C2 AP
/FOR projecte d'alfabetitzaci6 informacional
a la teva biblioteca
MA/ME/EIV Ass'e'ssorament lingUistic en I'ambit PR 20 43 Al
/FOR juridic
MA/ME/EIV Ludificacié a arxius, biblioteques i EL 17 20 A1 A2C1C2
/FOR museus
MA/ME/EIV *Transformacié de les oficines de
/FOR registre amb la Llei 39/2015 EL 10 >0 ATA2CTC2AP
- — -
MA Publl‘ca.uo de procediments a la Seu PR 10 20 A1 A2
Electronica
* - - - -
MA/ME/EIV Nova eina de queixes, suggeriments i EL 10 35 A1 A2 C1C2
/FOR consultes
* PP——— -y :
MA/ME/EIV Les notificacions electroniques: EL 10 40 A1 A2 C1C2
NOTIB
* PP——— — :
MA/ME/EIV Les notificacions electroniques: EL 10 40 A1 A2 C1C2
NOTIB
" PP —— - :
MA/ME/EIV Les notificacions electroniques: EL 10 40 A1 A2 C1C2
NOTIB
PrE— o —
MA/ME/EIV Fmes {r?formatlc]u.es de Ies.oflcmes EL 20 40 A1 A2 C1C2 AP
/FOR d'atencié en matéria de registre
Pre— o —
MA/ME/EIV Eines {r?formatlcju.es de Ies.oflcmes EL 20 0 A1 A2 C1C2 AP
/FOR d'atencié en matéria de registre
[Pr— — —
MA/ME/EIV !Elnes {r]formathu.es de Ies.oflcmes EL 20 40 A1 A2 C1C2 AP
/FOR d'atencié en matéria de registre
*Definici6 de tipologies d'expedients
MA administratius amb RIPEA EL 15 40 ATA2C1C2
MA L'entorn de desenvolupament del EL 15 20 AT A2
GOIB
*Entorn de desenvolupament
MA d'aplicacions Java EE amb Eclipse IDE EL 15 20 ATA2
CONSELLERIA D'’AFERS SOCIALS I ESPORTS
Illa Nom Modalitat Hores Places Grups
Protocols d'avaluacié: I'avaluacié
MA/ME/EIV centrada en politiques de rendes i de PR 10 25 AT A2
serveis socials
MA/ME/EIV Taller per a l'avaluacié de serveis o PR 15 25 A1 A2

C. del Gremi de Corredors, 10, 3r

(poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma

Tel. 97117 76 25

ebap.caib.es 30
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prestacions de la cartera basica de
serveis socials

Dinamiques de grup en els processos

MENORCA e . ] PR 20 20 A1 A2
d'intervencio social

EIVISSA Dll.namlquetslde g.rup en els processos PR 20 20 Al A2
d'intervencio social

MA/ME/EIV Families i diversitat PR 15 30 A1 A2
Taller d'explotacié de fitxers de

MALLORCA microdades de les enquestes de PR 5 20 A1 A2C1
I'Institut Nacional d’Estadistica (INE )

MA/ME/EIV Técniques d'analisi i planificacio social PR 20 30 A1 A2

CONSELLERIA D'’AGRICULTURA, PESCA I ALIMENTACIO
Illa Nom Modalitat Hores Places Grups

MALLORCA Ac.tL.Jalltza.ao ep materia de control PR 10 0 A1 A2 C1
oficial d'oli d'oliva

MENORCA Ac.tl.Jalltzac.no ep materia de control PR 10 10 A1 A2 C1
oficial d'oli d'oliva

EIVISSA Ac‘tl.Jalltzaqo erl materia de control PR 10 10 A1 A2 C1
oficial d'oli d'oliva
Condicions per I'is racional dels

MA/ME/EIV/FOR | medicaments veterinaris a les VF 2 20 Al
explotacions ramaderes
Condicions per I'Gs racional dels

MA/ME/EIV/FOR | medicaments veterinaris a les VF 2 20 A1l
explotacions ramaderes
Preparacio per alertes sanitaries.

MA/ME/EIV/FOR
Model de febre aftosa EL 10 22 Al
Reglament delegat 2019/2035, normes

MA/ME/EIV/FOR | sobre la tracabilitat de determinats EV 10 22 A1
animals terrestres en captivitat

CONSELLERIA D'EDUCACIO I FORMACIO PROFESSIONAL
Illa Nom Modalitat Hores Places Grups

MA/ME/ELV !:actors dglrlscs psicosocial: avaluacié i PR 6 10 A1
intervencié

MA/ME/EIV Legislaci6 en seguretat i salut EL 14 10 Al
La fisioterapia en I'escola inclusiva des

MA/ME/EIV d'un model d'intervencié funcional i de EV 35 30 A2
participaciéd
Prevencio d'alteracions ortopediques

MA/ME/EIV en discapacitats motrius: adaptacions PR 15 25 A2
posturals

MA/ME/EIV Processament sensorial en el context EL 30 30 A2
escolar

MA/ME/EIV Modelatge basic REVIT ARCHITECTURE SP 41 38 A1 A2 C1

MA/ME/ELIV Entrenament (coaching) i lideratge p 20 20 A1 A2 C1C2 AP
personal

MALLORCA Fiscalitat a 'ensenyament PR 15 20 A1 A2 C1

MA/ME/EIV Mediacié i resolucié de conflictes PR 16 10 A1

MALLORCA | |Tamitacio dels expedients sp 15 20 | ATA2CT
administratius: questions practiques

MA/ME/EIV Ggstlo de l'estres i I'atencié plena VE 12 25 5678
(mindfulness)

MALLORCA Administracié electronica adrecada a SP 20 20 A1 A2 C1 C2AP

tramitadors del Servei de Secundaria
de la Conselleria d’Educacié i Formacio

C. del Gremi de Corredors, 10, 3r
(poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma
Tel. 97117 76 25

ebap.caib.es
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G Professional
O Atencio telefonica a la ciutadania en el
MA/ME/EIV marc de la Conselleria d’Educacié i VF 10 15 C1C2
I Formacié Professional
J/ CONSELLERIA D'HISENDA I RELACIONS EXTERIORS
Illa Nom Modalitat Hores Places Grups
Sistema Europeu d'Informaci6 del
MALLORCA Mercat Interior (IM) VF 8 15 A1 A2
MALLORCA Novetats Excel i Word 2021 PR 10 15 A1 A2 C1C2
Control financer de legalitat. Avaluacié
MALLORCA del risc en un control de legalitat. VF 10 8 A1 A2
Planificacié
Eines estadistiques per a I'analisi
MALLORCA d'universos. Extraccié de mostres PR 10 8 A1A2C1C2
representatives
MALLORCA SAP BI Business Intelligent 2022 PR 10 8 A1 A2 C1C2
MALLORCA Word avancat per a la tresoreria PR 20 15 ATA2C1C2
MALLORCA SAP Ecofin 2022. Introduccié al sistema PR 10 8 A1 A2 C1C2
MALLORCA SAP Ecofin 2022. Introducci6 al sistema PR 10 8 A1 A2 C1C2
MALLORCA SAP ECOFIN 2022. Gesti6 d'expedients PR 10 8 A1 A2 C1C2
de subvencions
CONSELLERIA DE MEDI AMBIENT I TERRITORI
Illa Nom Modalitat Hores Places Grups
Basic sobre les infraccions
MALLORCA adm!nlstratlves en materla de.m.edl . PR 10 2 1
ambient i el procediment administratiu
sancionador
L'impacte de les linies eléctriques en
MALLORCA l'avifauna amenacgada. Procediments PR 20 30 (&
d'actuacio
MALLORCA Defensa verbal. Tecniques de
comunicacié per als agents de medi PR 24 20 1
ambient
Intervencié dels agents de medi
MA/ME/EIV ambient davant dels casos de PR 24 30 C1
vessaments contaminants en aigues
Plans de sanitat forestal a les Illes
MA/ME/EIV/FOR | Balears. Actuacions de control de SP 25 22 A1 A2 C1 C2 AP
plagues i malalties
MA/ME/EIV/FOR NormaFlva .urbamstlca i d'ordenacié PR 20 50 A1 A2 C1
del territori a les Illes Balears
MA/ME/EIV/FOR Normat.lva .urbamstlca i d'ordenacié PR 20 50 A1 A2 C1
del territori a les Illes Balears
CONSELLERIA DE MOBILITAT I HABITATGE
Illa Nom Modalitat Hores Places Grups
MA/ME/EIV Frotocol d emergen\u.es i seguretat en VE 10 35 c1c
instal-lacions portuaries
MA/ME/EIV Frotocol d emergen\a.es i seguretat en VE 10 35 c1c
instal-lacions portuaries
CONSELLERIA DE MODEL ECONOMIC, TURISME I TREBALL
Illa Nom Modalitat | Hores Places Grups
MA/ME/EIV Maneig del programa d'arxiu ARGEN EL 10 25 ATA2C1C2
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Notificacions en la tramitaci6 del

MA/ME/EIV procediment sancionador: requisits i EL 10 25 A1 A2
efectes de la notificacions incorrectes
MALLORCA Gestié de la justificacio dels expedients VF 20 25 ATA2C1
a carrec de I'impost del turisme
sostenible
MALLORCA Programacio avang;_a,da en SAS. PR 15 12 Al A2
Desenvolupament i Us de macros
MA/ME/EIV RISCS‘ ergop,omlcs assouafs ala PR 10 25 A1 A2
manipulacié manual de carregues
MALLORcA | Frimers auxilisi desfibrillador PR 12 15 | A1A2C1C2AP
semiautomatic (DESA)
CONSELLERIA DE PRESIDENCIA, FUNCIO PUBLICA I IGUALTAT
Illa Nom Modalitat | Hores Places Grups
Prevenci6, detecci6 i actuaci6 en casos
MALLORCA | dassetiamentsexual, per ras de sexe, sp 16 18 ATA2C1C2
d'orientacié sexual, d'identitat de
génere i d'expressié de génere
MALLORCA Reanimaci6 cardiopulmonar basica i PR 10 20 A1 A2 C1 C2AP
desfibril-lador extern automatic i
semiautomatic
MALLORCA | Protocol oficial i técniques PR 20 20 | ATA2CIC2AP
d'organitzacio6 d'actes
MALLORCA Conducci6 ecologica i racional PR 10 20 A1 A2 C1 C2 AP
MALLORCA Intrgdu_cao.al fenomen terrorista de PR 10 20 A1 A2 C1C2 AP
perfil gihadista
MALLORCA Organltzacu?, control i gesti6 eficag del PR 10 20 A1 A2 C1C2
temps. El métode GTD
MALLORCA La Llei 39/2015, d'1 doctHbre, 'aphcada PR 10 20 A1 A2 CTC2
als processos de formacié de 'EBAP
MALLORCA Reglament d'actuacié i funcionament PR 10 20 A1 A2 C1 C2AP
del sector public per mitjans
electronics en els procediments
MA/ME/EIV Funcionalitats del correu CAIB EL 10 50 A1 A2 C1 C2 AP
CONSELLERIA DE SALUT I CONSUM
Illa Nom Modalitat | Hores Places Grups
MA/ME/EIV/FOR Com dl.Jr\a.terme un projecte d'accié EV 10 40 A1 A2
comunitaria
IB-SALUT
Illa Nom Modalitat | Hores | Places Grups
MALLORCA Aport.ac.lons qlunlplg d'Igualtat a PR 12 50 A1 A2 C1 C2 AP
I’Administraci6 publica
MA/ME/EIV Aproximacio6 a les violéncies masclistes PR 12 50 A1 A2 C1 C2 AP
MA/ME/EIV/ Marc legislatiu internacional, estatal i PR 20 50 A1 A2 C1 C2AP
FOR autonomic en materia d'igualtat i
violéncia de génere
MALLORCA Prevenci6 i actuacié davant els casos PR 10 50 A1 A2 C1 C2AP
d'assetjament sexual i per rad de sexe
dins I'lb-Salut
MALLORCA Excel (inicial) PR 15 20 A1 A2 C1 C2 AP
MALLORCA Excel (intermedi) PR 15 20 A1 A2 C1 C2 AP
MALLORCA Excel (avancat) PR 15 20 A1 A2 C1 C2 AP
MALLORCA Taller d'autoprotecci6 per a dones. PR 10 20 A1 A2 C1 C2 AP
Técniques i estratégies d'autodefensa
MA/ME/EIV MOTIVAT per al personal del Servei de PR 10 50 A1 A2 C1 C2 AP
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G Salut
O MA/ME/EIV/FOR | Resolucié de conflictes PR 10 50 A1A2C1
I MA/ME/EIV/FOR | Gesti6 del temps PR 10 50 A1 A2 C1 C2 AP
B CONSELLERIA DE TRANSICIO ENERGETICA, SECTORS PRODUCTIUS I MEMORIA DEMOCRATICA
/ Illa Nom Modalitat | Hores Places Grups
MA/ME/ELV Protfelcuons en instal-lacions d'alta VE 10 2 Al A2
tensio
Funcionament dels visors d'impactes a
MALLORCA la costa pel canvi climatic, qualitat de PR 10 10 ATA2C1
I'aire i vulnerabilitat al canvi climatic
MA/ME/EIV Operaci6 del sistema electric balear VF 15 22 A1 A2
Auditoria interna de qualitat en
laboratoris d'analisi quimics d'acord
MALLORCA amb la norma UNE-EN ISO/IEC PR 15 20 ATAZC
17025:2017
Obligacions de transparéncia de les
MA/ME/EIV conselleries i del sector public SP 8 30 ATA2C1C2
autonomic.
MA/ME/EIV/FOR | Compra publica innovadora EL 12 30 Al
Publicitat activa: principis, limits i
MALLORCA contingut del Portal de Transparéncia SP 12 20 ATA2C1C2
de la CAIB
FONS DE GARANTIA AGRARIA I PESQUERA DE LES ILLES BALEARS (FOGAIBA)
Illa Nom Modalitat Hores Places Grups
Taller sobre la normativa que afecta la
MALLORCA gesti6 de les subvencions en matéria PR 16 17 AT A2C1C2
agraria i pesquera (III)
Taller sobre la normativa que afecta la
MA/ME/EIV gestié de les subvencions en matéria PR 16 17 A1 A2C1C2
agraria i pesquera (II)
Taller sobre la normativa que afecta la
MA/ME/EIV gestio de les subvencions en matéria PR 16 17 ATA2C1C2
agraria i pesquera (II)
Taller sobre la normativa que afecta la
MALLORCA gesti6 de les subvencions en matéria PR 16 17 A1 A2C1C2
agraria i pesquera (II)
UNIVERSITAT DE LES ILLES BALEARS (UIB)
Illa Nom Modalitat | Hores Places Grups
Transparencia i proteccio de dades a la
MA/ME/EIV Universitat de les Illes Balears (UIB) EL 10 30 ATAZC1C2
MA/ME/ELV ?\reac‘lo dg docymgnts accessibles dins £V 10 30 A1 A2 C1C2
I'ambit universitari
Abreviatures
PR: presencial
SP: semipresencial
EL: en linia
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VF: videoformacié

EV: en linia i videoformacié

PV: presencial i videoformacié

MA/ME/EIV/FOR: Mallorca/Menorca/Eivissa/Formentera

NTHOO

* Pertany a |'Ttinerari de formacié en Administracié electronica (vegeu l'annex 5)

NOTA:

L'oferta formativa, amb la indicaci6 de les persones destinataries, el calendari, els llocs de
realitzacié i, en general, tota la informacié corresponent a les activitats programades per al primer
semestre de l'any 2022, esta publicada a la pagina web de I'EBAP (http://ebap.caib.es).

C. del Gremi de Corredors, 10, 3r

(poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma

Tel. 97117 76 25

ebap.caib.es 35



— 4
=
e

R

Annex 4
Estructura del Programa de Formacié i Acreditacié de Personal Directiu i
activitats programades per al primer semestre de I'any 2022

NTHOO

El programa s'estructura en activitats formatives corresponents a tres nivells
d'exigencia: l'inicial, que correspondria als coneixements i les capacitats
necessaris per ocupar els llocs de treball singularitzats de caps de seccié (nivell 25)
com a personal de caire predirectiu; I'intermedi, que correspondria als
coneixements i les capacitats necessaris per ocupar els llocs de treball
singularitzats de caps de servei amb dependencia jerarquica d'un cap de
departament (nivell intermedi), i 'avancat, que correspondria als coneixements i
les capacitats necessaris per ocupar els llocs de treball singularitzats de caps de
departament.

Les activitats formatives corresponents a cada un d'aquests nivells que componen
I'ltinerari de competencies directives del personal de la CAIB son les seguents:

NIVELL INICIAL Competencies directives de nivell inicial
1 activitat formativa

Competencies directives de nivell
intermedi. Lideratge de persones i
direccio d’'equips

Competencies directives de nivell
intermedi. Planificacié i gestié de
projectes a I'administracio publica /
MOOC. Planificacio i gesti6 de
projectes en 'Administracio publica
(activitat formativa equivalent)

NIVELL INTERMEDI
2 activitats formatives

Competencies directives de nivell
avancat. Conducta ética

Competencies directives de nivell
avancat. Lideratge de persones i

NIVELL AVANCAT direccié d'equips

4 activitats formatives - . ,
Competencies directives de nivell

avanc¢at. Comunicacio i transparéncia

Competencies directives de nivell
avancat. Gesti6é del canvi

A més de I'Ttinerari, el programa inclou altres activitats formatives
complementaries que no corresponen a cap d'aquests nivells esmentats. Aquestes
activitats poden oferir un nivell d’especialitzacié més concret en determinades
competéencies o adrecat a determinats contextos de desenvolupament
competencial.
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O L'oferta formativa del Programa de Formacié i Acreditacié de Personal Directiu de
I I'EBAP per al primer semestre de I'any 2022 és la seguent:
/ Illa Nom Modalitat | Hores | Places | Nre.ed
MALLORCA Competeéncies directives de nivell inicial EL 50 50 1
MENORCA Competencies directives de nivell inicial EL 50 10 1
EIVISSA Competencies directives de nivell inicial EL 50 10 1
Competencies directives de nivell

MALLORCA intermedi. Planificacié i gesti6 de projectes EV 25 20 1
en 'Administracié publica
Competencies directives de nivell

MENORCA intermedi. Planificaci6 i gesti6 de projectes EV 25 10 1
en 'Administracié publica
Competencies directives de nivell

EIVISSA intermedi. Planificacié i gesti6 de projectes EV 25 10 1
en 'Administracié publica

MALLORCA C.ompetenues dlrectlvgs (.ie nlylezll ,avar?gat. PR 10 20 )
Lideratge de persones i direccié d'equips

EIVISSA C.ompetenaes dlrectlvgs (.1e nlylezll ’avar?gat. PR 10 10 1
Lideratge de persones i direccié d'equips

MALLORCA CompeFenglles dlrectlve:S dg nivell avancgat. PR 10 20 )
Comunicacié i transparencia

MALLORCA Competen\cu.es directives de nivell avancat. PR 10 0 )
Conducta etica

MALLORCA Atencié plena (mindfulness) i lideratge de PR 15 20 1
persones

MA/ME/EIV Detecci6 i actuacié en casos d'assetjament <p 12 20 1
entre el personal CAIB

MALLORCA Detecci6 i actuacié en casos d'assetjament <p 12 20 1
entre el personal CAIB

MALLORCA Formacié i acreditacié de mentors SP 75 10 1

MALLORCA Mentoria de telémacs PR 25 10 1

Abreviatures

PR: presencial

SP: semipresencial

EL: en linia

EV: en linia i videoformacié

Nre. ed.: nombre d'edicions

MA/ME/EIV: Mallorca/Menorca/Eivissa

NOTA:

L'oferta formativa, amb la indicaci6 de les persones destinataries, el calendari, els llocs de

realitzaci6 i, en general, tota la informacié corresponent a les activitats programades per al

primer semestre de I'any 2022, esta publicada a la pagina web de I'EBAP (http://ebap.caib.es).
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Annex 5

NTHOO

Estructura de I'Itinerari de formacié en Administracié electronica

L'Itinerari de formaci6 en Administracié electronica recull totes les accions que es
consideren essencials per adquirir les competéncies i els coneixements necessaris

per treballar en 'Administracio publica actual, digital i electronica.

Indubtablement, no tots els perfils professionals necessiten els mateixos

aprenentatges per poder adaptar-se i desenvolupar la seva feina amb éxit. En
consequencia, i també tenint en compte la modalitat d'aprenentatge i el nivell
d'aprofundiment, I'ltinerari s’ha estructurat en quatre blocs:

desenvolupament del
GOIB

BLOC FORMATIU BLOC FORMATIU TALLERS
AUT(.)APR.E I\.IE.N-I-.A,TGE GENERAL ESPECIFIC ESPECIALITZATS
(nivell iniciacié) .
(facultatius)
Administracié Integracié de serveis
e!ectrorj’lca: eines PINBALL NOTIB
d'atenci6 a la
ciutadania (FG)
o . 5 AdmlqlsFraC|q RIPEA
Inicia't a '’Administracié | electronica: eines de o .
L. o . . (Gestié d'expedients.
electronica gesti6 d’'expedientsi | HELLIUM L
L Definicié de
(Programa comunicacié amb la tipologies)
d’Autoaprenentatge) ciutadania (FG) polog
Eines informatiques
Publicacié de RIPEA de les oficines
procediments ala d'atencié en matéria
Seu Electronica (FG) de registre (FS)
(REGWEB)
DISTRIBUCIO Nova eina de
queixes,
suggeriments i
consultes QSSI (FS)
Gestié documental SISTRA
electronica a . .,
Eines de gesti6 de
'Administracio de la | ARXIU >deg
s . continguts de la web
Seminaris web i CAIB (FG)
. , del govern: ROLSAC
jornades L'entorn de

(FG)

Transformacio de les
oficines de registre
amb la Llei 39/2015
(FS)

Entorn de
desenvolupament
d'aplicacions Java EE
amb Eclipse IDE

Eines per crear webs
corporatives:
Microsites (FG)
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Aquest Itinerari de formacié en Administracio electronica s'imparteix de manera
gradual des de I'any 2018. A més, no és estatic, sind que es revisa i sS'actualitza
constantment. Les caracteristiques principals de cada un d'aquests blocs que
formen I'ltinerari formatiu d’Administracié electronica a la CAIB son les seguents:

Autoaprenentatge

En aquest primer bloc les activitats que es desenvolupen sén principalment
accions de sensibilitzacio i d'assimilacié de coneixements basics sobre
I'’Administracié electronica i tot el que 'envolta.

Sén accions no tutoritzades, d'autoaprenentatge, seminaris web, xerrades, etc.,
que tenen com a objectiu principal difondre l'accié del Govern en mateéria
d’Administracio electronica.

Bloc formatiu general en Administracio6 electronica

Aquest bloc esta dissenyat perque el personal vagi adquirint d'una manera
gradual, ordenada i progressiva coneixements en Administracié electronica que li
permetin consolidar conceptes, procediments i actituds.

Bloc formatiu especific en Administracié electronica

Aquest bloc esta destinat al personal informatic encarregat d'utilitzar,

adaptar, integrar i desenvolupar les eines de 'Administracié electronica
corporatives disponibles. Esta integrat per accions formatives concretes, pero
també per altres tipus de recursos, com ara la Comunitat col-laborativa d'eines
d'administracio electronica. AqQuesta comunitat vol ser un punt de trobada per als
desenvolupadors i desenvolupadores d'aplicacions informatiques de la CAIB en el
qual resoldre dubtes i compartir informacio6 d'interes per a la comunitat. No és
una alternativa als mecanismes de suport oficials de les diverses eines que
segueixen igualment vigents, sin6 un recurs complementari.

Tallers especialitzats

El bloc de tallers especialitzats inclou accions formatives per a usuaris especifics
quan les aplicacions concretes estan desenvolupades o adaptades. Aquests tallers
practics es van dissenyant i impartint a mesura que les aplicacions estan
desenvolupades.

Les persones que participen en aquests tallers han de complir uns requisits
concrets que s'especifiquen en la convocatoria de cada activitat.
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