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ANEXO 3. Baremo de méritos. 
 
El tribunal evaluará los méritos que las personas aspirantes aleguen y que justifiquen correctamente, de 
acuerdo con el siguiente baremo: 
 

1. Valoración de los servicios prestados. (Puntuación máxima de 7,20 puntos). 
 
a) Servicios prestados en la Administración local en puesto de trabajo de categoría profesional 

superior o similar a la convocada: 0,10 Puntos por mes completo.  
b) Servicios prestados en cualquier otra Administración pública en puesto de trabajo de 

categoría profesional superior o similar a la convocada: 0,075 Puntos por mes completo. 
c) Servicios prestados en cualquier otra Administración pública en puesto de trabajo de 

categoría profesional inferior a la convocada: 0,05 Puntos por mes completo. 
d) Servicios prestados en la empresa privada en puesto de trabajo de categoría profesional 

superior o similar a la convocada: 0,025 Puntos por mes completo. 
 

2. Estudios académicos oficiales. (Puntuación máxima de 0,70 puntos). 
 

Únicamente se valoran los estudios académicos oficiales con validez en todo el territorio nacional. En 
caso de presentación de títulos de estudios cursados en el extranjero, deberá acreditarse la 
homologación concedida por el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte. 
 
Por la posesión de las titulaciones académicas oficiales superiores a la que se exige para la categoría 
a la cual se accede o a partir de una segunda titulación académica oficial igual a la que se exige para 
la categoría a la cual se accede. 
 
Únicamente se valorará el nivel de titulación más alto obtenido por la persona aspirante. 

 
a) Por cada titulación de graduado escolar (EGB), graduado en educación secundaria 

obligatoria (ESO), técnico auxiliar de formación profesional (FP1), técnico de formación 
profesional de grado medio, así como todos los títulos que hayan sido declarados 
equivalentes, distinta de la exigida en la convocatoria: 0,05 puntos. 

b) Por cada titulación académica de bachiller, bachiller superior (BUP), así como todos los 
títulos que hayan sido declarados equivalentes, distinta de la exigida en la convocatoria: 
0,15 puntos. 

c) Por cada titulación académica de técnico especialista de formación profesional (FP2), de 
formación profesional de grado superior, enseñanzas profesionales de artes plásticas y 
diseño de grado superior y las enseñanzas deportivas de grado superior, así como todos 
los títulos que hayan sido declarados equivalentes, distinta de la exigida en la 
convocatoria: 0,20 puntos. 

d) Por cada titulación académica de diplomatura universitaria, arquitectura técnica, 
ingeniería técnica o titulación declarada equivalente: 0,40 puntos. 

e) Por cada titulación académica de grado universitario o grado de la enseñanza artística 
superior: 0,45 puntos. 

f) Por cada licenciatura universitaria, arquitectura, ingeniería o titulación universitaria 
equivalente: 0,50 puntos. 

g) Por cada máster oficial y otros estudios de postgrado oficial universitario: 0,05 puntos 
por cada 25 créditos ECTS, hasta un máximo de 0,20 puntos. Los estudios de grado con 
carga lectiva de 300 créditos ECTS, además de obtener los puntos del apartado d, 
obtendrán 0,05 puntos, de acuerdo con el artículo 12.10 del Real Decreto 1393/2007, 
de 29 de octubre. 

h) Por cada título de doctor: 0,70 puntos. 
 

3. Valoración de los cursos de formación. (Puntuación máxima de 1,80 puntos) 
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En este apartado se valorarán los cursos de formación y perfeccionamiento directamente 
relacionados con las funciones a desarrollar y los complementarios o transversales. 
 
En cualquier caso tendrán la consideración de cursos directamente relacionados con las funciones a 
desarrollar y/o cursos complementarios o transversales los realizados en materia de derecho 
administrativo, derecho financiero y tributario, igualdad de género, informática de gestión, 
prevención de riesgos laborales y calidad. 
 
Únicamente se valoran los diplomas o certificados de cursos y actividades formativas impartidas por 
la Escuela balear de administración pública o que tengan la condición de concertados o homologados 
por la EBAP, los cursos superados en otras escuelas oficiales de administración pública, en 
universidades en el ámbito de la Unión Europea, en otras administraciones públicas del Estado 
español o en entidades promotoras de formación acreditadas efectuados dentro del marco del 
acuerdo de formación para el empleo de las administraciones públicas (AFEDAP) o plan similar. 

 
En cuanto a la formación en línea y a distancia no reglada, únicamente se valora la que imparta i 
homologue la EBAP o las universidades del ámbito de la Unión Europea y la efectuada dentro del 
marco del acuerdo de formación para el empleo de las administraciones públicas (AFEDAP) o plan 
similar. 
 
La valoración se realizar-a en función del siguiente baremo: 
 
a) Por cada certificado de formación recibida con aprovechamiento o de impartición de formación: 

0,005 puntos por hora. 
b) Por cada certificado de formación recibida únicamente con asistencia: 0,0025 puntos por hora. 

 
En relación a los cursos o actividades expresadas en créditos, se entiende que cada crédito equivale 
a 10 horas, excepto los créditos ECTS que equivalen a 25 horas. No se valorarán los certificados que 
no indiquen el número de horas o créditos o con contenido de la formación indefinido. Tampoco se 
valorará la formación que constituya una parte de otros estudios o cursos que se hayan aportado 
para su valoración o se exijan como requisito, ni la formación repetida a menos que se haya producido 
un cambio substancial en su contenido. 
 
4. Valoración de los conocimientos de lenguas. 

 
4.1. Conocimientos orales y escritos de lengua catalana. (Puntuación máxima de 0,15 puntos). 

 
Se valoran los certificados expedidos por la EBAP, expedidos u homologados por la Dirección 
General de Política Lingüística u órgano equivalente de la Consejería de Cultura, 
Participación y Deportes, los expedidos por la Escuela Oficial de Idiomas o reconocidos de 
acuerdo con la normativa autonómica vigente. 
 
a) Nivel C1 o equivalente: 0,05 puntos. 
b) Nivel C2 o equivalente: 0,10 puntos. 
c) Conocimientos de lenguaje administrativo (certificado E): 0,05 puntos. 
 
Debe valorarse únicamente el certificado que corresponda al nivel más alto aportado por la 
persona interesada. En el caso del certificado de conocimientos de lenguaje administrativo, 
la puntuación se acumula a la del otro certificado que se acredite. 

 
4.2. Conocimientos de otras lenguas. (Puntuación máxima de 0,15 puntos). 

 
Se valoran los certificados acreditativos de los conocimientos de cualquier lengua oficial de 
las otras comunidades autónomas o de una lengua extranjera expedidos por las escuelas 
oficiales de idiomas (EOI), las universidades, la EBAP, otras escuelas oficiales de 
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administración pública y otras entidades, y que sean equivalentes a los niveles que establece 
el Marco común europeo. 

 
Niveles del Marco común europeo MCE Puntuación 

Certificado de nivel A1  0,02 
Certificado de nivel A2 0,04 
Certificado de nivel B1 0,06 
Certificado de nivel B1+ 0,08 
Certificado de nivel B2 0,10 
Certificado de nivel B2+ 0,12 
Certificado de nivel C1 0,14 
Certificado de nivel C2 0,15 

 
De una misma lengua, únicamente se valora la titulación de nivel superior. 

 
5. Formas de acreditación de los méritos por parte de las personas candidatas. 

 
Los méritos que aleguen las personas candidatas deberán acreditarse mediante la presentación 
del original o de la copia compulsada de la siguiente documentación: 
 
a) Servicios prestados en la administración pública: certificado expedido por los ayuntamientos 

o administraciones públicas correspondientes. 
b) Servicios prestados en la empresa privada: certificación o informe de vida laboral emitido 

por la Seguridad Social. 
c) Estudios académicos oficiales: copia compulsada correctamente del título o del resguardo 

acreditativo (anverso y reverso). En caso de presentación de títulos de estudios cursados en 
el extranjero, debe acreditarse la homologación concedida por el Ministerio de Educación, 
Cultura y Deporte. 

d) Conocimiento de la lengua catalana: certificados expedidos por la Escuela Balear de 
Administración Pública (EBAP), expedidos u homologados por el órgano competente de la 
Consejería de Cultura, Participación y Deportes o reconocidos de acuerdo con la normativa 
autonómica vigente. 

e) Conocimiento de otras lenguas: certificados expedidos por la Escuela Balear de 
Administración Pública, por las escuelas oficiales de idiomas (EOI), por las universidades, por 
otras escuelas oficiales de administración pública y otras entidades, equivalentes con los 
niveles del Marco común europeo. 

f) Cursos de formación: certificados de aprovechamiento, certificados de asistencia y 
certificados de impartición de cursos de acciones formativas expedidos por la Escuela Balear 
de Administración Pública, por otras escuelas oficiales de administración pública, por 
universidades en el ámbito de la Unión Europea, por otras administraciones públicas del 
Estado español o por entidades promotoras de formación acreditadas efectuados dentro del 
marco del acuerdo de formación para el empleo de las administraciones públicas (AFEDAP) 
o plan similar. 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 


