DEPARTAMENT DE BENESTAR
SOCIAL | RECURSOS HUMANS
— Servei de Recursos Humans

Consell d’Eivissa av. d’Espanya, 49

07800 Eivissa (llles Balears)
tel. 971 19 59 00
rrhhred@conselldeivissa.es
www.conselldeivissa.es

ANNEX |
SOL-LICITUD
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EXPOS que reuneix tots i cadascun dels requisits exigits a la base 2a de les bases especifiques per a
la creacié d’una borsa de Treballadors/ores Socials, personal laboral, grup A, subgrup A2, de l'article
76 del text refés de la Llei de I'estatut basic de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, per cobrir, interinament o temporalment, les possibles necessitats de provisio
urgent de places i llocs de feina que siguin necessaris al Consell Insular d’Eivissa aprovades per
Resolucié de la consellera executiva del Departament de Benestar Social i Recursos Humans de data
11 de juny de 2021.

S'adjunten a la present sol-licitud els documents exigits al punt 3.6 de les bases d’aquesta
convocatoria.

SOL-LICIT ser admeés/esa al procés selectiu per a la creacié d'una borsa Treballadors/ores Socials,
Grup A, subgrup A2, de l'article 76 del text refos de la Llei de I'estatut basic de I'empleat public,
aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, per cobrir, interinament o temporalment,
les possibles necessitats de provisioé urgent de places i llocs de feina que siguin necessaris al Consell
Insular d'Eivissa

DECLAR sota la meua responsabilitat que les dades anteriors son certes i els documents aportats
son verdaders i que REUNEIX tots els requisits de les bases generals i els d’aquesta convocatoria,
cosa que em compromet a provar documentalment.

DONC el meu consentiment al Consell Insular d’Eivissa perqué consulti per mitjans electronics dades
de documents elaborats per altres administracions i que siguin requerits per les bases d’aquesta
convocatoria, de conformitat amb I'article 28.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Eivissa, ......... Ao de 2021
Firma,

PRESIDENCIA DEL CONSELL INSULAR D’EIVISSA
av. d’Espanya, 49, 07800 Eivissa (llles Balears)
www.conselldeivissa.es

Les dades de caracter personal aportades per la persona interessada quedaran incorporades i seran tractades en els fitxers del Consell Insular d'Eivissa amb el fi previst
en el procediment o actuacié de que es tracti. Aixi mateix se us informa de la possibilitat d'exercir els drets d'accés, rectificacié, cancel-lacié i oposicio, tot aixo de
conformitat amb el que disposa la Llei organica 3/2018, de proteccié de dades de caracter personal i garantia de drets digitals (BOE num. 294, de 6 de desembre de
2018).
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ANNEXII
AUTOBAREMACIO

RELACIO DE DOCUMENTACIO A PRESENTAR

La presentacié dels documents esta feta per apartats. Us recomanam que numereu la documentacié i en els apartats puntuables poseu en la columna Nim. el nimero
assignat al document, li afegiu un titol com per exemple “curs d’informatica”, en la columna corresponent les hores o crédits assignats. La persona candidata ha d’omplir
la columna Punts no ombrejada amb aquella valoracié que s’autoassigna.

Sol-licitud. Annex |

Document d’autobaremacio. Annex Il

Documentacio justificativa dels mérits a valorar

Justificant original d’haver satisfet els drets d’examen

a) Titulacions académiques. Puntuacié maxima: 5 punts

Num. Titulo del documento Puntos Puntos T

TOTAL

b) Cursos de formacio, perfeccionament, activitats cientifiques i de difusié del coneixement. Puntuacié maxima: 12 punts

b.1) Cursos especifics relacionats amb el perfil de la borsa que es convoca. Puntuacié maxima: 6 punts

Num. Titulo del documento Créditos/horas Aprov/asist. Puntos Puntos T

TOTAL

b.2) Cursos generals no relacionats amb el perfil de la borsa que es convoca (en aquest apartat es valoraran també els cursos
d’informatica). Puntuacié maxima: 3 punts

Num. Titulo del documento Créditos/horas Aprov/asist. Puntos Puntos T

TOTAL
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b.3) Docéncia i activitats de difusié de coneixement. Puntuacié maxima: 3 punts

b.3.1) Docéncia i activitats de difusié de coneixement

NUm. Titulo del documento Créditos/horas Aprov/asist.
TOTAL
b.3.2) Activitats de difusié de coneixement
Nam. Titulo del documento Puntos
TOTAL
c) Coneixements de llengua catalana. Puntuacié maxima: 2 punts
Nam. Titulo del documento Puntos
TOTAL

I

d) Coneixements de llenglies estrangeres (nivells del Marc comu europeu de referéncia per les llenglies). Puntuacié maxima: 1

punt

Num.

Titulo del documento

Puntos

e) Experiéncia professional. Puntuacié maxima: 20 punts

TOTAL

Num.

Titulo del documento

Meses

Puntos

TOTAL

T I
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