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ANEXO 5 
Baremo del concurso de méritos académicos y profesionales para la selección de 

profesores en comisión de servicios en el IEDIB  
 

1. Puntos por la calificación de la unidad didáctica elaborada en el curso de formación específica, de acuerdo 
con las rúbricas establecidas en el curso: 
 

Calificación de la unidad didáctica Puntos 
5 4 
6 5 
7 6 
8 8 

9 o 10 10 
 
2. Méritos académicos y profesionales 
 

a) Por haber ejercido el cargo de director: 

0,15 puntos por cada año de ejercicio en un centro que imparta enseñanzas de secundaria, de la escuela 
oficial de idiomas o de formación profesional. 

0,1 puntos por cada año de ejercicio en un centro que no imparta enseñanzas de secundaria ni de la 
escuela oficial de idiomas ni de formación profesional. 

La puntuación máxima de este apartado es de 1 punto. 
 

b) Por haber ejercido el cargo de jefe de estudios o de secretario: 

0,1 puntos por cada año de ejercicio en un centro que imparta enseñanzas de secundaria, de la escuela 
oficial de idiomas o de formación profesional. 

0,05 puntos por cada año de ejercicio en un centro que no imparta enseñanzas de secundaria, ni de la 
escuela oficial de idiomas ni de formación profesional. 

0,05 puntos por cada año de ejercicio como jefe de estudios adjunto en un centro que imparta 
enseñanzas de secundaria, de la escuela oficial de idiomas o de formación profesional. 

La puntuación máxima de este apartado es de 0,75 puntos. 
 

La puntuación de los apartados anteriores debe incrementarse un 25% si los cargos se han ejercido en un 
centro con enseñanzas a distancia. En ningún caso este incremento permite superar la puntuación máxima 
de cada apartado. 
 
c) Porcada año de haber ejercido la función de inspector de educación accidental. 

0,15 puntos por cada año. 

La puntuación máxima de este apartado es de 0,5 puntos. 
 

La puntuación máxima acumulada de los apartados a), b) y c) es de 2,25 puntos. 
 
d) Por los años de experiencia docente como funcionario de carrera: 

0,4 puntos por cada año de docencia en un centro que imparta enseñanzas de secundaria, de la escuela 
oficial de idiomas o de formación profesional. 

0,2 puntos por cada año de docencia en un centro que no imparta enseñanzas de secundaria ni de la 
escuela oficial de idiomas ni de formación profesional. 

La puntuación máxima de este apartado es de 1,75 puntos. 
 

e) Por cada año de haber ejercido el cargo de jefe de departamento: 

0,1 puntos por cada año 

La puntuación máxima de este apartado es de 0,5 puntos. 
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La puntuación de este apartado debe incrementarse un 25% si los cargos se han ejercido en centros con 
enseñanzas a distancia. En ningún caso este incremento permite superar la puntuación máxima de este 
apartado. 
 

f) Por cada titulación universitaria diferente de la exigida para el ingreso en el cuerpo de la función pública 
docente desde el cual se concursa: 

0,20 puntos por cada título de grado, licenciado, arquitecto o ingeniero. 

0,15 puntos por cada título de diplomado universitario o equivalente. 

0,30 puntos por cada título de doctor. 

0,1 puntos por cada máster reconocido por alguna universidad. 

La puntuación máxima de este apartado es de 0,5 puntos. 
 

g) Por cada año de servicio como asesor de formación permanente o asesor técnico docente: 

0,2 puntos por cada año. 

La puntuación máxima de este apartado es de 1 punto. 
 

h) Por cada año de servicio desempeñando tareas de enseñanza a distancia: 

0,3 puntos por cada año. 
0,7 puntos por cada año desarrollado en el IEDIB 

La puntuación máxima de este apartado es de 4 puntos. 
 

i) Por actividades de formación específica relacionadas con las enseñanzas a distancia, el uso de Moodle o las 
TIC: 

0,03 puntos por cada hora de formación u hora impartida como ponente en cursos relativos a la 
enseñanza a distancia. 

0,02 puntos por cada hora de formación u hora impartida como ponente en cursos relativos al uso de 
Moodle. 

0,01 puntos por cada hora de formación u hora impartida como ponente en cursos relativos al uso de las 
TIC. 

La puntuación máxima de este apartado es de 3 puntos. 
 

j) Por otras actividades de formación específica vinculadas a la gestión organizativa y a la gestión pedagógica 
y por actividades de investigación y publicaciones relacionadas con la organización escolar y pedagógica y la 
gestión y la dirección de centros docentes, las enseñanzas a distancia o el uso de Moodle: 

0,01 puntos por cada hora de formación de programas y cursos relativos a metodologías innovadoras de 
aprendizaje, evaluación por competencias, mejora de la convivencia, atención a la diversidad y aprendizaje 
de lenguas. 

0,02 puntos por cada hora impartida de programas y cursos relativos a metodologías innovadoras de 
aprendizaje, evaluación por competencias, mejora de la convivencia, atención a la diversidad y aprendizaje 
de lenguas. 

Hasta 0,75 puntos por actividades de investigación y publicaciones relacionadas con la organización 
escolar y pedagógica, la gestión y la dirección de centros docentes, las enseñanzas a distancia o el uso de 
Moodle. 

La puntuación máxima de este apartado es de 1 punto. 


