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TITULO |

CAPITULO |
NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO Y FINES

ARTICULO 1
DENOMINACION

1.- Con la denominacion de JUNTA DE COMPENSACION de la unidad de actuacion UA/PG-03 del
PGOU de Calvia se constituye una JUNTA DE COMPENSACION de naturaleza administrativa, con
personalidad juridica propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines.

2.- Dicha JUNTA DE COMPENSACION se regira por lo dispuesto en el Titulo Il de la Ley 12/2017,
de 29 de diciembre, de urbanismo de las llles Balears (en adelante LUIB), y, en particular, por los
articulos 83 a 87, de dicha Ley, y articulos 245 a 252 del Reglamento general de desarrollo de la
LOUS (en adelante RLOUSM), demas legislacion aplicable y por lo sefialado en los presentes
Estatutos.

ARTICULO 2
DOMICILIO

1.- El domicilio de la JUNTA DE COMPENSACION se establece en el PALMA, (07012), Passeig
des Born, 15, 4E.

2.- El traslado del domicilio a otro lugar, dentro de la localidad, requerira acuerdo de la Asamblea
General, dando cuenta al Ayuntamiento y al Registro de Entidades Urbanisticas Colaboradoras.

ARTICULO 3
OBJETO

El objeto de la JUNTA DE COMPENSACION consiste en la gestion y ejecucion de la UA/PG-03
(Peguera) del vigente Plan General del municipio de Calvia.

ARTICULO 4
FINES

1.- Ademas de los establecidos por la normativa urbanistica, seran fines primordiales de la JUNTA
DE COMPENSACION que se enuncian a titulo indicativo que no limitativo, los siguientes:

a).- Integrar los terrenos comprendidos en el ambito de la JUNTA DE COMPENSACION, cuyos
propietarios, manteniendo la titularidad de sus bienes y derechos, se unen en una accién comun
para ejecutar el planeamiento urbanistico y distribuir equitativamente sus cargas y beneficios, asi
como llevar a cabo las operaciones técnicas, juridicas y materiales en él previstas. De modo
especial las parcelaciones y reparcelaciones necesarias, que se practicaran de conformidad con lo
establecido en la Legislacion urbanistica, redactando y tramitando el correspondiente Proyecto de
Reparcelacion, hasta su inscripcion en el Registro de la Propiedad.

b).- Ceder gratuitamente y libre de cargas a la Administracion actuante los terrenos, ya urbanizados,
que preceptivamente le corresponda.



c).- Redactar el proyecto de urbanizacion y ejecutar las obras en ellos previstas, el cual se podra
realizar por adjudicacién directa o mediante suba§ta, concurso subasta o concurso, de conformidad
con lo que acuerde la JUNTA DE COMPENSACION.

d).- Aprobar los presupuestos para la ejecucion de las obras.

e).- Gestionar el cobro a los miembros de la Junta de las cuotas y derramas que procedan para
satisfacer los costos de urbanizacién y las indemnizaciones y demas gastos que se aprueban de
conformidad con lo establecido en los presentes Estatutos, incluida la facultad de instar la via de
aprecio ante la Administracién actuante o recaudar, por delegacion del municipio, las cuotas por la
via de apremio conforme a lo dispuesto en el articulo 87 LUIB y 251 de su Reglamento general.

f).- Formalizar operaciones de crédito o emitir titulos para la ejecucién de las obras de urbanizacion,
con la garantia de los terrenos de aprovechamiento privado, o los especificamente asignados a la
JUNTA DE COMPENSACION para tal finalidad.

g).- Solicitar, cuando sea procedente, las concesiones administrativas de servicios publicos.

h).- Asumir la gestién y defensa de los intereses comunes de los miembros de la JUNTA DE
COMPENSACION ante cualesquiera autoridades y organismos de la Administracién del Estado,
Comunidad Auténoma, Provincia o Municipio, asi como ante los Jueces y Tribunales, en todos sus
grados Yy jurisdicciones y los particulares.

i).- Interesar el otorgamiento de los beneficios fiscales urbanisticos previstos en las disposiciones
legales.

j)-- Adquirir, poseer, enajenar, gravar o ejercer cualesquiera otros actos de dominio o administracion
de los bienes constitutivos del patrimonio de la JUNTA DE COMPENSACION.

k).- Emitir titulos acreditativos de las cuotas de participacion que a cada uno de los miembros de la
Junta correspondan en los bienes que constituyen, en su caso, el patrimonio de la JUNTA DE
COMPENSACION.

I).- Interesar de los Organismos Urbanisticos competentes la aprobacion de los Proyectos de
Reparcelacion, Urbanizaciéon y demas instrumentos que sean necesarios para la ejecucion juridica y
material del planeamiento.

m).- Interesar la inscripcién de la JUNTA DE COMPENSACION en el Registro de Entidades
Urbanisticas Colaboradoras, asi como en el Registro Mercantil de llles Balears para el supuesto
que se emitan obligaciones o se estime conveniente a otros efectos.

n ).- Interesar del 6rgano urbanistico actuante, la expropiaciéon a favor de la JUNTA DE
COMPENSACION de los suelos de los propietarios incluidos o adscritos al ambito de actuacién que
no se haya incorporado o adherido a la Junta o los de aquellos que habiéndose incorporado deban
ser expropiados por incumplimiento de sus obligaciones.

0).- Concertar y prestar garantias o avales ante los érganos urbanisticos.
p).- Adjudicar las parcelas de aprovechamiento privado que resulten del Proyecto de Reparcelacion

entre los miembros de la Junta, incluido en su caso, la propia Junta, y las cesiones de terrenos
obligatorias al 6rgano urbanistico actuante.



q).- Llevar a cabo la urbanizacion de los terrenos comprendidos en el ambito del Sector, e interesar
de la Administracién la recepcion de las mismas.

r).- Exigir el reintegro de las empresas concesionarias de los gastos de instalacién de las redes de
abastecimiento de agua y energia eléctrica, en la parte que segun la reglamentacion de tales
servicios no tengan que correr a cargo de los usuarios.

s).- En general, el ejercicio de cuantos derechos y actividades le correspondan segun el
ordenamiento vigente.

2.- En el supuesto de tener que instar la expropiacion de propietarios del sector, la expropiacion
forzosa se realizara por el érgano urbanistico actuante siendo beneficiaria de ella la JUNTA DE
COMPENSACION; dichos terrenos seran adjudicados proporcionalmente entre los componentes de
aquélla que estén interesados en su adjudicacion, salvo que la administracion municipal actuante
acuerde mantener la propiedad en el patrimonio comun a los efectos que estime pertinentes.

CAPITULO II
ORGANO URBANISTICO TUTELAR

ARTICULO 5
ORGANO TUTELAR

La JUNTA DE COMPENSACION desarrollara su actividad bajo la tutela del Ayuntamiento de Calvia
y en ejercicio de sus funciones corresponde al mismo:

a).- Dar audiencia de los Estatutos y Bases a los propietarios no promotores de la Junta, para la
formulacion de observaciones y para su incorporacion a la misma y dar audiencia de las
alegaciones de éstos a los promotores, para su contestacion.

b).- La aprobacién de los Estatutos y de las Bases de Actuaciéon y de las modificaciones que se
acuerden por la Junta.

c).- La aprobacién de la constitucion de la Junta, remitiendo dicho acuerdo junto con la copia de la
escritura publica de constitucion al Registro de Entidades Urbanisticas Colaboradoras para que
proceda a su inscripcion.

d).- Asistir a las reuniones de la JUNTA DE COMPENSACION, instruir y asesorar de la politica
urbanistica municipal y advertir, en los supuestos en que la JUNTA DE COMPENSACION pudiese
incurrir en incumplimiento de sus deberes o en infracciones, de tales anomalias, tutelando a la
JUNTA DE COMPENSACION en cuanto fuere menester.

e).- Aprobar el Proyecto de Reparcelacion, librando las certificaciones oportunas, para su
inscripcion en el Registro de la Propiedad.

f).- El ejercicio de la expropiacion forzosa a beneficio de la JUNTA DE COMPENSACION respecto
de los terrenos de los propietarios no incorporados a ella o que incumplan sus obligaciones.

g).- Encargar y aprobar el proyecto de urbanizacién, controlar la ejecucion de las obras y una vez
finalizadas, total o parcialmente, proceder a su recepcion.

h).- Atender la solicitud de aplicar la via de apremio para el cobro de las cantidades adeudadas por
cualquier miembro de la JUNTA DE COMPENSACION o delegar en la misma la recaudaciéon por
dicha via de apremio, conforme a lo dispuesto en el articulo 251.2 del RLOUSM.
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i).- La resolucion de los recursos administrativos contra los acuerdos de la JUNTA DE
COMPENSACION.

j).- Aprobar el acuerdo de disolucién de la JUNTA DE COMPENSACION.
k).- Cualquier otra funcioén o atribucion que resulte de la legislacion urbanistica o local.

CAPITULO Il
EXPRESION DE LA SUPERFICIE A QUE SE REFIERE

ARTICULO 6
SUPERFICIE

La integran todos los terrenos comprendidos en el ambito de la UA/PG-03 con una superficie, segun
el PGOU de Calvia, de 58.640 m2, o los que resulten de la medicion real una vez levantado el plano
topografico.

CAPITULO IV
DURACION

ARTICULO 7
DURACION

La JUNTA DE COMPENSACION tendra una duracion indefinida hasta el total cumplimiento de los
fines de la misma, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 50 de estos Estatutos.

TiTULO Il

CAPITULO |
DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA, INCORPORACION, PATRIMONIO, DERECHOS Y
DEBERES

ARTICULO 8
MIEMBROS DE LA JUNTA DE COMPENSACION

La JUNTA DE COMPENSACION se compone de las personas fisicas o juridicas propietarias de
terrenos incluidos en la UA/PG-03, incorporados a aquélla en forma reglamentaria, asi como
aquellos a los que legalmente se les reconozca tal derecho.

En su caso, segun el articulo 246.2 del RLOUSM, también formaran parte de la JUNTA DE
COMPENSACION las empresas urbanizadoras que hubieren de participar con los propietarios en la
gestion de la unidad de ejecucion en las condiciones que se determinen por acuerdo de la
Asamblea General.

ARTICULO9
INCORPORACION A LA JUNTA

1.- Los propietarios no promotores de la Junta podran incorporarse a ella durante el plazo de
informacion publica de los Estatutos y las Bases o en el plazo de un mes a partir de la notificacion
por el Ayuntamiento del acuerdo de aprobacion de los Estatutos y las Bases, que se les hara
personalmente a todos los afectados, ademas de publicarse en el BOIB.



Si no lo hicieren, de acuerdo con el articulo 84.1 de la LUIB y 246 del RLOUSM, sus fincas seran
expropiadas a favor de la JUNTA DE COMPENSACION, que tendra la condicion juridica de
beneficiaria. No obstante, cabra una incorporacion tardia si no se hubiera instado la expropiacion o
si, una vez instada, la JUNTA DE COMPENSACION la acepta y desistiera del procedimiento
expropiatorio.

2.- La incorporacion se solicitara por escrito a través del registro general de entradas del
Ayuntamiento, haciendo constar expresamente la adhesion a los Estatutos y a las Bases de
actuacion aprobados, y la superficie y linderos de la finca o fincas propiedad del solicitante con
indicacion de la parcela o parcelas catastrales a las que corresponde, adjuntando ademas la
documentacion justificativa de su propiedad.

3.- Los propietarios adheridos, una vez hayan sido aprobados los gastos por la Asamblea General,
deberan depositar en el plazo de un mes, a contar desde dicho acuerdo, la cantidad econdmica
correspondiente a los gastos ya realizados y de previsién inmediata, cantidad que no podra ser
superior a la ya satisfecha por los promotores, atendida la proporcionalidad de los terrenos
pertenecientes a unos y otros.

ARTICULO 10
TRANSMISION DE BIENES Y DERECHOS. PATRIMONIO DE LA JUNTA

1.- La incorporacion de los propietarios no presupone la transmision a la Junta de la propiedad de
los inmuebles, pero la JUNTA DE COMPENSACION, de conformidad con el articulo 250.2 del
RLOUSM, actuara como fiduciaria con pleno poder dispositivo, sin mas limitaciones que las
establecidas en los presentes estatutos.

En caso de finca de titularidad desconocida, de conformidad con el articulo 214.4 del RLOUSM, la
administracion actuante tendra la condicion de titular fiduciario de la finca y a tal efecto podra
realizar todas las operaciones propias de la reparcelacion.

2.- Los miembros de la Junta podran transmitir la propiedad por actos inter-vivos o mortis-causa, en
cuyo caso operara automaticamente la subrogacion del adquirente en todos los derechos y
obligaciones del transmitente, de conformidad a lo dispuesto en estos Estatutos. Para que dicha
transmision tenga efectos ante la Junta, el transmitente y en su defecto el adquirente, deberan
comunicar al Presidente las circunstancias personales del nuevo propietario, asi como su domicilio.
Mientras no sea cumplido este requisito, la JUNTA DE COMPENSACION sélo reconocerd como
miembro al primitivo propietario.

3.- La JUNTA DE COMPENSACION sera la beneficiaria de la expropiacion, tanto de los bienes,
cuyos propietarios no se incorporen oportunamente a la Junta, como en caso de incumplimiento de
las obligaciones contraidas.

4.- No se incorporaran, ni bajo ningun concepto formaran parte de los bienes de la JUNTA DE
COMPENSACION, los terrenos cedidos por los propietarios para el pago de sus cuotas, por tratarse
de una dacion para pago. De igual modo no formaran parte del patrimonio de la JUNTA DE
COMPENSACION, las cantidades satisfechas para cubrir las derramas o cuotas por los miembros
de la JUNTA DE COMPENSACION, para atender el pago de las obras de urbanizacién o su
conservacion, no pudiéndose integrar bajo ningun concepto al patrimonio, dada su vinculacion
especifica, para atender las obligaciones de la Junta con la Administracion, y ademas por cuanto la
JUNTA DE COMPENSACION es tan solo fiduciaria, e instrumento de gestion.



ARTICULO 11
TITULARIDADES ESPECIALES

1.- Cuando las fincas pertenezcan a menores o personas que tengan limitada su capacidad de
obrar, estaran representados en la JUNTA DE COMPENSACION por quienes ostenten la
representacién legal de los mismos y la disposicion de tales fincas por la JUNTA DE
COMPENSACION no estara sujeta a limitaciones de caracter civil.

2.- En el caso de existir cotitularidad sobre una finca o derecho, los cotitulares habran de designar
una persona para el ejercicio de sus facultades como asociado, aun cuando todos los cotitulares
respondan solidariamente frente a la entidad del cumplimiento de cuantas obligaciones dimanen de
su condicion. Si no designaren representante en el plazo que al efecto se sefale por la Junta, sera
nombrado por ésta, con aprobacién municipal.

3.- En el caso de que alguna finca pertenezca en nuda propiedad a una persona, teniendo otra
cualquier derecho real limitativo del dominio, la cualidad de socio correspondera a la primera sin
perjuicio de que el titular del derecho real perciba el rendimiento econémico correspondiente.

CAPITULO II
DE LA CONSTITUCION DE LA JUNTA DE COMPENSACION

ARTICULO 12
ACTO DE CONSTITUCION

Una vez aprobadas definitivamente por el Ayuntamiento los Estatutos y las Bases de Actuacion, la
Junta presentara el borrador de la escritura de constitucion para su aprobacion y una vez aceptado,
se procedera a la constitucion de la JUNTA DE COMPENSACION que se realizara en Escritura
Publica.

ARTICULO 13
CONVOCATORIA

1.- Los propietarios promotores de la Junta convocaran a todos los propietarios adheridos e
incluidos dentro del ambito de la UA/PG-03 a la Asamblea General constituyente. La convocatoria
se realizara mediante carta certificada, burofax o correo electronico con comprobante de
recepcion, remitida, con una antelaciéon de ocho dias habiles, cuando menos, a la fecha en que
haya de celebrarse. En caso de no ser posible la notificacién personal, se efectuara mediante
edicto publicado en el BOIB.

En cualquier caso, se podran incorporar también aquellos propietarios no convocados que se
hayan adherido tardiamente.

2.- La convocatoria sefialara lugar, dia y hora de la reunion con indicacion de que la Asamblea
General constituyente habra de resolver la constitucion de la JUNTA DE COMPENSACION.

3.- Excepcionalmente, la sesion constitutiva de la JUNTA DE COMPENSACION sera convocada
por el Ayuntamiento en la forma, y con la antelacion sefialada en el apartado 1 y con indicacion,
asimismo, del lugar en que la reunidon ha de celebrarse con asistencia de Notario previamente
designado para formalizar la constitucion de la Junta mediante Escritura Publica.



ARTICULO 14
CONSTITUCION

La Asamblea General constituyente quedara validamente constituida, cuando concurran a ella
propietario o propietarios que representen, al menos el 50% de las cuotas de la entidad, segun se
definen en estos Estatutos.

ARTICULO 15
ADOPCION DE ACUERDOS

1.- La Asamblea General constituyente, acordara la constitucion de la JUNTA DE
COMPENSACION vy designara las personas que han de conformar los 6rganos de gobierno y
administracion de la JUNTA DE COMPENSACION.

2.- Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de las cuotas de los miembros de la Junta,
computados en la forma que se establece en estos Estatutos.

ARTICULO 16
ACTO DE SESION DE CONSTITUCION

1.- El Secretario levantara acta de la Asamblea General constituyente en que se acuerde la
constitucion de la JUNTA DE COMPENSACION, que habra de ser aprobada en la misma reunion,
siendo firmada también por el Presidente.

2.- En el acta se hara constar:

a).- Nombre, apellidos, y domicilios de los propietarios y representantes, con indicacion de sus
respectivas cuotas y titulos de propiedad.

b).- Acuerdos tomados.
c).- Constitucién de la JUNTA DE COMPENSACION.
3.- Del contenido del acta se librara certificacion para su incorporacion en la escritura publica de

constitucion de la JUNTA DE COMPENSACION la que debera efectuarse en la forma prevista en la
legislacion autonémica propia o de la legislacion subsidiaria que sea de aplicacion.

CAPITULO Il
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA
ARTICULO 17
CUOTAS SOCIALES

1.- La participacion de los miembros de la JUNTA DE COMPENSACION en los derechos y obliga-
ciones comunes vendran definidos por la cuota o porcentaje que sobre el total a cada uno
corresponda.

2.- Para fijar las respectivas cuotas, como consecuencia de ser un ambito con fincas colindantes
con viales urbanos y otras sin colindar con vial, se atendera proporcionalmente a la superficie de las
fincas aportadas fiduciariamente a la JUNTA DE COMPENSACION por cada uno de los
propietarios integrados en la misma, ponderada en funcion de su valor urbanistico segun se



establece en las Bases de Actuacion, en relacion con la superficie de la totalidad del ambito de la
UA/PG-03.

3.- En el caso de que alguna finca pertenezca en nuda propiedad a una persona, teniendo otra,
cualquier derecho real limitativo del dominio, la cualidad de socio correspondera a la primera, sin
perjuicio de que el titular del derecho real perciba el rendimiento econémico correspondiente.

4.- El valor de los demas bienes y derechos, distintos al suelo afectado por el Proyecto de
Reparcelaciéon, no influira en el coeficiente de participacion de los miembros de la Junta y se
satisfaran con cargo al Proyecto de Reparcelacion.

ARTICULO 18
DERECHOS DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA

Seran derechos de los miembros de la JUNTA DE COMPENSACION:

a).- Ejercer sus facultades dominicales sobre los terrenos de su propiedad y las respectivas cuotas
que les hayan sido fijjadas sin mas limitaciones que las establecidas en las Leyes, en el
planeamiento urbanistico y en estos Estatutos.

b).- Concurrir personalmente o mediante representante debidamente acreditado, a las reuniones de
la Asamblea General e intervenir en la adopcién de acuerdos, proporcionalmente a sus cuotas
respectivas.

c).- Participar, como elector o candidato en la composicion de los ¢6rganos de gobierno y
administracion de la JUNTA DE COMPENSACION.

d).- Enajenar, gravar o realizar cualquier otro acto de disposicion, con las limitaciones contenidas en
estos Estatutos, de los terrenos de su propiedad o de sus cuotas respectivas.

e).- Adquirir la titularidad individual o en copropiedad de la parcela o parcelas que les sean adjudicadas
en via de reparcelaciéon proporcionalmente a sus cuotas respectivas.

f).- Impugnar los acuerdos y resoluciones de la JUNTA DE COMPENSACION, en la forma y con los
requisitos establecidos en estos Estatutos.

g).- Ser informados en todo momento de la actuacion de la JUNTA DE COMPENSACION y conocer
el estado de cuentas, solicitando la exhibicidn de recibos vy justificantes, todo ello en las condiciones
que se acuerden por la Asamblea General.

h).- Percibir al tiempo de la liquidacion definitiva y en proporcion a sus respectivas cuotas, la parte de
patrimonio de la JUNTA DE COMPENSACION que les correspondiere.

i).- Presentar proposiciones y sugerencias.

j).- Satisfacer las cuotas de urbanizacion totalmente o parcialmente mediante cesion a la Junta de
parte de su terreno o cuota si esta asi lo acepta y segun valoracion que también acuerde.

k).- Los demas derechos que les corresponda, de acuerdo con lo dispuesto en los presentes
Estatutos y en las Disposiciones legales aplicables.



ARTICULO 19
OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA

1.- Los miembros de la JUNTA DE COMPENSACION vendran obligados a:

a).- Observar las prescripciones del planeamiento urbanistico vigente.

b).- Facilitar a la JUNTA DE COMPENSACION, en los correspondientes plazos, los documentos
acreditativos de su titularidad y, en su caso, indicar las circunstancias de los titulares de derechos

reales, con expresion de la naturaleza y cuantia de las cargas y gravamenes.

c).- Cumplir fielmente los acuerdos adoptados por el Plenario y acatar la autoridad de sus
representantes, sin perjuicio de los recursos a que hubiere lugar.

d).- Determinar, en el momento de su incorporacion a la JUNTA DE COMPENSACION un domicilio
a efectos de notificaciones, reputandose bien practicada cualquier notificacion que al citado
domicilio se dirija.

e).- Satisfacer puntualmente las cantidades necesarias para atender a los gastos ordinarios y
extraordinarios de la JUNTA DE COMPENSACION, a cuyo fin se fijara por la Asamblea General, la
cuantia correspondiente a cada miembro, en funcion de la cuota que le hubiere sido atribuida.

f).- Abonar las cantidades que les correspondan para la ejecucién de las obras de urbanizacién.

g)-- Regularizar la titularidad dominical y la situacion registral de los terrenos de su propiedad
aportados a la JUNTA DE COMPENSACION.

h).- Notificar a la JUNTA DE COMPENSACION cualquier variacién, modificacion, alteracién, o
limitacion que pueda afectar a su propiedad, o a sus derechos y obligaciones con la JUNTA DE
COMPENSACION.

i).- Permitir la ocupacién de su propiedad para la ejecucion de las obras de urbanizacién, depdsito
de materiales, e instalaciones complementarias.

j).- Los demas que se deriven de los Estatutos, planes y proyectos aprobados, Leyes y
Reglamentos.

2.- El incumplimiento de deberes con el alcance definido en estos Estatutos y en las Bases
adjuntas, legitima a la Junta para promover la expropiacion.

TiTULO Il
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

ARTICULO 20
ORGANO DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

El érgano de gobierno y administracién de la JUNTA DE COMPENSACION sera la Asamblea
General.

También ostentaran facultades:

El Presidente.
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El Secretario.

El Tesorero.
CAPITULO |
LA ASAMBLEA GENERAL
ARTICULO 21
NATURALEZA

La Asamblea General es el érgano deliberante supremo de la JUNTA DE COMPENSACION al
que corresponden las facultades de gobierno y direccion con caracter soberano, y esta
compuesto por todos los miembros de la JUNTA DE COMPENSACION, quienes decidiran en los
asuntos propios de su competencia, quedando obligados al cumplimiento de sus acuerdos todos
los miembros, incluidos los disidentes y los ausentes, sin perjuicio de las acciones legales que
puedan ejercitar.

ARTICULO 22
CLASES DE ASAMBLEAS

Las asambleas plenarias podran ser ordinarias y extraordinarias.

ARTICULO 23
LA ASAMBLEA GENERAL

1. La Asamblea General se reunira con caracter ordinario como minimo dos veces al afo, una
dentro del primer trimestre de cada ejercicio en el dia, lugar y hora que determine el Presidente, a
fin de aprobar la gestion en comun y, en su caso, la memoria y cuentas del ejercicio anterior, otra
en los tres ultimos de cada ejercicio para aprobar el presupuesto del ejercicio econdmico
siguiente, acordando, en su caso, el cobro de las cuotas o derramas correspondientes para
cubrirlo.

Seran atribuciones de la Asamblea General:

a).- Aprobacion de la memoria de actuacion.

b).- Aprobacion de las cuentas y balances del ejercicio anterior.

c).- Aprobacién del Programa de actuacion del ejercicio siguiente y de las cuotas ordinarias.

d).- La modificacion de los Estatutos y de las Bases, sin perjuicio de su aprobacion posterior.

e).- La imposicién de las derramas extraordinarias para atender a gastos no previstos en el
presupuesto anual o amortizar el déficit temporal de éste.

f).- Disponer el cese del Presidente y del Secretario y el nombramiento de quienes hubieran de
sustituirles.

g).- Determinar la prioridad en la ejecucion de las obras de urbanizacion y edificacion, dentro de
las previsiones del plan de etapas.

h).- Acordar la constitucion de las garantias que hayan sido exigidas por los drganos urbanisticos
para asegurar las obligaciones contraidas por la JUNTA DE COMPENSACION.

i).- Acordar la formalizacién de créditos para realizar las obras de urbanizacién, incluso con
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garantia hipotecaria de los terrenos afectados.
j).- Solicitar la concesion administrativa de servicios publicos cuando sea procedente.

k).- Acordar la disolucién de la JUNTA DE COMPENSACION con arreglo a lo previsto en el Titulo V
de estos Estatutos.

I).- Acordar la venta, cesion, permuta o gravamen de los bienes patrimonio de la Junta.
Il).- Acordar la retribucién, en su caso, del Presidente o Secretario y Tesorero.

m).- Acordar encargar y aprobar el Proyecto de Reparcelacion que se elabore en desarrollo de las
Bases de Actuacion que acompafian a los presentes Estatutos, asi como el proyecto de
urbanizacion y tramitar su aprobaciéon administrativa. También la contratacion de las obras de
urbanizacion, conforme a lo previsto en la Base 9a.

n).- La decision sobre la via de apremio y/o expropiacion de terrenos pertenecientes a miembros de
la Junta por incumplimiento de sus obligaciones.

0).- Cuantas sean precisas para la gestion comun.

2. La Asamblea General se reunira con caracter extraordinario cuando lo estime oportuno el
Presidente o cuando lo soliciten por escrito los miembros de la Junta que representen al menos el
30% de las cuotas o participaciones, debiendo expresarse en la solicitud los asuntos a tratar. En
este ultimo supuesto la Asamblea General extraordinaria debera convocarse dentro de los quince
dias naturales siguientes a la solicitud y celebrarse antes de otros quince naturales. Si el
Presidente no la convocara en el plazo sefialado, los solicitantes podran dirigirse al Ayuntamiento
para que éste la curse.

La convocatoria de las sesiones extraordinarias indicaran el lugar en que estara a disposicién de
los miembros la documentacion a tratar.

ARTICULO 24
DERECHO DE ASISTENCIA

Podran asistir a las sesiones de la Asamblea General las personas fisicas, los representantes de
las personas juridicas en quienes concurran la calidad de miembro de la JUNTA DE
COMPENSACION, con las limitaciones y requisitos establecidos en estos Estatutos, asi como el
representante de la Administracion.

También podran asistir, con voz, pero sin voto, técnicos o personal especializado para informar
sobre un asunto o asuntos determinados cuando lo considere conveniente el Presidente de la
Junta.

ARTICULO 25
CONVOCATORIA

1.- Las reuniones de la Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria, seran convocadas por el
Presidente o el Secretario de la JUNTA DE COMPENSACION por correo certificado con acuse de
recibo, burofax, o cualquier medio del que exista constancia, a los miembros de la Junta, con
antelacién cuanto menos a ocho dias naturales a la fecha en que hayan de celebrarse.
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2.- La convocatoria sefalara lugar, dia y hora de la reunién, asi como los asuntos que han de
someterse a conocimiento y resolucion de la misma.

3.- La convocatoria de la Asamblea General Ordinaria expresara el lugar en que estara a
disposicion de los miembros de la junta, en horas habiles de oficina y hasta el dia anterior a la
reunién, la memoria y cuentas del ejercicio anterior, y el presupuesto para el ejercicio econémico
siguiente.

ARTICULO 26
CONSTITUCION

1.- La Asamblea General quedara validamente constituida en primera convocatoria cuando
concurran a ella por si o por representacion, miembros de la JUNTA DE COMPENSACION, que
representen al menos el 60% de las cuotas definidas en el articulo 17 de estos Estatutos.

2.- Transcurrida una hora sin alcanzar el quérum indicado, se entendera validamente constituida, en
segunda convocatoria, cualquier que sea el nimero de los asistentes siempre que estén presentes
el Presidente y el Secretario de la Junta o quienes les sustituyan.

3.- Los miembros de la junta podran designar, por escrito y para cada reunion, a otras personas que
les representen.

4.- Si, hallandose presentes o representados la totalidad de los miembros de la Junta y por
unanimidad acuerdan celebrar la Asamblea General, ésta quedara validamente constituida sin
necesidad de previa convocatoria.

En este caso, debera quedar constancia por escrito mediante acuerdo adoptado y suscrito por
todos los miembros de la Junta.

ARTICULO 27
REGIMEN DE SESIONES

1.- El Presidente —o quien reglamentariamente le sustituya- presidira la Asamblea General, dirigira
los debates y declarara los asuntos suficientemente considerados, pasando a la votacion si
procediere.

2.- Los acuerdos se adoptaran por mayoria de cuotas presentes o representadas, a no ser que por
razén de la materia tengan fijados, bien por disposiciones legales o bien por estos Estatutos un
quorum especifico, en cuyo caso se regularan por éste. Las participaciones se computaran en la
forma sefalada en estos Estatutos.

3.- Los acuerdos de modificacion de los Estatutos de la JUNTA DE COMPENSACION, designacion
y cese del Presidente y Secretario, sefialamiento de cuotas y rectificacion de éstas, formalizacion de
operaciones de crédito o emision de titulos de deuda, requeriran en todo caso el voto favorable de
la mayoria de las cuotas de participacion.

4.- No podran ser objeto de debate y votacion aquellos asuntos no incluidos en el orden del dia,

salvo que por mayoria de cuotas se declare su urgencia, en cuyo caso podra adoptarse validamente
el acuerdo.
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5.- Los acuerdos de la Asamblea General seran inmediatamente ejecutivos, siempre que hayan
sido adoptados con arreglo a lo previsto en estos Estatutos, y sin perjuicio de las acciones
administrativas y, en su caso, jurisdiccionales pertinentes.

ARTICULO 28
REAJUSTE DE CUOTAS

Si a consecuencia de aportaciones en terrenos 0 expropiaciones que hayan tenido que
efectuarse, o después de practicada la reparcelacion y como resultado de las compensaciones
que se acuerden, quedasen modificadas las participaciones inicialmente establecidas, se fijaran
por la Asamblea General las nuevas cuotas que correspondan, a cuya cuantia habra de referirse
en cada momento el ejercicio de los derechos y el cumplimiento de las obligaciones de los
miembros de la JUNTA DE COMPENSACION.

ARTICULO 29
ACTAS Y CERTIFICACIONES

1.- De cada reunion de la Asamblea General se levantara acta, que podra ser aprobada en la
misma reunion y en la que se hara constar, clara y suficientemente los acuerdos adoptados y el
resultado de las votaciones celebradas, comunicandola a los miembros de la Junta.

La aprobacion del acta deberan cumplir los siguieres requisitos: que se haya elaborado
completamente, que sea sometida a votacion de los asistentes, que conste en la misma el voto de
cada asistente y, en su caso, la oposicion al acuerdo adoptado y se produzca en el mismo acto su
notificacion.

2.- Dichas actas figuraran en el libro correspondiente o en folios numerados correlativamente o con
medios informaticos constatables, y seran firmadas por el Presidente y el Secretario de la JUNTA
DE COMPENSACION y dos miembros asistentes a la propia Asamblea General, si ello fuera
posible.

3.- A requerimiento de los miembros de la Junta o de los drganos urbanisticos, debera el
Secretario, con el visto bueno del Presidente, expedir certificaciones del contenido del Libro de
Actas.

CAPITULO Il
EL PRESIDENTE, SECRETARIO Y TESORERO

DEL PRESIDENTE

ARTICULO 30
PRESIDENTE

El Presidente sera designado por la Asamblea General entre quienes ostenten la cualidad de
miembros de la JUNTA DE COMPENSACION, pudiendo ser reelegido indefinidamente.

ARTICULO 31
DURACION DEL CARGO

1.- El nombramiento del Presidente y Secretario, tendra una duracion indefinida.

2.- En caso de fallecimiento o renuncia del Presidente o Secretario, la Asamblea General podra
designar a quienes hayan de sustituirles hasta la renovacion inmediata de la composicion de
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aquél.

3.- Si la Asamblea General acordase el cese de uno u otro representante, en la misma sesion en
que asi lo decida habra de acordar el nombramiento de la persona, o personas que hubieren de
sustituirles hasta la renovacion inmediata del mismo.

ARTICULO 32
COMPETENCIA

Son los responsables de la ejecucion de los acuerdos de la Asamblea General, y como tales le
corresponde al Presidente las mas amplias facultades de gestidon y representacion de los
intereses comunes de la JUNTA DE COMPENSACION, debiendo, en aquellos casos que la
urgencia obligase a adoptar una resolucion previa a la celebracién de la Asamblea General,
someter al conocimiento y ratificacion de la misma dichos asuntos.

ARTICULO 33
FUNCIONES

1.- Seran funciones del Presidente.

a).- Convocar, presidir, dirigir las deliberaciones de la Asamblea General y dirimir los empates con
voto de calidad.

b).- Representar a la JUNTA DE COMPENSACION en toda clase de negocios juridicos, pudiendo
conferir mandamientos a terceras personas para el ejercicio de dicha representacion, tanto en el
ambito judicial como extrajudicial.

c).- Autorizar las actas de la Asamblea General, las certificaciones que se expidan y cuantos
documentos lo requieran.

d).- Ejercer, en la forma que la Asamblea General determine, cualesquiera actividades bancarias
que exija el funcionamiento de la Junta.

e).- Cuantas funciones sean inherentes a su cargo y le sean delegadas por la Asamblea General,
asi como las siguientes:

- La proposicion de acuerdos a la Asamblea General.

- La ejecucion de los acuerdos de la misma.

- La administracion econdémica de la Junta.

- El nombramiento y cese del personal administrativo que, en su caso, sea necesario.

- Elaborar y proponer a la Asamblea General la propuesta de presupuesto y de memoria anual.

- Hacer y exigir pagos, cobros y liquidaciones.

- Elaborar y proponer a la Asamblea General las cuotas correspondientes a los miembros de la
Junta, asi como las modificaciones que fueren pertinentes.

- Fijar las cantidades a satisfacer por los socios para atender los gastos ordinarios y
extraordinarios necesarios para el funcionamiento de la JUNTA DE COMPENSACION.

- Requerir a la administracion para que cobre por via de apremio a los miembros de la Junta
MOrosos.

- Realizar actos de gestién no econdémica sin excepcion alguna que hayan sido autorizados por la
Asamblea General.

- Autorizar el otorgamiento de toda clase de actos y contratos civiles, mercantiles y administrativos
que hayan sido autorizados por la Asamblea General.

- Las demas facultades de gobierno y administracion de la Junta no reservados expresamente a
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la Asamblea General.
DEL SECRETARIO

ARTICULO 34
NOMBRAMIENTO

El Secretario sera designado por la Asamblea General y su hombramiento tendra una duracion
indefinida. No sera preciso que sea socio y, en el caso de no serlo, actuara con voz pero sin voto.
En el caso de ser persona que tenga acreditada competencia en materia juridica podra ser un
cargo retribuido.

ARTICULO 35
FUNCIONES

Seran funciones del Secretario:

a).- Asistir preceptivamente a todas las reuniones de la Asamblea General.

b).- Levantar acta de las sesiones de la Asamblea General con el visto bueno del Presidente.
c).- Expedir certificaciones con el visto bueno del Presidente.

d).- Desempenar, en su caso, las funciones juridico administrativas que le fueran encomendadas
por la Asamblea General.

e).- Llevar un libro-registro en el que se relacionaran todos los miembros integrantes de la JUNTA
DE COMPENSACION, con expresion de sus respectivos nombres, apellidos, domicilio a efectos
de notificaciones, fecha de incorporacion, cuota de participacion y nimero de votos, y cuantas
circunstancias se estimen procedentes.

f).- Notificar a los miembros de la Junta los acuerdos de la Asamblea General.

g).- Realizar, asimismo, los encargos de gestion administrativa y demas funciones que
especialmente se le encomienden por el Presidente.

ARTICULO 36
SUSTITUCION

En caso de ausencia o enfermedad, el Secretario sera sustituido por otra persona, sea 0 no socio,
excluido el Presidente, designada por la Asamblea General.

DEL TESORERO

ARTICULO 37
NOMBRAMIENTO

El Tesorero sera designado por la Asamblea General entre los socios y su hombramiento tendra
una duracion indefinida. Este cargo podra ser retribuido.
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ARTICULO 38
FUNCIONES

La realizacion de los pagos y cobros que correspondan al fondo de la JUNTA DE
COMPENSACION, asi como en la custodia de éste, en la rendicién de cuentas de la gestion
presupuestaria de la entidad y en el cumplimiento de todas las demas obligaciones que, respecto
de sus funciones, establezca la Junta.

TiTULO IV
DEL REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 39
INGRESOS DE LA JUNTA DE COMPENSACION

Seran ingresos de la JUNTA DE COMPENSACION:
a).- Las aportaciones iniciales de los miembros de la Junta.

b).- Las cantidades y cuotas satisfechas o terrenos entregados por los miembros de la junta con
caracter ordinario o extraordinario.

c).- Las subvenciones, créditos, donaciones, etc., que se obtengan.
d).- El producto de las enajenaciones de bienes de la JUNTA DE COMPENSACION.
e).- Las rentas y los productos de su patrimonio.

f).- Las participaciones e ingresos que procedan de convenios con otras Entidades y Organismos
para la realizaciéon de los fines urbanisticos.

ARTICULO 40
GASTOS DE LA JUNTA DE COMPENSACION

Seran gastos de la JUNTA DE COMPENSACION los de:
a).- Promocion de la actuacion urbanistica.

b).- Ejecuciéon de las obras de urbanizacion, asi como de las que acuerden los Organos de
Gobierno y Administracion.

c).- Abono de honorarios profesionales, y administrativos.

d).- Justiprecio por expropiacién de bienes y derechos, en que la JUNTA DE COMPENSACION
sea beneficiaria.

e).- Remuneracion, en su caso, de las dietas del Secretario en la cuantia que acuerde la
Asamblea General.

f).- Cuantas vengan exigidas por el cumplimiento del objeto de la JUNTA DE COMPENSACION.

17



ARTICULO 41
CUOTAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS

Seran cuotas ordinarias las destinadas a sufragar los gastos generales de la Junta, y que como
tales se recogen en los presupuestos anuales. Seran cuotas extraordinarias las que se fijen en los
acuerdos especificos de la Asamblea General.

ARTICULO 42
PAGOS DE CUOTAS O APORTACIONES

1.- La Asamblea General sefialara las cantidades que deben satisfacer los miembros integrados
en la JUNTA DE COMPENSACION con sujecién a los presupuestos y plazos aprobados.

2.- La cuantia de tales aportaciones sera proporcional a las cuotas establecidas por la Asamblea
General, con arreglo a lo dispuesto en estos Estatutos, o a sus modificaciones ulteriores, y
sustituible en la cesion de terrenos en la forma y condiciones fijadas en estos Estatutos y en las
Bases adjuntas.

3.- Salvo acuerdo en contrario, el ingreso de las cantidades a satisfacer por los miembros de la
Junta se realizara dentro del plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la notificacion del
acuerdo de la Asamblea General, acordando el pago. Transcurrido dicho plazo, el miembro de la
Junta que no haya ingresado la cantidad acordada sera automaticamente sancionado con un
recargo del diez por ciento (10%) de la cantidad o fraccion no abonada. Dicho recargo sera
reiterado por cada sesenta (60) dias o fraccidn que transcurran hasta su completa liquidacion.

4.- Dicho recargo es compatible con la solicitud del Presidente o Secretario al Ayuntamiento para
la utilizacion de la via de apremio o la delegacion prevista en el articulo 87.2 de la LUIB. El inicio
por el Ayuntamiento de este procedimiento llevara aparejada desde el dia en que se solicito el
cese de los recargos aun no devengados a que se refiere el anterior apartado, pues dichos
recargos seran sustituidos por los que ya contiene la via de apremio.

5.- En el caso de que en anterior ocasion ya haya sido necesario acudir a la via de apremio contra
un miembro moroso de la Junta, la Asamblea General, ante un nuevo incumplimiento de éste,
podra decidir entre iniciar una nueva via de apremio o acudir a la expropiacion forzosa, articulo
218 del RLOUSM, de la que sera beneficiaria la Junta. En este supuesto, al justiprecio se
sumaran las cantidades satisfechas para gastos de urbanizacion, pero sin que hayan de
reembolsarse las cuotas ordinarias que hayan sido satisfechas, ni los recargos por mora recaidos
sobre alguna cuota de urbanizacién, que quedaran a beneficio de la Junta.

6.- En todo caso, desde la terminacion del periodo voluntario de pago hasta la efectividad de éste,
el miembro de la junta moroso quedara en suspenso del derecho de voto, a no ser que hubiese
consignado judicial o notarialmente la cantidad adeudada.

7.- La Junta podra, por acuerdo mayoritario de la Asamblea General, exigir de sus asociados el
ingreso en las arcas de la misma, con antelaciéon de seis meses, de las aportaciones necesarias
para satisfacer los gastos previsibles para el semestre.

ARTICULO 43
ACTUACION

La actuacion de la JUNTA DE COMPENSACION se desarrollara con arreglo a normas de econo-

mia, celeridad, y eficacia, mediante la prestacion personal de sus componentes, salvo que dicha
prestacion fuera insuficiente o demasiado onerosa para los que ostente cargos sociales, en cuyo
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supuesto, el Presidente acordara lo procedente, dentro de los recursos econémicos autorizados
por la Asamblea General.

TiTULO V
DEL REGIMEN JURIDICO

ARTICULO 44
VIGENCIA DE LOS ESTATUTOS

1.- Los presentes Estatutos una vez aprobados e inscritos en el Registro de Entidades
Urbanisticas Colaboradoras seran vinculantes para la Administracion, y los miembros de la
JUNTA DE COMPENSACION.

2.- Cualquier modificacion de los Estatutos que se acuerde requerira la aprobacion de la
Administracion y su inscripcion en el Registro citado para surtir plenos efectos.

ARTICULO 45
EJECUTORIEDAD

Los actos y acuerdos de los Organos de Gobierno de la JUNTA DE COMPENSACION seran
ejecutivos desde el momento de su adopcion y, caso de que sea preceptivo la publicacion o
notificacion personal, se contara a partir de la practica de la misma, salvo aquéllos que precisen
autorizacion ulterior de Organos Urbanisticos.

ARTICULO 46
EJERCICIO DE ACCIONES

1.- Para el ejercicio por parte de los miembros de la JUNTA DE’COMPENSACION de acciones
civiles o mercantiles contra la JUNTA DE COMPENSACION sera necesaria la previa
formalizacion de los recursos administrativos previstos en estos Estatutos.

2.- Los miembros de la Junta no pueden promover interdictos frente a la Junta cuando ésta ejerce
sus facultades de disposicion fiduciaria, u ocupe bienes para ejecutar las obras de urbanizacion.

ARTICULO 47
RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1.- Contra los acuerdos expresos de la Asamblea General podra interponerse recurso de alzada

ante el Ayuntamiento en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificacion del
acuerdo, si era expreso, o desde el siguiente a la desestimacioén presunta por silencio.

2.- No podran impugnar los acuerdos quienes hubiesen votado a favor del mismo por si o por
medio de representante.

3.- Los acuerdos de la Asamblea General seran considerados firmes si no fueran impugnados en
el plazo y con las condiciones sefialadas en los parrafos precedentes.

ARTICULO 48
RESPONSABILIDAD DE LA JUNTA DE COMPENSACION

La JUNTA DE COMPENSACION sera directamente responsable de la Urbanizaciéon completa del
sector frente a los Organos Urbanisticos.
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El patrimonio del miembro de la Junta, consistente en las fincas y derechos aportados, constituye
un patrimonio especial y separado afectado a la gestion urbanistica, y en consecuencia, los
miembros de la Junta responden de las deudas asumidas por la Junta en el ejercicio de su
actividad gestora y urbanizadora, en forma mancomunada y limitado al coeficiente que a cada uno
corresponda y de las que ellos, en su caso, contraigan directamente con la Junta, unica y
exclusivamente con las fincas aportadas, con indemnidad del resto de patrimonio de cada uno de
los miembros.

TiTULO VI
DE LA DISOLUCION DE LA JUNTA DE COMPENSACION

ARTICULO 49
CAUSAS DE DISOLUCION

La JUNTA DE COMPENSACION, ex articulo 87.4 de la LUIB, se disolvera también por las
siguientes causas:

a).- Por orden judicial o prescripcion legal.
b).- Cumplimiento del objeto por el cual fue creada.

c).- Acuerdo de la Asamblea General, una vez cumplidos sus fines, adoptado por el voto del 60%
de la totalidad de las cuotas de la JUNTA DE COMPENSACION.

d).- Transformacion en sociedad civil o mercantil, por acuerdo adoptado por el voto del 60% de la
totalidad de los miembros de la JUNTA DE COMPENSACION y aprobacion del érgano urbanistico
actuante.

e).- Resolucioén firme de la Administracion sustituyendo el sistema de compensacion por otro de
gestion publica en base a alguna de las causas legalmente establecidas.

ARTICULO 50
LIQUIDACION

Acordada validamente por la Asamblea General la disolucién de la JUNTA DE COMPENSACION,
se procedera a su liquidacién, con observancia de las instrucciones dictadas por la misma.

ARTICULO 51
DESTINO DEL PATRIMONIO COMUN

El patrimonio comun si lo hubiere, se distribuira entre los miembros de la Junta en proporcion a
sus cuotas de participacion en la JUNTA DE COMPENSACION.

Calvia, 15 de octubre de 2018
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