


meradas y con la siguiente información necesaria: fecha, duración de cada acción, personas a quién van 
dirigidas:

 Factura proforma o presupuesto (IVA, IRPF, etc., si corresponde), enumerada, de cada una de las accio-
nes presentadas en el apartado anterior:

Opcionalmente, para tener la opción de acogerse a la excepción prevista en el punto 4.1.b) de las instrucciones 
de la convocatoria, se puede marcar una de las opciones siguientes:

 Que el centro dispone de un plan de igualdad aprobado (se debe adjuntar obligatoriamente).
 Que hemos llevado a cabo la formación «Hacia la coeducación en los centros educativos» los cursos 

anteriores (la Administración hará la comprobación, no hay que justificarla).
 Que hemos llevado a cabo acciones para favorecer la promoción de la igualdad y la prevención de la 

violencia machista y estas se han indicado en la memoria de convivencia del curso 2019-2020 (la Adminis-
tración hará la comprobación, no hay que justificarla).

SOLICITO:

La participación en el programa «Acciones de sensibilización para la promoción de la igualdad y la prevención 
de la violencia machista en los centros educativos en el marco de la celebración del 25 de noviembre, Día Inter-
nacional para la Eliminación de la Violencia contra las Mujeres. Año 2020».

________________________, ______ d___________________ de 2020

El director / La directora

[rúbrica y sello del centro]
[rúbrica y sello del centro]







13. Valoración de las acciones y del programa implementado en el centro (según la escalera Likert, del 1 al 5): 
1=insuficiente, 2=poco, 3=suficiente, 4=mucho, 5=excelente)

a) Grado de implicación del profesorado en las acciones.
b) Nivel de satisfacción del profesorado con las acciones desarrolladas
c) Grado de implicación del alumnado en las acciones.
d) Nivel de satisfacción del alumnado con las acciones desarrolladas
e) Grado de implicación de las familias en las acciones.
f) Nivel de satisfacción de las familias con las acciones desarrolladas
g) ¿Se han podido llevar a cabo todas las acciones planificadas? Especifique el motivo en caso de valo-

ración 1(=insuficiente) o 2 (=poco) o en caso de haber hecho modificaciones significativas
h) Grado de consecución de los objetivos del programa (vea el punto segundo del anexo 1 de esta Resolu-

ción)
i) Grado de satisfacción de los resultados conseguidos en relación con los objetivos esperados
j) Observaciones adicionales (si procede)
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