
ANNEX I-  MODEL DE SOL·LICITUD D’AJUDES A SERVEIS SOCIALS

   AJUNTAMENT DE DEIÀ

SOL·LICITUD D’AJUDA ECONÒMICA DE SERVEIS SOCIALS

Expd. n º T.S assignada
Exp.
SS.SS nº

Data entrada

1. CONCEPTE DE LA SOL.LICITUD
 NECESSITATS BÀSIQUES PRIMÀRIES
 ACCÉS O MANTENIMENT DE LAVIVENDA
 DESPESES SANITÀRIES
 DESPESES ESCOLARS I FORMATIVES

MENJADOR ESCOLAR I D’ESCOLETA
ESCOLETA D’INFANTS
LLIBRES I MATERIAL ESCOLAR
ALTRES ACTIVITATS ESCOLAR

 ACTIVITATS D’OCI I TEMPS LLIURE  I   ESCOLA D’ESTIU
 TRANSPORT
 ALTRES AJUDES:

2.  DADES DE LA PERSONA INTERESSADA

Sota la meva responsabilitat, manifest que:

 No rep cap altre ajuda de similar contingut o finalitat que cobreixi la totalitat de
l’ajuda sol· licitada, així com tampoc no he presentat les factures adjuntes a cap
altre organisme per a l’obtenció de l’ajuda i/o subvenció sol.licitada.

 Autoritzo a registrar les meves dades en un programa informàtic i incloure-les
dins els fitxers i Registres dels Serveis Socials de Deià.

Llinatges.....................................................................Nom................................................

DNI.........................................Data naixement................................E. civil.......................
Telèfon................................................................................................................................
Adreça.................................................................................................................................

Localitat............................................................................................CP.............................

Document que afecta a la intimitat de les persones, subjecte a
reserva i confidencialitat (Art. 18 de la Constitució Espanyola, L.O.
15/1999 de Protecció de dades de caràcter personal i L.O. 15/1996
de Protecció  Jurídica del  Menor



 Estar al corrent de les meves obligacions amb qualsevol administració (Estatal,
Autonòmica i Local), així com amb la Seguretat Social.

 Accepto proporcionar les dades que pugui requerir el departament de Serveis
Socials i a comunicar  qualsevol variació d’aquestes.

 Accepto la possibilitat de contribuir econòmicament si així resultés de
l’aplicació al meu cas de la normativa local vigent.

 Declaro que el contingut de totes les dades i de la documentació aportada
acompanyant aquesta sol· licitud són certes.

DOCUMENTACIÓ NECESSÀRIA

 Fotocòpia DNI de  les persones interessades
 Llibre de família i família nombrosa
 Targeta sanitària dels interessats
 Certificat d’empadronament i de convivència
 Justificació d’ingressos del beneficiari i de la unitat de convivència
 Fotocòpia de la targeta de demanda de treball de tots els adults

desocupats
 Certificat de totes les prestacions de la Seguretat social (ILT, PFC...)
 Certificat de les prestacions del SOIB de tots els adults
 Certificat de les pensions de la Seguretat Social o de les PNC
 Fotocòpia de la nòmina dels adults ocupats
 Declaració jurada dels ingressos, si és el cas
 Rebut lloguer o d'adquisició de l’habitatge, hipoteca, préstecs, etc.
 Certificat de minusvalidesa, si és el cas
 En cas de separació o divorci: sentència del conveni regulador
 Dades del compte bancari del titular de la sol· licitud
 Qualsevol altra que Serveis Socials consideri necessari en funció de

les característiques del nucli de convivència

Si una vegada presentada la sol· licitud, la documentació requerida no es presenta en un
termini de 15 dies, l’expedient s’arxivarà sense més tràmits.

Deià, ......................de........................del 20....

Signatura de l’interessat o representant seu

IL·LM. SR. BATLE DE L’AJUNTAMENT DE DEIÀ



ANNEX II – MODEL DE BAREM PER A LA SOL·LICITUD DE LES AJUDES
ECONÒMIQUES

AJUNTAMENT DE DEIÀ

INFORME PROPOSTA
VALORACIÓ SOCIAL TÈCNICA DE LA SOL·LICITUD A SERVEIS SOCIALS

Expd. n º T.S assignada
Exp.SS.SS. Data entrada

1. CONCEPTE DE LA SOL·LICITUD
NECESSITATS BÀSIQUES PRIMÀRIES
DESPESES SANITÀRIES
DESPESES ESCOLARS I FORMATIVES

 MENJADOR ESCOLAR I D’ESCOLETA
 ESCOLETA D’INFANTS
 LLIBRES I MATERIAL ESCOLAR
 ALTRES ACTIVITATS ESCOLAR

ACTIVITATS D’OCI I TEMPS LLIURE  I   ESCOLA D’ESTIU
TRANSPORT
ALTRES AJUDES:

Vista la sol· licitud realitzada a Serveis Socials Municipals de Deià en data de
........................... i revisada la documentació aportada per l’interessat/ada, i d’acord amb la
L.O. 15/1999, de 13 de desembre  de PROTECCIÓ DE DADES DE CARÀCTER
PERSONAL , la qual té com a objecte “garantir i protegir, pel que fa al tractament de les
dades personals, les llibertats públiques i els drets fonamentals de les persones físiques, i
especialment del seu honor i la seva intimitat personal i familiar”, es realitza el següent
Informe Barem Tècnic :

Document que afecta a la intimitat de les
persones, subjecte a reserva i
confidencialitat (Art. 18 de la Constitució
Espanyola, L.O. 15/1999 de Protecció de
dades de caràcter personal i L.O. 15/1996
de Protecció  Jurídica del  Menor)



INFORME BAREM TÈCNIC

1.- DADES FAMILIARS 

 Família monoparental:
  Amb un fill:1 punt
 amb dos o més fills: 2 punts

 Família nombrosa : 2 punts
 Persona sola > de 65 anys: 2 punts
 Parella > de 65 anys sense fills ni altres: 1 punt
 Famílies amb una situació especial no descrita: 1 punt

2.- DADES ECONÒMIQUES DE LA UNITAT DE CONVIVÈNCIA 

Entenem per renta per càpita, els ingressos de la unitat de convivència menys l’import
del rebut de lloguer o hipoteca, dividit pel nombre de membres de la unitats de
convivència.
A partir del barem de renta per càpita, s’aplicarà la puntuació següent:

a. Menys del 40% de l’IPREM  ........................................... 4 punts
b. Del 40% al 50% de l’IPREM ............... ........................... 3 punts
c. Del 50% al 60% de l’IPREM ................ .......................... 2 punts
d. Del 60% al 70% de l’IPREM ............... ........................... 1 punts
(IPREM MENUAL 2013:         )

Entenem per ingressos de la unitat de convivència la suma de tots els ingressos nets de
totes les persones que conviuen en el domicili x 14 pagues /12 mesos, a excepció
d’aquells nuclis familiars que conviuen de forma provisional ò són unitats familiars
independents.

3.- SITUACIÓ LABORAL (el de millor situació laboral) 

 Treballador fixo/per compte propi -------------------------------------------0punt

 Treballador fitxo discontinuo/eventual-------------------------------------------1 punt

 Pensionista o jubilat-----------------------------------------------------------------1 punt

 Desocupat cobrant subsidi----------------------------------------------------------1 punt

 Desocupat en tràmits----------------------------------------------------------------2 punts
 Pensionista en tràmits---------------------------------------------------------------2 punts

 Treballadora de la llar---------------------------------------------------------------1 punt

 Estudiant------------------------------------------------------------------------------1 punt



 RMI------------------------------------------------------------------------------------2 punts

 Desocupat sense subsidi------------------------------------------------------------3 punts

4.- SITUACIÓ DE SALUT
(1 ítem = 1 punt, 2 ítems =2 punts, 3 o més ítems = 3 punts) 

 Malaltia psíquica d’un dels pares o tutors legals
 Disminució física, psíquica o sensorial d’un dels pares o tutors legals
 Malaltia crònica amb pèrdua d’autonomia d’un dels pares o tutors legals
 Malaltia o disminució física o psíquica d’un dels membres del nucli

familiar que no siguin ni els pares ni tutors
 Malaltia o disminució física i/o psíquica del menor beneficiari de l’ajuda

5.- SITUACIÓ ESPECIAL DE RISC SOCIAL
(1 ítem = 1 punt, 2 ítems =2 punts, 3 ítems = 3 punts, 4 ítems o més = 4 punts)

 Risc de malnutrició
 Risc del maltracta físic / psíquic
 Desestructuració familiar
 Manca d’integració escolar / social
 Risc de negligència i/o abandonament
 Despeses de caràcter especial
 Risc d’absentisme escolar
 Prevenció de risc social
 Risc d’exclusió social
 Manca de xarxa socio - familiar i/o  impossibilitat de cura

6.- PLA DE FEINA (de 0 a 4 punts)
 Implicació i motivació del recurs per a la resolució dels objectius del Pla de

intervenció.
- sense pla de feina:        0 punts
- Col.laboració puntual: 1 punt
- Pla de feina establert: 2 punts

7.- PUNTUACIÓ
Requerirà un increment en el percentatge que li pertoca per situacions excepcionals,
justificat amb informe social.

De 16 a 20 punts 100%
De 12 a 15 punts 75 %
De 8 a 11 punts 50 %
De 4 a 7 punts 25 %



PUNTUACIÓ TOTAL PERCENTATGE

QUANTIA QUANTIA
SOL·LICITADA APROVADA

PROPOSTA:

 Acceptada
 Denegada

Signatura T.S.                                                                             data: “

          %


