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AUTOVALORACIÓ DE MÈRITS 
 
 
1. Trajectòria professional (màxim, 3 punts) 
 
1.1. Experiència docent: per cada any d’experiència docent que superi els sis exigits com a 
requisit: 0,5 punts. 
(Indicau només l’antiguitat que no figuri al Portal del personal) 
 

PUNTUACIÓ 
Espai que ha 
d’emplenar 
l’aspirant 

Espai que ha 
d’emplenar la 

Comissió de Selecció 
  

  

  

  
Total d’anys: Total: 

 
1.2. Condició de catedràtic (2 punts) 

PUNTUACIÓ 
Espai que ha d’emplenar 

l’aspirant 
Espai que ha d’emplenar la 

Comissió de Selecció 
Total: Total: 

 
1.3. Per cada any de servei a llocs de feina de l’Administració educativa de nivell 26 o 
superior: 0,5 punts. 

 

 

Total apartat 1................................................................................ 
 
 
 

 
2. Experiència laboral com a inspector en comissió de serveis (màxim, 3 punts) 
 
2.1. Per cada any de servei a llocs d’inspector ocupats en comissió de serveis i obtinguts per 

DESTINACIONS 
que ocupau o heu ocupat 

DATES TEMPS 
DE SERVEI POSSESSIÓ CESSAMENT 

Centre Localitat Dia Mes Any Dia Mes Any Anys Mesos 
 

          

          

          

          
TOTAL   

 

Document 
 

Data 

    

DESTINACIONS 
que ocupau o heu ocupat 

DATES  
Curs acadèmic POSSESSIÓ CESSAMENT 

Centre Localitat Dia Mes Any Dia Mes Any 

         
         
         
         
         

TOTAL 
CÒMPUT (0,5 punts per any) 

 
 

PUNTUACIÓ 
Espai que ha 
d’emplenar 
l’aspirant 

Espai que ha 
d’emplenar la 

Comissió de Selecció 
  
  
  
  
  
  

Total: Total: 
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convocatòria pública: 0,75 punts. 
 

PUNTUACIÓ 
Espai que ha 

d’emplenar 
l’aspirant 

Espai que ha 
d’emplenar la 

Comissió de Selecció 

Total: Total: 
 
 

 
Total apartat 2..............................................................................  

 
 
 
3. Experiència laboral en un càrrec directiu (màxim, 3 punts) 
 
3.1. Per cada any com a director d’un centre docent públic, d’un centre de professors i 
recursos o d’un camp d’aprenentatge, amb avaluació positiva, si se n’ha fet: 0,75 punts. 
 

PUNTUACIÓ 
Espai que ha 
d’emplenar 
l’aspirant 

Espai que ha 
d’emplenar la 

Comissió de Selecció 

Total: Total: 
 

 
3.2. Per cada any com a cap d’estudis o secretari o ocupant un càrrec equivalent a un centre 
docent públic: 0,5 punts. 
 

PUNTUACIÓ 
Espai que ha 
d’emplenar 
l’aspirant 

Espai que ha 
d’emplenar la 

Comissió de Selecció 

Total: Total: 
 

 
3.3. Per cada any de servei com a coordinador de cicle d’EI o d’EP, cap de departament o 
assessor de formació permanent: 0,1 punts. 
 

DESTINACIONS 
que ocupau o heu ocupat 

DATES  
Curs 

acadèmic 
POSSESSIÓ CESSAMENT 

Centre Localitat Dia Mes Any Dia Mes Any 

         
         
         
         
         

TOTAL  
CÒMPUT (0,75 punts per any) 

 
 

DESTINACIONS 
que ocupau o heu ocupat 

DATES  
Curs acadèmic POSSESSIÓ CESSAMENT 

Centre Localitat Dia Mes Any Dia Mes Any 

TOTAL 
CÒMPUT (0,75 punts per any) 

  DESTINACIONS 
que ocupau o heu ocupat 

DATES  
Curs acadèmic POSSESSIÓ CESSAMENT 

Centre Localitat Dia Mes Any Dia Mes Any 
         
         
         
         
         

TOTAL 
CÒMPUT (0,5 punts per any) 

 
 

DESTINACIONS DATES 
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PUNTUACIÓ 
Espai que ha 
d’emplenar 
l’aspirant 

Espai que ha 
d’emplenar la 

Comissió de Selecció

Total: Total: 
 
 
Total apartat 3.............................................................................. 
 
 
 
4. Preparació científica i didàctica i altres mèrits (màxim, 2 punts) 
 
4.1. Titulacions (màxim, 0,7 punts) 
 

  

  

  

  
Total: Total: 

 
 
4.2. Preparació específica per exercir la funció inspectora (màxim, 0,5 punts) 
 

4.2.1. Per cada deu hores d’impartició d’activitats de formació, 
convocades o homologades per l’Administració educativa, 
relacionades amb les funcions del lloc de feina sol·licitat. 

0,2     

4.2.2. Per cada deu hores com a assistent o coordinador 
d’activitats de formació, convocades o homologades per 
l’Administració educativa, relacionades amb les funcions del 
lloc de feina sol·licitat.

0,1     

                                                                                           CÒMPUT    Total:  Total: 

 
4.3. Coneixement d’idiomes (màxim, 0,3 punts) 
 

4.3.1. Per cada certificat oficial d’una escola oficial d’idiomes. 0,1     

CÒMPUT    Total:  Total: 

 
 
 

4.4. Formació permanent (màxim, 0,5 punts) 

que ocupau o heu ocupat POSSESSIÓ CESSAMENT Curs acadèmic 
Centre Localitat Dia Mes Any Dia Mes Any 

TOTAL  
CÒMPUT (0,1 punts per any)  

4.1.1. Per cada títol de doctor. 0,3  
 4.1.2. Per cada títol de llicenciat, enginyer, arquitecte o equivalent diferent 
del que s’al·lega per accedir al lloc de feina sol·licitat. 

0,3  
4.1.3. Per altres titulacions universitàries. 0,1  

CÒMPUT  
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Total: Total: 

 
 
 
Total apartat 4.............................................................................. 
 
 
 
Espai que ha d’emplenar la Comissió de Selecció 
 
Observacions: 

 
 
 ,   d  de 2020 

La presidenta / El president 
 
[Signatura] 

 
[Nom i llinatges] 
 

4.4.1. Per cada deu hores d’impartició d’activitats de formació, convocades o 
homologades per l’Administració educativa, relacionades amb l’organització 
escolar, la didàctica o les TIC. 

0,1  

4.4.2. Per cada deu hores com a assistent o coordinador d’activitats de 
formació, convocades o homologades per l’Administració educativa, relacionades 
amb l’organització escolar, la didàctica o les TIC 

0,05  

4.4.3. Per publicacions de caràcter científic o tècnic relacionades amb les 
funcions del lloc de feina sol·licitat, l’organització escolar, la didàctica o les TIC. 

Màxim 
0,35  

  


