ANEXO 1
SOLICITUD
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EXPONGO que reuno todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base 2a de las bases especificas para la
creacion de una bolsa de monitores socorristas, grupo agrupaciones profesionales, del articulo 76 del texto
refundido de la Ley del estatuto basico del empleado publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, para cubrir, interina o temporalmente, las posibles necesidades de provision urgente de plazas y
puestos de trabajo que sean necesarios en el Consell Insular d’Eivissa aprobadas por Resolucion de la consejera
ejecutiva del Departamento de Bienestar Social y Recursos Humanos de fecha 19 de junio de 2020.

Se adjuntan a la presente solicitud los documentos exigidos en el punto 3.6 de las bases de esta convocatoria.

SOLICITO ser admitido/a en el proceso selectivo para la creacion de una bolsa de monitores socorristas, grupo
agrupaciones profesionales, del articulo 76 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo, 5/2015, de 30 de octubre, para cubrir, interina o
temporalmente, las posibles necesidades de provision urgente de plazas y puestos de trabajo que sean necesarios
en el Consell Insular d’Eivissa.

AUTORIZO la publicacion en la sede electronica del Consell Insular d’Eivissa de aquellos datos personales
relativos a mi identidad que resulten imprescindibles para la realizacion de todo el proceso selectivo.

Ibiza, ......... de i de 2020

PRESIDENCIA DEL CONSELL INSULAR D’EIVISSA
av. Espaiia, 49, 07800 Ibiza (Islas Baleares)
www.conselldeivissa.es

Los datos de cardcter personal aportados por la persona interesada quedardn incorporados y seran tratados en los ficheros del Consell Insular d’Eivissa con el fin previsto en el
procedimiento o actuacion de que se trate. Asi mismo se les informa de la posibilidad de ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, todo esto de conformidad
con lo que se dispone en la Ley orgdnica 3/2018, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal y Garantia de Derechos Digitales (BOE niim. 294, de 6 de diciembre de 2018).”



