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ANEXO 5

SOLICITUD DE ADMISION A
LAS PRUEBAS SELECTIVAS

CUERPO (Indique el cuerpo, escala o especialidad a que opta.)

DATOS PERSONALES

Apellidos y nombre:

DNI: Sexo: Fecha de nacimiento:

Nacionalidad:

Teléfono 1: Teléfono 2:

Direccién:

N.° /piso: Municipio:

Isla: Provincia: Codigo postal:

Direccién electronica:

REQUISITOS DE PARTICIPACION ALEGADOS BAJO DECLARACION
RESPONSABLE
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TITULACION ACADEMICA PARA ACCEDER:

UNIVERSIDAD DE EXPEDICION DE LA TITULACION (en su caso)

NIVEL DE CONOCIMIENTOS DE LENGUA CATALANA de que dispone
e indique el tipo de certificado:

O Certificado de conocimientos de lengua catalana expedido por la EBAP.

O Certificado de conocimientos de lengua catalana expedido por el 6rgano
competente del Gobierno de las Illes Balears.

O Certificado de conocimientos de lengua catalana homologado por el 6rgano
competente del Gobierno de las Illes Balears.

O Certificado de conocimientos de lengua catalana equivalente segun la Orden
del consejero de Educacién, Cultura y Universidades de 21 de febrero de 2013,
inscrito en el Registro de Personal de la DG de Funcion Publica.

O Certificado de conocimientos de lengua catalana equivalente segun la Orden
del consejero de Educacién, Cultura y Universidades de 21 de febrero de 2013,
NO inscrito en el Registro de Personal de la DG de Funcién Publica. (En este caso,
lo tiene que aportar, excepto que ya lo haya aportado en otros procedimientos
tramitados por la EBAP, siempre que no hayan transcurrido mds de 5 afios desde su
finalizacidn. En este ultimo caso, sefiale el procedimiento).

RESERVA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD PORCENTAJE DE DISCAPACIDAD

oSIoNO %

ADAPTACIONES DE TIEMPO Y DE MEDIOS QUE NECESITA

ISLA: 0 MALLORCA OMENORCA CEIVISSA DFORMENTERA
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*(S6lo se puede escoger una isla.)

TURNO: *(Sé6/o se puede optar a un turno.)
O LIBRE

0 PROMOCION INTERNA VERTICAL

00 PROMOCION INTERNA CRUZADA

0 PROMOCIO INTERNA PARA PERSONAL LABORAL FIJO

PRESENTACION DE DOCUMENTACION OBLIGADA

O Acreditacién de haber abonado la tasa por derechos de examen (excepto las
personas con discapacidad).

O Copia auténtica, en su caso, del certificado de conocimientos de lengua
catalana equivalente segun la Orden del consejero de Educacion, Culturay
Universidades de 21 de febrero de 2013, NO inscrito en el Registro de Personal
de la DG de Funcién Publica.

0O Copia auténtica, en su caso, de la solicitud registrada de entrada de la emision
del informe del equipo multiprofesional de aptitud o adaptacion de la Direcciéon
General de Atencion a la Dependencia u organismo publico equivalente (sélo
para el turno de reserva de personas con discapacidad).

PRESENTACION DE DOCUMENTACION EN CASO DE DENEGAR EL
CONSENTIMIENTO

(Esta documentacion solamente se tiene que presentar en caso de negativa expresa
que la EBAP la compruebe de oficio.)

O Copia auténtica del DNI o del documento oficial acreditativo de la identidad o
resguardo de la solicitud de renovacién.

O Certificado de conocimientos de lengua catalana acreditativo del nivel exigido
en la convocatoria.

Disposicion a prestar servicios como personal interino en una isla diferente
de la isla a cuyas plazas opta, siempre que apruebe, como minimo, un
ejercicio de las pruebas selectivas correspondientes
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O MALLORCA O MENORCA O IBIZA O FORMENTERA

CONSENTIMIENTO

O Doy el consentimiento para que la Administracion practique las notificaciones y
comunicaciones relativas al procedimiento con medios electrénicos.

De acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se
entiende concedido el consentimiento para la consulta de datos relativos a
documentos expedidos o en poder de las administraciones publicas (DNI,
titulaciéon académica, nivel de conocimiento de lengua catalana, méritos y
certificado de condicién legal de persona con discapacidad, en su caso).

En caso contrario, si NO da el consentimiento para la consulta, marque la casilla
siguiente:

00 NO doy el consentimiento para la consulta de los datos contenidos en los
documentos anteriores, ni para que la EBAP solicite a otras administraciones los
documentos necesarios para acreditar el cumplimiento de méritos o requisitos.

0 NO doy el consentimiento para la Administracion obtenga de oficio el informe
del equipo multiprofesional de la Direccion General de Atencién en la
Dependencia.

DECLARACION RESPONSABLE

DECLARO que cumplo los requisitos que exige la convocatoria, referidos siempre
a la fecha de expiracién del plazo sefialado para presentar las solicitudes y
durante todo el proceso selectivo, y que son ciertos los datos que se consignan en




—
——
v a—

NIHOO

esta solicitud. Me comprometo a aportar la documentacion para acreditarlo en el
caso de ser requerido por la Administracion.

Manifiesto que no he sido separado del servicio de la Administracién local,
autondémica o estatal, ni estoy inhabilitado para el ejercicio de la funcién publica.
Me comprometo a comunicar a la autoridad convocante cualquier cambio que se
produzca en este sentido en mi situacién personal.

DECLARO que cumplo el requisito de tener las capacidades y las aptitudes fisicas
y psiquicas que son necesarias para el ejercicio de las funciones del cuerpo, la
escala o la especialidad a que corresponde el proceso selectivo.

Informacién basica sobre proteccion de datos

Responsable Escuela Balear de Administracion Publica

Finalidad Gestidn del proceso selectivo

Legitimacién En cumplimiento del interés publico y de obligaciones legales
Destinatarios Se cederan datos personales a terceros (ver el apartado de

informacioén adicional)

Derechos Derechos de acceso, de rectificacion, de supresion, de
limitacion y de oposicion al tratamiento tal y como se explica
en la informacién adicional

Informacién ., .
o Ver el anexo «Proteccion de datos» de la convocatoria
adicional

SOLICITUD

SOLICITO: ser admitido/admitida a las pruebas selectivas a que se refiere esta
solicitud.




I AUTORIZO a la Administracion a tratar mis datos personales a los efectos que se
) deriven de esta convocatoria.
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[rubrica]

ESCUELA BALEAR DE ADMINISTRACION PUBLICA (DIR3 A04013584)
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ANEXO 6

PRESENTACION DE MERITOS
PROMOCION INTERNA

Datos personales

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO | NOMBRE DNI

Denominacion del cuerpo, escala o especialidad

PRESENTO los originales o las copias auténticas que se consignan a continuacion
para que puedan ser valorados en la fase de concurso.

1. Valoracion de los servicios prestados

Administracion A0S Meses

a) Por cada mes de servicios prestados y reconocidos en el

mismo cuerpo escala o especialidad desde las que se opta,
en cualquier administracién publica.
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b) Por cada mes de servicios prestados y reconocidos en
otros cuerpos, escalas o especialidades, en cualquier
administracion publica.

¢) Grado personal reconocido.

2. Conocimientos de lengua catalana

a Nivel B2
a Nivel C1
0 Nivel C2
0 Lenguaje administrativo

3. Estudios académicos

Puntos
a) Estudios incluidos en la letra a) del punto 3 («Estudios
académicos») del anexo 4 de la convocatoria
b) Estudios incluidos en la letra b) del punto 3 («Estudios
académicos») del anexo 4 de la convocatoria.
4. Superacion de ejercicios
Puntos

Por cada ejercicio superado en las 3 Ultimas convocatorias de
pruebas selectivas para ingresar, por el turno de promocion interna,
en el cuerpo al que se opta.

5. Formacion
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Aprovechamiento | Asistencia

a) Cursos realizados o promovidos por
cualquier administracién publica de base
territorial, universidad o escuela de
administracion publica y otros centros oficiales.

b) Cursos homologados por escuelas de
administracion publica o impartidos por
organizaciones sindicales de formacién

continua.

¢) Cursos impartidos.

CONSENTIMIENTO

De acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se
entiende concedido el consentimiento para la consulta de datos relativos a
documentos expedidos o en poder de las administraciones publicas (DNI,
titulaciéon académica, nivel de conocimiento de lengua catalana, méritos y
certificado de condicién legal de persona con discapacidad, en su caso).

En caso contrario, si NO da el consentimiento para la consulta, marque la
siguiente casilla:

0O NO doy el consentimiento para la consulta de mis datos contenidos en los
documentos anteriores, ni para que la EBAP solicite a otras administraciones los
documentos necesarios para acreditar el cumplimiento de méritos o requisitos.

Informacion basica sobre proteccion de datos

Responsable Escuela Balear de Administracién Publica
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Finalidad

Gestion del proceso selectivo

Legitimacién

En cumplimiento del interés publico y de obligaciones legales

Destinatarios

Se cederan datos personales a terceros (ver el apartado de
informacién adicional)

Derechos

Derechos de acceso, de rectificacion, de supresion, de
limitacién y de oposicién al tratamiento tal como se explica en
la informacién adicional

Informacion
adicional

Ver el anexo «Proteccién de datos» de la convocatoria

[rubrica]

ESCUELA BALEAR DE ADMINISTRACION PUBLICA (DIR3 A04013584)
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ANEXO 7

PRESENTACION DE DOCUMENTACION

Datos personales

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO | NOMBRE DNI
Denominacién del cuerpo, escala o especialidad
PROMOCIO
TORN LLIURE
INTERNA

PRESENTO los originales o las copias auténticas que se consignan a continuaciéon
para acreditar el cumplimiento de los requisitos que exige la convocatoria:

0 [ Titulacién académica exigida.

Declaracién de no haber sido separado mediante un expediente
disciplinario de ninguna administracion publica ni de estar inhabilitado.

Certificado médico en modelo oficial o expedido por el Servicio de
Prevencién de Riesgos Laborales que acredita que tengo las capacidades y
las aptitudes necesarias para el ejercicio de las funciones del cuerpo, la




escalay la especialidad.
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Escrito de eleccion de puestos de trabajo ofrecidos, por orden de
preferencia.

NIHOO

Certificado acreditativo del reconocimiento de la condicion legal de persona
con discapacidad en un nivel igual o superior al 33 %.

A menos que manifieste expresamente su negativa, la EBAP comprobara de oficio
los documentos relativos a la titulacién académica y a la condicion legal de
persona con discapacidad.

Informacion basica sobre proteccion de datos

Responsable Escuela Balear de Administracion Publica

Finalidad Gestion del proceso selectivo

Legitimacion En cumplimiento del interés publico y de obligaciones legales
Destinatarios Se cederan datos personales a terceros (ver el apartado de

informacioén adicional)

Derechos Derechos de acceso, de rectificacion, de supresion, de
limitacién y de oposicién al tratamiento tal y como se explica
en la informacion adicional

Informaciéon . )
o Ved el anexo «Proteccién de datos» de la convocatoria
adicional

[rubrica]

ESCUELA BALEAR DE ADMINISTRACION PUBLICA (DIR3 A04013584)
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ANEXO 8

INFORMACION ADICIONAL SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Responsable del tratamiento de datos

Identidad: Escuela Balear de Administracion Publica

Direccioén postal: c. del Gremi de Corredors, 10, 3.° (pol. de Son Rossinyol) 07009
Palma

Direccién de correo electrénico: ebap@caib.es

Contacto con la Delegacién de Proteccion de Datos

La Delegacién de Proteccion de Datos de la Administracién de la Comunidad
Autonoma de las Illes Balears tiene la sede en la Consejeria de Presidencia (paseo
de Sagrera, 2, 07012 Palma). Direccion electronica de contacto:
protecciodades@dpd.caib.es.

Finalidad

Los datos seran tratados con la finalidad de realizar el proceso selectivo para el
acceso a las plazas ofrecidas en esta convocatoria de la Administracién de la
Comunidad Autonoma de las Illes Balears, y la posterior adjudicacion a las
personas seleccionadas.

Legitimacién

El tratamiento de los datos es necesario para cumplir una obligacién legal y para
conseguir el interés publico, como es la seleccidn del personal al servicio de las



—
—

NIHOO

v a—

administraciones publicas de acuerdo con los principios constitucionales de
igualdad, mérito y capacidad.

La legislacion aplicable es la siguiente:

— El Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

— La Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la Funcién Publica de la Comunidad
Auténoma de las Illes Balears.

— Las letras ¢) y e) del articulo 6.1 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las

personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personalesy a la libre
circulacion de estos datos.

Categorias de datos personales

Datos de caracter
identificativo

Nombre, DNI, domicilio, fecha de nacimiento, teléfonoy
direccion de correo electrénico

Datos académicos y
profesionales

Méritos, notas en oposiciones, formacion y experiencia
profesional

Datos relativos a la
salud

Porcentaje y tipo de discapacidad

De acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, a menos

que conste la oposicion del interesado, la Escuela Balear de Administracion

Publica, mediante una consulta en las plataformas de intermediacion de datos u

otros sistemas habilitados al efecto, puede obtener los datos de caracter

identificativo que constan en el DNI, los certificado de conocimientos de lengua

catalana, las titulaciones académicas oficiales, el certificado acreditativo de

discapacidad (en su caso) y los méritos. Estos datos se obtendran de la
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Administracion General del Estado y de otros 6rganos de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

Consentimiento por el tratamiento de datos relativos a la salud

La presentacion de la solicitud para el proceso selectivo supone el conocimiento y
la aceptacién inequivocos del aspirante del tratamiento de los datos de caracter
personal que hara el 6rgano competente y Unicamente para los fines
establecidos.

Destinatarios

— Tribunal calificador del proceso: para el desarrollo y la valoracion de las
diversas pruebas y fases del proceso selectivo previstas en la convocatoria.

— Consejeria competente en materia de funcién publica: para el
nombramiento del personal funcionario de carrera.

— Boletin Oficial de las Illes Balears: en aplicacion de las obligaciones previstas
en la normativa para seleccionar empleados publicos con las previsiones que
establece la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

— Otros participantes en el procedimiento selectivo: en virtud del principio de
transparencia que rige los procedimientos selectivos de acceso a la funcion
publica, los aspirantes podran solicitar la consulta de los ejercicios realizados y de
los méritos alegados por otros participantes para comprobar el correcto
funcionamiento del proceso selectivo. En ningun caso, podran obtener los datos
de contacto de otros aspirantes, como la direccion postal, el nUmero de teléfono o
la direccién de correo electrénico.

— Administracion de justicia: en el caso de que algun juzgado o tribunal
requiera el expediente del procedimiento, la Administracion remitira los datos
personales que consten a la Administracion de justicia.

Criterios de conservacion de datos
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Los plazos de conservacion de los datos seran los necesarios para cumplir la
finalidad del procedimiento y las previstas por la legislacién de archivos para las
administraciones publicas, de acuerdo con el articulo 26 de la Ley Organica
3/2018.

Derechos

Los aspirantes tienen derecho a solicitar a la Escuela Balear de Administracion
Publica la confirmacion de que sus datos son objeto de tratamiento, el acceso a
sus datos personales, su rectificacion o supresion, o la limitacién de su
tratamiento, o a oponerse al tratamiento. También tienen derecho a la
portabilidad de los datos en los términos que el ejercicio de estos derechos pueda
afectar al proceso selectivo.

Los aspirantes tienen derecho a retirar el consentimiento del tratamiento de sus
datos. No obstante, sera licito todo el tratamiento de sus datos personales
anterior a la retirada del consentimiento.

El ejercicio de estos derechos se puede solicitar ante la Escuela Balear de
Administracién Publica mediante el procedimiento «Solicitud de ejercicio de
derechos en materia de proteccién de datos personales», previsto en la Sede
Electrénica de la CAIB (seuelectronica.caib.es).

Reclamacion ante la Agencia Espaiola de Proteccién de Datos

Las personas que consideren que el tratamiento de los datos personales no se
ajusta a lo previsto en la normativa aplicable o que sus peticiones a la Escuela
Balear de Administraciéon Publica y a la Delegacién de Proteccién de Datos no han
sido debidamente atendidas en el plazo de un mes, pueden presentar la
«Reclamacion de tutela de derechos» ante la Agencia Espafiola de Proteccion de
Datos (https://www.aepd.es/).

Consecuencias de no facilitar los datos personales

No presentar los datos necesarios implicara que la persona interesada no pueda
formar parte del procedimiento selectivo.

Decisiones automatizadas

No se produciran decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles,
con los datos personales de los aspirantes.



