
ANEXO 2  - Baremo de méritos para el turno libre de la convocatoria de la especialidad

de Ayudante Técnico/a Sanitario/a – DUI  de la Oferta de ocupación pública ordinaria del

año 2017, correspondiente a la tasa de reposición.   

I.- EXPERIENCIA PROFESIONAL, por mes completo * (Máximo 11 puntos) Puntos  por  mes

I.1. Experiencia en el Instituto Mallorquín de Asuntos Sociales, en el Consejo de Mallorca, o en

cualquier otra Administración Pública y sus organismos autónomos en la misma especialidad o

categoría

0,06

I.2.  Experiencia  en  los  sectores  públicos  institucionales  de  las  Administraciones  Públicas  del

apartado I.1. y en las universidades públicas en la misma especialidad o categoría. 

0,045

I.3. Experiencia en el sector privado con una categoría equivalente al homólogo funcionarial 0,03

I.4. Experiencia en el Instituto Mallorquín de Asuntos Sociales o en el Consejo de Mallorca en otra

especialidad o categoría

0,022

II.- ESTUDIOS ACADÉMICOS   (Máximo 2 puntos)
Puntos por nivel 

superior

Titulación académica de igual  nivel 0,5  

Titulación académica de superior nivel 1  

III.- ACCIONES FORMATIVAS  (Máximo 5,25 puntos) Puntos  por  hora

III.a) Formación directamente relacionada con las funciones (Máximo 2,25 puntos) 

Por hora de aprovechamiento 0,004

Por hora de asistencia 0,002

Por hora como docente 0,006

III.b) Formación valorable para cualquier especialidad (Máximo 1,5 puntos)

- Cursos del área jurídico-administrativa (Máximo 0,3 puntos por área) 

- Cursos de igualdad de género  (Máximo 0,3 puntos por área) 

- Cursos de informática  (Máximo 0,3 puntos por área) 

-  Cursos  de  calidad/habilidades/competencias  profesionales/dirección  (Máximo  0,3  puntos  por

área) 

- Cursos de prevención de riesgos laborales  (Máximo 0,3 puntos por área) 

Por hora de aprovechamiento 0,0025

Por hora de asistencia 0,0017

Por hora como docente 0,005

III.c)  Otros estudios académicos oficiales  (Máximo 1,5 puntos) 

Por cada hora de duración 0,004

IV.-  CONOCIMIENTOS DE LENGUA CATALANA  (Máximo 1,5 puntos) Puntos

Nivel superior al exigido 0,5 

2 niveles superiores al exigido 1

Nivel LA, conocimiento de lenguaje administrativo 0,5

V.-  EJERCICIOS POR OPOSICIONES SUPERADOS (Máximo 0,25 puntos) Puntos

Por cada ejercicio de oposición superado para el acceso a la misma especialidad 0,125 



ANEXO 3 - Baremo de méritos para el turno de promoción interna de la convocatoria de

la  especialidad de Ayudante Técnico/a Sanitario/a –  DUI  de la  Oferta de ocupación

pública ordinaria del año 2017, correspondiente a la tasa de reposición.  

I.- EXPERIENCIA PROFESIONAL, por mes completo * (Máximo 22 puntos) Puntos  por  mes

I.1. Experiencia en el Instituto Mallorquín de Asuntos Sociales, en el Consejo de Mallorca, o en

cualquier otra Administración Pública y sus organismos autónomos en la misma especialidad o

categoría

0,12

I.2.  Experiencia  en  los  sectores  públicos  institucionales  de  las  Administraciones  Públicas  del

apartado I.1. y en las universidades públicas en la misma especialidad o categoría. 

0,09

I.3. Experiencia en el sector privado con una categoría equivalente al homólogo funcionarial 0,06

I.4. Experiencia en el Instituto Mallorquín de Asuntos Sociales o en el Consejo de Mallorca en otra

especialidad o categoría

0,045

II.- ESTUDIOS ACADÉMICOS   (Máximo 4 puntos)
Puntos  por  nivel

superior

Titulación académica de igual  nivel 1 

Titulación académica de superior nivel 2 

III.- ACCIONES FORMATIVAS  (Máximo 10,5 puntos) Puntos  por  hora

III.a) Formación directamente relacionada con las funciones (Máximo 4,5 puntos)

Por hora de aprovechamiento 0,008

Por hora de asistencia 0,004

Por hora como docente 0,016

III.b) Formación valorable para cualquier especialidad  (Máximo 3,5 puntos) 

- Cursos del área jurídico-administrativa (Máximo 0,8 puntos por área) 

- Cursos de igualdad de género  (Máximo 0,8 puntos por área) 

- Cursos de informática  (Máximo 0,8 puntos por área) 

-  Cursos  de  calidad/habilidades/competencias  profesionales/dirección  (Máximo  0,8  puntos  por

área) 

- Cursos de prevención de riesgos laborales  (Máximo 0,8 puntos por área) 

Por hora de aprovechamiento 0,006

Por hora de asistencia 0,004

Por hora como docente 0,012

III.c)  Otros estudios académicos oficiales  (Máximo 2,5 puntos) 

Por cada hora de duración 0,008

IV.- CONOCIMIENTOS DE LENGUA CATALANA  (Máximo 3 puntos) Puntos

Nivel superior al exigido 1 

2 niveles superiores al exigido 2

Nivel LA, conocimiento de lenguaje administrativo 1

V.- EJERCICIOS POR OPOSICIONES SUPERADAS (Máximo 0,5 puntos) Puntos

Por cada ejercicio de oposición superado para el acceso a la misma especialidad 0,250 



ANEXO 4 – Tribunal Calificador de la convocatoria de la especialidad

de Ayudante Técnico/a Sanitario/a – DUI  de la Oferta de ocupación

pública  ordinaria  del  año  2017,  correspondiente  a  la  tasa  de

reposición.

Presidente: Garau Perelló, Lluís. 

Presidente suplente : Moratinos Jaume, Antonio Alberto. 

Vocal 1: Gonzalez Isern, Juana Maria. 

Vocal 1 suplente: Alias Aguiló, Tomàs 

Vocal 2:  Mascaró Crespí, Bartomeu

Vocal 2 suplente: Carvajal Fernandez, Juana Maria

Vocal 3: Calafat Quetglas, Teresa Esperanza

Vocal 3 suplente: Izquierdo Rodriguez, Julio 

Vocal 4: Sastre Ramis, Tòfol 

Vocal 4 suplente: Taberner Ferrer, Maria Dolores 
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ANEXO 5. SOLICITUD DE ADMISIÓN A LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE LA CONVOCATORIA 

ORDINARIA 
 

INDICAR ESCALA, SUBESCALA, CLASE, ESPECIALIDAD Y CÓDIGO A LA QUE SE QUIERE PRESENTAR – REF. PAGO TASA 

  

 

DATOS PERSONALES 
 

APELLIDOS      NOMBRE 

  

 

 DNI FECHA DE NACIMIENTO NACIONALIDAD 

   

 

DOMICILIO       CP 

  
       

LOCALITAT ISLA 

  

         

PROVINCIA TELÉFONO 1 TELÉFONO 2 

   

 

CORREO ELECTRÓNICO  

 

 

DATOS DE PARTICIPACIÓN 
 

TITULACIÓN ACADÉMICA PARA ACCEDER A LA ESCALA, SUBESCALA, CLASE Y ESPECIALITAT 
 

 

NIVEL DE CONOCIMIENTOS DE LENGUA CATALANA  

 

 

Elegir solo una opción 

PLAZAS CONVOCATORIA ORDINARIA 

 TURNO LIBRE  

 PROMOCIÓN INTERNA 

 RESERVA PERSONAS CON DISCAPACIDAD (solamente se ha de señalar si existen plazas reservadas para persones 

con discapacidad de la especialidad a la cual se aspira). 

NECESITA ADAPTACIONES PARA LA REALIZACIÓN DE LAS PRUEBAS  

        SÍ           NO                   

  Doy mi consentimiento y AUTORIZO al IMAS, con CIF Q070048D a solicitar, si se requiere, el Informe 

de Aptitud y/o adaptación emitido por el Servicio Valoración de la Consejería de Servicios Sociales y 

Cooperación. 
 

Fecha y firma: 

 

 

 
De acuerdo con la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de protección de datos personales y garantía de los derechos digitales, 
se informa al interesado que los datos facilitados serán incluidos en el fichero automatizado del Registro de documentos y en la 
base de Datos de RRHH para su tratamiento informático en el proceso de selección. Asimismo, se informa al interesado de la 
posibilidad de ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, en los términos incluidos en la legislación 
vigente, mediante escrito presentado en el Registro del Instituto Mallorquín de Asuntos Sociales 
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DOCUMENTACIÓN QUE SE ADJUNTA  
 Copia del DNI o del documento oficial acreditativo de la identidad o, en el supuesto de no poseer la nacionalidad española, del 

documento oficial acreditativo de la identidad. 

 Copia del Título o certificado que acredita el requisito del nivel de lengua catalana que se indica en la convocatoria específica. 

 Resguardo acreditativo del pago de los derechos de examen (tasa). 

 Copia del Título académico exigido para el acceso a la prueba de selección. 

 Informe de aptitud/adaptación emitido per el servicio de Valoración dela Consejería de Servicios Sociales y Cooperación (en caso 

de no haber autorizado al IMAS a solicitarlo). 
 
 


