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Taula:  93 
 
Sèrie documental:  compensació econòmica per la dedicació exclusiva o parcial 
d'un membre electe municipal 
 
Codi i títol ARGEN:  D02-compensació electes administració local 
 
Categoria: taula específica  
 
Matèria: administració pública 
 
 
Funció administrativa: 
 
Compensar als ajuntaments i a les entitats locals menors de les Illes Balears les 
retribucions dels seus membres electes per la seva dedicació exclusiva o parcial al 
servei de la gestió pública local. 
 
 
Marc legal: 
 
 Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local (BOE núm. 80, 

de 3 d’abril). 
 Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de règim local de les Illes Balears 

(BOIB núm. 186 ext., de 27 de desembre). 
 Decret 37/2014, de 8 d’agost, regulador del sistema de compensació 

econòmica destinat als ajuntaments i a les entitats locals menors de les Illes 
Balears que abonin als seus membres electes retribucions per exercir els 
càrrecs en règim de dedicació exclusiva o parcial al servei de la gestió pública 
local (BOIB núm. 107, de 9 d’agost). 

 Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals (BOE núm. 
305, de 22 de desembre).  

 
 
Documents que formen l’expedient. Tipologia documental: 
 
 Carta recordatori. 
 Sol·licitud acompanyada de (art. 4.3 del Decret 37/2014): 

- Certificat de l’aprovació del pressupost general de l’entitat local 
corresponent a l’any anterior. 

- Certificat acreditatiu de l’acord pel qual es determina el membre electe 
objecte de la sol·licitud. 
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- Certificat de l’acord pel qual s’estableix la percepció de retribucions i es 
fixen les quanties. 

- Certificat acreditatiu que la xifra global de retribucions, indemnitzacions i 
assistències que l’entitat local preveu abonar en l’anualitat de la sol·licitud, 
no supera l’import màxim compensable per dedicació exclusiva. 

 Informe. 
 Certificat justificatiu dels abonaments de l’any anterior. 
 Proposta de resolució. 
 Informe de fiscalització, si escau. 
 Resolució. 
 Oficis i notificacions. 

 
 
Aplicació informàtica relacionada : 
 
- 
 
Sèries relacionades: 
 
- 
 
Documents recapitulatius: 
 
- 
 
 
AVALUACIÓ 
 
Resolució:  eliminació total al cap de vuit anys des de la data de tancament de 
l’expedient..  
 
Accés: segons la normativa vigent. 
 
Nivell protecció dades LOPDP:  
 
Nivell confidencialitat ENS:  
 
 
 
Fonamentació jurídica: 
 
 Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions 

públiques i del procediment administratiu comú (BOE núm. 285, de 27 de 
novembre, i suplement en català núm. 14 de 1992). 
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 Llei orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de protecció de dades de caràcter 
personal (BOE núm. 298, de 14 de desembre, i suplement en català núm. 17, 
de 30 de desembre). 

 Llei 15/2006, de 17 d’octubre, d’arxius i patrimoni documental de les Illes 
Balears (BOIB núm. 152, de 28 d’octubre). 

 Decret 99/2010, de 27 d’agost, pel qual es regulen els arxius de 
l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears i de les entitats 
que integren el seu sector públic instrumental (BOIB núm. 131, de 7 de 
setembre). 

 Reial decret 1708/2011, de 18 de novembre, mitjançant el qual s’estableix el 
sistema espanyol d’arxius i es regula el sistema d’arxius de l’Administració 
general de l’Estat i dels seus organismes públics i el seu règim d’accés (BOE 
núm. 284, de 25 de novembre). 
 

 
Organisme promotor: Direcció General de Funció Pública i Administracions 
Públiques (Servei encarregat de les tramitacions de corporacions locals). 

 
Data d’aprovació: Dictamen de la Comissió en la sessió núm. 4/2015, de dia 1 
d’octubre. 
 
 
Publicació: BOIB núm 31, de 8 de març de 2016. 
 
 


